
 

 ЗАТВЕРДЖЕНО  
Рішенням Вченої ради університету  
від 29.12.2020  протокол № 8 

 
Програма заходів щодо врахування рекомендацій, пропозицій та зауваження Галузевих експертних рад (ГЕР) Національного агентства, за 

освітніми програмами, що проходили процедуру акредитації у 2020-2021 навчальному році 
 

Рекомендація ГЕР Захід Індикатор досягнення Строк 
виконання 

Відповідальні за 
виконання 

Відмітка про виконання 

Освітня програма «Міжнародні відносини» підготовки магістрів за спеціальністю 291 
 «Міжнародні відносини, суспільні комунікації та регіональні студії». 

Рішення про акредитацію Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти від 15.12.2020 № 24.(41). 
Програма заходів обговорена та затверджена на засіданні кафедри протокол № 7 від 25.02.2021. 

Програма заходів обговорена та затверджена на засіданні факультету міжнародних відносин і журналістики, протокол № 6 від 20.05.2021 
Критерій 1. Проектування та цілі освітньої програми 

1. Конкретизувати мету і цілі 
ОП відповідно до нової 
Стратегії розвитку університету 
на 2020-2027 роки з 
урахуванням потреб ринку 
праці та регіонального 
контексту. 

1. Переглянути ОП та 
внести зміни до цілей та 
мети відповідно до нової 
Стратегії розвитку 
університету на 2020-2027 
роки з урахуванням 
потреб ринку праці та 
регіонального контексту. 

1.Оновлена ОП, з уточненням 
мети, фокусу та особливостей 
(унікальності) програми, 
опису предметної області 

 

1.Червень 
2021 року 
 

1.Завідувач кафедри 
міжнародних відносин, 
політичних наук та 
практичної філософії 
проф. О. М. Кузь, 
гарант ОП 

1.Виконано  
1.Оновлена ОПП 
 

2. Запозичити позитивний 
досвід інших ОП спеціальності 
291 в українських ЗВО, 
зокрема, через проведення 
спільних науково-методичних 
конференцій з іншими 
кафедрами ЗВО України, 
організацію спільних літніх і 
зимових шкіл для студентів і 

2. Проаналізувати 
позитивний досвід інших 
ОП спеціальності 291 в 
українських ЗВО; 
підсилити 
науково-методичну 
складову програми через 
проведення спільних 
науково-методичних 

2.Співпраця з спорідненими 
кафедрами ЗВО України. 
 

2.Постійно 2.Завідувач кафедри  
міжнародних відносин, 
політичних наук та 
практичної філософії 
проф. О. М. Кузь; 
відділ міжнародних 
зв’язків, деканат 

2.Виконано  
Усні згоди про співпрацю зі 
спорідненими кафедрами 
Волинського національного 
університету ім. Л. 
Українки та 
Дніпропетровським 
національним 

https://hneu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/Mizhnarodni-vidnosyny-OPP-2021-magistr.pdf


викладачів, розвиток програм 
академічної мобільності в 
межах України (програми 
національних обмінів 
“Плацкарт”, “САМ Україна” 
тощо). 

конференцій з іншими 
кафедрами ЗВО України, 
організацію спільних 
літніх і зимових шкіл для 
студентів і викладачів, 
розвиток програм 
академічної мобільності в 
межах України. 

університетом ім. О. 
Гончара 
 

Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми 
1. Ввести до шаблону освітніх 
програм ЗВО такі важливі 
елементи: мета, основний 
фокус та особливості ОП, 
ресурсне забезпечення 
реалізації програми, академічна 
мобільність. Див. Лист МОН 
№1/9-239 від 28.04.2017 р. 
 

1. Розроблення Положення 
про розроблення, перегляд 
та оновлення освітніх 
програм  
 
 

1. Положення про 
розроблення, перегляд та 
оновлення освітніх програм 
 

1.Червень 
2021 р. 

1.Відділ забезпечення 
якості освіти та 
інноваційного 
розвитку 
 

1.Виконано  
Положення про 
розроблення, 
затвердження, моніторинг, 
періодичний перегляд та 
оновлення освітніх 
програм у Харківському 
національному 
економічному університеті 
ім. С. Кузнеця (нова 
редакція)» (введено в дію 
наказом ректора № 237 від 
30.12.2020) 
1.2. “Положення про 
освітню програму ХНЕУ 
ім. С. Кузнеця” (введено в 
дію наказом ректора №232 
від 27.08.2024 р. 

2. Ліквідувати неузгодженість 
між робочими програмами 
низки дисциплін з Матрицею 
відповідності визначених 
програмних результатів 
навчання, компетентностей та 
освітніх компонентів. 
 

2. Привести до 
відповідності інформацію 
про  визначені програмні 
результати навчання, 
компетентності та освітні 
компоненти у робочих 
програмах навчальних 

2.Оновлена ОПП,  навчальний 
план та робочі програми 
навчальних дисциплін 
 

2. Вересень 
2021 року 
 

2.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП, 
завідувач кафедри 
міжнародних відносин, 
політичних наук і 
практичної філософії, 
керівник методичного 
відділу 

2.Виконано  
Протокол №7 від 
25.02.2021 
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дисциплін та Матриці 
відповідності 

3. Додати ФК та ПРН, які б 
відображали особливість ОП, а 
не лише зазначені в стандарті 
вищої освіти для спеціальності 
291 

3. Додати ФК та ПРН, які б 
відображали особливість 
ОП, а не лише зазначені в 
стандарті вищої освіти для 
спеціальності 291 
 

3.Оновлена ОПП, навчальний 
план та робочі програми 
навчальних дисциплін. 
Додано спеціальні 
компетентності та результати 
навчання, що відображають 
фокус ОП: 
СК11. Здатність 
виокремлювати та аналізувати 
взаємообумовленість 
внутрішньої та зовнішньої 
політики держав, виявляти 
тренди глобального та 
регіонального структурування 
світового порядку. 
СК12. Здатність до тематизації 
неурядової складової 
міжнародних відносин через 
діяльність політичних партій, 
громадських організацій та 
об’єднань регіонального 
рівня. 
РН15. Визначати та оцінювати 
взаємозв’язок внутрішньо- та 
зовнішньополітичних 
чинників глобального 
позиціонування країни, 
аналізувати поведінкові 
стратегії неурядових гравців 
міжнародних відносин 
України 

3.Вересень 
2022 року 
 

3.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП 
 

3.Виконано  
Протокол №8 від 
14.02.2022 
 

https://hneu.edu.ua/wp-content/uploads/1/Mizhnarodni-vidnosyny-OPP-2022-magistr.pdf
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
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4. Збільшити кількість 
вибіркових дисциплін серед 
дисциплін вільного вибору для 
студентів магістратури 
МАГ-МАЙНОР, які б 
відповідали спеціальності ОП 
 

4.Розглянути питання щодо 
включення до 
загально-університетського 
пулу МАГ-МАЙНОРів 
дисциплін, які б 
відповідали ОП 
 

4. Збільшення кількості 
вибіркових дисциплін серед 
дисциплін вільного вибору 
для студентів магістратури 
МАГ-МАЙНОР, які б 
відповідали спеціальності ОП 
 

4.Квітень 
2021 року 
 

4.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП, 
навчальний відділ 
 

4.Виконано  
Додано до пулу 
МАГ-МАЙНОРів такі 
дисципліни: 
Політична транзитологія; 
Міжнародно-політичний 
аналіз; Історична та 
політична географія; 
Світові аналітичні та 
експертні центри 
дослідження міжнародних 
відносин (протокол №7 від 
25.02.2021) 
 

.5. Об’єднати освітні 
компоненти "Науково-дослідна 
практика" та "Консультаційний 
проект" в одну, обсягом не 
менше 3 кредитів ЄКТС 
 

5. Розглянути питання 
об’єднання освітніх 
компонентів 
"Науково-дослідна 
практика" та 
"Консультаційний проект" 
в одну, обсягом не менше 3 
кредитів ЄКТС 
 

5. Вирішення питання щодо 
ОК "Науково-дослідна 
практика" та 
"Консультаційний проект 
 

5.Лютий 2021 
року 
 

5.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП, 
навчальний відділ 
 

5. Освітні компоненти 
"Науково-дослідна 
практика" та 
"Консультаційний проект" 
видалено з навчального 
плану ОП 
(протокол №7 від 
25.02.2021) 

6. Урізноманітнити перелік 
вибіркових дисциплін для 
студентів ОП серед дисциплін 
вільного вибору для студентів 
магістратури МАГ-МАЙНОР і 
зорієнтувати їх на формування 
компетентностей і “soft skills”, а 
не результатів навчання, які 
формують дисципліни 
професійного блоку 
 
 

6. Розглянути зауваження 
за суттю 

6.Кафедра дотримується 
загальної університетської 
стратегії, у якій враховується 
питання розведення 
компетентностей, “soft skills”, 
результатів навчання 
 

6.Лютий 2021 
року 

6.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП, 
методичний відділ 

6.Виконано  
Протокол №7 від 
25.02.2021 

https://hneu.edu.ua/mag-majnor-2021-2022
https://hneu.edu.ua/mag-majnor-2021-2022
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Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання 
1. Уможливити реалізацію 
права на академічну 
мобільність здобувачами вищої 
освіти, а також зарахування 
результатів навчання, здобутих 
у неформальній освіті.  
 

1. Донести до здобувачів 
інформацію щодо права на 
академічну мобільність та 
на визнання результатів 
навчання, отриманих у 
неформальній освіті згідно 
з «Положенням про 
порядок реалізації права на 
академічну мобільність 
учасників освітнього 
процесу у ХНЕУ ім.. С. 
Кузнеця» (Наказ № 150/1 
від 07.09.2016 р.) та 
«Положенням про порядок 
визнання результатів 
навчання, отриманих у 
неформальній та 
інформальній освіті в 
Харківському 
національному 
економічному університеті 
імені Семена Кузнеця» 
відповідно 

1.Наявність інформації про 
академічну мобільність і 
неформальну освіту на сайті 
університету та соціальних 
мережах 
2. Проведення зборів із 
здобувачами щодо 
можливостей академічної 
мобільності та неформальної 
освіти 
3. Наявність інформації щодо 
визнання результатів навчання 
отриманих у неформальній 
освіти на кожному курсі ПНС 
 

1.Постійно 
 

1.ОП, члени робочої 
групи ОП, відділ 
міжнародних зав’язків, 
навчально-методичний 
відділ  
 

1.Виконано  
1.1. Сайт відділу 
міжнародних зв’язків 
1.2.Оновлено Положення 
про реалізацію права на 
академічну мобільність 
учасників 
освітнього процесу 
(введено в дію наказом 
ректора № 346 від 28.12.23) 
1.3. Оновлено Положення 
про порядок визнання 
результатів навчання, 
отриманих у неформальній 
та інформальній освіті  

ПНС ХНЕУ ім. С. Кузнеця 

 
 

2.Розширити партнерську базу 
ЗВО з метою реалізації 
міжнародної академічної 
мобільності (передусім 
Erasmus+). 
 

2. Розглянути можливість 
розширення партнерської 
бази ЗВО  з метою 
реалізації міжнародної 
академічної мобільності 
(передусім Erasmus+) 
 

2. Програми академічної 
мобільності ХНЕУ ім. С. 
Кузнеця 

2.Червень 
2021 року 
 

2.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП 

2.Виконано  
Програми академічної 
мобільності ХНЕУ ім. С. 
Кузнеця  
 
Угоди про співробітництво 
з Університетом ім. Марії 
Кюрі-Склодовської в 
Любліні та Університетом 
Сібіу (Румунія), які окремо 
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https://hneu.edu.ua/content/documents/431/43065/Attaches/polozhennya-pro-neformalnu-inf-osvitu.pdf
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https://hneu.edu.ua/content/documents/431/43065/Attaches/polozhennya-pro-neformalnu-inf-osvitu.pdf
https://pns.hneu.edu.ua/
http://depint.hneu.edu.ua/%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%b0%d0%bc%d0%b8-%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d0%be%d1%97-%d0%bc%d0%be%d0%b1%d1%96%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d1%81%d1%82%d1%96/
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http://depint.hneu.edu.ua/%d0%bf%d1%80%d0%be%d0%b3%d1%80%d0%b0%d0%bc%d0%b8-%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d0%be%d1%97-%d0%bc%d0%be%d0%b1%d1%96%d0%bb%d1%8c%d0%bd%d0%be%d1%81%d1%82%d1%96/
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mZCWi255Kht0dH3vAX70Q63h2gjt8_CR
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mZCWi255Kht0dH3vAX70Q63h2gjt8_CR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mZCWi255Kht0dH3vAX70Q63h2gjt8_CR


підтримують програми 
академічної мобільності 
 
Протокол №7 від 
25.02.2021  

3. Адаптувати зміст фахового 
вступного випробування до 
потреб спеціальності та ОП 
замінивши питання з 
"Політології" на такі навчальні 
модулі як: “Історія міжнародних 
відносин”, “Зовнішня політика 
України”, “Дипломатична та 
консульська служба” тощо 

3. Розглянути зауваження 
за суттю; переглянути зміст 
фахового вступного 
випробування та внести 
зміни до потреб 
спеціальності та ОП 

3. Програма вступного 
випробування. 
У зв’язку із запровадженням 
МОН України ЄФВВ 
“Політологія та міжнародні 
відносини” зауваження не є 
релевантним 
 

3.Червень 
2021 року 

3.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП 

3.Виконано 
Програма фахового іспиту: 
https://pns.hneu.edu.ua/enrol/
index.php?id=8793   
 
 

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою 
1. Підсилити інтернаціональну 
складову ОП, активізувати 
діяльність викладачів щодо 
участі у міжнародних проектах, 
зокрема в провадженні програм 
подвійного диплому. Розширити 
перелік установ та інституцій 
для підвищення кваліфікації 
викладачів. 

1. Активізувати участь 
викладачів у міжнародних 
проектах.  
Розглянути можливість 
збільшення кількості 
установ та інституцій для 
проходження підвищення 
кваліфікації викладачів 
 

1.1.Участь викладачів у 
міжнародних проектах 
1.2.Підвищення кваліфікації 
викладачів 
 

1.Постійно 
 

1.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП, 
завідувач кафедри 
міжнародних відносин, 
політичних наук і 
практичної філософії, 
викладачі, відділ 
післядипломної освіти 
 

1.1.Продовжено 
виконання 

Зокрема: к.політ.н., викл. 
Бровко О.В.: стажування в 
межах The Iwan Wyhowski 
Award в Університеті 
Жешува та Університеті 
імені Марії 
Кюрі-Склодовської. 
Досліджував місцеві 
вибори в Україні, за 
результатами чого 
опублікував аналітичний 
коментар Wybory 
samorządowe 2020 roku na 
Ukrainie у Центрі Східної 
Європи УМКС. 
1.2.Протокол обговорення 
підвищення кваліфікації 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mZCWi255Kht0dH3vAX70Q63h2gjt8_CR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1mZCWi255Kht0dH3vAX70Q63h2gjt8_CR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://pns.hneu.edu.ua/enrol/index.php?id=8793
https://pns.hneu.edu.ua/enrol/index.php?id=8793


(протокол №7 від 
25.02.2021) 
 

2. У силабусах та робочих 
програмах освітніх компонентів 
розділити компетентності і 
результати навчання, як це 
передбачено Стандартом вищої 
освіти України першого 
(магістерського) рівня вищої 
освіти, галузь знань 291 
«Міжнародні відносини, 
суспільні комунікації та 
регіональні студії», 
спеціальність 29 «Міжнародні 
відносини» та самою освітньою 
програмою  

2. Виправити зауваження за 
суттю. Внести зміни до 
силабусів та робочих 
програм навчальних 
дисциплін 

2.Оновлення силабусів, 
робочих програм, 
технологічних карт ОК  
 

2.Червень 
2021 року 
 

2.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП, 
практичної філософії, 
керівник методичного 
відділу 

 2.Виконано  
РПНД: Репозитарій ХНЕУ: 
каф.МВПНіПФ:  
https://repository.hneu.edu.ua
/handle/123456789/47?offset
=60 
Силабуси: мейджори для 
291 спеціальності: 
https://hneu.edu.ua/mejdzhor
-2023-2024-magistr  
 
Положення про силабуси 
(введено в дію наказом 
ректора №176 від 29.06.23 
Положення про робочу 
програму (введено в дію 
наказом ректора №177 від 
29.06.23) 
 

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність 
Розглянути можливість 
створення на рівні ЗВО служби 
освітнього омбудсмена 

Через навчання в 
онлайн-режимі введення 
служби освітнього 
омбудсмена вважаємо 
недоцільним 

- 
 

 - Адміністрація 
університету 

Не виконано 
 

Критерій 6. Людські ресурси 
1. Уніфікувати та розмістити на 
сайті ЗВО розгорнуту 
інформацію про академічну і 
професійну кваліфікацію 
викладачів кафедри філософії 
та політології із 

1. Розмістити на сайті ЗВО 
інформацію щодо 
академічної і професійної 
кваліфікації викладачів 
кафедри філософії та 
політології (міжнародних 

1.Інформація про академічнуу 
і професійну кваліфікацію 
викладачів на сайті кафедри.  
Звіт кафедри з наукової роботи 
 
 

1.2021-2022 
н.р., постійне 
оновлення 
 

1.Завідувач кафедри 
міжнародних відносин, 
політичних наук і 
практичної філософії, 
гарант ОП, члени 
робочої групи ОП 

1.Виконано  
1.Оновлений  сайт кафедри  
 
 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://repository.hneu.edu.ua/handle/123456789/47?offset=60
https://repository.hneu.edu.ua/handle/123456789/47?offset=60
https://repository.hneu.edu.ua/handle/123456789/47?offset=60
https://hneu.edu.ua/mejdzhor-2023-2024-magistr
https://hneu.edu.ua/mejdzhor-2023-2024-magistr
http://www.kafmvp.hneu.edu.ua/


гіперпосиланнями на їхні 
профілі у міжнародних реєстрах 
вчених (Google Scholar, ORCID, 
ResearcherID, ResearchGate 
тощо), а також подати їхню 
контактну інформацію. 

відносин, політичних наук і 
практичної філософії) із 
гіперпосиланнями на їхні 
профілі у міжнародних 
реєстрах вчених. 
Розмістити інформацію 
щодо академічної і 
професійної кваліфікації 
викладачів на сайті 
кафедри  

 

2. Ширше залучати 
роботодавців, 
професіоналів-практиків, 
фахівців галузі до проведення 
семінарських та практичних 
занять. Провести необхідну 
організаційну роботу щодо 
залучення представників МЗС, 
міжнародних неурядових 
організацій, гостьових 
професорів та викладачів із 
закордонних ЗВО-партнерів до 
читання лекцій та проведення 
семінарських занять для 
здобувачів ОП 

2. Підсилити діяльність із 
залучення роботодавців, 
професіоналів-практиків, 
фахівців галузі до 
проведення семінарських 
та практичних занять 
 

2.Виконується 
Залучення  роботодавців, 
професіоналів-практиків, 
фахівців галузі до проведення 
семінарських та практичних 
занять 
 
 

2.Постійно 
 

2.Завідувач кафедри 
міжнародних відносин, 
політичних наук і 
практичної філософії, 
члени робочої групи 
ОП 
 

2.Виконано 
Сайт кафедри: Новини: 
http://www.kafmvp.hneu.edu
.ua/новини/  

3. Збільшити кількісні та якісні 
показники наукових публікацій 
у періодичних виданнях, які 
включені до наукометричних 
баз, рекомендованих МОН, 
зокрема Scopus або Web of 
Science Core Collection 
відповідно до напрямів освітніх 
компонентів шляхом 
умотивування та заохочення 

3. Публікації статей 
викладачів кафедри  у 
вітчизняних фахових 
виданнях і у виданнях, що 
входять до наукометричних 
баз Scopus і Web of Science 
 

3. Наявність публікацій статей 
викладачів кафедри у 
вітчизняних фахових 
виданнях і журналах, що 
входять до наукометричних 
баз Scopus і Web of Science 
 

3.Постійно 
 

3.Завідувач кафедри 
міжнародних відносин, 
політичних наук і 
практичної філософії, 
члени робочої групи 
ОП, викладачі  
 

3.Виконано 
Виконання п.38 (пп.1, 12) 
Ліцензійних умов 
провадження освітньої 
діяльності викладачами 
кафедри 
 
Протокол №7 від 
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ЗВО 
професорсько-викладацького 
складу до публікації в 
авторитетних міжнародних 
виданнях, що мають високі 
наукометричні показники 
4. Укласти план проходження 
стажувань НПП кафедри на 
підприємствах, установах, 
організаціях, у закордонних 
університетах партнерах, з 
якими співпрацює ЗВО та 
кафедра міжнародного бізнесу 
та економічного аналізу 

4. Розглянути 
організаційні, фінансові та 
інституційні можливості 
щодо проходження 
стажувань НПП кафедри на 
підприємствах, установах, 
організаціях, у 
закордонних 
університетах- партнерах 
тощо 

4.Виконується 
 

4.Протягом 
навчального 
року 
 

4.Завідувач кафедри 
міжнародних відносин, 
політичних наук і 
практичної філософії, 
члени робочої групи 
ОП 
 

4.Виконано 
Протокол засідання 
кафедри № 1 від 30 серпня 
2021 р. 
 

5. Започаткувати 
науково-дослідну тему в рамках 
ОП з метою більшої 
відповідності спеціальності 291 

5. Переглянути план і зміст 
науково-дослідної роботи 
кафедри 

5. Започаткувати 
науково-дослідну тему в 
рамках ОП з метою більшої 
відповідності спеціальності 
291 

5. Червень 
2021 року 

5. Завідувач кафедри 
міжнародних відносин, 
політичних наук і 
практичної філософії, 
гарант ОП, члени 
робочої групи ОП 

5.Виконано 
Протокол засідання 
кафедри № 1 від 30 серпня 
2021 р. 
 

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси 
1. Покращити бібліотечний 
фонд новою навчальною 
літературою, в тому числі 
іноземною мовою, виданою 
упродовж  останніх 5 років, 
щоб забезпечити здобувачам 
ОП можливість 
використовувати під час 
навчання чи наукової роботи 
нові досягнення та новітні 
тенденції в освіті і науці 
 

1. Забезпечити збільшення 
бібліотечного фонду 
шляхом придбання нової 
навчальної літератури, 
доступ для здобувачів та 
НПП ОП «Міжнародні 
відносини» до фахових 
видань, які індексуються 
наукометричними базами 
Scopus та WoS, та 
доступність інформаційних 
матеріалів у вільному 

1. Забезпечення доступу для 
здобувачів та НПП ОП 
«Міжнародні відносини» до 
фахових видань, які 
індексуються 
наукометричними базами 
Scopus та WoS; наявність 
інформаційних матеріалів у 
вільному доступі на 
електронних ресурсах 
бібліотеки ХНЕУ ім. С. 
Кузнеця 

1.Протягом 
навчального 
року 
 

1.Бібліотека ХНЕУ ім. 
С. Кузнеця, гарант ОП 
 

1.Виконано 
Оновлений сайт бібліотеки 
з розширеними 
можливостями доступу до 
онлайн-ресурсів 
http://library.hneu.edu.ua/:  
Наукометрічні ресурси 
бібліотеки 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
http://library.hneu.edu.ua/
http://library.hneu.edu.ua/page/naukometrichni-resursi-ta-instrumenti
http://library.hneu.edu.ua/page/naukometrichni-resursi-ta-instrumenti


доступі на електронних 
ресурсах бібліотеки ХНЕУ 
ім. С. Кузнеця 

2. Розширити доступ до 
електронних інформаційних 
ресурсів, які дотичні до ОП, 
зокрема онлайн-ресурсів 
зарубіжних видань з 
міжнародних відносин та 
світової політики 

2. Надати запит до 
Бібліотеки ХНЕУ ім. С. 
Кузнеця 

2.Виконується 
Доступ до електронних 
інформаційних ресурсів, які 
дотичні до ОП 

2.Протягом 
навчального 
року 

2. Гарант ОП, 
Бібліотека ХНЕУ ім. С. 
Кузнеця 

 2.Виконано 
Оновлений сайт бібліотеки 
з розширеними 
можливостями доступу до 
онлайн-ресурсів 
http://library.hneu.edu.ua/ :  
-Наукометрічні ресурси 
бібліотеки 
-Доступ до повнотекстової 
платформи Springer Link» 

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми 
1. Залучати здобувачів і 
роботодавців до процесу 
регулярного оновлення (не 
рідше одного разу на рік) 
освітньої програми та 
удосконалення забезпечення 
якості різних аспектів 
навчального процесу. 

1. Оновити систему 
залучення здобувачів і 
роботодавців до процесу 
регулярного оновлення (не 
рідше одного разу на рік) 
освітньої програми: 
1) залучати здобувачів та 
роботодавців до 
Громадського обговорення 
освітньої програми 
2) здійснювати опитування 
здобувачів освіти щодо 
задоволеності освітньою 
програмою та освітніми 
компонентами 
3) включити здобувачів та 
роботодавців до робочої 
групи ОП 
 
 

1.Забезпечення контролю за 
процесами аудиту ОП: 
1) проведення громадського 
обговорення ОП на сайті сайті 
університету із залученням 
здобувачів і роботодавців;  
2) проведення опитувань 
здобувачів освіти та 
оприлюднення їх результатів; 
3) наявність роботодавців та 
здобувачів у складі робочої 
групи. 

1.Постійно 
 

1.Гарант ОП, члени 
робочої групи ОП, 
відділ забезпечення 
якості освіти та 
інноваційного 
розвитку 
 

1.Виконано 
1) Громадське обговорення 
освітніх програм на сайті 
університету 
2) Опитування здобувачів 
на сайті університету 
(протокол засідання 
кафедри № 1 від 30 серпня 
2021 р.) 
3) Освітня програма  

http://library.hneu.edu.ua/
http://library.hneu.edu.ua/page/naukometrichni-resursi-ta-instrumenti
http://library.hneu.edu.ua/page/naukometrichni-resursi-ta-instrumenti
http://library.hneu.edu.ua/page/dostup-do-povnotekstovoyi-platformi-springer-link
http://library.hneu.edu.ua/page/dostup-do-povnotekstovoyi-platformi-springer-link
https://hneu.edu.ua/gromadske-obgovorennya-osvitnih-program
https://hneu.edu.ua/gromadske-obgovorennya-osvitnih-program
https://hneu.edu.ua/opytuvannya-studentiv
https://hneu.edu.ua/opytuvannya-studentiv
https://hneu.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/Mizhnarodni-vidnosyny-OPP-2021-magistr.pdf


2. Створити Асоціацію 
випускників ОП з метою 
створення умов для освітнього, 
наукового, культурного і 
професійного спілкування 
випускників, студентів та 
викладачів даної ОП 

2. Розглянути можливості 
створення Асоціації 
випускників ОП 
 

2. Розглядається 
 

2. Постійно  2.Завідувач кафедри 
міжнародних відносин, 
політичних наук і 
практичної філософії, 
гарант ОП, члени 
робочої групи ОП 

2. Продовжено виконання 
   

Критерій 9. Прозорість та публічність 
Доопрацювати веб-сайт ЗВО 
щодо можливості надання 
пропозицій та зауважень від 
стейкхолдерів та інших 
зацікавлених сторін до 
відповідних проектів ОП, 
розміщувати на офіційному 
сайті таблиці пропозицій до ОП 
впродовж одного тижня після 
закінчення громадського 
обговорення 

Внести зміни до процедури 
оприлюднення проекту ОП, 
а також отримання 
зауважень та пропозицій 
від стейкхолдерів. 
Покращити роботу зі 
стейкхолдерами щодо 
вдосконалення та 
посилення ОП 
«Міжнародні відносини». 
Своєчасно оприлюднювати 
отримані пропозиції від 
стейкхолдерів на сайті 
ХНЕУ ім. С. Кузнеця 

Оновлення (перегляд) ОП із 
залученням стейкхолдерів не 
рідше одного разу на рік. 
Запровадження Громадського 
обговорення ОП на 
офіційному сайті університету. 
Оприлюднення результатів 
Громадського обговорення ОП 
на сайті університету 
 

Постійно Проректор з 
навчально-методичної 
роботи, керівник 
відділу забезпечення 
якості освіти та 
інноваційного 
розвитку, керівник 
інформаційно- 
обчислювального 
центру 
  
  

Виконано 
Результати оновлення 
(перегляду) ОП: 
 
протоколи №7 від 
25.02.2021 та №8 від 
14.02.2022 р. 
 
Громадське обговорення 
освітніх програм на сайті 
університету 

 
Гарант освітньої програми                                                                  Олег КУЗЬ                  
 
Завідувач кафедри                                                                                Олег КУЗЬ 
 

https://hneu.edu.ua/osvitni-programy-hneu-im-s-kuznetsya
https://hneu.edu.ua/osvitni-programy-hneu-im-s-kuznetsya
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qZEhIKBqHF79oNXF9ialqB0WwFxVS-5r
https://hneu.edu.ua/gromadske-obgovorennya-osvitnih-program
https://hneu.edu.ua/gromadske-obgovorennya-osvitnih-program

