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Título 1 

Padre y familia Política de participación 
2024-2025                                       

 
1. Pocalla Springs, cree que los padres/familias y las escuelas son socios cuando se trata de la educación de nuestros 

hijos. Los estudios demuestran que cuando los padres están más comprometidos , los estudiantes tienen más éxito 
dentro y fuera del aula y tienen: 
●​ puntajes de exámenes, calificaciones y tasas de graduación más altos; 
●​ mejor asistencia escolar y actitudes hacia el trabajo escolar; 
●​ mayor motivación y autoestima; 
●​ tasas más bajas de suspensión escolar; 
●​ Disminución del consumo de drogas y alcohol. 

 
2. Pocalla Springs, Título I para padres y familias La Política de participación se desarrolló conjuntamente y se 

distribuyó a los padres de los estudiantes participantes. Se invitará a los padres a una reunión anual de Título I al 
comienzo del año escolar para planificar, revisar y revisar la política según sea necesario. 

 
3. Los participantes identificaron los siguientes como objetivos de los padres y la familia . Compromiso Política : 

●​ alentar a los padres, tutores y abuelos a comprometerse con la educación de sus hijos y fomentar altos logros ;  
●​ abrir líneas de comunicación entre padres y escuelas; 
●​ eliminar o prevenir barreras entre la escuela y las familias económicamente desfavorecidas; familias con 

dominio limitado del inglés y/o alfabetización limitada; familias con necesidades especiales o discapacidades; y 
familias de cualquier origen racial o étnico minoritario. 

 
4. Las conferencias y reuniones de padres se llevan a cabo durante diferentes momentos del día durante todo el año. 
 
5. Los fondos del Título I se utilizan cuando es necesario para permitir que los padres participen en reuniones escolares, 

sesiones de capacitación y actividades de participación de los padres. Los fondos se pueden utilizar para transporte, 
cuidado infantil y visitas domiciliarias. 

 
6. Se invitará a los padres a una reunión anual de Título I en la primavera para revisar y hacer recomendaciones para 

mejorar el programa escolar de Título I y ayudar en el desarrollo del plan de Título I y el plan de renovación escolar 
del próximo año. 

 
7. Una variedad de talleres y noches familiares ayudarán a los padres a comprender y apoyar las expectativas 

académicas y de comportamiento de Pocalla Springs. 
 
8. Se brindan oportunidades para comentarios y sugerencias durante todo el año: conferencias, reuniones, mesas 

redondas y correo electrónico del director (el director responderá dentro de un tiempo razonable). 
 
9. Pocalla Springs brinda oportunidades para todos los padres, independientemente de su discapacidad o dominio del 

inglés. Si es necesario, se proporcionará un traductor. 
      
Estado de la misión: ¡Nuestra misión es educar a todos los niños, todos los días en un entorno de aprendizaje atractivo y 

equitativo! 
 
Declaración de la visión: ¡Nuestra misión es educar a todos los niños, todos los días en un entorno de aprendizaje atractivo y 

equitativo! 
La visión de Pocalla Springs para nuestros estudiantes es comprometerse con una vida de aprendizaje y pensamiento 
independiente para que puedan convertirse en contribuyentes productivos y responsables de una sociedad global. 
 
El Distrito Escolar de Sumter es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades. 


