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Colectiv format din 8 elevi: trei elevi cu intelect de limita (din
care unul cu parapareza usoara, tulburdri ale memoriei,
hipoacuzie stanga), patru elevi cu TSA (trei elevi cu intelect
de limita si unul cu deficientd mintald moderata, toti verbali,
citesc, scriu, fac calcule) si un elev cu DMM si ADHD;

TECI

Socializare, dezvoltare abilitéti sociale si emotionale

Puterea lui ,,impreuné”

Formare de priceperi si deprinderi

Dezvoltarea abilitatii de a lucra in echipd si de a relationa
pozitiv cu cei din jur;

La sfarsitul orei, elevii vor fi capabili:

Ol: Sa enumere situatii in care este necesard munca In
echipa. Obiectivul va fi atins la nivel minimal daca elevul va
enumera minim doud meserii/situatii;

02: Sa identifice avantajele muncii in echipa; Obiectivul va fi
atins la nivel minimal daca elevul va identifica un avantaj al
lucrului in echipa in baza discutiilor purtate in clasa;

03: Sa exerseze lucrul 1n echipd, manifestand comportamente
specifice acestuia: ascultd colegii, ofera ajutor, contribuie la
rezolvarea sarcinii, Tmparte materialele. Obiectivul va fi atins
daca elevul va manifesta minim doud din cele patru
comportamente in timpul jocului;

04: Sa precizeze modul in care au contribuit la rezolvarea
sarcinii comune, raspunzand la intrebarile profesorului;
Obiectivul va fi atins la nivel minimal daca elevii vor preciza
un comportament de cooperare pe care l-au manifestat in
timpul jocului;

0O5: Sa respecte regulile jocului. Obiectivul va fi atins daca
elevii vor respecta regulile in peste 80% din timpul alocat
jocului;

06: Sa manipuleze eficient materialele puse la dispozitie in
cadrul activitatii;



Metode si procedee:

Mijloace didactice:

Forme de organizare:

Evaluare:
Timp:
Bibliografie:

Icebreaker, explicatia, demonstratia, conversatia, jocul
didactic;
Trei exemplare ale jocului Spy Guy, fise de lucru razuibile,
imagini pentru exemplificarea lucrului in echipa;
frontal, individual, in echipe;
Observarea comportamentului, evaluare orala;
50 minute
1) Ann Vernon — ,,Pasaport pentru succes — clasele V-
VIII”, Editura Romanian Pshychological Testing
Services, 2004;
2) Mircea Vlad — ,,Terapie Educationala Complexa si
integrata: programe educationale pentru elevi cu
dificultati de invatare”, Ed. Spiru Haret, lasi;



DESFASURAREA ACTIVITATII

Mor.n(.anvte.l.e Tim | Ob. Demersul instructiv-educativ Metode Mijloace Evaluare
activitatii p| op.
Moment Asigur conditiile organizatorice si psihologice necesare
organizatoric pentru desfasurarea eficienta a lectiei.
Captarea Gfhgffg Propun un joc pentru spargerea ghetii:
atentiei ai....”
4 Elevii vor trebui sa identifice colegul care
detine calitatea numita de profesor.
] Aceeasi caracteristica a fost prezentd la mai multi
elevi?
"] Dar a fost vreunul dintre voi care le-a avut pe toate? <
Icebreaker Anexa 1 Evaluare orala
Elevii vor descoperi cd mai multi dintre ei Indeplinesc
aceleasi calititi dar ca nu le pot avea pe toate. In schimb,
daca fiecare contribuie cu cate ceva, se pot intampla lucruri
minunate, atmosfera in clasa fiind foarte placuta. E ca atunci
cand facem o prajitura: cineva aduce faina, altcineva un ou,
altul vanilia si fructele, iar rezultatul este delicios.
Anuntarea .. . . . .
A . Elevii sunt anuntati cd urmeaza sd facem un experiment si sa .
temei si a 1 . N oo Conversatia
PP descoperim puterea lui ,, impreund”. ’
obiectivelor
Desfasurarea 1. Cine lucreaza in echipa? Conversatia
activitiii 4 Intreb elevii daca cunosc meserii sau situatii in care oamenii
01 trebuie sd lucreze Impreuna pentru cd singuri nu ar reusi sa

43"

obtind rezultatele dorite. Vom discuta pe marginea
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O3

05

06

exemplelor oferite de ei si adaug si alte situatii (inginerii la
constructia unei case, orchestra, doctorii, pompierii, albinele
in stup, povestea melcul si balena, profesorii etc),
concluzionand ca atunci cand lucram impreuna lucrurile se
fac mai usor, mai repede si mai bine, oferim ajutor si ne
imprietenim (voi folosi imaginile din Anexa 2 ca suport
vizual pentru elevii cu deficientd moderata pentru a-i
incurajd sa ofere raspunsuri).

2. Experiment

Elevii vor juca ,,Spy guy”, un joc de cooperare, in care
spionii trebuie sd prinda raufacatorul Tnainte ca acesta sa
fugd din oras. Vor extrage cate un cartonas. Pe fiecare
cartonas sunt notate numarul de indicii de acelasi fel pe care
trebuie sa le gdseasca pe plansa de joc Intr-un minut. De
fiecare datd cand vor gasi un indiciu, il vor acoperi cu o
bulind. La sfarsitul timpului de joc, vor inainta atitia pasi
cate indicii au gasit in echipa, iar hotul va avansa atatea
casute cati pasi sunt desenati pe cartonas.

Pentru inceput, voi invita 2, 3 elevi sd rezolve individual
sarcina jocului, atat pentru a invdta regulile cat si pentru a
putea mai apoi sesizd eficienta crescuta a lucrului in echipa.
Dupa aceastd etapa, Impart elevii in trei echipe si ii invit la

joc.

Explicatia

Demonstratia

Jocul didactic

Anexa 2

Jocul
Guy

Spy

Fisa Anexa 3

Evaluare orala

Observarea

comportamentului

elevilor

Evaluare orala
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Spionul nostru a lasat cateva indicii cu ce trebuie sa facem
pentru a lucra mai bine impreuna. Impart elevilor fisele
razuibile din Anexa 3 si discutdm pe marginea acestora:
1 Toti membrii echipei au participat sau unii au fost
lasati pe dinafara?
1 Au aparut certuri? Ati fi vrut poate sa jucati singuri?
1 Ati avut o strategie pentru a castigd? Ati impartit
tabla de joc, unul a cautat indiciile in partea de sus,
altii In partea de jos?
1 Ati dat sfaturi colegilor de echipa? I-ati ajutat pe cei
care poate nu au inteles foarte bine regulile?
1 Cand a fost mai usor sa gasiti toate indiciile: cand ati
fost in fatd singuri sau cand ati lucrat impreuna?
*Elevului T.T. 1 se vor adresa intrebari adaptate nivelului sau
de intelegere (cu alegerea unui raspuns din doud variante:
da/nu, singur/cu colegii, ai vorbit frumos/ai tipat)
Se formuleaza concluziile lectiei: a lucra bine in echipd este
o abilitate care se Invatd si se dezvolta prin exercitiu. Nu este
intotdeauna usor, dar rezultatul este o clasa In care domneste
intelegerea si rezultatele frumoase, de aceea pe ponou vom
lipi aceste indicii, sa ne reamintim cum putem sd devenim o
echipa mai bund dar si sa lucram permanent la acest lucru.

Conversatia

Conversatia

Anexa 3

Evaluare orala

Evaluare
activitatii

Se realizeazd pe parcursul lectiei prin observarea
comportamentului si prin aprecieri asupra raspunsurilor
primite de la elevi.

Conversatia

Aprecieri verbale
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Sunt oferite aprecieri verbale elevilor care s-au implicat si au
raspuns activ la ora.

NB: durata si complexitatea activitatii se pot modifica in functie de nevoile elevilor.




Anexa 1

Cine este cel mai.....

Anexa 2

Linistit din clasa?

Asculta cu atentie in timpul orelor?

Rapid la calcule?

Bun la engleza?

Descurcdret la limba romana?

Scrie cel mai ingrijit?

Cine aleargd cel mai repede?

Vorbaret?

Cui 1i plac cel mai mult orele de desen?
Cine canta cel mai frumos?

Cine va face sa radeti cel mai des?

Cine va salveaza cand aveti nevoie de o pauza in timpul orelor?
Cine asaza masa cu drag pentru voi?

Cine va provoaca la jocuri in pauza?

Cine oferd cele mai bune Tmbratisari?
Cine este cel mai darnic din clasa si imparte cu voi dulciurile?
Cine da cele mai bune sfaturi?

Cine va ajutd daca aveti o problema?

Este cel mai respectuos din clasa?

Cine se pricepe la fotbal cel mai bine?
Cine are cea mai mare rabdare?

Cine este cel mai prietenos?

Cine are grija ca tabla sd fie mereu curata?
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Anexa 3



ASCULTA
PE

CEILALTI

VORBESTE
CALM!




IMPARTE
MATERIA-
LELE!

OFERA
AJUTOR!



ISI FACE
TREABA!













