CAMPO DE LA FORMACION DE LA PRACTICA PROFESIONALIZANTE

PRACTICA PROFESIONALIZANTE 3

Carga horaria: 182 horas
Sintesis introductoria

“Las practicas profesionalizantes son aquellas estrategias formativas integradas en la
propuesta curricular, con el propésito que los estudiantes consoliden, integren y
amplien, las capacidades y saberes construidos en los otros campos / modulos de la
formacion. Senalan las actividades o los espacios que garantizan la articulacion tedrica
practica en los procesos formativos y el acercamiento de los estudiantes a situaciones
vinculadas al mundo del trabajo y la produccion. Las practicas profesionalizantes son
una instancia mas de aprendizaje y constituyen una actividad formativa a ser cumplida
por todos los estudiantes, con supervision docente y que la instituciéon educativa debe

garantizar durante la trayectoria formativa.

(...) Las practicas profesionalizantes conforman una practica social, educativa de
caracter histérico y politico que vinculan: por un lado, a quienes estan estudiando con
el area socio ocupacional a la que pertenece la propuesta formativa y por otro, a las
instituciones educativas en el contexto territorial. Por esta razdén, las practicas
profesionalizantes precisan que una de las partes pertenezca al mundo del trabajo. Es
en este intercambio donde se produce el aspecto distintivo de esta formacion.

(...) El caracter obligatorio de las practicas profesionalizantes implica la

necesidad de incorporaciéon de practicas que anticipen los desafios que

cada profesion propone en relacion con su ejercicio profesional.”

(...) Asimismo, su incorporacion dentro de la propuesta curricular implica
que la institucidon certifica estos saberes profesionales. Esto supone un
efectivo compromiso institucional que garantice la calidad educativa de
dichas practicas y su correspondiente acreditacion. En este sentido, las
practicas profesionalizantes se constituyen en articulador de los contenidos
en eldisefo curricular. Los disefios curriculares como los proyectos
institucionales, daran sentido a las practicas profesionalizantes y a la
producciéon que éstas pudieran generar como eleccion de este tipo de
formato. La produccion estara siempre al servicio de la educacion y nunca
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Expectativas de logro
* Reflexion critica sobre la futura practica profesional

* Resolucion de situaciones problematicas propias de la practica
profesional. « Utilizacién de conocimientos y técnicas adquiridas a lo

largo del proceso formativo.

* Andlisis de las caracteristicas de la organizacion eficiente del tiempo y de
las actividades productivas.

» dominio de las normas de calidad, y cuidado del medio ambiente.

Contenidos

Se retoman los contenidos adquiridos por los alumnos en proceso de
formacion, enfatizando los que se consideren necesarios profundizar
oportunamente, conforme al contexto o institucion en el cual se realice la
practica profesionalizante.

A continuacién, se enuncian las orientaciones que explicitan las practicas y
actividades que los estudiantes deben realizar en relacién con los
diferentes contenidos.

- Relevamiento y busqueda de informacién

- Confeccién de documentacién

- Andlisis de situaciones laborales.

- Toma de muestras y mediciones.

- Actividades de capacitacion.

- Elaboracién de planes de contingencia

- Seleccion de equipos y elementos de proteccidn personal.
Estas practicas se llevaran a cabo en organizaciones de diverso tipo, tanto
productoras de bienes o servicios, publicas o privadas, de diversa magnitud, en
primera instancia por medio de la observacion directa y luego a través de la
participacién activa.
Perfil docente

Ingeniero Laboral. Ingeniero en Seguridad e Higiene. Licenciado en Seguridad e
Higiene. Técnico Superior en Higiene y Seguridad en el Trabajo



