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1.​ Загальні положення 
 

1. Вчена наукова рада ДУ «УКРДЕРЖНДІМСПІ МОЗ УКРАЇНИ» (далі 
– Вчена рада) є колегіальним органом управління науково-інноваційною і 
науково-експертною діяльністю ДУ «УКРДЕРЖНДІМСПІ МОЗ УКРАЇНИ» 
(далі – Інститут), яка виконує консультативно-дорадчі функції. 

2. У своїй діяльності Вчена рада керується Конституцією України, 
законами України «Про наукову і науково-технічну діяльність», «Про освіту», 
«Про загальну середню освіту», «Про професійно-технічну освіту», «Про 
вищу освіту», Положенням про підвищення кваліфікації та стажування 
педагогічних і науково-педагогічних працівників вищих навчальних закладів, 
затвердженим наказом Міністерства освіти і науки України від 24.01.2013 № 
48, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 26.03.2016 р. за № 
488/23020, Порядком затвердження рішень про присвоєння вчених звань 
педагогічним і науково-педагогічним працівникам, затвердженим наказом 
Міністерства освіти і науки України від 14.01.2016 № 13, зареєстрованого у 
Міністерстві юстиції України 03.02.2016 р. за № 183/28313, іншими актами 
Міністерства освіти і науки України, Статутом Інституту та цим Положенням. 

3. Положення про Вчену раду схвалює Конференція трудового 
колективу Інституту і вводиться в дію наказом директора Інституту. 

4. До складу Вченої ради входить не більше 21 особи. Склад Вченої 
ради Інституту переглядається та при необхідності оновлюється, виходячи із 
завдань, що ставляться перед Вченою радою Інституту.  



Не менше як 16 осіб складу Вченої ради обирається таємним 
голосуванням Конференцією трудового колективу Інституту та 5 осіб 
призначається наказом директора Інституту. 

5. Членами Вченої ради за посадою є: директор, заступник директора з 
наукової роботи, вчений секретар Інституту. До складу Вченої ради Інституту 
також входять голова Ради молодих вчених та лікарів Інституту та голова 
Первинної профспілкової організації Інституту. 

6. Персональний склад Вченої ради Інституту затверджується наказом 
директора Інституту відповідно до результатів виборів терміном на п’ять 
років. 

7. Голова, його заступник та вчений секретар Вченої ради обираються 
на першому її засіданні з числа її членів таємним голосуванням членами 
Вченої ради. 

 
 
 
2.​Компетенція та повноваження Вченої ради 

1.​ До виключної компетенції Вченої ради належать питання щодо: 
визначення стратегії розвитку Інституту та перспективних напрямів 

наукової і науково-експертної діяльності; 
проведення наукової і науково-експертної оцінки тематики та 

результатів науково-дослідних робіт; 
затвердження поточних (щорічних) планів наукових досліджень і 

науково-експертних (експериментальних) розробок; 
удосконалення та розвитку структури Інституту; 
затвердження тем дисертацій здобувачів вищої освіти на третьому 

(освітньо-науковому) та науковому рівні вищої освіти і призначення наукових 
керівників (консультантів); 

затвердження результатів атестації наукових працівників, аспірантів, 
докторантів, здобувачів та результатів конкурсу на вакантні посади наукових 
працівників; 

висування видатних наукових праць для присудження премій, медалей 
та інших видів відзнак, у тому числі міжнародних; 

присвоєння працівникам Інституту вчених звань професора та старшого 
дослідника і подання відповідних рішень на затвердження до атестаційної 
колегії МОН України, що забезпечує формування та реалізує державну 
політику у сфері наукової і науково-технічної діяльності, порушення 
клопотання про присвоєння почесних звань; 

затвердження річних звітів про діяльність та фінансових планів 
Інституту; 

ухвалення рішення про розміщення власних надходжень у 
територіальних органах центрального органу виконавчої влади, що реалізує 
державну політику у сфері казначейського обслуговування бюджетних 
коштів, або в банківських установах державного сектору; 



погодження переліку професій і посад Інституту, на яких може 
застосовуватися гнучкий режим робочого часу та дистанційний режим праці. 

2.​ До повноважень Вченої ради належить також: 
визначення основних напрямів діяльності Інституту щодо реалізації 

державної політики у галузі освіти і науки через науково-методичне 
забезпечення змісту освіти, навчання та професійної підготовки фахівців, 
проведення наукових досліджень, впровадження інноваційних технологій 
навчання та виховання; 

аналіз і оцінювання результатів наукової, експертної, 
експериментальної, методичної, видавничої та науково-організаційної 
діяльності Інституту. 

утворення комісій (тимчасових або постійних) для вивчення та 
підготовки окремих питань на розгляд Вченої ради; 

розгляд тематичного і перспективного планів науково-дослідної роботи 
Інституту (далі – НДР); 

ухвалення тем та програм НДР; 
обговорення звітів про результати виконання НДР (проміжних та 

заключних) і стан їх упровадження в освітню практику; 
заслуховування звітів керівників структурних підрозділів з певних 

питань їх діяльності; 
затвердження перспективних планів випуску друкованої продукції, 

підготовленої за результатами фундаментальних та прикладних наукових 
досліджень; 

ухвалення до друку підготовлених співробітниками Інституту наукових, 
навчальних, навчально-методичних праць, періодичних видань ​
та іншої наукової продукції; 

розгляд і ухвалення підготовлених співробітниками Інституту освітніх 
програм, програм короткострокових форм підвищення кваліфікації 
навчальних планів, інноваційних проектів; 

розгляд питань щодо рекомендації робіт наукових працівників, 
аспірантів, докторантів на здобуття різних премій, участі в конкурсах тощо; 

розгляд питань експериментальної та експертної діяльності Інституту; 
розгляд питань підготовки наукових кадрів, підвищення кваліфікації 

співробітників Інституту; 
розгляд питань міжнародного наукового співробітництва Інституту; 
координація питань вивчення та поширення передового вітчизняного та 

зарубіжного наукового досвіду, співробітництва з науково-дослідними та 
навчально-методичними установами, закладами освіти України, дружніх 
країн СНД та Євросоюзу; 

розгляд інших питань діяльності Інституту, визначених його Статутом. 

 

 

 



3. Організація роботи Вченої ради 

 
1. Основною формою роботи Вченої ради є засідання Вченої ради. 
2. Діяльність Вченої ради здійснюється відповідно до плану її роботи, 

який є складовою річного Плану роботи Інституту, і затверджується 
директором Інституту. 

3. Засідання Вченої ради проводяться за потребою, але не менше як 
один раз на квартал.  

Ініціює проведення Вченої ради її голова чи заступник. 
Проведення вченої ради також може бути ініційовано на вимогу не 

менше половини членів Вченої ради 
Місце та час проведення чергового засідання Вченої ради визначається 

головою або заступником голови Вченої ради. Інформація про місце та час 
проведення, а також проєкт порядку денного засідання Вченої ради 
доводиться до відома членів Вченої ради вченим секретарем Вченої ради не 
пізніше ніж за тиждень до проведення засідання. 

4. Проєкт порядку денного кожного засідання Вченої ради складається 
вченим секретарем на основі плану роботи Вченої ради на поточний рік і 
матеріалів, які плануються до розгляду. 

5. Засідання Вченої ради проводить її голова, а за відсутності – 
заступник голови. 

6. За дорученням голови Вченої ради підготовку матеріалів для розгляду 
конкретного питання на засіданнях Вченої ради забезпечують заступники 
директора і керівники відповідних структурних підрозділів, спільно з вченим 
секретарем. 

7. Вчена рада має право ухвалювати рішення, якщо на засіданні 
присутні не менше ніж 2/3 її складу. 

8. Члени Вченої ради беруть участь у її засіданнях особисто та не мають 
права делегувати свої повноваження члена Вченої ради іншим особам. 

9. Рішення Вченої ради вважається прийнятим, якщо за нього 
проголосувало понад 50 % присутніх членів Вченої ради, крім випадків 
порушення клопотань про присвоєння працівникам Інституту вчених звань, 
де рішення вважаються ухваленими, якщо за них голосувало не менш ніж 3/4 
присутніх членів Вченої ради. Рішення приймаються відкритим або таємним 
(за рішенням Вченої ради) голосуванням. 

10. Усі рішення Вченої ради вносяться до протоколу засідання Вченої 
ради, обов’язок ведення, оформлення та зберігання якого покладається на 
вченого секретаря Вченої ради. Рішення Вченої ради набирають чинності 
після підписання протоколу засідання Вченої ради Головою або заступником 
Голови, а також вченим секретарем Вченої ради. Витяги з протоколів за 
потреби направляються установам, закладам, організаціям, окремим особам. 

11. Вчена рада може створювати постійно діючі та/чи тимчасові комісії 
з актуальних питань діяльності Інституту. 

12. Звіт про діяльність Вченої ради є складовою частиною загального 
звіту про роботу Інституту. 



13. Виконання рішень Вченої ради забезпечується особами,  
визначеними у рішенні Ради; вони також несуть відповідальність за 
своєчасність і якість виконання рішень. 

14. Контроль за виконанням рішень Вченої ради покладається на 
директора Інституту і його заступників. 

15. Документи Вченої ради підлягають зберіганню протягом 5 років, 
після чого передаються до архіву Інституту. 

16. Рішення Вченої ради консультативно-дорадчого характеру вводяться 
в дію розпорядчими документами директора Інституту. 

17. Технологічні питання діяльності Вченої ради визначаються 
Регламентом, який є невід’ємною частиною цього Положення. 

18. Зміни та доповнення до Положення​ про Вчену раду Інституту 
здійснюються за ініціативи голови Вченої ради, заступника голови Вченої 
ради, вченого секретаря, членів Вченої ради більшістю голосів присутніх на 
засіданні членів Вченої ради, а також у разі набрання чинності змін у 
нормативно-правових актах України, що регламентують діяльність Вченої 
ради Інституту. 


