PLAN RADA

ZAGORSKA RAZVOJNA AGENCIJA
2020. GODINA

ZAGORSKA
RAZVOINA
AGENCIJA

Plan rada za 2020. godinu izraden je u skladu sa StrateSkim planom razvoja Zagorske razvojne agencije
za razdoblje do 2020. godine te godiSnjim planom rada koji je akreditiran od strane Agencije za regionalni
razvoj Republike Hrvatske i Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije Republike
Hrvatske, a sukladno kojem je Zagorska razvojna agencija stekla status regionalnog koordinatora za
Krapinsko-zagorsku zupaniju.
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uvob

Zagorska razvojna agencija, Krapina, Frana Galovia 1B, OIB: 62236562878 (dalje u tekstu: Agencija), upisana u sudski registar Trgovakog suda u Zagrebu, MBS
081166854, osnovana je 19. travnja 2018. godine od strane Krapinsko zagorske Zupanije. Temelj za osnivanje razvojne agencije kao javne ustanove pronalazi se u
odrednicama Zakona o regionalnom razvoju (NN 147/14, 123/2017) i podzakonskih akata, koji ujedno odreduju i djelovanje Zagorske razvojne agencije.

Izmjenom Zakona o regionalnom razvoju 2017. godine, odredeno je da poslove regionalnog koordinatora mogu obavljati samo razvojne agencije osnovane kao javne
ustanove. Stoga Krapinsko-zagorska zupanija pristupa postupku diobe Zagorske razvojne agencije d.0.0. te istu preimenuje u Poduzetnicki centar Krapinsko-zagorske Zupanije
koji ¢e nastaviti djelovati i obavljati poslove poduzetnicke potporne institucije, dok se poslovna cjelina koja otpada na poslove regionalnog koordinatora izdvaja i u cijelosti
prenosi na novoosnovanu javnu ustanovu.

Sukladno odrednicama zakona te postavljenim ciljevima rada Zagorske razvojne agencije, organizacijska struktura druStva je podijeliena u odjele prema podrucjima rada.
Odieli izvrSavaju poslove definirane zakonom te poslove povjerene od strane Osnivaca, odnosno Krapinsko-zagorske Zupanije.

Uzimajuéi u obzir povijest poslovanja Agencije, sektore djelovanija te podrucja izvrsnosti, zakljuujemo da je Zagorska razvojna agencija nakon transformacije u javnu ustanovu
aktivna u tri glavne dimenzije poslovanja Te dimenzije obuhvacaju aktivnosti unutar politike regionalnog razvoja, jaanja cjelokupnog drustveno-ekonomskog razvoja sukladno
strateSkim planovima Krapinsko-zagorske Zupanije te aktivnosti medunarodne suradnje.

Prema Odluci o osnivanju Agencije a sukladno odredbama Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN 147/2014, 123/2017), predmet poslovanja €ini obavljanje
sliedecih djelatnosti kao javnih ovlasti:

e izrada zupanijske razvojne strategije i drugih strateskih i razvojnih dokumenata za podrugje Zupanije te njihovih provedbenih dokumenata za koje ju ovlasti osnivag,

e provjeravanje uskladenosti dokumenata strateskog planiranja razvoja Zupanije s hijerarhijski vis§im dokumentima strate$kog planiranja i dono3enje odluka kojima se
potvrduje uskladenost,

e pruZanje strutne pomocCi u pripremi i provedbi programa potpore javnopravnim tljellma i javnim ustanovama s podrugja Zupanije kojima su osnivaéi Republika
Hrvatska ili Zupanija, u pripremi i provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i
investicijskih fondova Europske unije,

e pruzanje struéne pomodi u pripremi i provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s podrugja Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili
jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i zajednickih razvojnih projekata od interesa za razvoj vide Zupanija,

e provodenje Zupanijskih razvojnih programa za koje ju ovlasti osnivac,

provodenje programa Ministarstva i drugih sredisnjih tijela drzavne uprave koji se odnose na ravnomijerniji regionalni razvoj.
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Osim poslova s javnim ovlastima, djelatnost Agencije &ini i obavljanje sljede¢ih poslova:
e upisivanje razvojnih projekata od znacaja za razvoj Zupanije u sredisnji elektronicki registar razvojnih projekata,
e koordiniranje upisa ostalih javnih tijela u sredidn;ji elektronicki registar razvojnih projekata,
e provjeravanje i praéenje stanja projekata svih korisnika s podruéja Zupanije u sredi$njem elektronidkom registru razvojnih projekata,

e obavljanje strucnih i savjetodavnih poslova u vezi s provedbom zupanijske razvojne strategije i ostalih strateSkih, razvojnih i provedbenih dokumenata za podrucje
Zupanije te izvjeStavanje osnivaca i nadleznog Ministarstva o njihovoj provedbi,

e suradivanje s nadleznim Ministarstvom i svim ostalim relevantnim dionicima na poslovima strateskog planiranja i upravijanja razvojem za podrugje Zupanije,
e uskladivanje djelovanja jedinica lokalne samouprave s podrucja Zupanije vezano uz regionalni razvoj,

e obavljanje administrativnih i stru¢nih poslova za potrebe Zupanijskog partnerstva,

e sudjelovanje u radu partnerskih vijeca,

e obavljanje administrativnih i stru¢nih poslova za potrebe Partnerskog vije¢a za trZiste rada u svojstvu tehnickog tajnidtva

e koordinacija poslova na poticanju regionalne konkurentnosti i sudjelovanje u poslovima poticanja urbanog razvoja,

e poticanje zajednickih razvojnih projekata s drugim jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te kroz meduregionalnu i prekograni¢nu suradnju,
e suradnja s drugim regionalnim koordinatorima radi pripreme i provedbe zajednickih projekata,

e obavljanje i drugih poslova od javnog interesa koji su Ustanovi posebnim zakonima stavljeni u nadleznost,

e promocija Zupanije,

e organiziranje seminara, prezentacija i organizacija sajmova,

e provodenje specijalistiCkih edukativnih programa,

e izdavacCka djelatnost

Zagorska razvojna agencija ustrojena je kao javna ustanova te je njeno poslovanje odredeno Zakonom o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08). Jedini osnivac je
Krapinsko-zagorska Zupanija. Zagorska razvojna agencija prola je postupak akreditacije te je na temelju &lanka 26. Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (NN
147/14, 123/17) i ¢lanka 17. i 18. Pravilnika o provedbi postupka akreditacije regionalnih koordinatora (NN 24/18) stekla status regionalnog koordinatora (Odluka o statusu
regionalnog koordinatora, Klasa: 303-03/18-02/01, Urbroj: 328-01-02-18-5, 18. listopada 2018. godine, Agencija za regionalni razvoj Republike Hrvatske) te je upisna u Upisnik
regionalnih koordinatora.
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Tijela Agencije su Upravno vije¢e koje se sastoji od predsjednika i dva ¢lana te ravnatelj. Upravno vijece upravlja Agencijom dok je ravnatelj rukovoditelj Agencije.

Aktivnosti Zagorske razvojne agencije nadogradnja su dosada$nje razvojne aktivnosti Krapinsko-zagorske Zupanije i jedinica lokalne samouprave s podrucja Zupanije, te
ostalih javnih institucija i tijela s javnim ovlastima. Aktivnosti Agencije na taj nain ujedinjuju programe i mjere za poticanje razvoja ¢ime se dobiva na fleksibilnosti i brzini
djelovanja, pogotovo usmjereno na fondove Europske unije.

Organizacija rada Agencije strukturirana je po odjelima ustrojenim prema odredenim podrucjima djelovanja. Organigram Agencije prikazan je Grafikonom 1.

Grafikon 1 - Organizacijska struktura Zagorske razvojne agencije

poslovi regionalnog koordinatora, priprema i
provedba stratefkih dokumenata, priprema i
provedba projekata civiln nog sektora,
suradnja s europskim institcijama i uspostava
medunarodnih partnerstva

Odjel za strateSko planiranje i
razvojne projekte

UPRAVNOD VUECE

financijsko | organizacijske upravljanje Agencljom
izr ina dokumentacije sukladno
rakonskom okviru, pracenje rada Agencije
admiinistrativho, financijsko i kvalitativno,
provedba postupaka nabave

COdjel za opée, upravne,
financijske i1 kadravske paslave

Zagorska razvojna agencija, njegujuci svoje vrijednosti u internom poslovanju i odnosu prema korisnicima usluga, svojim djelovanjem pridonosi odrZivom razvoju cijele
Krapinsko-zagorske zupanije. To se ostvaruje poveznim aktivnostima koje su grupirane u 3 meduovisna cilja. Ciljevi poslovanja Zagorske razvojne agencije su:

+  CILJ 1 - Regionalni lider u pripremi i provedbi projekata;
«  CILJ 2 - Nositelj strateSkog planiranja Krapinsko-zagorske Zupanije;

+  CILJ 3 - Kvalitetan poslodavac i inovativan partner.
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Koordiniranim aktivnostima unutar svakog od ciljeva, Zagorska razvojna agencija ostvaruje svoju viziju i doprinosi postizanju misije svog poslovanja:

Grafikon 2 - Vizija i misija Zagorske razvojne agencije

Zagorska razvojna agencija
- Pokreta€ odrZivog razvoja
Krapinsko-zagorske

Zupanije.

Paticati motiviranost, inovativnost i
kreativnost djelatnika za razradu
specifiénih | korisniku prilagodenih
rjieSenja.

Plan rada Zagorske razvojne agencije za 2020. godinu strukturiran je tako da pokazuje specifiéne aktivnosti koje ¢e se provoditi unutar svakog od zadanih cilieva poslovanja.
Aktivnosti su prikazane opisno te su tabli¢no prikazane konkretne akcije koje ¢e se provoditi unutar svake od aktivnosti. Definirani su i indikatori za praéenje uspjeSnosti
provedbe planiranih aktivnosti, a kako bi se na godisnjoj razini kvalitativno i kvantitativno ocijenio doprinos ostvarenju zadanih uéinaka definiranih StrateSkim planom razvoja
zagorske razvojne agencije do 2020. godine.

Uz opis aktivnosti, Plan rada daje i pregled financijskog okvira za 2020. godinu uz navodenje izvora financiranja. Financijski dio plana rada (o¢ekivani prihodi i rashodi) sastavni
je dio ProraCuna Krapinsko-zagorske Zupanije za 2020. godinu. U izradi plana rada sudjelovali su svi zaposlenici Zagorske razvojne agencije, a ravnatelj Plan rada i Financijski
plan predlaZze na usvajanje Upravnom vijeCu te ga potvrduje i Zupanijska skupstina Krapinsko-zagorske Zupanije kroz usvajanje proracuna Krapinsko-zagorske Zupanije za
2020.godinu.

Sastavni dio Plana rada predstavljaju i dokumenti:

1. Prilog 1 - Plan zapo$ljavanja za 2020. godinu;
2. Prilog 2 - Plan edukacija za 2020. godinu.
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REGIONALNI LIDER U PRIPREMI | PROVEDBI PROJEKATA

Strateski cilj 1 Zagorske razvojne agencije je postati regionalni lider u pripremi i provedbi projekata. Aktivnosti koje su predvidene za dostizanje ovog cilja ukljuCuju partnerstvo
s Krapinsko-zagorskom Zupanijom, javnim institucijama s podrucja Zupanije te usku suradnju s nadleZnim ministarstvima, a prvenstveno s Ministarstvom regionalnoga razvoja i
fondova Europske unije. Aktivnosti koje se planiraju provoditi su:

Priprema i pracenje projekata unutar programa ministarstava — nacionalnih programa

Sudjelovanje u pripremi i provedbi razvojnih projekata jedinica lokalne samouprave s podrugja KZZ
Priprema i provedba projekata financiranih iz Operativnog programa UCinkoviti ljudski potencijali
Priprema i provedba projekata financiranih iz Operativnog programa konkurentnost i kohezija
Priprema i provedba projekata financiranih iz Programa ruralnog razvoja

Priprema projekata financiranih iz programa transnacionalne suradnje

Priprema i provedba edukativnih radionica za krajnje korisnike

Priprema i provedba strateSkih projekata navedenih u Strategiji razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije

N LN~

U nastavku je dan pregled planiranih akcija u 2020. godini u sklopu svake od navedenih aktivnosti.
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PRIPREMA | PRACENJE PROJEKATA UNUTAR PROGRAMA MINISTARSTAVA — NACIONALNIH PROGRAMA

NAZIV PROGRAMA | Odrzivi razvoj lokalne zajednice (MRRFEU)
OPIS AKTIVNOSTI

INDIKATOR

Priprema projektnog dosjea za projekte JLS / JLPRS koja su definirana kao potpomognuta
podrucja
Pracenje odobrenih projekata te savjetovanja u pripremi zavrdnih izvjeS¢a za odobrene projekte

e Pripremljena 3 projekta
e Pracenje provedbe za 3 projekta

NAZIV PROGRAMA | Program podrske regionalnom razvoju (MRRFEU)

OPIS AKTIVNOSTI

INDIKATOR

Priprema projektnog dosjea za projekte JLS koja nisu definirana kao potpomognuta podrucja
Pracenje odobrenih projekata te savjetovanja u pripremi zavrénih izvje§¢a za odobrene projekte

e Pripremljeno 3 projekata
e Pracenje provedbe za 3 projekta

NAZIV PROGRAMA | Program pripreme lokalnih razvojnih projekata (MRRFEU)

OPIS AKTIVNOSTI

INDIKATOR

Pracenje provedbe 8 odobrenih projekata
Dostava izvjeS¢a prema MRRFEU
Kontrola na terenu korisnika Programa
Kontrola postupaka nabave

Kontrola isplate sredstava

e (Odobrena zavréna izvjeS¢a za 8 projekata i isplacena sredstva
od strane MRRFEU

NAZIV PROGRAMA | Sufinanciranje projekata gradova i opéina za poticanje razvoja komunalnog gospodarstva i ujednacavanje komunalnog standarda (Ministarstvo
graditeljstva)
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
e Priprema projektnog dosjea za JLS e Pripremljena 3 projekta
NAZIV PROGRAMA | Programa razvoja javne turisticke infrastrukture (Ministarstvo turizma)
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
e  Priprema projektnog dosjea za JLS e Pripremljena 2 projekta
NAZIV PROGRAMA | Poziv za predlaganje javnih potreba u kulturi (Ministarstvo kulture)
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR

Priprema projektnog dosjea za JLS

e Pripremljena 2 projekta
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SUDJELOVANJE U PRIPREMI | PROVEDBI RAZVOJNIH PROJEKATA JEDINICA LOKALNE SAMOUPRAVE S PODRUCJA KZZ

NAZIV PROJEKTA OPIS AKTIVNOSTI | INDIKATOR
"|zrada projektno — tehnitke dokumentacije za osnivanje centra za pruzanje usluga (e Izrada projektno - tehnicke e ZavrSena projektno- tehnicka
u zajednici u Mihovljanu" dokumentacije dokumentacija

"|zrada projektno — tehnicke dokumentacije za Razvoj Semnickih toplica" — Grad
Krapina

e |zrada projektno — tehniCke
dokumentacije

e ZavrSena projektno- tehnicka
dokumentacija

"|zrada projektno — tehnike dokumentacije za rekonstrukciju i prenamjenu doma
kulture u multimedijski centar Krapinske Toplice"

e |zrada projektno — tehnicke
dokumentacije

e  ZavrSena projektno- tehnicka
dokumentacija

»lzrada projektno — tehnicke dokumentacije za rekonstrukciju postojece komunalne
infrastrukture i za arhitektonsko — urbanisti¢ko rieSenje centar Huma na Sutli -
naselje Brod

e |zrada projektno — tehnicke
dokumentacije

e ZavrSena projektno- tehnicka
dokumentacija

s1zrada projektno — tehnicke dokumentacije za rekonstrukciju stare Skole za
dru$tveno - javnu namjenu — Opéina Bedekovéina

e |zrada projektno — tehnicke
dokumentacije

ZavrSena projektno- tehnitka dokumentacija

"Izrada projektno — tehniCke dokumentacije za uredenje trga s prate¢im sadrzajem | e Izrada projektno - tehnicke | e  ZavrSena projektno- tehnicka dokumentacija
u centru Opéine Tuhelj dokumentacije
e |zrada projektno — tehnicke | @  ZavrSena projektno- tehni¢ka dokumentacija

"|zrada projektno-tehnike dokumentacije za Kamp Bajeri Konj$¢ina

dokumentacije
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PRIPREMA | PROVEDBA PROJEKATA FINANCIRANIH IZ OPERATIVNOG PROGRAMA KONKURENTNOST | KOHEZIJA

Pripremljeni projektni prijedlozi:

| OPIS AKTIVNOSTI | INDIKATOR
Izradena studija izvodljivosti projekta
Izradena projektno-tehnicka dokumentacija
Pripremljena projektni dosje projekta

e Priprema projekta Znanstveno-edukativno-zabavni centar Zagorje ,, ZEZ “ centar
Zagorje

e Priprema i prijava drugih projekata prihvatljivih za financiranje iz OP Konkurentnosti |® Pripremljena i prijavljena jo§ minimalno 3 projekta prihvatljiva za financiranje iz
kohezija prema interesima korisnika OP Konkurentnost i kohezija

Pracenje provedbe projektnih prijedloga za krajnje korisnike:

NAZIV PROJEKTA PRIJAVITELJ VRIJEDNOST JAVNI POZIV
PROJEKTA
Poticanje deinstitucionalizacije kroz pobolj$anje Centar za socijalnu skrb 3.441.233.91 kn Unapredivanje infrastrukture centara za socijalnu skrb kao
infrastrukture Centra za socijalnu skrb Donja Stubica Donja Stubica T podrSka procesu deinstitucionalizacije — faza |
Uredenje i opremanije Centra za socijalnu skrb Krapina Centar za socijalnu skrb Unapredivanje infrastrukture centara za socijalnu skrb kao
. A . 1.404.749,24 kn . A
kao podrska deinstitucionalizaciji Krapina podrska procesu deinstitucionalizacije — faza |

Javna ustanova za
upravljanje zastiéenim

Zagorje ABECEDA Prirode dijelovima prirode 4.589.418,50 kn Promicanje odrZivog razvoja prirodne bastine
Krapinsko-zagorske
Zupanije
Izgradnja reciklaznog dvoriSta — Donja Stubica Grad Donja Stubica 3.484.351,16 kn Gradenije reciklaznih dvorista

Unapredenje osnovne prometne i komunalne zajednicke

infrastrukture u Poduzetnickoj zoni Pregrada Grad Pregrada 2.067.250,00 kn Razvoj infrastrukture poduzetni¢kih zona

Provedba Programa izobrazno-informativnih aktivnosti o

Zeleni GupCev kraj Grad Donja Stubica 588.839,41 kn .. .
odrzivom gospodarenju otpadom
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Provedba projektnih prijedloga kojima je nositelj Agencija:

| NAZIVPROJEKTA |
OPIS AKTIVNOSTI

INDIKATOR

informiranje i edukacija do 2023. g.

e Projekt ,ZeZ II* - pruzanje tehniCke pomodéi pripremi i provedbi projekata,

dodjeli bespovratnih sredstava

e Uspjesno provedene aktivnosti planirane u 2020. godini sukladno Ugovoru o

PRIPREMA | PROVEDBA PROJEKATA FINANCIRANIH IZ OPERATIVNOG PROGRAMA UCINKOVITI LJUDSKI POTENCIJALI

Pripremljeni projektni prijedlozi:

| OPIS AKTIVNOSTI

e Priprema projekata prihvatljivih za financiranje u okviru Operativnog programa

UCinkoviti ljudski potencijali

INDIKATOR

e Pripremljeno minimalno 10 projekata prihvatljivih za financiranje u okviru
Operativnog programa UCinkoviti ljudski potencijali

Pracenje provedbe projektnih prijedloga za krajnje korisnike:

NAZIV PROJEKTA

PRIJAVITELJ

Specijalisti¢ko usavrsavanje doktora medicine u |Dom zdravlja Krapinsko —

VRIJEDNOST
PROJEKTA

JAVNI POZIV

10.550.568,280 kuna  |Specijalisticko usavrSavanje doktora medicine

Domu zdravlja Krapinsko — zagorske Zupanije  [zagorske Zupanije UP.02.2.1.02
Specijalizacijom do visokokvalitetnih usluga Zavod za hitnu medicinu 1.217.385,44 kuna SpecijalistiCko usavrsavanje doktora medicine
hitne medicine Krapinsko — zagorske Zupanije UP.02.2.1.02
Tiija zajedno! Djedji vrti¢ ,NaSa radost* 2.041.644,98 kuna Unaprjedenje usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog
Pregrada odgoja i obrazovanja
UP.02.2.2.08
Popodne u vrticu Grad Klanjec 1.211.837,95 kuna Unaprjedenje usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog

0dqoja i obrazovanja
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UP.02.2.2.08

Vrti¢ za svaku obitelj Djedji vrti¢ ,Gustav Krklec* 2.565.556,98 kuna Unaprjedenje usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog
Krapina odgoja i obrazovanja
UP.02.2.2.08
MIPOS - Ml POmazemo Starijima Grad Zabok 9.351.191,10 kuna ZaZeli — Program zapo§ljavanja Zena
UP.02.1.1.05
Baltazar IV Krapinsko — zagorska zupanija  |{10.872.432,00 kuna Osiguravanje pomocnika u nastavi i strucnih komunikacijskih

posrednika ucenicima s teSkocama u razvoju u
osnovnoS$kolskim i srednjoskolskim odgojno — obrazovnim
ustanovama, faza lll

UP.03.2.1.03
STUB - KULTURA KAJKAVIANA - drustvo za 1.996.654,54 kuna Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije prostora u
prikupljanje, Cuvanje i javnom vlasniStvu kroz partnerstvo OCD-a i lokalne
promicanje hrvatske kajkavske Zajednice
bastine UP.04.2.1.07
Drustveno — kulturni centar Sida Ko3uti¢ Kulturno-obrazovno drustvo 1.999.868,10 kuna Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije prostora u
Side KoSui¢ Radoboj javnom vlasnistvu kroz partnerstvo OCD-a i lokalne
Zajednice
UP.04.2.1.07
Provedba projektnih prijedloga kojima je nositelj Agencija:
| NAZIVPROJEKTA | ENTER - Entrepreneurship for Employment
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
e Poticanje razvoja poduzetni$tva - definiranje (@ Dodijeliene 4 potpore male vrijednosti; uspostaviiena mreza mentora KZZ; odrzano 1 edukativno
Programa potpora za poduzetnike pocetnike i dogadanje - COFFEE CHAT; odrZane 3 radionica na temu socijalno poduzetnidtvo, sudjelovalo 30

dodjela potpora male vrijednosti 0soba;
e Odrzano 1 studijsko putovanje, sudjelovalo 20 €lanova LPZ-a; odrzano 6 dana otvorenih vrata

poslodavaca, sudjelovalo 250 ucenika; odrzana 1 edukacija za €lanove LPZ-a na temu Prednosti
e Odrzivo funkcioniranje lokalnog partnerstva za zaposljavanja osoba s invaliditetom, sudjelovalo 10 poslodavaca
zaposljavanje Krapinsko — zagorske Zupanije e Izradena i odobrena 3 kvartalna izvje$¢a i zavrsno izvjeSce, odrzana 3 sastanka projektnog tima
e Izradena nova strategija razvoja ljudskih potencijala za naredno razdoblje
e Osigurana vidljivost projekta:
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e Upravljanje projektom - izrada izvje$¢a o napretku,
odrZavanje sastanaka projektnog tima

e PromidZba i vidljivost

3 online kampanje na socijalnim medijima o deficitarnim zanimanjima, 4 radio emisije o deficitarnim
zanimanjima,
2 objave u socijalnim medijima za promociju COFFEE CHATA; 5 objava u medijima s ciliem promocije
projekta, 10 online ¢lanaka i 10 u regionalnim tiskovinama o deficitarnim zanimanjima, izradeni i
distribuirani promotivni materijali - tiskano 100 komada letaka i broura, odrzana zavrSna konferencija
projekta

PRIPREMA | PROVEDBA PROJEKATA FINANCIRANIH IZ PROGRAMA RURALNOG RAZVOJA

Pracenje provedbe projektnih prijedloga za krajnje korisnike:

NAZIV PROJEKTA

Rekonstrukcija - dogradnja i opremanje
DV Rozica

PRIJAVITELJ

Djedji vrti¢ Rozica Veliko
Trgovisée

VRIJEDNOST
PROJEKTA

3.228.494,93 kn

JAVNI POZIV

PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, pobolj$anje ili
proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljudujuéi
slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu"

Gradenje i opremanje drustvenog doma

Opcina Zagorska Sela

1.647.545,63 kn

PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, pobolj$anje ili
prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, uklju¢ujuci
slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu”

Uredenje Planinarsko-poucne staze

Javna ustanova za upravljanje

PRR, mjera 8, operacija 8.5.2.Uspostava i uredenje pouénih staza,

Putevima orhideja na Strahinj¢ici zastlpemm duelowmal prlroqe 617.780,35 kn vidikovaca i ostale manje infrastrukture
Krapinsko-zagorske zupanije
. , . PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, pobolj$anje ili
Rekonstruk’cug rogingv k.u ce Bure Prejca u Opcina Desini¢ 4.719.676,08 kn  [proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruraino stanovnistvo, ukljuéujuci
spomen kucu i turisticki info centar ’ ) ; ) ) .
slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu
_ - ., PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, poboljSanje ili
Rekonstrukcija i dogradnja djecjeg vrtica Op¢ina Zlatar Bistrica 2.518.903,68 kn  |proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuéujuci

,LZlatni dani

slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu"

Izgradnja i opremanije djecjeg vrti¢a u

PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, pobolj$anje ili

: Grad Klanjec 10.431.791,76 kn  |proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuCujuéi
Klanjcu i ) , ) ) .
slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu

zaradnia | opremanie diedieq vrtiéa u PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, poboljSanje ili

gradnja | opremanie djecieg Opéina Tuhelj 7.317.331,26 kn  |progirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovniétvo, ukljugujuci

Tuhlju

slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu”
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PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, poboljSanje ili
Opcina Sveti Kriz Zacretje 9.296.912,33 kn  |proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuCujuci
slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu"

Izgradnja i opremanije djecjeg vrtica u Sv.
Krizu Zacretje

PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, poboljSanje ili
DV Cvrkuti¢ Oroslavje 5.894.167,48 kn  |proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuCujuéi
slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu"

Rekonstrukcija i opremanije djeCjeg vrtica
Cvrkuti¢ Oroslavje

PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, pobolj$anje ili
Grad Zlatar 9.276.375,00 kn  |proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuCujuéi
slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu"

Rekonstrukcija postojeéeg dje€jeg vrtica
Uzdanica u Zlataru

PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, pobolj$anje ili
DV Bubamara Donja Stubica 6.259.493,01 kn  |proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuCujuéi
slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu"

Dogradnja i rekonstrukcija dje€jeg vrtica
Bubamara Donja Stubica

Rekonstrukcija gradevine javne i PRR, mjera 7, tip operacije 7.4.1. "Ulaganje u pokretanje, poboljSanje ili
drustvene namjene - Grad Donja Stubica 7.317.331,26 kn  |proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuéujuci
kulturno-turistiko-informativni centar slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu”

PRIPREMA | PROVEDBA PROJEKATA FINANCIRANIH IZ PROGRAMA TRANSNACIONALNE SURADNJE

Pripremljeni projektni prijedlozi:

| OPIS AKTIVNOSTI | INDIKATOR
e Priprema projekata prihvatljivih za financiranje iz (e  Pripremljen minimalno 1 projekt prihvatljiv za financiranje iz programa transnacionalne suradnje
programa transnacionalne suradnje

Provedba projektnih prijedloga kojima je nositelj Agencija:

| NAZIVPROJEKTA | RIDE AND BIKE Il
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR

e Sudjelovanje na projektnim sastancima e Sudjelovanje na 4 projektna sastanka
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e |zrada izvjeS€a o napretku projekta

e |zradena 2 izvje$¢a o napretku

e Objave u medijima

e Objavliene 2 objave u medijima

e Trasiranje i digitalizacija biciklistickih ruta

e Trasirana i digitalizirana 1 biciklistiCka ruta

e |zrada biciklistickih itinerara

e |zraden 1 biciklistiGki itinerar

Izrada vizualnog identiteta oznake Ride and Bike standarda e Izraden vizualni identitet oznake Ride&Bike i oznaeno min 10 objekata

Organizacija prekogranicne biciklistiCke manifestacije e (OdrZana 1 prekogranitna biciklisticka manifestacija

e Uredenje odmorista za bicikliste

e Uredeno 5 odmorista za bicikliste

PRIPREMA | PROVEDBA EDUKATIVNIH RADIONICA ZA KRAJNJE KORISNIKE

NAZIV EDUKATIVNE RADIONICE
Radionice Upravijanje projektnim ciklusom

OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
Uvod u pripremu i provedbu projekata, operativni e Provedena minimalno 1 radionica Upravijanje
programi, izrada opisa i proraéuna projekta, izrada projektnim ciklusom

projektnog dosjea, ugovaranje, posebni i opCi uvjeti
ugovora, nabava

Okrugli stol- coffee chat na temu zapoSljavanja i
poduzetnistva

Organizacija okruglog stola-coffee chat-ova u okviru e Organizirana i provedena 3 okrugla stola-coffee

projekta ENTER na aktualne teme iz svijeta chat-a
poduzetnidtva, zapo$ljavanja i samozapo$ljavanja

DANI EU FONDOVA u Krapinsko-zagorskoj
Zupaniji

Organizacija manifestacije DANI EU FONDOVA u KZZ e Organizirana i provedena 1 manifestacija

PRIPREMA | PROVEDBA STRATESKIH PROJEKATA NAVEDENIH U STRATEGIJI RAZVOJA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

NAZIV PROJEKTA | Poslovno-tehnoloski inkubator Krapinsko- zagorske Zupanije
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OPIS AKTIVNOSTI

INDIKATOR

Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od vodeceg
partnera

[zvijestiti Partnersko vijece za podrucje Krapinsko- zagorske zupanije o
statusu projekta

Prikupljene informacije o statusu provedbe strateSkog projekta
Podneseno izvjedée o statusu stratedkog projekta partnerskom vijeéu Krapinsko-
zagorske Zupanije

NAZIV PROJEKTA | Regionalni centar kompetencija za turizam i ugost

iteljstvo

OPIS AKTIVNOSTI

INDIKATOR

e PruZanje stru¢ne pomocéi u provedbi projekta

e Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od nositelja
projekta

e |zvijestiti Partnersko vijeCe za podrucje Krapinsko- zagorske Zupanije
o statusu projekta

Prikupljene informacije o statusu projekta

Podneseno izvjeSée o statusu stratedkog projekta partnerskom vijeéu Krapinsko-
zagorske Zupanije

Izradena projektno-tehnicka dokumentacija

Proveden postupak nabave za izvodenje radova na izgradnji Centra kompetentnosti
Zapoceta provedba soft aktivnosti projekta

AZuriranje upisanih podataka u srediSnjem elektroni¢kom registru razvojnih projekata

NAZIV PROJEKTA | Rekonstrukcija i nadogradnja postojece zgrade Srednje Skole Bedekov¢éina i izgradnja poligona za nastavu poljoprivrednih usmijerenja

OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
e Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od nositelia |e  Prikupljene informacije o statusu projekta/projektne ideje
projekta e Podneseno izvjeSce o statusu stratedkog projekta partnerskom vijecu Krapinsko-
e |zvijestiti Partnersko vijeCe za podrucje Krapinsko- zagorske Zupanije zagorske Zupanije
o statusu projekta e Azuriranje upisanih podataka u srediSnjem elektroni¢kom registru razvojnih projekata
e Upis projekine ideje u sredisnji elektroniéki registar razvojnih
projekata
NAZIV PROJEKTA | Vatrogasno vjezbaliste
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od vodeceg e Prikupljene informacije o statusu projekta/projektne ideje
partnera e Podneseno izvjeSce o statusu strateSkog projekta partnerskom vijecu Krapinsko-
[zvijestiti Partnersko vijece za podrucje Krapinsko- zagorske zupanije o zagorske Zupanije
statusu projekta e AZuriranje upisanih podataka u srediSnjem elektroniCkom registru razvojnih projekata

Upis projektne ideje u sredisniji elektroniCki registar razvojnih projekata
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NAZIV PROJEKTA | Izgradnja drzavnih cesta na podruéju Krapinsko-zagorske zupanije 1. Brza cesta Popovec-Marija Bistrica -Zlatar Bistrica-Zabok
(Mokrice) sa spojem na Brezni€ki Hum, 2. Spojna cesta Zabok-Krapina
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
e Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od nositelia |e®  Prikupljene informacije o statusu projekta
projekta e Podneseno izvjeSce o statusu strateSkog projekta partnerskom vijecu Krapinsko-

e |zvijestiti Partnersko vijeCe za podrucje Krapinsko- zagorske Zupanije
o statusu projekta

zagorske Zupanije

NAZIV PROJEKTA | Integrirani prijevoz putnika na podruéju Grada Zagreba, Zagrebacke i Krapinsko-zagorske Zupanije

OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od nositelja e Prikupljene informacije o statusu projekta
projekta e Podneseno izvjeSce o statusu strateSkog projekta partnerskom vijecu Krapinsko-

lzvijestiti Partnersko vijeée za podrucje Krapinsko- zagorske Zupanije o
statusu projekta

zagorske Zupanije

NAZIV PROJEKTA | Prikupljanje, odvodnia i progi§éavanje otpadnih v

oda na podruéju KzZZ

OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od nositelja e Prikupljene informacije o statusu projekta
projekta e Podneseno izvjeSce o statusu strateSkog projekta partnerskom vijecu Krapinsko-
lzvijestiti Partnersko vije¢e za podrucje Krapinsko- zagorske Zupanije o zagorske zupanije
statusu projekta
NAZIV PROJEKTA | Dogradnja Specijalne bolnice Krapinske Toplice
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR
Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od nositelja e Prikupliene informacije o statusu projekta
projekta e Podneseno izvjeS¢e o statusu strateSkog projekta partnerskom vije¢u Krapinsko-
Izvijestiti Partnersko vije¢e za podrucje Krapinsko- zagorske zupanije o zagorske zupanije
statusu projekta e Prikupljena projektno- tehnicka dokumentacija
Pruzanje struéne pomodéi u pripremi i provedbi projekta (aktivnosti pripreme [e  Pripremljen i prijavijen projekt na natjecaj
projektne i natje¢ajne dokumentacije) e AZuriranje upisanih podataka u srediSnjem elektroni¢kom registru razvojnih projekata

Upis projektne ideje u sredisnji elektroniCki registar razvojnih projekata

NAZIV PROJEKTA | Znanstveno-edukativno-zabavni centar Zaqorje ,, ZEZ “ centar Zagorje

OPIS AKTIVNOSTI

INDIKATOR

167 | Stranica




e Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od nositelja e Prikupljene informacije o statusu projekta

projekta e Podneseno izvjeSce o statusu stratedkog projekta partnerskom vijecu Krapinsko-
e |zvijestiti Partnersko vijeCe za podruéje Krapinsko- zagorske Zupanije o zagorske zupanije

statusu projekta e Prikupljena projektno- tehnicka dokumentacija
e PruZanje struéne pomocéi u pripremi i provedbi projekta (aktivnosti pripreme |e  Pripremljen i prijavljen projekt na natje¢aj

projektne i natjeCajne dokumentacije) e AZuriranje upisanih podataka u srediSnjem elektroniCkom registru razvojnih projekata
e Upis projektne ideje u sredisnji elektroniéki registar razvojnih projekata

NAZIV PROJEKTA | re-GENERATOR
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR

e Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od nositelja e  Prikupljene informacije o statusu projekta

projekta e Podneseno izvjeSce o statusu strateSkog projekta partnerskom vijecu Krapinsko-
e [zvijestiti Partnersko vijece za podrucje Krapinsko- zagorske zupanije o zagorske zupanije

statusu projekta e Pruzena struéna pomo¢ u provedbi

NAZIV PROJEKTA | Izgradnja vanjskih bazena i hotelskog smjestaja, Specijalna bolnica za medicinsku rehabilitaciju Stubicke Toplice
OPIS AKTIVNOSTI INDIKATOR

e Kontaktiranje i prikupljanje informacija o statusu projekta od nositelja e Prikupljene informacije o statusu projekta

projekta e Podneseno izvjeSce o statusu stratedkog projekta partnerskom vijecu Krapinsko-
e |zvijestiti Partnersko vijeCe za podrucje Krapinsko- zagorske zupanije o zagorske Zupanije

statusu projekta e Prikupljena projektno- tehni¢ka dokumentacija
e PruZanje struéne pomocéi u pripremi i provedbi projekta (aktivnosti pripreme |e  Pripremljen i prijavljen projekt na natje¢aj

projektne i natjeCajne dokumentacije) e AZuriranje upisanih podataka u srediSnjem elektroniCkom registru razvojnih projekata

e Upis projektne ideje u sredisnji elektroniéki registar razvojnih projekata

NOSITELJ STRATESKOG PLANIRANJA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

Zagorska razvojna agencija koordinira proces pripreme i provedbe Zupanijske razvojne strategije, temeljem Zakona o regionalnom razvoju, priprema, koordinira i provodi
projekte od strateSke vaznosti za podrucje Krapinsko-zagorske Zupanije te poti¢e suradnju na lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini. Svrha ovog strateSkog
cilja je uspostaviti ravnomjeran regionalni razvoj u Krapinsko-zagorskoj zupaniji te pruziti kvalitetnu pomo¢ u procesima stratedkog planiranja za jedinice lokalne samouprave te
voditi i usmjeravati aktivnosti strateSkog planiranja za regionalnu razinu te biti aktivan dionik provedbe regionalne politike Krapinsko-zagorske Zupanije. U svojem djelovanju,
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Zagorska razvojna agencija nastupa i kao produzena ruka Ministarstva regionalnoga razvoja u provedbi aktivnosti za jedinice lokalne samouprave sa svog podruéja te djeluje
kao posrednicko tijelo u pripremi i provedbi projekata lokalnog i regionalnog znacaja i utjecaja.

Aktivnosti koje se planiraju provoditi su:

1. Koordinacija provedbe Zupanijske razvojne strategije do 2020. godine
2. Koordinacija pripreme Plana razvoja Krapinsko-zagorske zupanije za razdoblje 2021. — 2027.
3. Ustrojavanje i vodenje baze projekata Krapinsko-zagorske zupanije u sklopu sredisnjeg elektronikog registra razvojnih projekata (registar projekata)
4. Koordinacija provedbe lokalnih razvojnih strategija
5. Poticanje urbanog razvoja
6. Sudjelovanje u radu Partnersko vije¢e za trziste rada Krapinsko-zagorske Zupanije
7. Suradnja s drugim regionalnim koordinatorima radi pripreme i provedbe zajednickih projekata
KOORDINACIJA PROVEDBE ZUPANIJSKE RAZVOJNE STRATEGIJE DO 2020. GODINE
| OPIS AKTIVNOSTI | INDIKATOR |
e Pracenje provedbe kroz izradu godinjeg izvje$¢a o provedbi e Usvojeno izvjesce o provedbi od strane Partnerskog vijeéa te Zupanijske
skupstine
e Priprema godiSnjeg izvjeS¢a o provedbi Strategije prema MRRFEU ® |zvjeSce podneseno nadleznom Ministarstvu sukladno Zakonu o

regionalnom razvoju

e Komunikacija s nadleznim upravnim odjelima te prikupljanje relevantnih informacijaza |e lzraden financijski okvir i akcijski plan za 2021. godinu
izradu financijskog okvira i akcijskog plana provedbe strategije za 2021. godinu

e Organizacija minimaino 2 sastanka Partnerskog vije¢a e (QOdrZana 2 sastanka Partnerskog vijeca

e Provedba postupka vrednovanja tijekom provedbe e |zradena preporuka za daljnju provedbu Strategije i za izradu druge
generacije dokumenta

KOORDINACIJA PRIPREME | PROVEDBE PLANA RAZVOJA KRAPINSKO- ZAGORSKE ZUPANIJE ZA RAZDOBLJE 2021.-2027. GODINA
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OPIS AKTIVNOSTI
Izrada Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje 2021. — 2027 koji
obuhvaca sljedece:
- Organizacija rada tematskih radnih skupina
- Organizacija rada partnerskog vije¢a
- Provedba postupka javnog savjetovanja
- provedba postupka vanjskog vrednovanja — koordinacija i komunikacija s
dionicima
- provedba aktivnosti Komunikacijske strategije
- provedba postupka ocjene o potrebi provedbe procjene utjecaja ciljeva,
prioriteta i mjera Plana razvoja na okoli$
Identificiranje strateSkih projekata od vaznosti za razvoj Krapinsko-zagorske
Zupanije

INDIKATOR
Plan razvoja zupanije potvrden od strane tematskih skupina
Provedeno 1 javno savjetovanje
Plan razvoja Zupanije potvrden od strane partnerskog vijeca
Ishoden pozitivan nalaz vanjskog vrednovanja
Minimalno 6 objava na Internet stranicama Zagorske razvojne agencije te
Krapinsko-zagorske zupanije o tijeku izrade Plana razvoja Zupanije
Ishodeno mislienje nadleznog tijela o potrebi provedbe procjene utjecaja na
okolis te ovisno o nalazu pokrenuti i provedeni potrebni postupci
Identificirani strateSki projekti od vaZnosti za razvoj Krapinsko- zagorske Zupanije
Plan razvoja KZZ usvojen od strane Zupanijske skupstine te proracun
Krapinsko-zagorske Zupanije za 2021. godinu uskladen sa strateSkim prioritetima

USTROJAVANJE | VODENJE BAZE PROJEKATA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE U SKLOPU SREDISNJEG ELEKTRONICKOG

REGISTRA RAZVOJNIH PROJEKATA (REGISTAR PROJEKATA)

OPIS AKTIVNOSTI
Koordiniranje unosa projektnih ideja i razvojnih projekata od znacaja za razvoj
Krapinsko- zagorske Zupanije

INDIKATOR
Kontaktirane imenovane osobe odnosno lokalni koordinatori za unos razvojnih
projekata ifili projektnih ideja lokalne razine u sredisnji elektronicki registar
razvojnih projekata s ciljem aZuriranja unesenih podataka

Unos projektnih ideja i razvojnih projekata Krapinsko- zagorske zupanije i
Zupanijskih institucija za koje je ovladtena Zagorska razvojna agencija

Upis novih projektnih ideja i razvojnih projekata te aZuriranje istih od zna€aja za
razvoj Krapinsko- zagorske Zupanije

Verifikacija unesenih podataka kontinuirano kroz godinu

Provijereni i potvrdeni uneseni podaci lokalnih koordinatora u Registar projekata-
kontinuirano kroz godinu
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KOORDINACIJA PROVEDBE LOKALNIH RAZVOJNIH STRATEGIJA

OPIS AKTIVNOSTI | INDIKATOR |
Suradivanje s lokalnim koordinatorima na poslovima strate$kog planiranja i e Redovita suradnja regionalnog koordinatora i lokalnih koordinatora s ciliem
upravljanja razvojem informiranja i pruzanja struéne pomo¢u u obavljanju poslova lokalnog

koordinatora temeljem Zakona o regionalnom razvoju i Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske- slanje obavijesti,
odgovori na upite i itd.

Sudjelovanje u radu partnerskih vijeca za izradu strateSkih dokumenata e Zagorska razvojna agencija ¢lan je partnerskih vije¢a za izradu strateskih
Gradova/Op¢ina u nadleznosti Krapinsko- zagorske Zupanije dokumenata lokalne razine

POTICANJE URBANOG RAZVOJA

OPIS AKTIVNOSTI | INDIKATOR |
Koordinacija aktivnosti ¢lanova Urbane aglomeracije Zagreb s podrucja e IzvjeStavanje Urbane aglomeracije Zagreb o pripremi i provedbi strateSkih
Krapinsko-zagorske zupanije projekata

IzvjeStavanje o aktivnostima u skladu sa Strategijom razvoja Urbane aglomeracije (@ Izraden akcijski plan i financijski okvir u skladu s podacima u proraCunima
Zagreb ¢lanova Urbane aglomeracije Zagreb

Sudjelovanje u izradi Strategije razvoja urbane aglomeracije Zagreb za naredno  |®  Predstavnik Zagorske razvojne agencije ¢lan je Partnerskog vije¢a
programsko razdoblje (2021. - 2027.)

SUDJELOVANJE U RADU PARTNERSKOG VIJECA ZA TRZISTE RADA KRAPINSKO-ZAGORSKE ZUPANIJE

OPIS AKTIVNOSTI | INDIKATOR |
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Organizacija 2 sastanka Upravnog odjela i Skupstine

Organizirana 2 sastanka Upravnog odjela i Skupstine

Izrada plana rada i izvjeS¢a o radu

Usvojen plan rada i odobreno izvjesce o radu

Izrada izvjeS¢a o provedbi Strategiji razvoja ljudskih potencijala 2014.-2020.

Usvojeno izvjeS¢e o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala 2014.-2020.

Organizacija minimalno 1 konferencije/ radionice na temu razvoja ljudskih
potencijala

Minimalno 20 sudionika na konferenciji/ radionici

SURADNJA S DRUGIM REGIONALNIM KOORDINATORIMA RADI PRIPREME | PROVEDBE ZAJEDNICKIH PROJEKATA

OPIS AKTIVNOSTI
Koordinacija s regionalnim koordinatorima Sjeverozapadne Hrvatske o strateSkim
projektima

INDIKATOR |
Organizirana minimalno 3 sastanka s regionalnim koordinatorima

Priprema projekata kao podloge za potpisivanje razvojnog sporazuma

Pripremljeno minimalno 10 projekata na razini Sjeverozapadne Hrvatske
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KVALITETAN POSLODAVAC | INOVATIVAN PARTNER

Zagorska razvojna agencija kvalitetan je poslodavac koji ulaze u kontinuirani profesionalni razvoj djelatnika, a istovremeno je inovativan partner koji nudi rieSenja drugacija od
ustaljenih metoda i pruza drugi pogled na rieSavanje izazova u strateSkom planiranju, ravnomjernom razvoju i pripremi i provedbi projekata. Kvalitetu kao poslodavca Zagorska
razvojna agencija postize pametnim planiranjem razvoja ljudskih potencijala u skladu s razvojem poslovanja te nudi ured prilagoden po mjeri za svakog kvalitetnog radnika uz
poStovanje njegovih sloboda i osobnih vrednota pojedinaca. Inovativnost koje Agencija nudi svojim partnerima postize se kontinuiranom izgradnjom Agencije kao aktivnog
¢lana raznih medunarodnih/nacionalnih odbora / asocijacija putem kojih se stvara mreza za razmjenu dobre prakse, pronalaze partneri i izgraduje korporativni identitet.

Aktivnosti koje se provode u sklopu postizanja navedenog cilja rada Agencije su:

Izrada plana edukacija djelatnika

Izrada sustava pracenja rada djelatnika te definiranje mehanizama za otklanjanje eventualnih poteSko¢a
Financijsko i operativno planiranje na godidnjoj razini

|zrada sustava nagradivanja/stimulacije djelatnika

il
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PRIPREMA | PROVEDBA EDUKATIVNIH RADIONICA ZA ZAPOSLENIKE

Provedba radionica za zaposlenike bit ¢e organizirana sukladno Planu edukacija za 2020. godinu (Prilog 2) koji je sastavni dio ovog dokumenta. Evidencija o edukcijama vodi
se temeljem izradenog registra edukacija.

Edukacije se planiraju prema interesima djelatnika i u skladu s planom razvoja Agencija, a u obzir se uzima i radno iskustvo zaposlenika, plan razvoja zaposlenika u
odredenom podrugju te u odnosu na percipirane poslove Agencije u buduéem razdoblju.

U edukacije se ubrajaju i studijska putovanja kao primjer learning by doing koncepta tijekom kojeg se proucavaju svjetski i europski primjeri dobre prakse, poti¢e se
umreZavanje i uspostava partnerstva s inozemnim institucijama te implementacija nau¢enog u realnom radnom okruzZenju. Sazetak plana edukacija nalazi se u nastavku:

TEMA / PODRUCJE EDUKACIJE BROJ DJELATNIKA KOJI SE PLANIRA UPUTITI NA
EDUKACIJU
Racunovodstvo i financije 3
Upravljanje nepravilnostima 5
Javna nabava 5
Vidljivost / upravljanje komunikacijom / odnosi s javno$cu 5
Upravljanje projektnim ciklusom 5
StrateSko planiranje 5
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IZRADA SUSTAVA PRACENJA RADA DJELATNIKA TE DEFINIRANJE MEHANIZAMA ZA OTKLANJANJE EVENTUALNIH POTESKOCA

Unutar sustava pracenja rada djelatnika i definiranje mehanizama za otklanjanje eventualnih poteSkoc¢a planiranju se aktivnosti:

1. Upravljanje sustavom osjetljivih radnih mjesta
2. Upravljanje sustavom sprje¢avanja postojanja sukoba interesa
3. Osiguranje kontinuiteta izvr8enja poslova.

Upravljanje sustavom osjetljivih radnih mjesta

Provedena analiza osjetljivosti radnih mjesta ukazala je da su osobe na vodecim / rukovodecim pozicijama u Zagorskoj razvojnoj agenciji izlozene visokom riziku — odnosno
izrazito su izlozene negativnim utjecajima zbog svojih kontakata s tre¢im strankama ili informacija koje posjeduju. Obzirom na identificirane rizike, Eti¢kim kodeksom Agencije
definiraju se mjere za izbjegavanja rizika, a planom upravljanja rizicima na razini plana rada definirani su koraci za umanjivanje posljedica utjecaja rizika.

Plan upravljanja rizicima za 2020. godinu identificira visokoriziCna radna mjesta u odnosu na vrstu rizika te mjere za izbjegavanije rizika:

RADNO MJESTO

Ravnatelj

Zamijenik ravnatelja

RIZIK
Zloupotreba odobravanja/potpisivanja dokumentacije vezane za financijske
transakcije
Negativan utjecaj na raCunovodstvene procedure

Neovlasteno iznoSenje povjerljivih informacija koje nekoga stavljaju u
neopravdani ili povlasteni polozaj

Negativan utjecaj na provodenje postupaka javne nabave

Negativni utjecaji zbog kontakata s tre¢éim osobama / strankama ili
informacijama koje posjeduju

Zloupotreba odobravanja/potpisivanja dokumentacije vezane za financijske
transakcije

Negativan utjecaj na raunovodstvene procedure

Negativni utjecaji zbog kontakata s tre¢éim osobama / strankama ili
informacijama koje posjeduju

MJERE ZA IZBJEGAVANJE RIZIKA
Na dokumentaciji za financijske transakcije osigurati primjenu
sustava dvostrukog potpisivanja — voditelj odjela i ravnatelj
Primjena sustava upravljackog i tro8kovnog racunovodstva,
poStovanie odredbi Izjave o fiskalnoj odgovornosti
Potpisivanije izjave o povjerljivosti podataka

Potpisivanie izjave o sprjeavanju sukoba interesa
Potpisivanje izjave o povjerljivosti podataka

Davanje suglasnosti od strane ravnatelja (punomoci) za potpisivanje
dokumentacije

Primjena sustava upravljakog i troSkovnog raéunovodstva,
postovanje odredbi Izjave o fiskalnoj odgovornosti

Potpisivanije izjave o sprjeavanju sukoba interesa
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Neovlasteno iznoSenje povijerljivih informacija koje nekoga stavljaju u Potpisivanije izjave o povjerljivosti podataka
neopravdani ili povlasteni polozaj

Voditelj odjela, Odjel Zloupotreba odobravanja/potpisivanja dokumentacije vezane za financijske Na dokumentaciji za financijske transakcije osigurati primjenu

, transakcije sustava dvostrukog potpisivanja — voditelj odjela i ravnatelj
za opce, upravne, . o . - e .
Kadrovske i Negativan utjecaj na raunovodstvene procedure Primjena sustava upravljakog i troSkovnog raéunovodstva,
. " postovanje odredbi Izjave o fiskalnoj odgovornosti
financijske poslove . o . . S o .
Negativan utjecaj na provodenije postupaka javne nabave Potpisivanje izjave o sprieCavanju sukoba interesa
T . . Neovladteno iznoSenje povjerljivih informacija koje nekoga stavljaju u Potpisivanije izjave o povjerljivosti podataka
Voditel ovdjela, Odjel neopravdani ili povlasteni poloZaj
za stratesko X o . . TR .- . .
O . Negativan utjecaj na provodenje postupaka javne nabave Potpisivanie izjave o sprieCavanju sukoba interesa
planiranje i razvojne T . o c Co
Negativni utjecaji zbog kontakata s tre¢éim osobama / strankama ili Potpisivanje izjave o povjerljivosti podataka

projekte informacijama koje posjeduiju

Upravljanje sustavom sprjecavanja postojanja sukoba interesa

Tijekom sije¢nja 2020. godine svaki zaposlenik ¢e putem oglasne ploCe biti obavjeSten o pravilima o spreCavanju sukoba interesa u poslovanju s napomenom da o
prepoznatom sukobu interesa obavijeste voditelja Odjela za opée, upravne, kadrovske i financijske poslove. Ako postoji sumnja, sva se pitanja moraju odmah raspraviti kako bi

Svi Celni zaposlenici Agencije poCetkom godine moraju potpisati izjavu u kojoj definiraju pravne osobe s kojima su u sukobu interesa (u okviru provedbe javne nabave). Ova se
izjava revidira jednom godisnje u svrhu ostvarenja transparentnosti poslovanja. Ukoliko pojedini zaposlenik sudjeluje u postupcima dodjele sredstava tre¢im osobama u okviru
programa Krapinsko-zagorske zupanije ili drugih tijela (u okviru sudjelovanja u upravljackim odborima na nacionalnoj / EU razini), za svaki se program potpisuje Izjava o
¢uvanju povjerljivosti i sprie¢avanju sukoba interesa.

Osiguranje kontinuiteta izvrSenja poslova

Opis zadataka pojedinog djelatnika Zagorske razvojne agencije jasno je naveden u Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada Zagorske razvojne agencije. Pravilnik
opisuje sustav odgovornosti, nadleznosti, prenesenih ovlasti i povezanih ovlasti za zadatke i radna mjesta u unutarnjem ustrojstvu. Ovim dokumentom koji je dostupan svim
zaposlenicima na nediskrecijskoj osnovi osigurano je da je svaki zaposlenik jasno upoznat u opseg svojih aktivnosti i odgovornosti. Lanac odgovornosti jasno je naznacen u
internim aktima te se definira operativno na razini plana rada Agencije te prilikom dodjele svakog pojedinog zadatka u skladu s opisom poslova. Ravnatelj agencije odlu€uje o
raspodjeli poslova za pojedine zaposlenike u koordinaciji s Voditeljima odjela koji vr&e monitoring nad ispunjavanjem zadataka. O eventualnim teSko¢ama i ishodima aktivnosti
Voditelji odjela obavjestavaju Ravnatelja. Kako bi se osigurao kontinuitet aktivnosti, izraden je sustav zamjena u slu¢aju odsutnosti djelatnika.
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Radno mjesto/Pozicija

Ravnatelj
Karolina Barilar

Zamjenik ravnatelja
Helena Matu3a

Zamjena u slucaju odsutnosti

Organizacijska jedinica URED RAVNATELJA
Zamjenik ravnatelja
Helena Matu$a
Voditelj Odjela za strateSko planiranje i razvojne

Komentari/Ograni¢enja

Potrebno osigurati da zamjenik ravnatelja ima sva potreba
ovlaStenja za potpisivanje i upravljanje radom
Voditelj odjela zamjenjuje u sluaju da nema zamjenika

projekte ravnatelja i ravnatelja u isto vrijeme, u ovom slu¢aju nema
Ivana Salkovi¢ potrebnih ovlasti za potpisivanje dokumenata osim financijske
Ravnatelj dokumentacije za $to je ovlasten voditelj odjela za opée,

Karolina Barilar upravne, kadrovske i financijske poslove

Organizacijska jedinica ODJEL ZA OPCE, UPRAVNE, KADROVSKE | FINACNIJSKE POSLOVE

Voditelj odjela

Gordana — Ana Dijakovi¢

Visi strucni suradnik
Martina Petrovi¢

Voditelj odjela
Ivana Salkovi¢

Visi savjetnik
Zeljka Grmovsek
Savjetnik
Anamarija Koprek
Maja Flegar
Silvija Pavi¢
Visi strucni suradnik
Tomislav Keglevi¢
Linda Korpar
Ivana Cujzek
Mirela Behin
Strucni suradnik

Visi struéni suradnik u Odjelu za op¢e, upravne,
kadrovske i financijske poslove
Voditelj odjela
Gordana — Ana Dijakovié¢
Organizacijska jedinica ODJEL ZA STRATESKO PLANIRANJE | RAZVOJNE PROJEKTE
Potrebno osigurati kontinuiranu razmjenu informacija i
planiranja rada u odnosima ured ravnatelja / odjel za strateSko
planiranje i razvojne projekte kako bi se osigurao neometan
tilek poslovanja

Potrebno osigurati da voditelj odjela ima sva potreba ovlastenja
za potpisivanje i upravljanje radom

Nema ograniCenja

Zamijenik ravnatelja
Helena Matu$a

Voditelj Odjela za strateSko planiranje i razvojne
projekte
Ivana Salkovi¢

Nema ograni¢enja

Visi savjetnik u Odjelu za stratesko planiranje i
razvojne projekte
Zelika Grmov3ek

Nema ograniCenja

Savjetnik u Odjelu za stratesko planiranje i
razvojne projekte
Anamarija Koprek
Maja Flegar
Silvija Pavi¢
Visi struéni suradnik
Ivana Cujzek

Nema ograniCenja

Nema ograni¢enja
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S ciliem osiguravanja kontinuiteta aktivnosti, u 2020. godini planira se novo zaposljavanje ukupno 4 djelatnika sukladno Planu zapo$ljavanja (Prilog 1), a sazetak je prikazan u
nastavku:

NAZIV RADNOG BROJ &
MJESTA ODJEL IZVRSITELJA PLANIRANI KVARTAL ZAPOSLJAVANJA
Strucni suradnik Odjel za strateSko planiranje i razvojne projekte 4 Il. kvartal

IZRADA SUSTAVA NAGRADIVANJA/STIMULACIJE DJELATNIKA

Klju¢ uspjeha i postignuéa Zagorske razvojne agencije su njezini djelatnici koji svojim angazmanom Agenciju €ine prepoznatljivom na regionalnoj, ali i na nacionalnoj razini. Sa
svrhom kontinuiranog ulaganja u klju¢ne resurse Agencije, u prvoj polovici 2020. godine uspostaviti ¢e se sustav pracenja kompetencija, radne uspjesnosti i nagradivanja
radnika. Sustav ¢e obradivati podru¢ja:

- Planiranje ljudskih resursa

- Obuku i razvoj zaposlenika / kreiranje osobnih razvojnih planova
- Upravljanje i nagradivanje radne uspje$nosti

- Evaluaciju zaposlenika / nadredenih

- Samo evaluaciju
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FINANCIJSKI OKVIR ZA 2020. GODINU

Financijski plan poslovanja za 2020. godinu izraden je u skladu sa Uputama za izradu proraCuna Krapinsko-zagorske Zupanije za razdoblje 2019.-2021.godine, a koje se
temelje na Zakonu o proracunu, Pravilniku o proraCunskim klasifikacijama, Pravilniku o proradunskom racunovodstvu i radunskom. Izradeni financijski plan za 2020. godinu s
projekcijama za 2020. i 2021. godinu dostavlja se nadleznom Upravnom odjelu za gospodarstvo, poljoprivredu, promet i komunalnu infrastrukturu Krapinsko zagorske Zupanije,
koji potom isti dostavlja Upravnom odjelu za financije i proracun Krapinsko- zagorske zupanije.

Glavni izvori financiranja planiranih aktivnosti u 2020. godini su proradun Krapinsko- zagorske Zupanije, nacionalna i EU sredstva. Agencija ostvaruje i vlastite prihode od
financijske imovine (kamata), no taj iznos nema ucinka na poslovanje Agencije te nije sadrzan u grafikonu br.1.

STRUKTURA PRIHODA 2020,

76,794.70

|

BEZ? MEU sredstva M Nadonalna

Grafikon 1: Struktura prihoda Zagorske razvojne agencije u 2020. godini
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Iz predstavljenih podataka u grafikonima 1 i 2 je vidljivo da Ce poslovanje Agencije u 2020. godini biti obiljeZzeno provedbom aktivnosti koje su planirane u okviru projekata
sufinanciranih sredstvima EU.

STRUKTURA RASHODA 2020.

2,500,000.00
2,310,063.10

2,000,000.00
1,703,765.39

1,500,000.00
1,000,000.00

S00,000.00

233 116.67

] 5,000.00

Aasheodi za zaposlens Materijalni rashadi Rashodi za apremiu Financijski rashod

Grafikon 2: Struktura rashoda Zagorske razvojne agencije u 2020. godini

U strukturi rashoda glavnina troSkova odnosi se na materijalne troSkove nuzne za provedbu projekinih aktivnosti te za operativan rad agencije. TroSkovi rada djelatnika Cine
48% ukupnih rashoda Agencije, buduéi da srz poslovanja Agencije €ini pruzanje savjetodavnih usluga tijelima javne vlasti s podru¢ja Krapinsko-zagorske Zupanije te materijalni
rashodi koji u sebi sadrze sve troSkove vanjskih usluga provedbe projekata.

Financijski plan poslovanja za 2020. godinu nalazi se u prilogu te uz Plan zaposljavanja i Plan Edukacija &ini sastavni dio Plana rada Zagorske razvojne agencije za 2020.
godinu.
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PRILOZI

PRILOG 1: Financijski plan Zagorske razvojne agencije za 2020. godinu
PRILOG 2: Plan zaposljavanja Zagorske razvojne agencije za 2020. godinu

PRILOG 3: Plan edukacija Zagorske razvojne agencije za 2020. godinu
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