
Проєкт рішення 
педагогічної ради 

Черкаського фахового коледжу 
харчових технологій та бізнесу 

                                                                                      
                                                                                                          від 30.08.2021р. 

 
І. Заслухавши та обговоривши доповіді директора ЧФКХТБ Крикуненко Л.О., 
заступників директора Вяткіної Т.Г., Гущиної А.В. про організацію освітнього 
процесу в системі фахової передвищої освіти, про визначення пріоритетних завдань 
та напрямів діяльності Коледжу на 2021-2022 н.р.,  звіт секретаря приймальної 
комісії про підсумки вступної кампанії, педагогічна рада УХВАЛИЛА:  
 

1.​ Визначити пріоритетні напрямки роботи педагогічного колективу у 2020/2021 
н.р.: 
- на проблемах оновлення змісту освіти; 
-  на забезпеченні надання освітніх послуг на основі прогресивних концепцій; 
- спрямувати зусилля на використання сучасних технологій навчання з 
урахуванням індивідуальних особливостей студентів.  

                                                   Відповідальні: викладачі, завідувачі відділеннями.  
                                                   Контроль: заступник директора з навчальної роботи, 

заступник директора з виховної роботи.  
 
2. Викладачам загальноосвітніх дисциплін посилити роботу з підготовки здобувачів 
освіти до складання ДПА у формі ЗНО. З метою покращення результатів складання 
ДПА здобувачами повної загальної середньої освіти запровадити роботу курсів з 
підготовки до складання ДПА та підготувати для цього необхідну 
навчально-методичну документацію.  
                                                                                           Відповідальні: викладачі  
                                                                                           загальноосвітніх дисциплін.  
                                                                                               Термін – до 15.09.2021р.                     

      Контроль: завідувач 
 навчально-виробничою  

практикою.  
 
3. Привести Освітньо-професійні програми підготовки фахових молодших 
бакалаврів та нормативно-правову базу освітньої діяльності коледжу у відповідність 
до затверджених стандартів підготовки фахових молодших бакалаврів та Закону 
України «Про фахову передвищу освіту», чинних законодавчих актів.  

                                           Відповідальні: голови циклових комісій,  
викладачі, завідувачі відділеннями.  

                                                                       Термін – до 01.11.2021р.  
                                                     Контроль: заступник директора  

з навчальної роботи.  
 



4. Звернути  особливу увагу на  функціонування внутрішньої системи забезпечення 
якості освіти; об’єктивне оцінювання досягнень освітніх результатів і студентів, 
викладачів; запровадження новітніх інтегративних форм і методів навчання та 
виховання. 
                                                                                           Відповідальні: викладачі,  

   голови циклових комісій,  
завідувачі відділеннями.  

                                                                                             Термін –постійно.  
                                                       Контроль: заступник директора 

 з навчальної роботи,  
заступник директора  

з виховної роботи.  
 

5. Дотримуватися засад академічної доброчесності; розробити та дотримуватися 
правил Етичного кодексу; розробити та підписати Декларацію про дотримання 
академічної доброчесності студентами та викладачами; застосовувати кращі 
практики виконання завдань студентами без плагіату.  

                                            Відповідальні: викладачі, 
 заступник директора  

з виховної роботи, 
заступник директора з  

навчальної роботи.  
                                                                                                Термін - до 10.09.2021р.  
                                                                                       Контроль: директор коледжу.  
 
6. З метою забезпечення ефективного освітнього процесу Фахового коледжу у 
2021-2022 н.р. до 10.09.2021р. подати на затвердження плани роботи циклових 
комісій, гуртків, кабінетів, індивідуальні плани викладачів 
 

                                              Відповідальні: викладачі, 
                                              голови циклових комісій  

                                               Контроль: Вяткіна Т.Г.  
 
7. Сприяти  проведенню предметних олімпіад, участі у Всеукраїнських олімпіадах,  
враховуючи затверджену методичну тему: «Формування ключових компетенцій 
здобувачів фахової передвищої освіти шляхом впровадження інноваційних 
технологій освітньої діяльності та підвищення професійної майстерності 
викладача».  

                                                                       Відповідальні: викладачі, 
                                                                        голови циклових комісій.  
                                                                         Термін –постійно. ​  

                                            Контроль: завідувачі відділеннями,  
заступник директора  
з навчальної роботи.  

 



8. Продовжувати роботу над оновленням матеріально-технічної бази, поповненням 
обладнання лабораторій, кабінетів, осучасненням комп’ютерної та цифрової 
навчальної бази, поповненням навчальною та методичною літературою бібліотеки.  

                                                  Відповідальні: директор, 
    заступник директора  

з   навчальної роботи,  
заступник директора  

з виховної роботи,  
завідувачі відділеннями,  
голови циклових комісій.  

                                                  Термін –постійно.  
 
9. Відповідно до листів МОН «Деякі питання організації виховного процесу у 
2021-2022 н.р.» №1/9-362 від 16.07.2021 покращити у коледжі виховну роботу щодо 
формування у студентів ціннісних життєвих навичок, національно-патріотичного 
виховання, профілактики боулінгу (цькування), кримінальних правопорушень, 
вживання наркотичних і психотропних речовин, запобігання домашньому 
насильству, торгівлі людьми. 
                                                                                  Відповідальні: викладачі  
                                                                                  Термін –постійно.  

                                                              Контроль: заступник директора 
 з виховної роботи  

 
10. Активізувати роботу психологічної служби коледжу відповідно до Листа МОН 
«Про пріоритетні напрями роботи психологічної служби у системі освіти у 
2021-2022 н.р.».  
                                                                            Відповідальні: практичний психолог  

                                                                 Контроль: заступник  
директора з виховної роботи  

 
11. Відзначити добросовісну, відповідальну роботу членів приймальної комісії та 
екзаменаційних комісій, за результатами якої були відсутні апеляції до вступних 
екзаменів і тестування, зауваження та претензії з боку абітурієнтів і батьків до 
вступної компанії.  
 
12. Відзначити добросовісну роботу:  
- голів екзаменаційних комісій: Назаренко І.Л., Щербак С.В, Погодіної О.Ю.; 
- технічних секретарів приймальної комісії: Долгополової Н.В., Тінякової М. М., 
Зуєнко Д. В., Ковтунець А.В; 
-адміністратора ЄДЕБО Зарубіна О. В; Долотій В.О.;  
- викладачів Бондар С.В., Мальованну Т.П., Козиряцьку Н.А., Башея О.О., Відьменко 
М.О., Дехтяр В.В., Мамчур Н.О., Ткаченко Ю.Я., Горобець В.В., Половнєву Л.І, 
Луценко Г.М.  
  



13. Педагогічному колективу приділити максимум зусиль на проведення 
профорієнтаційної роботи серед випускників шкіл міста та області 2022 року та 
роботи щодо адаптації студентів 1 курсів з метою збереження контингенту студентів 
у коледжі.  
        З цією метою:  
- запланувати всім цикловим комісіям і викладачам коледжу профорієнтаційну 
роботу з використанням усіх сучасних можливостей і форм подання інформації з 1 
вересня поточного навчального року;  
     - активно залучати до участі у традиційних загальних виховних заходах коледжу 
студентів нового прийому.  

                                                                             Відповідальні: викладачі,  
                                                                                      голови циклових комісій. 

                                                                                                    Термін –постійно.  
                                                        Конроль: відповідальний секретар 

 приймальної комісії, 
 заступник директора  

з навчальної роботи, 
 заступник директора  

з виховної роботи.  
 14. Викладачам спеціальних та загальноосвітніх дисциплін  спрямовувати студентів 
щодо важливості обраного фаху, усвідомлення змісту і призначення майбутньої 
професії. 
                                                                                                    Відповідальні: викладачі, 

 голови циклових комісій.  
                                                                                                    Термін –до 10.09.2021  

                                                      Конроль: заступник директора  
з навчальної роботи,  

заступник директора  
з виховної роботи. 

                                                 
15. Посилити персональну відповідальність викладачів за збереження контингенту 
студентів. 

Відповідальні: викладачі, 
 голови циклових комісій.  

                                                                                                    Термін –постійно  
                                                      Конроль: заступник директора  

з навчальної роботи,  
заступник директора  

з виховної роботи. 
  
 

 

 



 


