
 
ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД (ЯСЛА-САДОК) «СВІТЛЯЧОК»№3 

 ЕНЕРГОДАРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

(ДНЗ № 3) 

 

ПРОТОКОЛ КОНФЕРЕНЦІЇ 
КОЛЕКТИВУ ДОШКІЛЬНОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ 

БАТЬКІВ ТА ГРОМАДСЬКОСТІ 
 
15.06.2026            ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  №2 
 
Формат:ZOOM, онлайн​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
Присутні : 
Батьки - 20 осіб 
Члени колективу –8 осіб 
Головний спеціаліст ВК Селіванова О.І. 
Представники громади – 3 особи 
Голова конференції – Корендо Р.Я. 
Секретар конференції – Бобкова В.О. 
 
Порядок денний: 

 
1.​ Звіт керівника ДНЗ  №3  А.В.Панченко про свою діяльність перед колективом, 

батьками та громадськістю за 2025 – 2026 навчальний рік та підсумки роботи закладу 
за навчальний рік 

2.​ Про оцінку роботи керівника ДНЗ №3. 

1.СЛУХАЛИ: 

А.В.Панченко, директора ДНЗ №3 (звіт додається). 
 
ВИСТУПИЛИ: 
 

Вихователь Брекатніні Т.О., вона зазаначила що організувати якісну роботу 
дошкільного закладу в онлайн-форматі — це надскладне завдання, з яким наш директор 
впорався на найвищому рівні. Завдяки її чіткій координації та забезпеченню зручних 
цифрових платформ, кожен вихователь зміг ефективно працювати з дому. Ми щиро вдячні за 
те, що навіть на відстані наш садок залишався єдиним, згуртованим та сучасним живим 
організмом  

Вихователь, голова ПК Бабіч С.В. Звіт керівника сьогодні наочно продемонстрував, як 
багато позитивних змін відбулося в садочку за останній рік. Ви вміло поєднуєте 
впровадження сучасних освітніх трендів із побудовою міцної довіри між педагогами та 
батьками вихованців. Дякуємо за вашу невичерпну енергію і вважаємо роботу адміністрації 
зразковою  

Вихователь Липач І.А.Для кожного з нас ви є не просто керівником, а надійним 
лідером, який завжди вислухає, підтримає та допоможе професійно зростати. У нашому 
колективі панує атмосфера взаємоповаги та творчого пошуку, і це виключно ваша заслуга. 
Робота під вашим керівництвом надихає на нові звершення, тому ми оцінюємо вашу 
діяльність на найвищому рівні  

 

 



2.СЛУХАЛИ: 

Голову конференції Корендо Р.Я. яка запропонувала  оцінити діяльність керівника  шляхом 
відкритого голосування (реакція піднятої руки) 

ВИСТУПИЛИ:  

Голова лічильної комісії Бобкова В.О.. зазначила що за результатами відкритого голосування  
із 36 присутніх, на момент голосування, роботу директора ДНЗ оцінено наступним чином: 
задовільно – 36 голосів; 
за надання морального та матеріального заохочення – 32 голоси; 
незадовільно – 0  

УХВАЛИЛИ: 

2.1)​ Оцінити роботу керівника задовільно та порушити  клопотати перед УО про надання 
морального та матеріального заохочення . 

 
 
Голова конференції:​ ​ ​   ​ ​ Раїса КОРЕНДО 
 
 
 
Секретар:​ ​ ​ ​ ​ ​            Вікторія БОБКОВА 

 


