ACTA CONSTITUYENTE CIRCULO PODEMOS OSUNA
En osuna a 18 de Febrero de 2015.

Siendo las 19.00 horas, procedemos a la constitucién del Circulo Podemos
Osuna.

Los principios acordados para el funcionamiento del circulo son:

Capitulo 1. Objeto y definiciones
1. Definicién de Circulo.

Los circulos son una agrupacion voluntaria y abierta en el que convergen
personas interesadas por una transformacion social sustentada en el respeto
por la democracia, la dignidad y los derechos humanos.

Las formulas de relacidon de los circulos con los Consejos Ciudadanos y las
Asambleas se ajustaran a lo dispuesto en estos reglamentos.

Los circulos son la mejor garantia para el control y evaluaciéon de los érganos y
de los cargos publicos de Podemos, vigilando contra la corrupcién, la opacidad,
por la participacién y las garantias de todos los procesos.

2. Sobre el Circulo Territorial.

El Circulo tendra autonomia para decidir sobre sus férmulas organizativas en el
ejercicio de sus competencias y en el marco del respeto a los Estatutos de
Podemos y los reglamentos organizativos de las Asambleas y Consejos
Ciudadanos de los territorios, que seran los que se describen en este
documento.

3. Sobre la constitucion del Circulo.

Los Circulos Territoriales con caracter general requieren para su constitucion de
una asamblea constituyente en la que participe al menos el 1% de los inscritos
de PODEMOS en ese ambito territorial y, en cualquier caso, un minimo de 5
personas.

El ambito territorial que comprende este circulo sera el municipal, en adelante
el Circulo.

En este acta constituyente recogeremos los procedimientos acordados que
regiran el funcionamiento del Circulo.

El Circulo Podemos Osuna debera atender, en su funcionamiento y coordinacion
con otros Circulos, a los procedimientos establecidos por la Asamblea y
Consejo Ciudadano de orden territorial correspondiente o inmediatamente
superior.



4. Principio de no duplicidad.

No puede existir mas de un Circulo PODEMOS en un mismo ambito territorial,
en este caso, el municipal.

5. Garantias de validacion.

La Comision de Garantias Democraticas asegurara, con caracter previo a la
validacion de Circulos con competencias electorales, el cumplimiento de las
disposiciones de estos Estatutos.

La Comision de Garantias Democraticas podra requerir informacion de aquellos
portavoces, candidatos, representantes, etc. que aparezcan en las actas de los
Circulos, estableciendo, en su caso y de forma previa, reglamentos de
validacion acordes con los principios generales del derecho y la oportunidad
politica, especialmente con respecto al sufragio pasivo para participar en las
primarias.

En caso de que se suscitaran dudas razonables por parte de la Comision de
Garantias Democraticas, el Area de Extension, otros Circulos o miembros de
PODEMOS, sobre la viabilidad o la correcta adecuacion de un Circulo, algunos
de sus miembros, propuestas, portavoces, etc. en relacidon a lo dispuesto en
estos Estatutos, a los principios éticos aprobados o los principios politicos, la
Comisién de Garantias Democraticas consultara al Area de Extensién, al propio
Circulo y a cuantas instancias puedan ser de interés sobre las mismas,
iniciando un expediente documental de validacion que concluira siempre con la
decisién motivada e inapelable para cada caso concreto de Autorizacion o
Desautorizacion.

Podra entenderse como silencio administrativo positivo y por tanto validacién
positiva el que no existiera resolucién de la Comisidon de Garantias
Democraticas en un plazo de 30 dias.

6. Sobre la entidad juridica del Circulo Podemos Osuna, una vez validado.

Al objeto de facilitar su independencia administrativa y financiera, el Circulo
Podemos Osuna, una vez validado y para tener entidad juridica propia en el
marco de la estructura partidaria, optara por la figura de la Asociacién. Esto
implica tener personalidad juridica propia, contabilidad y CIF propios,
representacion legal propia, ficheros de datos personales propios y, en general,
cumplird autobnomamente todas las obligaciones derivadas de una asociacion.

La asociacion estara siempre sujeta, no obstante, al cumplimiento de aquellas
normas de rango general aprobadas por las estructuras de PODEMOS, en
particular en el marco de su politica de transparencia y financiacién, y
requerira de la aprobacion previa y posterior coordinacién con el Consejo
Ciudadano de orden territorial inmediatamente igual o superior.

CAPITULO 2. COMPETENCIAS DE LOS CIRCULOS



1. Convocar consultas a las Asambleas Ciudadanas

a) El Circulo Podemos Osuna podra convocar consultas a la Asamblea
Ciudadana de cualquier ambito territorial mediante el siguiente procedimiento:

1. Elaborar una propuesta escrita avalada por al menos tres técnicos
cualificados en la materia.

2. Aval a la propuesta de un 20% de los Circulos validados o un 20% de la
inscripcién correspondiente al ambito territorial del que se trate.

2. Convocar debates en los Consejos Ciudadanos

a) Los Circulos seran competentes para convocar debates en los Consejos
Ciudadanos.

b) A tal efecto, los Consejos Ciudadanos deberan articular mecanismos que
garanticen que los Circulos Territoriales puedan trasladar iniciativas al Consejo,
a través de encuentros presenciales y online, en particular sobre cuestiones de
especifica sensibilidad territorial.

c) En cualquier caso, los Consejos Ciudadanos deberan atender la convocatoria
de debates tematicos por parte de los Circulos validados que hayan seguido el
siguiente procedimiento:

1. Elaborar una propuesta de debate escrita avalada por al menos dos técnicos
cualificados en la materia.

2. Aval a la propuesta de un 10% de los Circulos o un 10% de los inscritos
correspondiente al ambito territorial del Consejo Ciudadano.

CAPITULO 3 PRINCIPIOS ORGANIZATIVOS DEL CIRCULO
1. Requisitos para participar en un Circulo PODEMOS.

a) El Circulo Podemos Osuna estara permanentemente abierto a la
participacion ciudadana. No es preciso estar afiliado o ser inscrito de PODEMOS
para participar en un Circulo.

b) Sin perjuicio de lo anterior, no se permitiran en el Circulos Podemos Osuna
actitudes sexistas, xendfobas, autoritarias, homéfobas, denigrantes,
insultantes, acusaciones o caricaturas, difamaciones ni violencia verbal o fisica,
asi como ninguna actividad contraria a la defensa de los derechos humanos por
parte de ninguno de sus miembros.

c) Cualquier persona inscrita en PODEMOS podra solicitar la asistencia de la
Comision de Garantias Democraticas territorial o, en su caso, Estatal, para
defender en un procedimiento escrito y contradictorio, la prevalencia en



cualquier Circulo de este Estatuto y los principios fundamentales en él
expresados.

2. Sobre los procesos de toma de decisiones en el Circulo Podemos Osuna.

El Circulo Podemos Osuna es soberano para tomar decisiones en su ambito
territorial, siempre que no contravengan, y sean por ello coherentes con la
politica general de la organizacién, en particular con las decisiones de los
organos electos de igual o mayor representatividad territorial.

El Circulo Podemos Osuna tiene entre sus obligaciones la tarea de mantener un
contacto fluido y permanente con los distintos actores de la sociedad civil, asi
como la de crear tejido social, y participar e impulsar los distintos movimientos
que, en el ambito de actuacién correspondiente, estén en sintonia con los
planteamientos de PODEMOS. Al objeto de garantizar este contacto y
enriquecimiento mutuo, el Circulo Podemos Osuna tratara de convocar, al
menos una vez al ano, una Asamblea Social con los actores de movimientos
sociales del territorio.

El Circulo Podemos Osuna hara publicas las convocatorias de sus asambleas
presenciales y los d6rdenes del dia con antelacidn suficiente, asi como las actas
aprobadas por la asamblea. Cuando se produzcan votaciones habra que
consignar en el acta al menos los votos a favor, los votos en contra y las
abstenciones.

La eleccion de los drganos, espacios de trabajo y Responsables de Areas o
tareas en el Circulo Podemos Osuna se realizara siempre en Asambleas
presenciales, y existirdn siempre mecanismos de revocabilidad.

3. Garantias decisorias extraordinarias.

Atendiendo a la especial transcendencia y responsabilidad con la ciudadania de
los Circulos validados, seran decisiones extraordinarias las relativas a:

e Eleccién, modificacién y revocacion de responsables y 6rganos del Circulo.

» Modificaciones de reglamentos internos sobre la organizacion del Circulo.

e Procesos electorales para la eleccién de portavoces o responsables de
comisiones o grupos de trabajo.

e Aquellas que, por su trascendencia, pudieran definir o afectar a la imagen
publica de PODEMOS en la localidad.

En estos casos, el proceso de votacion en la Asamblea presencial no sera
valido si no supera los siguientes requisitos:

e Un quérum minimo del 10% de los inscritos de PODEMOS en el territorio.

e Un proceso de votacién que cumplira con los debidos requisitos de anuncio,
exposicion publica del caso y debate.

e Un quérum minimo del 50% de votantes respecto a los que iniciaron la
asamblea presencial.

De no lograr superar estos requisitos, la Asamblea del Circulo sélo podra seguir
adelante con la decision previa consulta con el Consejo Ciudadano Territorial de
ambito territorial igual o inmediatamente superior, 0 mediante aprobacién de la



misma en consulta a la Asamblea Ciudadana de ambito territorial igual o
superior.

4. Sobre el ejercicio de competencias de los drganos del Circulo Podemos
Osuna.

a) Los organos electos del Circulos en el ejercicio de sus competencias deberan
someterse a los mecanismos de control y transparencia recogidos en estos
Estatutos, ademas de aquellos que se aprueben por la propia Asamblea del
Circulo y los Reglamentos aprobados por Asambleas de orden territorial igual o
superior.

b) La Asamblea del Circulo es la Unica que puede apadrinar una iniciativa en
nombre de PODEMOS, o vetar que ésta se lleve a cabo en su nombre. Esto no
excluye que los miembros de PODEMOS a titulo individual, y sin representar al
partido, puedan participar de las iniciativas que consideren necesarias.

Si una iniciativa de un Circulo afecta en algun sentido a la imagen o
desempeiio de PODEMOS en el ambito territorial de una Asamblea y Consejo
Ciudadano, éstos seran competentes para evaluar la misma y autorizar o
desautorizar su desarrollo.

c) Los grupos de trabajo y comisiones del Circulos funcionaran siguiendo el
principio de maxima apertura, participacion y transparencia. En este sentido se
respetaran las siguientes normas minimas:

1. Ninguna comision, portavocia o responsable de tareas puede bloquear la
iniciativa de otros compaferos o comparferas, siempre y cuando estas estén
acordes a los principios y Estatutos de PODEMOS.

2. Ningun compaiiero o compafiera puede desempefiar las responsabilidades
asignadas por el Circulo reconocido de forma tal que limite la participacién de
otros, que se reserve informacion, etc. De suceder esto, la asamblea puede
revocar a esa persona de su responsabilidad.

3. Los grupos de trabajo son abiertos y participativos. Comunican el dia, hora y
lugar de sus reuniones para que cualquier persona pueda participar. Asi mismo,
comunican sus iniciativas para que cualquiera pueda sumarse a ellas.

4. Cuando algin miembro de PODEMOS del Circulo sea interpelado por un
tercero (otra organizacion, colectivo, etc.), debe comunicar la propuesta que le
hacen al resto de compaferos y companeras, en Asamblea presencial siempre
que sea posible, invitando a que otros puedan sumarse a la misma.

d) Cualquier miembro del Circulo podra recabar la asistencia de la Comisién de
Garantias Democraticas Territorial 0, en su caso, Estatal, para defender en un
procedimiento escrito (y contradictorio), el cumplimiento de los procedimientos
establecidos.

5. Financiacion y transparencia en el Circulo PODEMOS Osuna.



a) El Circulo estd obligado a hacer publicas sus cuentas, medios de financiacién
y uso de recursos econdomicos, a través de mecanismos accesibles a la
ciudadania, y con una periodicidad minima de seis meses. Esto sin perjuicio de
las obligaciones adicionales que pudieran aprobarse por la Asamblea y el
Consejo Ciudadano de orden superior, en particular en lo referente a
obligaciones de transparencia.

b) Los Circulos PODEMOS reconocidos articularan sus mecanismos de
financiacion con el Consejo Ciudadano PODEMOS de orden territorial
inmediatamente superior al que deberan rendirle cuentas conforme a las
normas generales de transparencia de PODEMOS y aquellas especificas
adoptadas por la Asamblea o Consejo Ciudadano del ambito territorial igual o
superior al del Circulo.

c) Los procesos de contratacion de los Circulos que excedan un 5% de su
presupuesto anual deberan ser publicitados y el Circulo arbitrara los medios
para elegir, entre al menos tres presupuestos, el que mas se adecle a sus
necesidades.

d) El patrimonio del Circulo es inembargable e intransferible por cualquiera de
sus miembros, pertenece al Circulo y esta circunstancia soélo puede alterarse
por la disolucién del Circulo.

e) Cualquier miembro de un Circulo podra recabar la asistencia de la Comision
de Garantias Democraticas territorial o, en su caso, Estatal, para defender en
un procedimiento escrito (y contradictorio), el cumplimiento de los principios
de transparencia e incompatibilidades establecidos en cada Circulo y en estos
Estatutos, asi como la fidelidad contable y el cumplimiento de las obligaciones
de las personas responsables.

6. Sobre la superacion de la pérdida de confianza entre miembros del Circulo.

a) En caso de que se haya producido la pérdida de confianza sobre uno o
varios miembros del Circulo, o existan sospechas fundadas sobre el
comportamiento de un compafero o compafera, se deberd poner en marcha
un procedimiento garantista, en el que al tiempo que se exponen con
transparencia los motivos que llevan a la pérdida de confianza, se privilegie y
garantice el derecho a la defensa de la persona cuestionada.

b) Si algun companero o compafera, en lugar de seguir este procedimiento
garantista, opta por difamar y generar desconfianza sobre otro compafero sin
garantizar su derecho a defenderse, estara incurriendo en una falta grave en la
medida en que se compromete gravemente la cohesion interna de la
organizacion.

c) Para la resolucion de conflictos de pérdida de confianza el Circulo debera
poner en marcha el procedimiento de “Mocidn de confianza/revocatorio”:

1. Recoger firmas para iniciar el proceso de mocioén de confianza. En caso de
gue la mocion de confianza sea un proceso revocatorio de las tareas de un



miembro del Circulo, las firmas deberan superar el 20% de los apoyos que
recibid el miembro del Circulo cuando se le asigné la tarea.

2. Convocar una asamblea especifica para tratar el tema, con antelacion
minima de 7 dias, con una hora y lugar de convocatoria claros, y con un orden
del dia en el que se especifique claramente el tema a tratar y en el que se
eviten otros temas propios del Circulo.

3. Garantizar la presencia de un moderador/a aceptado por ambas partes, para
facilitar el debate. En caso de que sea necesario, los compafieros y
compafieras del

Area Estatal de Extension de PODEMOS apoyaran en esta labor.

4. Dar un tiempo limitado (20 minutos aproxidamente) a las partes en conflicto
para exponer sus posiciones. Tras las exposiciones, la asamblea podra hacer
preguntas a las partes. No se trata de un debate, sino de aclarar dudas sobre
las exposiciones.

5. Tras ello, se abrird un proceso de votacidon de los miembros de la asamblea
sobre si, efectivamente, la Asamblea ha perdido confianza sobre ese
compafero o compafera, o por el contrario la renueva.

En caso de que la Asamblea haya perdido la confianza en ese companero/a, se
abrira un turno de debate para acordar las medidas que se adoptaran, que en
ningun caso implicaran la expulsion de un miembro de PODEMOS, pero que si
podran incluir la suspensién temporal de su derecho al voto o al ejercicio de
determinadas funciones en el Circulo, y/o la revocacidon de sus funciones, si las
tuviera. El objetivo de las medidas debe ser siempre el de restituir las
condiciones de confianza interna en el Circulo, a la vez que se respetan los
derechos de todo miembro de PODEMOS de recuperar la confianza perdida y
seguir participando del partido en cualquiera de las otras formas posibles no
recogidas en dichas medidas.

d) Si tras este proceso alguna de las partes encontrara vulnerados los derechos
recogidos en estos Estatutos en su calidad de inscrito o afiliado de PODEMOS
podra recurrir el procedimiento a la Comision de Garantias Democraticas
competente, que en cualquier caso podra actuar también de oficio.

7. Sobre la disolucién de Circulos.

a) La Comisién de Garantias Democraticas elaborara un reglamento de
aplicacion de estos Estatutos en lo referente a la disolucidén forzosa de un
Circulo en casos de incumplimiento de los principios de PODEMOS.

b) En caso de disolucion de un Circulo, su patrimonio pasara a formar parte del
patrimonio del érgano territorial inmediatamente superior.

Firmantes

Nombre y Dni + firma



