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Anexa 2 - Model

Conventia cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licenta, masterat sau doctorat

Partile
Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea din Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Soseaua Panduri nr. 90-92, sector 5, prin

facultatea ........cccoovvveevvneeeeeeennnn. ,cusediul In coveeeeeeeeeeeiiinn, ,Strada cooeeeeeeeeeeeieeee ,nr.
sector .......... ,Judet o ,cod postal .......cceeeees , CUL o , telefon
...................... , €-Mail ..ooiiiiriiiiiiiicc e, TEpTEZentatd de prof. univ. dr. Marian

PREDA, in calitate de rector, numitd in continuare Organizator de practica.

s

[Numele organizatiei/ institutiei publice sau private], cu sediul in ,
Strada ...ooceeveeeeeeiiiiee, 1) A , SECtor .......... ,JUdt v , cod postal

reprezentatd de ........ccceeeeveeeeiiieenieens , In calitate de ...........cooveunnneen. , numita in continuare
Partener de practica.

si

Student [Numele si prenumele studentului] (denumit in continuare practicant), CNP
...................................... , Zlua nagterii ...................., locul nasterii ........................., cetatean
............................... , pasaport (daca este cazul) ........................, permisul de sedere (daca este
cazul) ...coovveieeiiieieeeee , adresa de domiciliu [strada, nr, localitatea, sector/ judet], adresa
unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica [strada, nr, localitatea, sector/ judet/
camin], inscris in anul universitar .................... , Universitatea din Bucuresti, facultatea
.............................................................. , specializarea/ programul de master/ scoala doctorala
.............................................................. , seria rreeens grupa e e ey email:
.............................. ,telefon: ...ooeveeveiiiiiiiiiiiiiis

Art. 1 Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica
efectuat de practicant in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea
abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste.

(2) Practica se desfasoard pe baza fisei disciplinei intocmitd de catre titularii disciplinelor
respective. Formele de evaluare, notare si creditele acordate pentru activitatea de practica
sunt cuprinse in planul de Invatimant.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru si in portofoliul de practica cuprins in anexa la prezenta conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
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Practicantul raméane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al Universitatii din
Bucuresti.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de ore, conform planului de invatamant in care acest

stagiu se desfasoara.

(2) Perioada desfasurarii stagiului de practicad este de la .................... (zi/lund/an) pana la
(zi/lund/an).

Art. 4 Plata si obligatiile sociale:
(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):

Se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putand sa
beneficieze de prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca
a elevilor si studentilor.

Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

D0 O

Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat.
Se efectueaza in cadrul proiectului .........ccceecvvevevevreenrennn.n.

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in
care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia
situatiei in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica [] acorda/ [J nu acorda practicantului o indemnizatie, gratificare,
prima sau avantaje In naturd, specificate la art. 12.

Art. 5 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd sa respecte programul
de lucru stabilit si sd execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul
de practica, in conditiile respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea
acestora.

(2) Prezenta la practica este obligatorie. In caz de boala sau alte cauze obiective, practica se
recupereaza, respectandu-se durata, fara a perturba procesul de pregatire teoretica.

(3) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practica. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica fsi
rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere
al practicantului si al tutorelui, a Instiintat responsabilul de practica unde practicantul este
inscris si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(4) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sdndtate Tn munca pe care si
le-a insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de Inceperea stagiului de
practica.

(5) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care
are acces In timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le
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comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul
respectivului partener de practica.
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Art. 6 Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii
proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) Partenerul de practica trebuie sa 1l ajute pe practicant sd3 dobandeascd competentele
profesionale planificate, urmarind Fisa disciplinei de practica Intocmita de catre institutia de
invatamant a practicantului, prin punerea la dispozitie a mijloacelor necesare.

(3) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicadndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al
institutiei de Tnvatamant superior.

(4) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sandtate Tn muncd, in conformitate cu
legislatia in vigoare. Printre responsabilitdtile sale, partenerul de practicd va lua masurile
necesare pentru securitatea si sandtatea in munca a practicantului, precum si pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(5) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(6) Partenerul de practica are urmatoarele obligatii generale:

a) sd detind o dotare corespunzdtoare - logisticd, tehnica si tehnologicd - necesara
valorificarii cunostintelor teoretice primite de practicant in cadrul procesului de instruire;

b) sd aiba specialisti cu studii medii si superioare care sa coordoneze si sd participe la
evaluarea desfasurarii practicii studentilor;

c) sd desfasoare programul de activitate astfel incit sd permita realizarea activitatii de
practica a studentilor in conditii normale, fara a se depasi intervalul orar convenit.

(7) La sfarsitul activitdtii de practica, in conformitate cu Fisa disciplinei, organizatorul Tmpreuna
cu partenerul de practica efectueaza o evaluare a cunostintelor practicantului si 1i acordd un
calificativ. Evaluarea si notarea finald se realizeazd la institutia de invatamant a
practicantului.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica:

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, Tmpreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de
practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducétorul institutiei de
invatdmant superior (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire
practica conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului
de practica si dupd primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate In prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la
diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului
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European si a Consiliului).
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Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practica):
D/ Dina e
FUNCHA .o
Telefon ......cccceevvvvennenne. Fax .o Email .oooooniiiiiii
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:
D/ Dina e
FUunctia ......ooovveeiieieccee e
Telefon ......cccceeueeeee Fax ...cooevenne. Email ......ccoceeenins

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este

de ECT
Nr. de credite
Anul D . o i A )
de Disciplina din planul de invatamant transferabile
studiu (ECT)

[ L]

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) La incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica care va

cuprinde:

- denumirea modulului de pregatire;

- competente exersate;

- activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica,
- observatii personale privitoare la activitatea depusa.

(2) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul In permanentd, pe baza unei fise de observatie/ evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea
de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplina, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al
intreprinderii/ institutiei publice etc.).

(3) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de
dobandire a competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza



24 UNIVERSITATEA DIN Soseaua Panduri, nr. 90, sector 5 | 050663, Bucuresti, ROMANIA

e Tel.: (+40) 21 305 97 30 | Fax.: (+40) 21 31317 60
= B
- ) U C U R E S T I E-mail: office@g.unibuc.ro | Website: www.unibuc.ro

- VIRTUTE ET SAPIENTIA

notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

Art. 11 Sanatatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului
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(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada si
pe teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si
securitatea in munca a practicantului pe durata stagiului de practica.

(3) Practicantului 1 se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare,
conform dispozitiilor Legii nr.346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli
profesionale, cu modificarile si completérile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia
privitoare la accidentele de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la
lucru, partenerul de practica se angajeaza sa Instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul
care a avut loc.

Art. 12 Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului (conform celor mentionate la
art. 4 alin (4): DA [ /NU [

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practica,

tichete de masa, acces la cantina partenerului de practica etc.): DA C1/~xu
(3) Alte precizari, dacd este cazul: .........oiiiiiiii e

Art. 13 Prevederi finale

Orice modificare a prezentului contract nu poate fi facuta decat cu acordul scris al partilor,
consemnatd intr-un act aditional la prezentul contract.

Alcatuit in trei exemplare, cate unul pentru fiecare semnatar, la data: .........................

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru
didactic
supervizor

Tutore

Student (Practicant) Semnatura
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