
ДОДАТОК А 
КРИТЕРІЇ та МЕТОД ОЦІНЮВАННЯ 

 

      Назва організації:____________________________________ 
 
1. Вартість послуги – 40 % 
Оцінюється загальна вартість пропозиції з урахуванням усіх податків, зборів, 
та супутніх витрат . Найнижча ціна отримує максимальний бал. 
 
Формула: Бал = (Мінімальна ціна / Ціна учасника) × 40 
 
2. Досвід роботи  – 40 % 
​
3.Умови оплати  – 20 %​
 
Критерій Відповідність (Так / 

Ні) 
(на вибраному 
поставити позначку 
 “✓”   

Примітка 
(заповнюєтьс
я учасником 
за потреби) 

   Вага (бали) 

Досвід роботи ( 0-40 балів) 

Досвід роботи у сфері фасилітації, 
модерації, проведення освітніх та 
культурних заходів   
(1-2 роки) 

Так______ 
 
 Ні_______ 

 Так - 10 балів  
Ні - 0 балів 

Досвід роботи у сфері фасилітації, 
модерації, проведення освітніх та 
культурних заходів   
(більше 3 років) 

Так______ 
 
 Ні_______ 

 Так - 20 балів  
Ні - 0 балів 

Досвід роботи з громадськими, 
благодійними або міжнародними 
проєктами  
( підтверджений документально ) 

Так______ 
 
 Ні_______ 

 Так - 10 балів  
Ні - 0 балів 

Умови оплати ( 0-20 балів) 
Учасник обирає лише один варіант умов оплати 

100 % Післяплата - оплата згідно 
акту виконаних робіт 
 ( за 8 сесій ) 

Так______ 
 

 Так - 10 балів  
 

30 % Передплата - ( за 1 сесію) 
 
 

Так______ 
 

 Так - 6 балів  

50 % Передплата - ( за 1 сесію) Так______  Так - 3 бали 

100 % Передоплата 
 ( за 1 сесію)  

Так______  Так - 1 бал 



 
 

Supplier representative name , position, signature and stamp 
П.І.Б., посада, підпис і печатка ( за наявності)  представника постачальника  

 

 


