
Текст для проекту «Лідерство в горах» 
Це НЕ черговий майстер-клас для власників бізнесу, НЕ стандартний коучинг і тим 

більше НЕ нудний тренінг із веденням конспектів. Ми НЕ вчитимемо вас, як стати 

справжнім лідером. Тому що в екстремальних умовах ви всьому навчитеся самі! 

«Лідерство в горах» – це ... 
Унікальна 3-денна програма-«перезавантаження», яка не має аналогів в Україні. Вона 

оптимально збалансована завдяки практичному досвіду нашої команди. В неї входять 

тренери у галузях спорту, бізнесу та особистої ефективності. Ну а найцікавіше в 

тренінгу – це, звичайно ж, місце його проведення – гори! 

Чим особливий тренінг? 
У місцях сили – високо в горах, тобто в умовах, віддалених від бізнес-ситуацій, ви 

відпрацюєте лідерські компетенції. Навчитеся брати на себе відповідальність, 

приймати рішення в змодельованих екстремальних ситуаціях. 

У програму включені елементи традиційного мотузкового курсу й аудиторні заняття. На 

аудиторних заняттях ви розберете відомі кейси лідерства в бізнесі й екстремальних 

ситуаціях, а потім проведете аналогії між ними. Дізнаєтеся про особливості психіки 

людини, розглянете моделі поведінки, відпрацюєте софт-навички, які отримали в 

польових умовах. 

Ви сформуєте компетенції, пов'язані з установленням алгоритму дій в умовах 

невизначеності, ефективних комунікацій і об'єднання з командою. Усі вправи квесту 

мають чотири складові – духовну, емоційну, інтелектуальну і фізичну. Вони і є тими 

категоріями, які формують життя людини. 

У чому полягає сенс програми? 
Сутність тренінгу – поставити учасника в умови, при яких він не зможе застосувати свій 

попередній досвід. Тобто долучити його до ситуації, із якою він раніше не стикався – 

сходження в гори. І реалізується це так: 



·        група самостійно готується і справляється з поставленим завданням; 

·        модератори моніторять активність учасників, але не втручаються в хід подій; 

·        наприкінці дня модератори надають зворотний зв'язок. 

Якими будуть завдання на тренінгу? 
Під час проходження програми ви матимете справу з абсолютно новими і цікавими 

ситуаціями: 

·        вирішення завдань в умовах невизначеності. Тобто пересування і подолання 

труднощів у невідомій гірській місцевості; 

·        виконання завдань на вихід із зони комфорту; 

·        отримання навичок і розвиток лідерських компетенцій: прийняття рішень, 

взяття на себе відповідальності, складання алгоритму дій в умовах 

невизначеності, мотивування команди і об'єднання з нею, формування 

ефективних комунікацій; 

·        трансформаційна робота в місцях сили: з особистими і командними 

цінностями, бесіди, медитації, вивчення практик лідерства та світових кейсів. 

Що ви отримаєте після проходження курсу? 

·        відкриття нових можливостей; 

·        розширення зони комфорту; 

·        перезавантаження/свіжий погляд на себе і своє життя; 

·   опрацьовані навички та лідерські компетенції (взяття на себе відповідальності, 

прийняття рішень і формування алгоритму дій в умовах невизначеності, 

об'єднання і мотивування команди, ефективні комунікації і т. д.); 

·        нові контакти з цікавими людьми! 

Програма «Лідерство в горах» 



Тривалість: 3 дні. 

Місце проведення: Карпати. Можливі інші гірські масиви (Альпи, Кавказ, Памір, 

Гімалаї). 

Рівень навантаження: складність маршрутів і додаткових вправ змінюватиметься 

залежно від рівня фізичної підготовки групи. 

Питання безпеки: група супроводжується досвідченими альп.інструкторами, у разі 

необхідності вони візьмуть управління сходженням на себе. 

Організаційні питання: проживання учасників організовано в готелі с. Ясіня та/або в 

наметах. 

Орієнтовний графік 
День перший: 

·         орієнтування на місцевості; 

·         сходження на г. Петрос; 

·         робота з індивідуальними цінностями; 

·         медитативні практики. 

День другий: 

·         мотузковий курс; 

·         опрацювання командної взаємодії; 

·         медитативні практики. 

День третій: 

·         квест – сходження на г. Говерла; 

·         опрацювання алгоритмів вирішення проблемних ситуацій; 

·         аналіз і зворотний зв'язок за трьома дням; 

·         опрацювання лідерських компетенцій (аудиторне заняття). 

Прийшов час вийти із зони комфорту і відкрити нові горизонти! Зареєструйтеся 

на програму «Лідерство в горах»! 
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