
Статьи в СМИ (выжимка самых наполненных по контенту)   

№ Название  Ссылка 
1.​  Интервью для журнала Мир 

Казахстан: Будущие 
наступило, прошлое не ушло 

http://businessmir.kz/wp-content/uploads/2018/09/Bizn
es_Mir_Kazahstan_77_web.pdf  

2.​  Печатное издание «Эксперт по 
Кыргызстану» 
Трудности руководителей при 
найме HR-менеджера в свою 
компанию и как их преодолеть 

 
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=322836935
161769&set=a.319034575542005&type=3&theater 
 

3.​  Меню для компаний: что вам 
подать из области управления 
персоналом? 

https://www.e-xecutive.ru/career/hr-management/19894
00-menu-dlya-organizatsii-chto-vam-podat-iz-oblasti-u
pravleniya-personalom 
 

4.​  Статья в ВЕСТИ.КГ. «HR – это 
каждый раз новые горизонты» 

https://vesti.kg/obshchestvo/item/56063-hr-eto-kazhdyj-
raz-novye-gorizonty.html 
 

5.​  KPI и грейды: все о 
материальной мотивации 
сотрудников 

http://hr-portal.ru/blog/kpi-i-greydy-vse-o-materialnoy-
motivacii-sotrudnikov 
 

6.​  Организационное развитие: 
каков он – жизненный цикл 
компании? 

https://www.e-xecutive.ru/management/practices/19896
79-organizatsionnoe-razvitie-kakov-on-zhiznennyi-tsikl
-kompanii 

7.​  Интервью для журнала 
«Бизнес-Мир Казахстан»: Как 
нанять HR-менеджера 

http://businessmir.kz/wp-content/uploads/2019/01/BMK
_179_sm_IC.pdf 

8.​  Уровень удовлетворенности и 
вовлеченности персонала: как 
проводить опрос? 
 

https://hr-portal.ru/blog/uroven-udovletvorennosti-i-vov
lechennosti-personala-kak-provodit-opros 

9.​  Какие уровни HR бывают в 
организации? 
 

https://hr-portal.ru/blog/kakie-urovni-hr-byvayut-v-orga
nizacii 

10.​ Статья для «Бизнес и Власть»:  
Как не наломать дров при 
разработке KPI 

http://and.kz/blog-hr-sistema-kpi 

11.​ Статья «Директор по 
Персоналу»: Злокачественная 
тусовка или затерянный мир: 
альтернативные типы 
компаний и роль HR-а в них  

https://e.hr-director.ru/article.aspx?aid=723612 

12.​ Статья в «Бизнес и Власть»: 
Все о Грейдах 

http://and.kz/kpi-i-greydy 
 

13.​ Статья в «Бизнес и Власть»: 
Трудности при найме 
персонала 

https://and.kz/trudnosti-pri-nayme 
 

14.​ Журнал «Бизнес МИР 
Казахстан»:  

http://businessmir.kz/2019/10/25/effektivnost-personala
-kak-otklyuchit-energosberegayushhie-strategii/ 
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Эффективность персонала: как 
отключить энергосберегающие 
стратегии? 

15.​ 15 HR-ных пунктов: знания и 
навыки HR менеджера 

https://hr-portal.ru/blog/15-hr-nyh-punktov-znaniya-i-na
vyki-hr-menedzhera 
 

16.​ Оценка персонала: на что 
нужно ориентироваться при 
построении процесса? 

https://hr-portal.ru/blog/ocenka-personala-na-chto-nuzh
no-orientirovatsya-pri-postroenii-processa 
 

17.​ Ошибки HR менеджера при 
выборе молодых сотрудников 

https://hr-portal.ru/blog/oshibki-hr-menedzhera-pri-vyb
ore-molodyh-sotrudnikov 
 

18.​ Нематериальная мотивация – 
на работу, как на праздник 

https://hr-portal.ru/blog/nematerialnaya-motivaciya-na-r
abotu-kak-na-prazdnik 

19.​ Статья в «Бизнес и Власть»: 
Компетенции на службе 
результата 
Все, что нужно знать о 
комплексной оценке персонала 

https://and.kz/ocenka-personala 

20.​ Статья в «Бизнес – Мир 
Казахстан»: Как мотивировать 
персонал? 

http://businessmir.kz/2019/12/19/kak-motivirovat-perso
nal/ 

21.​ Журнал «Директор по 
Персоналу»: Как добиться, 
чтобы на вакансию 
откликались нужные 
кандидаты. Найдите, что 
продавать соискателям 

https://e.hr-director.ru/803120 
 

22.​ Журнал «Бизнес Мир» статья 
Мотивация персонала 

http://businessmir.kz/2020/01/31/sistema-motivatsii-sotr
udnikov-razlichnyh-urovnej/ 
 

23.​ Статья на портале: об 
обучении персонала 

https://hirebee.kz/hbmedia/education-at-work-op/?fbcli
d=IwAR2Fb4ojKpPh4_gOdk_rMxDMXgF4B8xTgoQ4
qrOK5BsgAz8IZpLJUErzPR0 

24.​ Журнал «Директор по 
Персоналу»  

https://e.hr-director.ru/803120 

25.​ HR-стратегия: Два простых 
шага к грамотной 
HR-стратегии  

https://friend.work/hr_strategy  

 

Интервью для СМИ  

№ Название  Ссылка 
1.​   Апрель ТВ интервью  https://www.facebook.com/sutraporanshe/videos/196

1190690631203/ 
 

2.​  Интервью для НТС  https://www.youtube.com/watch?v=hrsydXJBkc0&f
eature=share 
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3.​  Интервью для Утро Пирамида  https://youtu.be/lPSzs_T4hNM  

4.​  Передача на Апрель ТВ утренние 
шоу (про корпоративную 
культуру управления 
персоналом) 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=66491
3573964873&id=432836340505932 

5.​  Интервью на 1ТВ КГ (выпуск 
про продажи) 

https://www.facebook.com/tv1kgVecherTV/videos/3
81110285827243 

6.​  Передача на НТС утренний эфир 
(карьерный рост в сфере HR и не 
только) 

https://youtu.be/BkcEcsgEvnY  

7.​  Бережливое производство  
интервью для 1ТВ КГ с 
Гудайтисом 

https://youtu.be/1KNFUNSHOpc 

8.​  Передача «Бизнес и Закон» на 
Атамекен Бизнес в КЗ  
Про кризис 

https://youtu.be/MyPrrSxrgiY  

9.​  Выступление Елены на онлайн 
конференции Ассоциации HR в 
РК   

https://www.youtube.com/channel/UC_Gf-P-bvt7yI
ANxTeCxHlQ?view_as=subscriber  

10.​ Интервью на КТРК  
Тема: Что делать бизнесу в 
условиях наступившего кризиса 

https://m.youtube.com/watch?v=1mt2gLj2MME  

11.​ Передача на НТС, эксперт Елена 
Машукова, тема утра: Что делать 
бизнесу в условиях кризиса  

https://www.facebook.com/ChuprinaKZ/videos/1683
70910818916/ 
 

12.​ Передача на Пирамиде,  эксперт 
Елена Машукова, тема утра: Что 
делать бизнесу в условиях 
кризиса 

https://www.facebook.com/tvpyramid/videos/207879
683646207/UzpfSTEwMDAwODg5OTMzNTE5MT
ozMDYwNjExMjk0OTk0MTQ6NzU6MDoxNTg1N
zI0Mzk5Oi03NzY3OTczODAyODM4NDM4MzY/ 

13.​ Утренний эфир на Пирамиде про 
форум (2019) 

https://www.facebook.com/802554866609119/posts/
1255260634671871/ 

14.​ Вечерний эфир на Нью ТВ про 
обучение, про управление 
персоналом и др 

https://www.youtube.com/watch?v=BPGVNaHjjZ0
&feature=youtu.be 

15.​ Вечерний эфир (вечер трудного 
дня) интервью про форум с 
Константином Федоровым  

https://www.facebook.com/tv1kgVecherTV/videos/4
23760088546644/ 

16.​ Интервью для РТВ Медиа , о том, 
что HR - это не просто подбор 
персонала в компанию, но и 
многое другое! Елена также 
поделилась различными кейсами, 
которыми она занималась, и 
поведала о том как обстоит 
ситуация с HR в Кыргызстане и 
Казахстане 

https://www.youtube.com/watch?v=8OB16M4mKE
Y 
 

17. В программе «Вечер трудного 
дня» на канале TV1.KG гостем 
эфира стала - Елена Машукова. 

https://youtu.be/D6O4Vk7Xr6Q 
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Елена рассказала об 
особенностях HR менеджмента, 
про уровни развития HR и о том, 
как важна для компании 
корпоративная культура. 

 

Передача Про-Персонал на радио МедиаМетрикс Казахстан  

№ Название Ссылка 
1.​  Найм персонала: "по разную 

сторону баррикад". Олег 
Парахин, Юлия Астанина, 
Елена Машукова 

https://youtu.be/BiV27cFgqIE 
 

2.​  Поиск и подбор персонала 
высшего звена (Executive 
Search). Арман Шокпаров, 
Елена Машукова 

https://youtu.be/90Oxn3M1iXI 
 

3.​  Карьерное консультирование. 
Марина Галкина, Елена 
Машукова 

https://youtu.be/-et0ZbLgz4U 
 

4.​  "Корпоративная культура ест 
стратегию на завтрак". Давид 
Машури, Елена Машукова 

https://youtu.be/S-HiZQy9CsY 
 

5.​  Как в XXI веке умрут 
бизнес-тренинги. Мирослав 
Воронков, Елена Машукова 

https://youtu.be/vBqEWun46QM 
 

6.​  Текучесть персонала: что 
делать и как быть? Наталья 
Ткаченко, Елена Машукова 

https://youtu.be/BFc8GtR-9gk 
 

7.​  Как оценить кандидата на 
собеседовании? Ирина 
Езерская, Елена Машукова 

https://youtu.be/kaZg7ayFaZE 
 

8.​  Эффективное управление 
затратами на персонал в 
современных реалиях. А. 
Прокопенко, Е. Машукова 

https://youtu.be/58XM3w-k9AM 
 

9.​  Руководитель и HR-менеджер: 
команда или противники. 
Диана Рашева, Елена 
Машукова 

https://youtu.be/e0mNNy781MY 
 

10.​ Как "раскрыть крылья" 
персоналу? Анна Пацюк, 
Елена Машукова 

https://youtu.be/SvUiu63EfKo 
 

11.​ Инструменты нематериальной 
мотивации персонала. Назгуль 
Байгулова, Елена Машукова 

https://youtu.be/wChVn0raSmA 
 

12.​ Мотивация кандидатов и что 
они ожидают от работодателя. 

https://youtu.be/5GAFsgaW4ak 
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Элина Дадабаева, Елена 
Машукова 

13.​ Профориентация школьников: 
задачи и сложности. Гоар 
Ананян, Елена Машукова 

https://youtu.be/o6yuKKuhdnE 

14.​ Не упусти шанс или поиск 
молодых талантов. Анна 
Тимофеева, Елена Машукова 

https://youtu.be/99NHieNnQOo 

15.​ Обучение персонала: стоит ли 
вкладывать в его развитие. 
Ольга Черемных, Елена 
Машукова 

https://youtu.be/9A23Nna3iCY 

16.​ Продвижение бренда 
работодателя: что это и зачем 
нужно? Кристина Попова, 
Елена Машукова 

https://youtu.be/l16gcCa6t1M 
 

17.​ Кого учить? Как учить? А, 
главное, зачем учить 
персонал? Марина 
Новоточина, Елена Машукова 

https://youtu.be/ZZVgGHKzUbs 
 

18.​ Agile в HR. Константин 
Куница, Елена Машукова 

https://youtu.be/q-i2aAjjBPc 
 

19.​ Применение HR-аналитики в 
компаниях. Галина Дейнекина, 
Елена Машукова 

https://youtu.be/tO2zfU10t4E 
 

20.​ Адаптация персонала как 
способ снижения затрат 
компании. А. Старчикова, Е. 
Машукова 

https://youtu.be/-kNK6OmT270 
 

21.​ Мотивация персонала, методы, 
подходы. Арина Подафа, 
Елена Машукова 

https://youtu.be/xPw5kXh4RQ0 
 

22.​ IT-рынок в HR. Светлана 
Крухмалёва, Елена Машукова 

https://youtu.be/ps4nSMNbHb4 
 

23.​ Трансформация профессии: от 
кадровика к HR-менеджеру. 
Мадина Айдарова, Елена 
Машукова 

https://youtu.be/fsolSRshrtQ 
 

24.​ Особенности HR в 
ресторанно-гостиничном 
бизнесе Казахстана. Наталья 
Литвиненко, Елена Машукова 

https://youtu.be/41EBHmqgohY  

25.​ Управление талантами, 
планирование преемников. 
Татьяна Солодилова, Елена 
Машукова 

https://youtu.be/HM-gUmoIMMY  

https://youtu.be/l16gcCa6t1M
https://youtu.be/ZZVgGHKzUbs
https://youtu.be/q-i2aAjjBPc
https://youtu.be/tO2zfU10t4E
https://youtu.be/-kNK6OmT270
https://youtu.be/xPw5kXh4RQ0
https://youtu.be/ps4nSMNbHb4
https://youtu.be/fsolSRshrtQ
https://youtu.be/41EBHmqgohY
https://youtu.be/HM-gUmoIMMY


26.​ Повышение результативности 
и мотивация персонала. 
Гульжан Дуйсенова, Елена 
Машукова 

https://youtu.be/oDeTEmVt1mc  

 

Наши проекты на HR радио  

№ Название Ссылка 
1.​  #НевыдуманныеИстории на 

#HRmedia - #KPI в 
неподготовленной компании 

https://youtu.be/NS6kk2RoCNs 
 

2.​  #НевыдуманныеИстории на 
#HRmedia - Зоны 
ответственности сотрудников 

https://youtu.be/mX7xSNvsw7g 
 

3.​  #НевыдуманныеИстории на 
#HRmedia - Тренинг и 
выброшенные #деньги в 
корзину 

https://youtu.be/IIbtQMrfCHo 
 

4.​  #НевыдуманныеИстории на 
#HRmedia - Что такое 
групповое #собеседование? 

https://youtu.be/4LsGlt23q7U 
 

5.​  #НевыдуманныеИстории на 
#HRmedia - Человек и 
корпоративная #культура 

https://youtu.be/T6_7V8YC6og 
 

6.​  #НевыдуманныеИстории - 
#Оценка сотрудников по 
#компетенциям 

https://youtu.be/cehtD1TEU8M 
 

7.​  #НевыдуманныеИстории - 
Когда диагностика имеет 
эффект разорвавшейся 
бомбы 

https://youtu.be/vqBPMOWmEzg 
 

8.​  «Невыдуманные истории»: 
Кейсы и инструменты HR 
(грейды) 

https://youtu.be/D0Ur4r03Z08 
 

9.​  «Невыдуманные истории»: 
Кейсы и инструменты HR 
(модель компетенций) 

https://youtu.be/7ZilrQR3kR0 
 

10.​ «HR-МЕНЕДЖМЕНТ. 
Просто о сложном»- Елена 
Машукова рассказывает о HR 
и его диагностику. 1 часть. 

https://youtu.be/7Wk0UeI07D8 

11.​ «HR-МЕНЕДЖМЕНТ. 
Просто о сложном»- Елена 
Машукова рассказывает о HR 
и его диагностику. 2 часть. 

https://youtu.be/o0omA7PcaxA  

12.​ «HR-МЕНЕДЖМЕНТ. 
Просто о сложном»- Елена 
Машукова рассказывает о HR 
стратегии. 

https://youtu.be/exd1pc_Q5y4 
 

https://youtu.be/oDeTEmVt1mc
https://youtu.be/NS6kk2RoCNs
https://youtu.be/mX7xSNvsw7g
https://youtu.be/IIbtQMrfCHo
https://youtu.be/4LsGlt23q7U
https://youtu.be/T6_7V8YC6og
https://youtu.be/cehtD1TEU8M
https://youtu.be/vqBPMOWmEzg
https://youtu.be/D0Ur4r03Z08
https://youtu.be/7ZilrQR3kR0
https://youtu.be/7Wk0UeI07D8
https://youtu.be/o0omA7PcaxA
https://youtu.be/exd1pc_Q5y4


13.​ «HR-МЕНЕДЖМЕНТ. 
Просто о сложном»- Елена 
Машукова рассказывает о HR 
и какого рода системами он 
управляет. 

https://youtu.be/4ecVCLGGHtI 
 

14.​ «HR-МЕНЕДЖМЕНТ. 
Просто о сложном»- о 
процессе адаптации 
новичков и наставниках. 

https://youtu.be/IFgD-dH7MlQ 
 

 

https://youtu.be/4ecVCLGGHtI
https://youtu.be/IFgD-dH7MlQ

