
 
 
 
 
 

 
 

 

A la atención (del Director/a, Jefe o Responsable de Personal) 

 

D./Dña. _______________________________________, con N.I.F.-__________________, 

que trabaja en el Colegio _______________________________________________________ 

de la Fundación   Diocesana   de  Enseñanza  Santa  María  de  la  Victoria con C.I.F. 

__R2900284G__, como ___________________________________ 

 

SOLICITO autorización para el disfrute de un Permiso no Retribuido desde el día ____ de 

________________ de ______ y hasta el ____ de ________________ de ______. 

Acogiéndome a la posibilidad que me ampara el actual Convenio Colectivo de Empresas de 

Enseñanza Privada Sostenidas Total o Parcialmente con Fondos Públicos 

Entendiendo que de no mediar contestación por escrito en contra y respetándose los límites 

que el mismo Convenio regula, éste me habrá sido concedido. 

Sin otro particular, reciban un cordial saludo. 

 

En ______________, a ____ de ______________ de ______. 

 

Firma Solicitante:​ ​ ​ ​ Verificado por: (Dirección o Equipo Directivo) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ Nombre: 

​ ​ ​ ​ ​ ​ Cargo: 

​ ​ ​ ​ ​ ​ Firma y Sello. 

 


