
АКТУАЛЬНІ ПРОБЛЕМИ ВИХОВАННЯ В КРИЗОВИХ УМОВАХ 
Кафедра педагогіки і освітнього менеджменту 

Програмні 
компетентності 

Результати  навчання Форми освітнього 
процесу 

Види навчальних 
занять 

Види навчальної  
діяльності 

Методи, технології 
викладання навчання 

Засоби навчання Методи та критерії 
оцінювання 

1 2 3 4 5 6 7 8 
-Здатність 
застосовувати сучасні 
освітні, реабілітаційні, 
інформаційні технології 
у роботі з дітьми, які 
знаходяться в кризових 
умовах. 
 
Здатність до 
психолого-педагогічног
о вивчення осіб, які 
знаходяться у кризових 
умовах, прогнозування 
їхніх потреб у 
корекційно-педагогічни
х послугах.  
 
Здатність працювати з 
окремими людьми та 
командами з метою 
сприяння 
високоякісному 
комплексному 
супроводу особистості, 
яка знаходиться  у 
кризових умовах. 
 
Здатність до організації 
корекційно-психологічн
ого процесу адаптації 
до умов життя. 
 

- Знати та розуміти 
сучасні уявленю про 
виховні принципи 
надання допомоги 
дітям в кризових 
умовах.   
 
-Уміння проєктувати 
індивідуальні програми 
розвитку, освіти, 
соціальної адаптації та 
інтеграції дітей, які 
опинилися у кризових 
умовах;   
 
-Умітти виховувати 
дітей, які опинилися у 
кризових умовах, 
консультувати з питань 
адаптації, організації та 
реалізації 
індивідуальних 
психолого-педагогічни
х програм, оптимізації 
соціально-середовищни
х умов 
життєдіяльності. 
 

Лекційні, практичні  
 заняття, консультації  
тощо. 

Навчальні заняття, 
самостійна робота, 
практична підготовка, 
тематичний  контроль 
тощо. 

Презентація, 
повідомлення, бесіда,  
опитування, дискусії, 
виступ, тест, аналіз 
проведених досліджень 
тощо. 

Демонстраційний,  
лекція-візуалізація, 
проблемна лекція, 
евристична бесіда, 
проєктна технологія. 

Тестові завдання, 
технічні засоби; 
мультимедіа-, відео -, 
звуковідтворююча, 
проекційна апаратура; 
комп’ютери, 
інформаційно-комуніка
ційні системи, 
бібліотечні фонди. 

Опитування, 
тестування, письмові 
завдання/ роботи, 
практична перевірка, 
презентація та захист 
індивідуальної/командн
ої роботи, самооцінка 
тощо. 
Виконання роботи 
відповідно до вимог 
(повнота викладу, стиль 
викладу, наявність 
сучасних джерел, 
іншомовних джерел, 
використання 
статистики; пояснення 
щодо застосування 
методів дослідження; 
власний аналіз та 
узагальнення; 
обґрунтовані  висновки 
тощо); аргументи на 
захист результатів 
роботи, формування 
відповідей  на 
запитання тощо. 

 
 



 
 
 


