
 

  

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ 
FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ  

 Processo Seletivo Simplificado 
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO DO PROJETO “CRESCER” 

 

 

‘A FUNDAÇÃO SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ – FSCMP, Fundação Pública Estadual 

sediada na Rua Oliveira Belo, n.º 395, Bairro Umarizal, Belém-Pará, CEP 66050-380, torna pública a 

realização de Processo Seletivo do Projeto de Empregabilidade “CRESCER”. Coordenado pelo Comitê de 

Humanização desta Fundação.   

PROJETO OFERTADO 

●​ O Projeto de Empregabilidade “CRESCER”, visa capacitar adolescentes entre 16 e 17 anos, que 
estejam em situação de vulnerabilidade social e sejam estudantes de escola Pública.  

●​ O Projeto realizará cursos e atividades práticas que resultem na aquisição de conhecimentos 
importantes para o ingresso no mercado de trabalho e na orientação vocacional do jovem 
participante.  

●​ O Projeto disponibilizará de uma bolsa no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) para cada aluno 
selecionado. 

 

1.​ PERÍODO DE INSCRIÇÃO: 26 à 30 de Setembro de 2022 pelo e-mail 
crescersantacasa@santacasa.pa.gov.br 

2.​ VAGAS OFERTADAS:  20 vagas 

3.​ CRITÉRIOS PARA A INSCRIÇÃO: 
3.1.​Ter idade mínima de 16 anos e máxima de 17 anos no ato da inscrição; 

3.2.​Possuir cadastro no CADUNICO; 

3.3.​Estar matriculado (a) no terceiro ano do ensino médio, em escola pública e frequentando 
regularmente as aulas; 

3.4.​Apresentar uma carta de indicação do professor que esteja ativo em docência na escola cujo 
aluno encontra-se matriculado; 

3.5.​Apresentar carta de aceite dos pais ou responsaveis legais (modelo em anexo) 

4.​ DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO: 
4.1. Comprovante de residência; 

4.2. Documento de identificação com foto; 

4.3. Telefone para contato; 

4.4. Inscrição no CADUNICO; 

4.5. Apresentar comprovante de matrícula em escola pública; 

4.6. Apresentar histórico escolar com médias de notas acima de 7; 

4.7. Encaminhar carta de intenção do aluno; 

4.8. Encaminhar carta de indicação do professor (a); 

4.9. Autorização dos pais ou responsável; 
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5.​ ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO: 

 

5.1.​Inscrição ; 
5.2.​Análise dos documentos; 
5.3.​Convocação; 
5.4.​Entrevista individual; 
5.5.​Divulgação da lista de aprovados; 

 

6.​ CRONOGRAMA:  

Inscrições caráter habilitatório;  
 
26 de Setembro a 30 de 
Setembro de 2022 

Analise documental de caráter eliminatório e classificatório  
01 de Outubro a 05 de Outubro 
de 2022 

Entrevistas  de caráter eliminatório e classificatório;  
07 de Outubro a 13 de Outubro 
de 2022 
 

Divulgação dos aprovados   
14 de Outubro a 20 de 

Outubro de 2022 
 

Acolhimento  do candidato  
 

Início das atividades   
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7.​ ANEXOS 

ANEXO I: 

FICHA DE INSCRIÇÃO 

Nome completo:  
Data da nascimento:   Idade: 
Endereço:  
Escola que estuda:  Série: 
Nome da professora:  
Responsável legal 
(mãe/pai/avô(ó)/outros): 

 

E-mail:  Contato telefônico: 
Número de inscrição do CADÚNICO:  

EM ALGUMAS LINHAS, ESCREVA UM TEXTO DE PRÓPRIA AUTORIA, RESPONDO À PERGUNTA: 
O QUE LHE MOTIVA A PARTICIPAR DO PROGRAMA DE EMPREGABILIDADE DA FUNDAÇÃO DE 

SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DO PARÁ? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO II 

FICHA DE AUTORIZAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL 

Eu,​ ​ ​ , 

portador (a) da carteira de identidade nº___________, responsável legal pelo 

menor__________________________________ RG n°______________. Autorizo o mesmo a participar 

do Programa de Empregabilidade  “CRESCER” da FSCMP. 

O Programa tem cunho voluntário e terá como foco principal: Atualizar e aprimorar as competências e 

habilidades de jovens. O mesmo oferece oportunidade de preparação para o mercado de trabalho, 

fortalecendo o seu desenvolvimento profissional, orientando-os a definirem sua trajetória profissional por 

meio de atividades teóricos e práticos.​  

Belém, ____/____/_______ 

 

(Assinatura do responsável legal) (reconhecer firma) 
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