
Отчет ИП по ООП «Вдохновение» 
за 2022-2023 учебный год 

 
Наименование ОО    МАОУ «Нижнегумбетовская СОШ имени Героя 

Советского Союза С.А. Попова» Октябрьского района 
 

1.​ Заполните таблицу  
Реализуемый проект (программа, тема) Развитие качества дошкольного 

образования с использованием 
инструментария МКДО на образовательной 

платформе «Вдохновение» 
Цели, задачи  

 Изучение научных и методологических 
основ и принципов программы 
«Вдохновение»  

  
Количество мероприятий проведенных 

за 2022-2023 учебный год всего 
(по всем направлениям) 

1 НАПРАВЛЕНИЕ – Создание организационно-управленческих и информационных 
условий  

Перечень мероприятий (название и 
форма проведения) 

1.​  Издан  приказ о начале работы  
инновационной площадки. 
2.​ Проанализированы  условия, 
способствующие работе инновационной 
площадки 
3.​ Сформирована творческая  группа. 
4.​ Утвержден  план  работы инновационной 
площадки на 2022-2023 уч.г. 

2 НАПРАВЛЕНИЕ – Обеспечение качества образования  
Перечень мероприятий  
(название и форма проведения) 

1.​ Учет инициативы воспитанников  при  
планировании образовательной деятельности,  
включение детей в управление событиями.  
2.​ организовали пространство и разместили 
центры активности для самостоятельного 
решения образовательных и игровых ситуаций. 
3.​ Повысили компетенции педагогов через  
участие в вебинарах, семинарах, 
онлайн-фестивалях, проводимых на платформе 
«Вдохновение» 

Количество муниципалитетов, 
принявших участие в подготовке и 
проведении мероприятий 

1 

Количество ОО, принявших участие 
в подготовке и проведении 
мероприятий 

1 

3 НАПРАВЛЕНИЕ – Обеспечение научно-методического сопровождения педагогов 
РБП по вопросам деятельности площадки 
Перечень мероприятий (название и 
форма проведения) 

-​ Организация регистрации и создания 
личных кабинетов участников творческой группы   



на образовательной платформе «Пространство 
Вдохновения» 
-​  Участие в дистанционных семинарах и 
вебинарах АНО ДПО «Национальный институт 
качества образования» на темы:  
-​ Планирование образовательной 
деятельности в соответствии с требованиями 
ФГОС ДО в ООП «Вдохновение»,  
-​ Развитие качества дошкольного 
образования с использованием инструментария 
МКДО на образовательной платформе 
««Вдохновение» 
-​ «Взаимодействие с родителями в ДОО, 
реализующих ООП ДО «Вдохновение»: участие 
родителей в образовательной деятельности, 
индивидуальная поддержка развития детей в 
семье, удовлетворенность родителей результатами 
работы»,  
-​ «Мониторинг качества дошкольного 
образования в РФ: результаты проведения в 
2022году и направления совершенствования 
Концепции, механизмов, процедур и 
инструментария МКДО»,  
-​ В онлайн-фестивалях « Река Вдохновения», 
«Свежий ветер Вдохновения», «Вершины 
Вдохновения»,  «Просторы Вдохновения», 
«Солнечные дни Вдохновения», «Паруса 
Вдохновения», «Оплот Вдохновения» 
-​ Консультация для педагогов 
«Педагогические наблюдения. 
Ценностно-смысловые и технологические 
компоненты примерной основной образовательной 
программы «Вдохновение». Инструментарий 
мониторинга качества дошкольного образования 
на образовательной платформе «Вдохновение». 

Количество муниципалитетов, 
принявших участие в подготовке и 
проведении мероприятий 

1 

Количество ОО, принявших участие 
в подготовке и проведении 
мероприятий 

1 

4 НАПРАВЛЕНИЕ – Организация деятельности региональной (базовой) 
площадки по диссеминации инновационных идей  
Перечень мероприятий (название и 
форма проведения) 

Участие в семинаре «Развитие качества 
дошкольного образования с использованием 
инструментария МКДО на образовательной 
платформе «Вдохновение» на базе МДОАУ «ЦРР – 
д/с №56 г. Орска» 

Количество муниципалитетов, 
принявших участие в подготовке  и 
проведении мероприятий 

 



Количество ОО, принявших участие 
в подготовке и проведении 
мероприятий 

 

 
2.​ Укажите, какие образовательные организации внесли наибольший вклад в работу РБП 

(краткое (согласно уставу) название образовательной организации) 
 

Название ОО краткое (согласно уставу) 

 
 
 
 
Выводы  
Выводы по результатам деятельности РБП (в формате SWOT-анализа) 
 Позитивные Негативные 

Внутренние 
проблемы 

Сильные стороны: 

-​ Продвижение к созданию 
современной образовательной среды.  
-​ Освоение и использование 
инновационных педагогических 
технологий.  
-​ Формирование банка 
инновационного опыта педагогов.  

 
 

Слабые стороны: 

- Реализация 
регламентированного расписания 
непосредственно образовательной 
деятельности.   
- Воспитатели столкнулись с 
трудностями по планированию 
совместной деятельности с 
детьми  
и ведению педагогической 
документации  
- Финансирование: необходима 
развитая образовательная среда в 
группах,   курсовая подготовка 
педагогов.  
- Площадь групп не позволяет в 
полной мере сконструировать 
ППРС.  

Внешние 
проблемы 

Возможности: 

 

Угрозы: 

Сложившаяся 
эпидемиологическая обстановка: 
дистанционное обучение, 
отсутствие детей и воспитателей 
по болезни  - не позволила в 
полном объеме реализовать план 
ИП. 

 
Ответственное лицо___________________________/Малютина О.А./ 
Дата составления отчета    07.06.2023 г.  

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор МАОУ «Нижнегумбетовская СОШ  
имени Героя Советского Союза С.А. Попова» 

____________А.В. Грицаев 
«04» сентября 2023 г. 

 
План работы инновационной площадки по теме: 

«Развитие качества дошкольного образования с использованием инструментария 
МКДО на образовательной платформе «Вдохновение» 

МБОУ «Нижнегумбетовская СОШ имени Героя Советского Союза С.А. Попова» 
 

 на 2023/2024 учебный год  
№ 
п/
п 

Наименование 
мероприятий Основная цель Сроки 

проведения 
Ответстве

нные 

Прогнози
руемый 

результат 
1 Заседания творческой 

группы   
- корректировка плана 
работы,  
- обсуждение  текущих задач; 
- сбор и анализ данных о 
сильных и слабых сторонах 
инновац.  деятельности        

1 раз в 
квартал 

Зам. 
директор
а по ДО 

 

2 Создание мотивирующей 
образовательной среды 
для выполнения 
поставленных 
образовательных задач    

Модернизация РППС В течение 
года 

Зам. 
директор
а по ДО 

Соответс
твие 

требован
иям 

ФГОС 
  

3 Проведение самооценки 
качества ООП с учетом 
изменений 
нормативно-правовой базы, с 
учетом изменений 
контингента 
обучающихся, условий 
образовательной 
деятельности. 

Совершенствование 
управления образовательной 
деятельностью 

 

Сентябрь  Зам. 
директор
а по ДО 

Изменения 
в  ООП 

4 Проведение 
самообследования ДОО с 
учетом результатов 
самооценки 
педагогов и составление 
ежегодного отчета о 
самообследовании ДОО в 
разрезе показателей МКДО. 

Выявление 
зон рисков и возможностей 
в своей профессиональной 
деятельности  

Январь-апр
ель 

Зам. 
директор
а по ДО 

Отчет о 
самообсл
едовании 

5 Участие педагогов в 
конференциях, семинарах 
и т.д. по заявленной 

Профессиональное 
самосовершенствование 

В течение 
года 

Зам. 
директор
а по ДО 

Повышен
ие 



инновационной тематике 
на федеральном, 
региональном и 
муниципальном уровне. 

квалифик
ации  

6 Обучение педагогов: 
участие в семинарах, 
вебинарах 

Профессиональное 
самосовершенствование 

По плану  
 

Зам. 
директор
а по ДО 

Повышен
ие 

квалифик
ации 

7 Организация 
образовательного 
процесса в группе с 
использованием новых 
форм и технологий,  
предусмотренных 
программой 
«Вдохновение»  

 Эффективность 
применяемых технологий 

В течение 
года 

Зам. 
директор
а по ДО 

Учет 
инициати
вы детей 

в 
образоват

ельном 
процессе 

8 Проведение итогового 
родительского собрания с 
целью ознакомления  
родителей с результатами 
МКДО 

  Участие родителей в 
образовании своего ребенка 

Май,22 Зам. 
директор
а по ДО 

 

9 Информирование о 
результатах 
самообследования и 
намеченных целях 
программы повышения 
качества образования в ДОО 
заинтересованных лиц  через 
сайт ОО 

Формирование объективной 
картины о состоянии  уровня 
образования в ДО 

В течение 
года 

Зам. 
директор
а по ДО 

 

  


