Edital Programa Mentoria entre Pares - DEAD/PREN/IFB

ANEXO IV - CARTA DE INTENCAO

A carta de intengdo é um documento essencial para demonstrar seu interesse e motivagdo para
participar de um programa de mentoria entre pares. Ela deve ser clara, objetiva e destacar suas

habilidades e expectativas. Seguem algumas diretrizes para sua construcao:

-
BEN INSTITUTO FEDERAL Campus
Bl Brasilia

1 - IDENTIFICACAO

Nome:

Matricula: | CPF:

Telefone: (61) | E-mail:

2 - INTRODUGAO (apresente-se brevemente e mencione o objetivo da carta. Destaque seu
interesse pelo programa de mentoria e como acredita que essa oportunidade pode contribuir
para seu desenvolvimento).
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3 — CORPO DA CARTA (Desenvolva os seguintes pontos: Motiva¢dao para participar do
programa: Explique por que deseja ingressar na mentoria e quais sdo seus objetivos;
Habilidades e experiéncias relevantes: Destaque competéncias que possam enriquecer a troca
de conhecimentos no programa e Expectativas: Compartilhe o que espera da experiéncia e
como pretende contribuir para o desenvolvimento dos demais participantes.

L)

<,

4 — CONCLUSAO (Finalize a carta reafirmando seu interesse e disponibilidade para eventuais
esclarecimentos).

®
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5 — CRITERIOS

Seja objetivo e mantenha a carta entre 250 e 500 palavras.
Revise o texto para evitar erros gramaticais e ortograficos.

° Adapte o tom da carta ao perfil do programa.
° Personalize a carta, demonstrando autenticidade e conexdao com a proposta da
mentoria.
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CRITERIOS (30 PONTOS)

INTRODUCAO (Apresentou-se brevemente e | Maximo de ( 05 pontos)
mencionou o objetivo da carta. Destacou seu
interesse pelo programa de mentoria e como
acredita que essa oportunidade pode
contribuir para seu desenvolvimento).

CORPO DA CARTA (Desenvolveu os seguintes | Maximo de ( 20 pontos)
pontos: Motivagdo para participar do
programa; Habilidades e experiéncias
relevantes; Expectativas)

CONCLUSAO (Finalizou a carta reafirmando | Maximo de ( 05 pontos)
seu interesse e disponibilidade para
eventuais esclarecimentos).




