
โครงการ ​​ ​ พัฒนาคณุภาพวชิาการ 
ลกัษณะโครงการ​ ​ (   ) โครงการใหม​่ ​ (✔) โครงการ
ตอ่เนือ่ง 
สนองกลยทุธส์ถานศกึษา  ​ กลยทุธท์ ี ่1 พัฒนาผูเ้รยีนใหม้ี
คณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน​ ​ ​ ​ กลยทุธ์
ที ่2 พัฒนาคณุภาพการจัดการศกึษาและการประกนัคณุภาพ 
                                          การศกึษาอยา่งเป็นระบบ 
สนองมาตรฐานการศกึษา​มาตรฐานที ่1 คณุภาพของผูเ้รยีน 

มาตรฐานที ่2  กระบวนการบรหิารและการ
จัดการของผูบ้รหิารสถานศกึษา 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอน

ทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั 
สนองกลยทุธเ์ขตพืน้ทีก่ารศกึษา  กลยทุธท์ ี ่1 พัฒนาคณุภาพผู ้
เรยีนใหม้คีวามรอบรู ้มทีกัษะ สมรรถนะ ตาม 

จดุมุง่หมายของหลกัสตูรและตามมาตรฐานการ
ศกึษา 

ผูร้บัผดิชอบโครงการ​ ​
………………………………………………… 
ระยะเวลาดำเนนิการ ​ ​ พฤษภาคม  2562 – มนีาคม  2563 
************************************************************************
************************** 
1. หลกัการและเหตผุล 
​ งานวชิาการเป็นงานทีม่คีวามเกีย่วขอ้งโดยตรงกบันักเรยีนใหม้คี
วามรูค้วามสามารถนำความรู ้    ไปประยกุตใ์ชใ้นดา้นตา่งๆ จงึตอ้งมกีาร
ประสานงานกบักลุม่สาระการเรยีนรู ้กลุม่บรหิารงาน งานกจิกรรม     งาน
หอ้งสมดุ งานประกนัคณุภาพเพือ่ใหก้ารดำเนนิงานสอดคลอ้งไปใน
ทศิทางเดยีวกนัตามนโยบาย​
ของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน อนัสง่ผลใหนั้กเรยีน
ไดเ้กดิการพัฒนาอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
​ การจัดการศกึษาเพือ่พัฒนาศกัยภาพผูเ้รยีนในสงัคมโลกปัจจบุนั 
จำเป็นตอ้งพัฒนาการเรยีนรู​้
ของนักเรยีนใหเ้ป็นไปตามยคุสมยั  และสนับสนุนนโยบายการพัฒนา
ของรัฐ  ระบบการบรหิารงานวชิาการนับเป็นปัจจัยพืน้ฐานทีส่นับสนุน



การพัฒนากระบวนการเรยีนรูข้องนักเรยีนอนัไดแ้ก ่ การพัฒนาการ
จัดการเรยีนการสอนการซอ่มเสรมิการเรยีนรู ้ การพัฒนาระบบทะเบยีน
จัดทำฐานขอ้มลูผูเ้รยีนใหเ้ป็นปัจจบุนั นำไปใชใ้นการวางแผนงาน การ
พัฒนาระบบการวดัผลและประเมนิผลการเรยีนจัดการประเมนิผลการ
เรยีนรูผู้น้ำมาพัฒนาและปรับปรงุรปูแบบการเรยีนรู ้ การพัฒนาหลกัสตูร
การเรยีนรู ้ ใหส้อดคลอ้งกบัสงัคมปัจจบุนั และเสรมิสรา้งการพัฒนา
ทอ้งถิน่ ซึง่การพัฒนาดงักลา่วนีจ้ำเป็นตอ้งใชว้สัด ุ อปุกรณ ์ บคุลากร 
และเทคโนโลยทีีท่นัสมยัในการเสรมิสรา้งศกัยภาพ 

ดงันัน้ สถานศกึษาจงึตอ้งพัฒนาคณุภาพวชิาการใหพ้รอ้มเพือ่
สนับสนุนระบบงานตา่ง ๆ และกจิกรรมตา่ง ๆ ของงานวชิาการทีเ่อือ้ตอ่
การพัฒนาการเรยีนการสอนทีส่ง่ผลตอ่การพัฒนาผลสมัฤทธิแ์ละ
คณุลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
โดยการดำเนนิการจัดพัฒนาระบบงานวชิาการ​
ในสถานศกึษาใหไ้ดม้าตรฐานมปีระสทิธภิาพตอ่ไป 

 
 
 

2. วตัถปุระสงค ์
​ 2.1 เพือ่พัฒนางานวชิาการ มกีารดำเนนิการไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
​ 2.2 เพือ่ใหม้วีสัดอุปุกรณใ์นการดำเนนิงาน 
​ 2.3 เพือ่สง่เสรมิและสนับสนุนการเรยีนการสอนและรว่มมอืกบักลุม่
งานตา่ง ๆ 
​ 2.4 เพือ่ใหก้ารดำเนนิงานรว่มกบัผูป้กครอง และหน่วยงานภายนอก
เป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
3. เป้าหมาย 

3.1เชงิคณุภาพ 
3.1.1 กลุม่บรหิารงานวชิาการมคีวามพรอ้มใหบ้รกิาร ดา้น

เอกสาร แบบพมิพต์า่ง ๆ ทีจ่ำเป็นในการจัดการเรยีนการสอน 
อยา่งครบถว้น 100 % 
3.2เชงิปรมิาณ 

3.2.1 กลุม่บรหิารงานวชิาการดำเนนิงานไดอ้ยา่งมี
ประสทิธภิาพ แดละเกดิผลตอ่การปฏบิตักิจิกรรมตา่ง ๆ สอดคลอ้ง
กบังบประมาณทีไ่ดรั้บ 



4. กจิกรรมและข ัน้ตอนการดำเนนิงาน 
ที ่ รายการ/กจิกรรมสำคญั ระยะเวลา งบประ

มาณ 
ผูร้บัผดิชอบ 

 
1. 
 

2. 
3. 
4. 

ข ัน้การวางแผน (P) 
ประชมุสรปุผลการดำเนนิ
งาน 
ในรอบปีทีผ่า่นมา 
วเิคราะหข์อ้มลูวางแผนรว่ม
กบัคณะคร ู
จัดทำโครงการ 
นำเสนอโครงการ 

 
พฤษภาคม 
2562 

  
 

 
1. 
 

2. 
 

 

ข ัน้ดำเนนิงานตามแผน 
(D) 
จัดวางระบบการบรหิาร
จัดการดา้นงานวชิาการ 
มรีะบบการจัดเกบ็เอกสาร
หลกัฐานตา่ง ๆ ทีง่า่ยตอ่
การตรวจสอบ และตดิตาม
การดำเนนิงานวชิาการ 

 
พฤษภาคม 
2562 
- 
มนีาคม 2563 

  
 

 
1. 
2. 
 
 
 
 

3. 

ข ัน้ตรวจสอบประเมนิผล 
(C) 
นเิทศกำกบัดแูล 
ประเมนิผลการดำเนนิงาน
ระบบงานวชิาการ 
- กอ่นดำเนนิงานโครงการ 
- ระหวา่งดำเนนิงานตาม
โครงการ 
- หลงัสิน้สดุโครงการ 
สรปุขอ้มลูปัญหาอปุสรรค
แนวทางแกไ้ขปรับปรงุ
พัฒนางาน 

 
ตลอดทัง้
ปีการศกึษา 
มนีาคม 2563 

  
 



ที ่ รายการ/กจิกรรมสำคญั ระยะเวลา งบประ
มาณ 

ผูร้บัผดิชอบ 

 
1. 
2. 
 
3. 
4. 

ข ัน้ปรบัปรงุพฒันางาน 
(A) 
นำขอ้มลูมาปรับปรงุแกไ้ข
การดำเนนิงาน 
พัฒนางานใหม้คีวาม
กา้วหนา้ 
มปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ 
ประเมนิผลการดำเนนิงาน
โครงการ 
ประเมนิความพงึพอใจของ
ผูเ้กีย่วขอ้ง 
สรปุรายงานโครงการ 
- จัดทำรปูเลม่ 
- นำเสนอหวัหนา้งานและ
หน่วยงาน 
ทีเ่กีย่วขอ้ง 
นำขอ้มลูไปวางแผนจัดทำ

โครงการใหม ่

 
มนีาคม 2563 
- 
เมษายน 
2563 

 
 

 

 
5. งบประมาณรายรบั   ท ัง้หมด 10,000 บาท 

มาจากแหลง่งบประมาณ                        
( ✔) งบอดุหนุน​​ ​ ​ จำนวน 10,000 บาท 

6. รายละเอยีดการใชง้บประมาณ 
 

ที ่
 

กจิกรรม/
รายการ 

คา่ใชจ้า่ย  

รวม 
ตอบแ
ทน 

ใชส้อ
ย 

วสัด ุ รวม 

1. คา่อปุกรณจั์ด
ทำเอกสารระบบ
คณุภาพงาน
วชิาการ 

  3,000 
 

3,000 3,000 



2. คา่อปุกรณจั์ด
เกบ็ระบบ
เอกสาร
หลกัฐานตา่งๆ 
เกีย่วกบัการ
พัฒนาระบบ
บรหิารวชิาการ 

  7,000 7,000 7,000 

 รวม   10,000 10,000 10,000 
 
7. สถานทีด่ำเนนิการ​ ​ โรงเรยีน……………………….. 
8. หนว่ยงาน/ผูท้ ีเ่ก ีย่วขอ้ง​ ครปูระจำชัน้/ครปูระจำวชิา/ครทูี่
ปรกึษา 
 
9. การประเมนิผล 

ตวัชวีดัความสำเร็จ วธิกีาร
ประเมนิผล 

เครือ่งมอืที่
ใช ้

ดา้นปรมิาณ 
1. ครจัูดทำเอกสารเกีย่วกบัธรุการชัน้
เรยีนไดอ้ยา่งครบถว้น โดยคดิเป็นรอ้ยละ 
80 ของครทูัง้หมดในโรงเรยีน 

 

ตรวจเอกสาร 

 

แบบตรวจ

เอกสาร 

ดา้นคณุภาพ 

1. สถานศกึษามรีะบบการควบคมุดแูล
การบรหิารองคก์ร 
ทีม่ปีระสทิธภิาพ 
2. ความพงึพอใจของผูม้สีว่นเกีย่วขอ้ง
กบัการนเิทศกำกบัดแูลประเมนิผล 

 

สมัภาษณ ์ 

 

ประเมนิผล 

 

แบบสงัเกต 

 

แบบ

ประเมนิผล 

 
10. ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

1. สถานศกึษามกีารบรหิารงานทีเ่ป็นระบบมปีระสทิธภิาพ 
2. นักเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนักเรยีนโดยเฉลีย่สงูขึน้ 



3. บคุลากร/ครมูขีวญักำลงัใจในการปฏบิตัหินา้ทีเ่พิม่ขึน้ 
 

​ ​ ​ ​
(ลงชือ่)....................................................ผูเ้สนอโครงการ 

​ ​ ​ ​ ​ ​            
(……………………………………….) 
​ ​ ​ ​ ​ ​       ​ ​ ตำแหน่ง  คร​ู  
 
ความคดิเห็นของหวัหนา้ฝ่ายงานวชิาการ​​ ​ ความคดิเห็น
ของผูอ้นมุตัโิครงการ 
..........................................................................​ ​
........................................................................ 
..........................................................................​ ​
........................................................................ 
..........................................................................​ ​
........................................................................ 
..........................................................................​ ​
........................................................................ 
 
(ลงชือ่).............................................................​ 
(ลงชือ่)...................................................ผูอ้นุมตัโิครงการ 
           (………………………………………..)​                        
(……………………………………..) 
       ตำแหน่ง  หวัหนา้ฝ่ายงานวชิาการ​ ​          ผูอ้ำนวยการ
โรงเรยีน…………………….. 
 
 
 


