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ชือ่เร ือ่งภาษาไทย 
(AngsanaUPC 20 point ตวัหนา) 

ชือ่เร ือ่งภาษาองักฤษ 
(Time New Roman 16 point ตวัหนา) 

 

ชือ่ผูเ้ขยีนคนที่1*  
สงักดัหน่วยงานหรอืมหาวทิยาลยั1 

ชือ่ผูเ้ขยีนคนที่2  
สงักดัหน่วยงานหรอืมหาวทิยาลยั2  

ชือ่ผูเ้ขยีนคนที่3  
สงักดัหน่วยงานหรอืมหาวทิยาลยั3  

(ภาษาไทย) 

(AngsanaUPC 16 point)  
*ระบอุเีมลของผูป้ระสานงาน 

 

ชือ่ผูเ้ขยีนคนที่1  
สงักดัหน่วยงานหรอืมหาวทิยาลยั1 

ชือ่ผูเ้ขยีนคนที่2  
สงักดัหน่วยงานหรอืมหาวทิยาลยั2 

ชือ่ผูเ้ขยีนคนที่3  
สงักดัหน่วยงานหรอืมหาวทิยาลยั3 

(ภาษาองักฤษ) 
(Time New Roman 12 point)  

บทคดัยอ่ (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย)  
​ บทคดัยอ่ ความยาวไมเ่กนิ 300 คำ ระบปัุญหาการทำวจัิย วตัถปุระสงค ์ วธิี
ดำเนนิการวจัิย ขอ้คน้พบจากผลการวจัิยทีโ่ดดเดน่ตามวตัถปุระสงค ์ และขอ้เสนอ
ทีจ่ะนำไปใชป้ระโยชนห์รอืสิง่ทีค่วรตอ่ยอด (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา) 
 

คำสำคญั://กก//ขข//คค จำนวน 3-5 คำ  
(AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดาชดิซา้ย เคาะระหวา่งคำ 2 เคาะ) 
 

Abstract (Time New Roman 12 point ตวัหนา ชดิซา้ย) 



Abstract (Time New Roman 10 point ตวัธรรมดา) 
 

Keywords://aa;//bb;//cc จำนวน 3-5 คำ  
(Time New Roman 10 point ตวัธรรมดาชดิซา้ย เคาะระหวา่งคำ 2 เคาะ) 
การเขยีนบทความวจิยั ประกอบดว้ย 
บทนำ (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) 
​ (อธบิายทีม่าและความสำคญัของปัญหาทีน่ำไปสูก่ารวจัิยและตอ้งมกีาร
อา้งองิทีม่าของบทนำดว้ย ขอบเขตของการวจัิย สมมตฐิาน (ถา้ม)ี) 

เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)
…………………………………….……….…….………………… 
 

วตัถปุระสงคก์ารวจิยั (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) (ชดัเจนเหมาะสม
สอดคลอ้งกบัเนือ้หาและชือ่เรือ่ง) 

1........................................................…...………… ​  
2..........................................................…..……… 
 

ทบทวนวรรณกรรม (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) 
​ (1.ควรนำเสนอแนวคดิทฤษฎ ี และงานวจัิยทีเ่กีย่วขอ้ง โดยเนน้ประเด็น
และตวัแปรทีศ่กึษา โดยนำเสนอในรปูแบบการสงัเคราะหอ์งคค์วามรู ้ 2.ระบแุหลง่
อา้งองิ 3.ทฤษฎงีานวจัิยทีเ่กีย่วขอ้งไมค่วรเกนิ 5 ปี นอกเหนอืจากอา้งถงึทฤษฎี
ดัง้เดมิ 4. การทบทวนวรรณกรรมควรครอบคลมุหวัขอ้ทีศ่กึษา โดยยดึจากกรอบ
แนวคดิในการวจัิย 5. ควรนำวรรณกรรมทีท่บทวนไปเขยีนในการอภปิรายผล)  

เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)
…………………………………….……….…….………………… 

 

วธิกีารวจิยั (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) 
​ (ระบปุระชากรและกลุม่ตวัอยา่ง วธิเีลอืกกลุม่ตวัอยา่ง เครือ่งมอื การสรา้ง
เครือ่งมอื เกบ็ขอ้มลูอยา่งไร วเิคราะหข์อ้มลูและสถติทิีใ่ช ้ ซึง่อาจเป็นวธิกีารเชงิ
คณุภาพหรอืปรมิาณขึน้อยูก่บัประเภทของงานวจัิย และ การพทิกัษ์สทิธกิลุม่
ตวัอยา่ง (ถา้ม)ี) 

เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)
…………………………………….……….…….………………… 

 

ผลการวจิยั (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) 
​ (แสดงผลการวจัิย และขอ้มลูตา่ง ๆ ทีไ่ดจ้ากการศกึษาวจัิยนัน้ โดย
ลำดบัตามวตัถปุระสงคท์ีศ่กึษาอาจมภีาพ และแผนภมูปิระกอบ) 

เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)
…………………………………….……….…….………………… 

 

อภปิรายผลการวจิยั (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) 



​ (ควรเสนอผลอยา่งชดัเจน ตรงประเด็น เป็นผลทีค่น้พบ โดยลำดบัตามวตัถุ
ประสงคท์ีศ่กึษาและมกีารอา้งองิงานวจัิยหรอืทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้ง) 

เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)
…………………………………….……….…….………………… 
* อาจรวมผลการวจิยัและอภปิรายผลเป็นหวัขอ้เดยีวกนัก็ได ้
 

สรปุ (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) 
(เป็นการสรปุผลทีไ่ดรั้บจากการวจัิยในประเด็นสำคญัไดอ้ยา่งชดัเจน กระชบั

เขา้ใจงา่ยการสรปุเป้าหมายและจดุเนน้ของการวจัิยทีอ่าจใชผ้ลการวจัิยบางสว่นมา
ขยายผลได)้ 

เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)
…………………………………….……….…….………………… 
 

ขอ้เสนอแนะ (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) (สามารถนำไปใชป้ระโยชน์
ไดจ้รงิ) 
เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)

…………………………………….……….…….………………… 
 

องคค์วามรูใ้นการวจิยั (ถา้ม)ี (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) 
เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)

…………………………………….……….…….………………… 
 

กติตกิรรมประกาศ (ถา้ม)ี (AngsanaUPC 16 point ตวัหนา ชดิซา้ย) 
เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)

…………………………………….……….…….………………… 
 

เอกสารอา้งองิ (ใชร้ปูแบบการอา้งองิ APA Style และควรเป็นอา้งองิที ่ไมเ่กนิ 
5 ปี จากปีปัจจบุนั ยกเวน้ทฤษฎดีัง้เดมิ และควรหาบทความวชิาการมาอา้งองิ การ
อา้งองิเอกสารภาษาไทยใหม้กีารเพิม่เตมิรายการอา้งองิอกีหนึง่สว่น โดยเป็นการ
แปลรายการอา้งองิภาษาไทยใหเ้ป็นภาษาองักฤษ)) 

เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)
…………………………………….……….…….………………… 
**ดตูวัอยา่งการเขยีนอา้งองิในหนา้ที ่3-6  
 
 
ตวัอยา่ง การนำเสนอขอ้มลูตารางและรปูภาพ แผนภมูติา่งๆ 
 

ตารางที/่1//ชือ่ตาราง.... (“ตารางที”่ AngsanaUPC 14 point ตวัหนา ชดิซา้ย ตัง้
คา่เป็น 1 คอลมัน)์  

(ชือ่ตาราง AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา) 



รายการ  (หวัขอ้ AngsanaUPC 14 point ตวั
หนา) 

จำนวน รอ้ยละ 

เนือ้หา (AngsanaUPC 14 point ตวัธรรมดา)   
 

 
รปูที/่1//ชือ่รปูภาพ, แผนภมู.ิ..   

(“รปูที”่ AngsanaUPC 14 point ตวัหนา กึง่กลาง ตัง้คา่เป็น 1 คอลมัน ์
(ชือ่รปูภาพ AngsanaUPC 16 point ตวัธรรมดา) 

 
(ทัง้นี ้ตาราง/รปูภาพ แผนภมู ิสมการตา่ง ๆ สามารถทำเป็นคอลมันเ์ดยีวกไ็ด ้ขึน้

อยูก่บัขนาดและความเหมาะสม) 



ตวัอยา่งการเขยีนรายการบรรณานกุรมเอกสารอา้งองิ แบบ APA 
Style 

การเขยีนอา้งองิแทรกในเนือ้หาหนา้ขอ้ความ 
ตวัอยา่ง 
​ - Alsalem (2019) กลา่ววา่ ปัจจัยทีส่ง่ผลตอ่ทศันคตกิารทอ่งเทีย่วอยา่งยัง่ยนืของนักทอ่งเทีย่ว
ชาวไทยวยัทำงานในเขตกรงุเทพมหานคร.. 
​ - Kokkhongplu, & Kaewnuch (2021) พบวา่ ทกัษะการอา่นอยา่งมวีจิารณญาณของนักเรยีนชัน้
มธัยมศกึษาปีที ่1  
ทีจั่ดการเรยีนรูด้ว้ยเทคนคิ KWLH-Plus หลงัการเรยีนรูส้งูกวา่กอ่นการจัดการเรยีนรูอ้ยา่งมนัียสำคญัทาง
สถติทิีร่ะดบั .05 .. 
​ - Rifki, & Rahmafitria, & Sugito (2019) ทีร่ะบวุา่ การรับรูด้า้นคณุภาพของผลติภณัฑม์อีทิธพิลตอ่
ความตัง้ใจของผูบ้รโิภคมากกวา่ดา้นราคา.. 
​ - Aussawatriattanakul et al., (2016) ไดก้ลา่วถงึพืน้ทีลุ่ม่น้ำยอ่ยคลองป่าพะยอม มคีลองป่าพะยอม
เป็นลำน้ำหลกั... 
การเขยีนอา้งองิแทรกในเนือ้หาหลงัขอ้ความ 
ตวัอยา่ง 
​ - มุง่เนน้การสรา้งประสบการณท์ีแ่ทจ้รงิใหแ้กนั่กทอ่งเทีย่ว เพือ่ใหเ้กดิการพัฒนาศกัยภาพและ
ทกัษะอยา่งสรา้งสรรคผ์า่นผูค้นในชมุชนและวฒันธรรม (Pimonsompong, 2023) .. 
​ - การลองทำจรงิกอ่ใหเ้กดิการเปลีย่นแปลงจากการทอ่งเทีย่วเชงิวฒันธรรมเป็นการทอ่งเทีย่ว
เชงิสรา้งสรรค ์(Richards, & Raymond, 2000) 
​ - ความซบัซอ้นของการเขยีนขอ้สอบวดัทกัษะในการแกปั้ญหา และวดัความรูท้ีเ่ฉพาะจะตอ้งมคี
วามเชีย่วชาญและชำนาญเป็นอยา่งมาก (Morrison, Lehto, & Day, 2018) 
​ - การสรา้งขอ้สอบแบบอตัโนมตั ิ(AIG) ยงัชว่ยใหส้ามารถสรา้งขอ้สอบไดอ้ยา่งรวดเร็วเมือ่
เปรยีบเทยีบกบัวธิกีารอืน่ ๆ ทีใ่ชใ้นปัจจบุนั (Gierl et al., 2012) 
การอา้งองิทีถ่กูอา้งในเอกสารอืน่ 
ชือ่ผูแ้ตง่ตน้ฉบบั (ปีทีพ่มิพ ์อา้งถงึใน/cited in ชือ่ผูแ้ตง่ทีน่ำขอ้มลูมาอา้ง, ปีทีพ่มิพ)์ 
​ Pratt (1992 cited in Terapong, 2015) 
ชือ่ผูแ้ตง่ทีน่ำขอ้มลูมาอา้ง (ปีทีพ่มิพ ์อา้งจาก/cited from ชือ่ผูแ้ตง่ตน้ฉบบั, ปีทีพ่มิพ)์ 
​ Terapong (2015 cited from Pratt, 1992) 
ตวัอยา่งการอา้งองิแทรกในเนือ้หา 

จำนวนผูแ้ตง่ 

การอา้งองิ
แทรกใน
เนือ้หาคร ัง้
แรกหนา้
ขอ้ความ 

การอา้งองิ
แทรกใน

เนือ้หาคร ัง้ตอ่
มา 

หนา้ขอ้ความ 

การอา้งองิ
แทรกใน
เนือ้หาคร ัง้

แรก​
หลงัขอ้ความ 

การอา้งองิ
แทรกใน

เนือ้หาคร ัง้ตอ่
มา 

หลงัขอ้ความ 
ผูแ้ตง่ 1 คน Hakim (2020)  Hakim (2020) (Hakim, 2020)  (Hakim, 2020)  

ผูแ้ตง่ 2 คน Intagate, & Makiui 
(2018)  

Intagate, & Makiui 
(2018)  

(Intagate, & Makiui, 
2018)  

(Intagate, & Makiui, 
2018)  

ผูแ้ตง่ 3 คน Asshidin, Abidina, & 
Borhanb (2016) 

Asshidin et al., (2016) (Asshidin, Abidina, & 
Borhanb, 2016) 

(Asshidin et al., 2016) 

ผูแ้ตง่ 4 คน Jones, Kimball, 
Springer, & Stolorow 
(2018) 

Jones et al., (2018) (Jones, Kimball, 
Springer, & Stolorow, 
2018) 

(Jones et al., 2018) 

ผูแ้ตง่ 5 คน Promwikorn, 
Suwannarangsri, 
Ammawat, Buchitchon, 
& Meeboonsalang 
(2019) 

Promwikorn et al., 
(2019) 

(Promwikorn, 
Suwannarangsri, 
Ammawat, Buchitchon, 
& Meeboonsalang, 
2019) 

(Promwikorn et al., 
2019) 



ผูแ้ตง่ตัง้แต ่6 
คนขึน้ไป 

Freeman et al., (2015) Freeman et al., (2015) (Freeman et al., 2015) (Freeman et al., 2015) 

ตวัอยา่งการอา้งองิทา้ยเลม่ 
1. ตวัอยา่งสำหรับผูเ้ขยีน 1 คน เชน่ 
​ -Järup, L. (2003).  
​ -Feuchtwanger, E.A. (2002) 
2. ตวัอยา่งสำหรับผูเ้ขยีน 2 คน เชน่ 
​ -Mitchell, T. R., & Larson, J. R., Jr. (1985) 
​ -Kallgren, C. A., & Wood, W. (1986). 
3. ตวัอยา่งสำหรับผูเ้ขยีน 3-6 คนขึน้ไป เชน่ 
​ - Cate A.R., Harris, D.L., & Boswell, W. (1991) 
​ - Cate A.R., Harris, D.L., Boswell, W., & James, W.L. (1991) 
​ - Cate A.R., Harris, D.L., Boswell, W., James, W.L., & Peters, A.V. (1991) 
​ - Njagi, J.M., Ireri, A.M., Njagi, E.N.M., Akunga, D., Afullo, A.T.O., & Ngugi, M.P. (2013). 
3. ตวัอยา่งสำหรับผูเ้ขยีน 7 คนขึน้ไป ลงชือ่ผูแ้ตง่ตามทีป่รากฏเฉพาะ 6 คนแรก ตามดว้ยเครือ่งหมาย
จลุภาค และ มหพัภาค 3 จดุ (...) โดยหนา้และหลงัจดุเวน้วรรค 1 ระยะ จากนัน้ตามดว้ยชือ่ผูแ้ตง่คน
สดุทา้ย เชน่ 
Njagi, J.M., Ireri, A.M., Njagi, E.N.M., Akunga, D., Afullo, A.T.O., Ngugi, M.P., … Peters, A.V. (2013). 
 
รปูแบบหนงัสอื:  
ชือ่สกลุ, อกัษรนำชือ่ตน้. อกัษรนำชือ่กลาง. (ปีทีพ่มิพ)์. ชือ่หนังสอื (ครัง้ทีพ่มิพ)์. สถานทีพ่มิพ:์ สำนัก
พมิพ.์ 
(กรณีผูเ้ขยีนเป็นคนไทยใหใ้ชร้ปูแบบเดยีวกบัชาวตา่งชาต ิและเพิม่ [in Thai] ทา้ยขอ้ความ) 
ตวัอยา่ง  
Zikmund, W. G., Babin, B. J., Carr, J. C., & Griffin, M. (2013). Business Research Methods (9th Printing).  
​ South-Western: Cengage Learning. 
มนสชิ สทิธสิมบรูณ.์ (2565). กลยทุธก์ารจัดการเรยีนรู ้เชงิรกุ. พระนครศรอียธุยา: โรงพมิพม์หาจฬุาลงกร
ณราชวทิยาลยั.  
Sittisomboon, M. (2022). Proactive Learning Management Strategy. Phra Nakhon Si Ayutthaya: ​
Mahachulalongkornrajavidyalaya Printing Press. [in Thai] 
 

รปูแบบบทความหรอืบทในหนงัสอื:  
ชือ่สกลุ, อกัษรนำชือ่ตน้. อกัษรนำชือ่กลาง. (ปีทีพ่มิพ)์. ชือ่บทความหรอืบทในหนังสอื. ใน ชือ่
บรรณาธกิาร (บรรณาธกิาร),  
​ ชือ่หนังสอื (เลขหนา้). สถานทีพ่มิพ:์ สำนักพมิพ.์ 
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