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Objektivat e Zhvillimit te Brendshem

Mirésevini! Ky éshté njé prezantim pér t&€ mésuar mé shumé mbi platformén e zhvillimit
personal Inner Development Goals - Objektivat e Zhvillimit té& Brendshém.

Objektivat e Zhvillimit té€ Brendshém (IDGs) éshté njé organizaté jofitimprurése dhe njé komunitet
aktiv me burim té hapur informacioni, ku njerézit pérdorin teknologjiné pér té dhéné kontribute
domethénése pér njé€ té ardhme ku njerézimi dhe planeti té zhvillohen e lulézojné s€ bashku.

Ne hulumtojmé, mbledhim dhe komunikojmé aftési dhe cilési té bazuara né shkencé qé na
ndihmojné té€ jetojmé jeté té qéllimshme, té géndrueshme dhe produktive.

Ky kuadér éshté thelbésor pér arritien e Objektivave té Zhvillimit té Qéndrueshém - SDG.

Cfaré jané Objektivat e Zhvillimit té& Brendshém?
Pikénisja
Lindja e njé ideje
Realizimi i idesé
Njé pérshpejtues pér Objektivat Globalé
Ku jemi
Si u zhvillua nisma
Lajm me réndési
Zhvillimi i Qéndrueshém né Shqipéri - SDG
Si mbérritén IDG né Shqipéri

Bashképunime

Béhuni bashké-krijues té IDG - Objektivave té Zhvillimit t&€ Brendshém



Cfaré jané Objektivat e Zhvillimit té Brendshém?

Pikénisja

Né vitin 2015, Objektivat e Zhvillimit t& Qéndrueshém ose Sustainable Development Goals, na
pajisén me njé plan gjithpérfshirés pér njé boté té géndrueshme brenda 2030. 17 objektivat
mbulojné njé rreth t& madh problematikash, té cilat prekin njeréz me nevoja, vlera dhe ambicie té

ndryshme anembané globit.
Por progresi €shté i ngadalté, ndaj dhe lindén pyetjet:

Si mundemi Ne ta pérshpejtojmé kété proces pér njerézimin? Cfaré mundemi Ne si individé dhe
organizata té pérmirésojmé pér té géné mé efektiv né punén drejt qéndrueshmérisé dhe
mirégenies mé té madhe?

Fatmirésisht, hulumtimet moderne tregojné se aftésité e brendshme pér té cilat kemi nevojé tani
mund té zhvillohen. Kjo ishte pikénisja e nismés sé Objektivave té Zhvillimit té Brendshém -
IDG.

Shih kétu fagen zyrtare té programit.
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Lindja e njé ideje

Zhvillimi vetjak éshté treguesi kryesor i ndryshimit shogéror. Prandaj, zgjedhja ishte si e
dukshme ashtu edhe shumé frymézuese — té eksplorosh krijimin e njé seti objektivash pér
zhvillimin e brendshém, i cili mund té pérdoret nga ¢do komunitet, organizaté, ent dhe né ményré
individuale.


https://sdgs.un.org/2030agenda
https://www.innerdevelopmentgoals.org/

Viti 2019 shénoi lindjen e idesé pér krijimin e Objektivave botérore t€ Zhvillimit té Brendshém
ose Inner Development Goals.

0zhB-IDG pérfagésojné menguriné e té gjithé brezave e kulturave, duke hulumtuar, mbledhur dhe
komunikuar aftési dhe cilési té bazuara né shkencé qé na ndihmojné té jetojmé jeté té
géllimshme, té géndrueshme dhe produktive. Ambicia €shté gé kéto mjete té pérhapen né
mbaré botén dhe t'i béjmé ato po aq té famshme sa Objektivat Globale.

Realizimi i idesé
Objektivat e Zhvillimit t& Brendshém u pérmend pér heré té paré né Konferencén Dixhitale
MindShift né Stockholm School of Economics né Maj 2020.

Né punén drejt Objektivave té Zhvillimit t&€ Brendshém, miliona njeréz dhe eksperté u pyetén mbi
problematikat mé té réndésishme pér ta. Té frymézuar nga procesi pérfshirés, filloi formulimi i
pyetjeve me réndési pér anketimet. Prej tyre u mblodhén shumé té dhéna mbi aftési dhe cilési
gé jané mé té réndésishmet pér té punuar né ményré efektive drejt Objektivave té Zhvillimit té
Qéndrueshém - SDG.

Njé vit mé voné, u realizua drafti i paré i kornizés sé 0zhB-IDG. Reagimet dhe rishikimet u
mblodhén né ményré dixhitale e mbi to, u formuluan emrat e kategorive. U sigurua gé OzhB-IDG
do té ishin té arritshme dhe té lehta pér t'u kuptuar, me synimin pér t'i béré kéto objektiva té
zhvillimit vetjak, po aq té famshme sa Objektivat Globalé - SDG.

Njé Pérshpejtues pér Objektivat Globalé

Forca kryesore shtytése e projektit vjen nga té kuptuarit se bota nuk po ndryshon aq shpejt sa
pér té arritur 17_Objektivat Globalé. E meqé bota €shté pasqyrim i njerézimit - puna mé e
réndésishme fillon me veten. Fugia e zhvillimit personal éshté e domosdoshme pér pérballimin
e té gjitha sfidave me té cilat pérballet njerézimi.

Qéllimi i IDG éshté té edukojé, frymézojé dhe fuqgizojé njerézit qé té jené njé forcé pozitive
ndryshimi né shoqeéri si lider dhe té gjejné njé ményré mé té géllimshme pér té paré ¢do sfidé.

IDG-t€ ofrojné njé kornizé thelbésore t€ aftésive transformuese pér zhvillim té géndrueshém, njé
platformé né terren se si té zhvillohen kéto aftési té nevojshme. Korniza aktuale e IDG-ve
pérfagéson 5 dimensione dhe 23 aftési dhe cilési qé jané veganérisht té€ réndésishme pér
udhéheqésit qé trajtojné SDG-t€, por né thelb pér té gjithé ne! Kjo éshté njé metodé
pérshpejtuese pér té arritur Objektivat e Zhvillimit t& Qéndrueshém dhe pér té krijuar njé té
ardhme té begaté pér mbaré njerézimin.


http://ekskaret.se/mindshift
https://sdgs.un.org/goals
https://www.innerdevelopmentgoals.org/framework

Ku jemi

Ju falénderojmé pér interesin e shfaqur deri kétu dhe kohén gé po i jepni kétij informacioni!

Si u zhvillua nisma

Nisma e IDGs ka bashké-krijimin né gendér té saj me zhvillim té€ vazhdueshém dhe kontribut nga
gjithnjé e mé shumé eksperté, shkencétaré, praktikues dhe 23 organizata anembané botés. Né
vitin 2021 u publikua raporti i paré i IDGs qé shpjegon sfondin, metodén dhe kornizén me 5

dimensione dhe 23 aftési transformuese.

Deri mé tani jané zhvilluar tre konferenca MindShift - Growth that Matters me 3000+

pjesémarrés aktivé né total.

Né 29 Prill 2022, u zhvillua samiti i paré mbi IDG, duke bashkuar mbi 4000 pjesémarrés nga 60
shtete — duke e béré kété njé lévizje botérore. Duke mbledhur lider intelektualé dhe eksperté
botéroré nga bota akademike dhe sektori i biznesit, u arrit njé dialog ndérveprues mbi kuptimin e
zhvillimit personal dhe si IDG-ja ndihmon né pérshpejtimin e Objektivave Globalé.

Lajm me réndési

IDGs recommended in the EU Parliament
report on SDGs

The Inner Development Goals initiative has been
recommended as an important framework to
achieve SDGs in the European Parliament
resolution of 23 June 2022 on the
implementation and delivery of the Sustainable
Development Goals.

Section 50 of the report says: "Underlines the
importance of SDG 17 (partnerships for the
goals); notes, in the framework of global
partnerships and capacity building, the
innovative role of open-source initiatives, such
as the Inner Development Goals initiative, that
aim to educate, inspire and empower people to
be a positive force for change in society, thereby
accelerating progress towards achieving the
SDGs".

Nisma e Objektivave té Zhvillimit t€ Brendshém
- IDG @éshté rekomanduar si njé metodé e
réndésishme pér arritien e SDG-ve né rezolutén
e Parlamentit Evropian té 23 gershorit 2022 mbi
zbatimin dhe realizimin e Objektivave té
Zhvillimit té Qéndrueshém - SDG.
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Zhvillimi i Qéndrueshém né Shqipéri - SDG

Shgipéria né Raportin e Zhvillimit té Qéndrueshém pér vitin 2022

Indeksi i Zhvillimit t€ Qéndrueshém pér vitin 2022, u publikua nga “Cambridge University” me
mbéshtetjen e agjencive té OKB-sé. Né kété raport Shqipéria renditet né vend t€ 61 mes 163
vendeve té tjera. Krahasuar me publikimin e vitit 2021, vendi yné shihet té jeté pérmirésuar me 3
pozicione, por pérséri giendemi mes vendeve té cilat nuk kané béré progres té€ mjaftueshém né
arritjen e géllimeve pér njé zhvillim té€ géndrueshém.

Raporti tregon se nga 17 objektiva gjithsej, né disa prej tyre vendi yné ka gené né rrugén e duhur,
ndérsa né disa té tjera nuk regjistron progres.

Shih kétu Raportin e ploté.

Si mbérritén IDG né Shqipéri

Prezantimi i paré i Objektivave té Zhvillimit t&€ Brendshém — IDG né Shqipéri éshté realizuar nga
Network Tribe Agency pér sektorin bankar shqiptar.

Mé tej, né gusht 2022 u hap thirrja e programit té paré té zhvillimit té lidershipit — Global
Leadership Programme, pér té pérshpejtuar punén e sektoréve dhe organizatave drejt
Objektivave té Zhvillimit t€ Qéndrueshém - SDG, pérmes aftésive transformuese pér zhvillimin
personal. Programi Global Leadership for Sustainable Development synon té frymézojég, zhvillojé
dhe lidhé +100 lideré nga vende e rajone té ndryshme té botés, té pérfshiré né ¢éshtje té
géndrueshmérisé-sustainability né sektoré té ndryshém té shoqérisé né Shqipéri, Kolumbi,
Ruandég, Kosta Rika, Indi dhe Zambia.

Takimi i paré i kétij programi u zhvillua né Kigali, Ruandé né Néntor 2022 dhe do té vazhdojé me
sesione online dhe takime lokale gjaté vitit 2023, duke ndihmuar anétarét pjesémarrés té
pérshpejtojné punén e tyre me zhvillimin personal drejt 17 Objektivave té Zhvillimit té
Qéndrueshém té OKB-s€, né vendet e tyre. Punétoria né Kigali ishte gjithashtu pjesé e
Konferencés Globale Shkencore mbi Human Flourishing nga TWCF dhe ishte njé nga nénté
seminaret g€ priten né té gjithé botén.



Né Kigali, vendi yné pérfagésohej nga Znj. Miriam Shyti dhe Znj. Ornela Sulge — Network Tribe,
midis 22 pjesémarrésve nga bota pér t€ ndaré dhe mésuar nga njéri-tjetri rreth zhvillimit
personal dhe géndrueshmérisé, pér té diskutuar mbi kornizén IDG dhe pér té nisur géndra
kombétare e vazhduar punén me IDG.

Organizatorét: IDG, Inner Green Deal, financuar nga Fondacioni Templeton.

Bashképunime

The IDGs Toolkit — Inner development approaches

Mindfulness-based interventions Sustainability science-based approaches
Leadership development and practice Systems thinking and complexity theory
Adult development-based approaches Spiritual transpersonal approaches
Group, team and family-based methods Embodiment-based

Organizational and values-based methods Trauma-work

The IDGs Toolkit — Examples of ‘tools’ supporting inner development

Personal Agency
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Compassion Nonviolent
Training Communication
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Scaffolding
Collaboration

Arts, Creativity
and Imagination

Nature Quest

Listening to Pause Training in
Intercultural
Competence

Theory U for
Group Work
& Prototyping

Imagination

Activism and Psychological Safety
the Symbiosis

Meditation

WOooP

The Shield

Déshironi té bashképunoni me kété nisme?

Pér té mésuar mé shumé mbi forma bashképunimi me IDG né Shqipéri, na kontaktoni né:

e Albanian IDG Centre - National Coordinator - Miriam Shyti
idginalbania@gmail.com Tel: +355698622076

e Network Tribe


mailto:idginalbania@gmail.com
https://networktribe.al/
https://linktr.ee/idginalbania
https://linktr.ee/idginalbania

Partneré dhe Mbéshtetés té Iniciatives

Me réndési: Disa pjesémarrés nga institucionet, organizatat dhe aktorét e méposhtém gé kané
shprehur mbéshtetje pér programin. Pjesémarrés nga:

Embassy of Sweden in Albania Dua Center

AADF DMO Albania

Albanian University European University of Tirana

Auleda- Local Economic Development Agency Helvetas Swiss Intercooperation, RisiAlbania
AZ Group InSET

Barleti University NetworkTribe

Universiteti i Tiranés, Fakulteti i Ekonomisé Orion Construction

Dhoma Ekonomike e Gruas UNDP

Béhu bashké-krijues i Objektivave té Zhvillimit té Brendshém né
Shqipéri?

Pér té mésuar mé shumé mbi forma bashképunimi me IDG né Shqipéri, na kontaktoni:

0zhB-IDG sjell fuginé e zhvillimit personal né té gjitha sfidat organizative, shogérore dhe globale. Si
bashkékrijues dhe partner, ju do té:

o Keni akses tek mjetet dhe metodat qé avancojné kreativitetin dhe bashképunimin brenda organizatés
suaj.

e Merrni ekspozim dhe bashké&punoni me njé rrjet kompanish dhe organizatash progresive g€ i japin
pérparési zhvillimit personal dhe géndrueshmérisé.

e Pérshpejtoni punén drejt Objektivave té Zhvillimit t&€ Qéndrueshém dhe krijoni angazhim pér punén e
géndrueshme té organizatés suaj pérmes zhvillimit njerézor.

e Mésoni dhe punoni me disa nga udhéhegésit e mendimit dhe shkencétarét mé té famshém né boté.
Pjesémarrje né eventin e Objektivave té Zhvillimit té€ Brendshém - IDG.

e Bashké-krijoni paketén IDG né terren duke promovuar zhvillimin personal dhe géndrueshmeériné.

The Inner Development Goals is a scientific research project run together by the organizations Ekskéaret Foundation
(ekskaret.se), 29k (29k.org) and The New Division (www.thenewdivision.world). The project leader is: Jan Artem
Henriksson. The Method leader of the first phase is: Thomas Jordan. The method leader of the second phase is Kristian
Stalne, the Co-lead is Stefanie Greca.

Academic partners are: Stockholm University, Stockholm School of Economics, Center for Social Sustainability at

Karolinska Institute, Lund University Centre for Sustainability Studies (LUCSUS), Rotterdam School of Management of

Erasmus University (for the current status of the partners, please also have a look at our website). For the current status
of the collaborating partners, please also have a look at our website.


mailto:idgtoalbania@gmail.com
http://www.thenewdivision.world
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