
專科社會工作師分科甄審及接受繼續教育辦法　　　　　　 

第一條　　本辦法依社會工作師法（以下簡稱本法）第五條第三項
及第十八條第二項規定訂定之。 

第二條　　領有社會工作師證書，並完成本辦法所定專科社會工
作師分科訓練者，得參加各該專科社會工作師之甄審。 

第三條　　專科社會工作師之分科如下： 

一、醫務。 

二、心理衛生。 

三、兒童、少年、婦女及家庭。 

四、老人。 

五、身心障礙。 

第四條　　專科社會工作師訓練，應由經中央主管機關認定合格
之訓練組織（以下簡稱合格訓練組織）為之。 

第五條　　中央主管機關應依專科社會工作師訓練組織認定基準
（如附表一）定期辦理合格訓練組織之認定，並將其名稱、
有效期限及訓練容量等相關事項公告之。 

第六條　　合格訓練組織應擬定訓練計畫報請中央主管機關核定
，並依核定之訓練計畫，辦理專科社會工作師訓練；其訓練
人數，應依核定訓練容量為之。 

合格訓練組織不得無故拒絕社會工作師參加訓練。 

第七條　　專科社會工作師之甄審，自本辦法施行後五年內，各科
至少應辦理一次。自施行後第六年起，每二年至少應辦理
一次；中央主管機關得依專科社會工作師人力供需情形增
減之。 

中央主管機關辦理專科社會工作師甄審，應於辦理甄
審日三個月前公告辦理時間、地點、報名手續及其他相關
事項。 

第八條　　社會工作師符合下列規定者，得參加專科社會工作師
甄審： 

一、持有執業於專科社會工作相關領域五年以上之證
明文件。 

二、持有於前款執業期間五年內，經合格訓練組織出
具接受連續六個月之專科社會工作督導訓練或連
續六個月至二年內累計時數達一百五十小時之專
科社會工作督導訓練之證明文件。 
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三、持有於第一款執業期間五年內，經採認社會工作
師繼續教育課程時數達一百小時以上之證明文
件。 

前項第二款所定接受連續六個月至二年內累計時數
達一百五十小時之專科社會工作督導訓練，社會工作師執
業單位為合格訓練組織者，得由該執業單位之專科社會工
作師擔任督導，或外聘專科社會工作師定期至該執業單位
督導。 

社會工作師參加專科社會工作師甄審，應檢具第一項
所定證明文件。檢具之證明文件有欠缺或不符規定者，應
限期令其補正；逾期未補正或經補正仍不符規定者，駁回
其甄審申請。 

第九條　　專科社會工作師甄審以筆試方式為之，並得實施口試。 

前項筆試及口試成績，每科目均以六十分為及格。 

依第一項規定實施口試者，筆試及口試均及格者為甄
試合格；筆試不及格者，不得參加口試；口試不及格者，筆
試成績得保留至中央主管機關所辦理之下一次甄審；筆試
成績保留期間內未參加口試或參加口試仍未及格者，應重
行申請參加專科社會工作師甄審。 

第十條　　筆試採申論式試題，中文命題，時間為三小時；其內容
範圍如下： 

一、專科社會工作通論。 

二、各專科進階社會工作實務。 

筆試試題專有名詞部分，得使用英文。 

第十一條　  中央主管機關得依本法第五條第二項規定，委託全國
性社會工作專業團體辦理專科社會工作師甄審之初審
工作。 

接受委託之團體應於辦理初審日一個月前將辦理
時間及地點，報請中央主管機關備查。　 

第十二條　　接受委託之團體辦理專科社會工作師甄審之初審後
，應造具參加甄審者名冊，連同甄審資格及成績，報請
中央主管機關複審。 

第十三條　  專科社會工作師經甄審合格者，應填具申請書，檢附
最近一年內二吋正面脫帽半身照片一張，並繳納證書費
，向中央主管機關申請核發專科社會工作師證書；專科

2 
 

http://law.moj.gov.tw/Scripts/Query1B.asp?no=1D00516017
http://law.moj.gov.tw/Scripts/Query1B.asp?no=1D00516017
http://law.moj.gov.tw/Scripts/Query1B.asp?no=1D00516018
http://law.moj.gov.tw/Scripts/Query1B.asp?no=1L002010113


社會工作師證書滅失、遺失或損壞，申請補發或換發者
，亦同。 

專科社會工作師證書應載明專科別及有效期限。 

第十四條　  專科社會工作師證書有效期限為六年，期滿每次展延
期限為六年。 

於專科社會工作師證書有效期限內，實際從事專
科社會工作師工作二年以上，並參加下列各款繼續教育
課程，其積分合計達二百四十點以上者，得申請展延專
科社會工作師證書有效期限： 

一、專業課程。 

二、專業相關法規。 

三、專業倫理。 

四、專業品質。 

前項第三款及第四款繼續教育課程積分，合計至少應
達二十四點，超過二十四點者，以二十四點計。 

前二項繼續教育課程積分之審查認定，中央主管機關
得委託社會工作專業團體辦理；專科社會工作師符合前二
項規定者，由該團體發給六年效期之完成繼續教育證明文
件。 

第十五條　 專科社會工作師繼續教育之實施方式及積分規定如
附表二。 

前項繼續教育課程及積分之採認，中央主管機關
得委託社會工作專業團體辦理。 

第十六條　  接受委託辦理繼續教育課程積分之審查認定、課程
及積分之採認之團體資格條件、擬訂作業規定、規費之
收取、中央主管機關查核權、委託關係之終止等相關事
項，準用社會工作師接受繼續教育及執業執照更新相關
規定辦理。 

第十七條　  專科社會工作師依社會工作師接受繼續教育及執業
執照更新相關規定取得之積分，合於本辦法規定者，採
認為本辦法所定繼續教育課程積分。 

 

第十八條　 專科社會工作師得於專科社會工作師證書有效期限
屆滿前六個月內，檢具符合第十四條第二項所定展延條
件之證明文件，並繳納證書展延查核費，向中央主管機
關申請展延專科社會工作師證書有效期限。 
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第十四條第二項所定展延條件之證明文件，中央
主管機關於必要時，得委託社會工作專業團體先行查
核。 

接受委託之團體應就第十四條第二項所定展延條
件之證明文件及查核等相關事項，擬訂作業規定，報請
中央主管機關核定。 

第十九條　  充任社會工作師之資格經依法撤銷或廢止者，同時撤
銷或廢止其充任專科社會工作師之資格，並註銷其專科
社會工作師證書。 

第二十條　  社會工作師符合下列資格之一者，其參加中央主管機
關所辦理專科社會工作師各科之第一次及第二次甄審，
不受第八條第一項規定限制： 

一、執業於專科社會工作實務領域滿五年，且具教育
部審定講師以上資格滿三年。 

二、大學畢業，執業於專科社會工作實務領域滿七年
，且公開發表與該專科有關論著至少一篇。 

三、取得社會工作相關碩士以上學位，執業於專科社
會工作相關領域滿五年，且公開發表與該專科
有關論著至少一篇。 

社會工作師依前項規定參加專科社會工作師甄審
者，應檢具符合前項所定資格之證明文件。 

第二十一條　  本辦法自發布日施行。 

 

      專科社會工作師訓練組織認定基準 
 

項目 基準  

壹、 

組織
條件 

一、資格 （一）經中央主管機關評鑑甲等以上之機關。 
（二）經中央主管機關評鑑甲等以上之社會福利機構、團體。 
（三）經中央衛生主管機關評鑑合格之醫療機構、精神復健機構。 
（四）經地方主管機關評鑑優等以上之社會福利機構、團體。 

 二、組織 （一）訓練組織應設專科社會工作師培育計畫專責小組。 
（二）專科社會工作師培育計畫專責小組應置召集人一名，由社會

工作部門主管或社工督導以上人員擔任。 

 三、品質管制 專科社會工作師培育專責小組應定期開會，留存紀錄，並辦理各
項教學訓練計畫之推動及訓練成果之評估。 
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 四、品質評估 專科社會工作師培育專責小組應進行下列品質評估： 
（一）定期評估社會工作師之專科知識、能力、倫理、學習態度及服

務品質，並留存紀錄。 
（二）定期評估督導之工作表現，專業素質及服務態度。 
（三）定期評估各項訓練、督導活動之推展。 
（四）訂定訓練成果之評估計畫 

貳、 

督導 

一、督導之資格 領有專科社會工作師證書，且實際從事該專科社會工作滿一年。 

 二、督導者與受督
導者比例 

每一名督導者所督導之人數，不得超過八人。 

 三、督導重點 （一）提供受督導者反思其工作內容及過程之機會。 
（二）提供受督導者有關其工作內容及過程之回饋反應。 
（三）協助發展受督導者工作所需知能及技巧。 
（四）協助受督導者獲得其工作所需資訊及另一個觀點。 
（五）提供受督導者專業發展及個人成長所需支持。 
（六）避免不必要問題及投射，以免影響對受督導者之工作。 
（七）協助受督導者適時探索因工作所衍生個人壓力、轉移反應及

反轉移反應。 
（八）協助受督導者善用受督導者個人及專業資源。 
（九）確保受督導者之社會工作實務品質。 

備註： 
表內壹、組織條件之「資格」項所稱社會福利團體，指組織章程之宗旨或任務包含「社會
福利」或「社會工作」者。 

 
 
 
 
 

專科社會工作師繼續教育之實施方式及積分規定表 
 

實施方式 積分 備註  
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一、參加大學校院、社會工作
專業學會、協會、公會、社
會福利機構(團體)、教學
醫院或主管機關舉辦之繼
續教育課程者。 

（一）參加者：每小
時積分一
點。 

（二）擔任授課者：
每小時積
分三點。 

一、舉辦
繼續
教育
課程
者，
不以
全國
性之
機關
（構）
或團
體為
限。 

二、主管
機關
舉辦
之繼
續教
育課
程，
屬主
管機
關委
託民
間單
位辦
理訓
練，
且於
委託
契約
內明
定由
該單
位負
責申
請課
程積
分審
查認
定、
課程
及積
分採
認作
業者
，該
單位
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應以
主管
機關
名義
提出
申
請。 

二、在大學校院擔任專任或兼
任教師講授繼續教育課程
者。 

（一）每小時積分
二點。 
（二）每學年超過

十二點者
，以十二
點計。 

（三）講授同一課
程之積分
以採計一
次為限。 

  

三、在國內外大學校院進修社
會工作專業課程者。 

每學分積分五
點。 

每學期超
過二十點
者，以二
十點計。 

 

四、在國內外大學校院進修相
關專業課程者。 

每學分積分二．
五點。 

  

五、參加網路繼續教育者。 每次積分一點。 超過十點
者，以十
點計。 

「每次」，指完成網路繼續教育所
定之課程時數。 

六、參加社會工作專業雜誌通
訊課程者。 

每次積分二點。   

七、在國內外專業雜誌發表有
關社會工作原著論文者。 

（一）每篇第一作
者積分十
五點。 

（二）第二作者積
分五點。 
（三）其他作者積
分二點。 

「回應作
者」，指就
作者之論
述（著）予
以發表回
應觀點、
意見。 
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八、在國內外專業雜誌發表其
他類論文者。 

（一）每篇第一作
者積分七
．五點。 

（二）第二作者積
分二．五
點。 

（三）其他作者積
分一點。 

  

九、在國內外專業雜誌發表有
關社會工作專業之書摘、
文獻譯介、回應作者及書
評者。 

每篇積分二點。   

十、參加有公開徵求論文及審
查機制之社會工作學術研
討會者。 

每小時積分二
點。 

為國際性
質者，積
分以二倍
計。 

一、「發表壁報」，指以海報或展
示看板呈現學術研究報告。 

二、「每次」，指於同一研討會舉
辦期間，擔任不同主題、不
同時段之演講者、主持人、
引言人或評論人者，則分別
計算次數。 

十一、於有公開徵求論文及審
查機制之社會工作學術
研討會發表論文或壁報
者。 

（一）每篇第一作
者積分三
點。 

（二）其他作者積
分一點。 

  

十二、於有公開徵求論文及審
查機制之社會工作學術
研討會擔任特別演講或
教育演講者。 

每次積分十點。   

十三、於有公開徵求論文及審
查機制之社會工作學術
研討會擔任主持人、引
言人或評論人者。 

每次積分二點。   

十四、於澎湖縣、金門縣、連江
縣、臺東縣綠島鄉、蘭
嶼鄉或屏東縣琉球鄉執
業者，參加繼續教育，
積分以二倍計。 

   

十五、於原住民山地鄉執業者
，參加繼續教育，積分
以一點五倍計。 
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