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1. CONTEXTUALIZACION Y OBJETIVOS GENERALES.
1.1. CONTEXTUALIZACION

Estamos comprometidos con las nuevas tecnologias, fomentando su uso. Aunque
los recursos que disponemos actualmente son escasos, por ejemplo no disponemos de
paneles o pizarras digitales.

Desde hace unos meses que disponemos de WIFI y ordenadores portatiles para
cada profesor en su aula.

A partir de este curso participamos en el proyecto de INNOVATED “radioEdu”, con
un compromiso de participacion bastante alto por parte del profesorado.

La competencia digital por parte de los docentes estd mejorando gracias a la
participacién en cursos promovidos por los Centros de recursos del profesorado de la zona
y de la region.

Ha existido una mejora de los recursos digitales en el centro en cuestién de 3
cursos. Hemos pasado de disponer de un ordenador para todo el centro hasta en la
actualidad uno para cada docente y para cada uno de los miembros del Equipo Directivo,
con las ultimas dotaciones de los Fondos Europeos para la Brecha Digital también se ha
dotado el aula de informatica musical con portatiles.

g &

Misién: Desde el Conservatorio queremos potenciar las tecnologias realizando un uso
responsable, eficaz y eficiente de los recursos disponibles.

Vision: Ser un centro en el que se ofrezca unas ensefanzas musicales de maxima
calidad incluyendo las nuevas tecnologias en nuestra labor pedagdgica,
realizando una formacién continua del profesorado en competencias digitales.
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1.2. OBJETIVOS GENERALES

1. Proveer a la comunidad académica acceso a la tecnologia innovadora y los
recursos de informacion necesarios para apoyar y mejorar nuestras ensefianzas.

2. Desarrollar la estrategia digital del centro implicando a la comunidad educativa.

3. Impulsar la formacion docente en competencia digital.

4. Promover el uso y la integracion de la tecnologia y los recursos de informacion en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

5. Fomentar la adquisicién de competencia digital en el alumnado y docentes.

2. DIAGNOSTICO

2.1. ANALISIS OBTENIDOS DE LA HERRAMIENTA SELFIE

Recogemos los datos arrojados por la herramienta SELFIE asi como la valoracion

de los mismos:
mggt?\';gs del equipo @’ Profesoresias Alumnos/as 1T d
.lasas e
SELFIE 2022-2023, session 1 16 nov. 2022 - 6 dic. 2022

participacion.
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Miembros del equipo directivo y profesorado 100%, alumnado 73%.

2. Puntuaciones mas altas.

En liderazgo, colaboracion y redes, desarrollo profesional continuo,
pedagogia(apoyos y recursos) por los miembros del equipo directivo y el
profesorado.

3. Puntuaciones mas bajas.

En infraestructura, colaboracion y redes, pedagogia (implementacion en el aula) y
competencias digitales en el alumnado las puntuaciones mas bajas son por el
alumnado.

4. Diferencias significativas en las puntuaciones entre grupos de usuarios.

Las diferencias mas significativas estan entre el equipo directivo y el alumnado en
las siguientes areas: Colaboracién y redes, Pedagogia (apoyos y recursos) e
Infraestructura y equipos.

5. Resumen general por areas y usuarios.

o Liderazgo
ey 0000000000000 )
directivo @

9 Colaboracién y redes

o Infrastructura y equipos
o [ ]
o I T

D) Desarrollo profesional continuo
® 2.6

E Pedagogia: Apoyos y recursos
@ .
® 3.2
2.8

@ Pedagogia: Implementacion en el aula
0y 34
o T

e Précticas de evaluacion
« I
o T
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ANALISIS DEL SELFIE

Generamos los enlaces a los cuestionarios:

a. Fecha: 16 de noviembre

b. Etapa(s) educativa(s): Educacion postsecundaria

no superior, Conservatorio Profesional de Musica

c. Destinatarios: Equipo Directivo, docentes y alumnado.

1. Realizamos los cuestionarios

Los cuestionarios se han realizado durante la clase de instrumento supervisados por
sus tutores.

Los dispositivos que se utilizaron para realizar los cuestionarios fueron en los
portatiles y en ocasiones en los méviles del profesorado. En general no ha habido dudas al
realizar los cuestionarios, s6lo que no esta adaptado para nuestras ensefianzas y algunas
preguntas no corresponden.

2. Cuotas de participacion

@ Miembros del equipo

.
2
@ : Profesores/as
directivo i -

SELFIE 2022-2023, session 1 16 nov. 2022 - 6 dic. 2022

La participacién ha sido alta, aunque en el alumnado ha habido un resultado inferior,
hemos superado la tasa minima de participacion.
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Resultados generales

Profe e

O Liderazgo
Miembros del equipo ®.
directivo @

os
Profesores/as .”

Alumnos/as
e Colaboracion y redes
& I ¥ =
o I T
0 Infrastructura y equipos
] 33
o I
D Desarrollo profesional continuo
-
¥ 4
® 26
E Pedagogia: Apoyos y recursos
& 4
P
@’ 3.2
2.8
G Pedagogia: Implementacion en el aula
-
.')
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Resultados por areas: o Analisis por DIMENSIONES
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l'.idarazgo y Colaboracion y Desarrollo Pe,dagfrg{a:
obernanza redes proesional contenidos y
g continuo curriculum
&0
| |es -5
Vel —4 3 A4 5
P s A X
ff n £ %
Pedagogia: Competencia Intraestructura
ricticas E-A e Pricticas de 4ir o
r;m lerenbacion evaluacion Dlglt’al del ‘J egulramlehtu
r alumnado

en el aula

1. Dimensién Organizativa
A. Liderazgo
B. Colaboracion y redes
C. Desarrollo profesional continuo. (Dimensién Organizativa)
2. Dimensién Tecnolégica
D. Infraestructura y equipos.
3. Dimension Pedagogica
E. Pedagogia: apoyo y recursos.
F. Pedagogia: implementacién en el aula.
G. Practicas de evaluacion.

H. Competencias digitales del alumnado.
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DIMENSION ORGANIZATIVA

LIDERAZGO Y GOBERNANZA

6:, Miembros del equipo
directivo
A2. Desarrollo de la estrat... A3. Nuevas modalidades ...

A3. Nuevas modalidades ... A2. Desarrollo de la estrat...

-
@’ Profesores/as

No hay datos disponibles

A1. Estrategia digital A1. Estrategia digital

A6. Participacion de las e... AB. Participacion de las e...

Las preguntas de esta area se centran en el papel que desempenia el liderazgo en la
integracion de las tecnologias.

Una fortaleza es la realizacion de cursos de herramientas digitales y el uso de
nuevas herramientas en nuestro desarrollo de las clases.

COLABORACION Y REDES

- Miembros del equipo
directivo
B2. Debate sobre el uso d... B1. Evaluacion del progre... B2. Debate sobre el uso d...

-
@’ Profesores/as

B3. Colaboraciones B2. Debate sobre el uso d...

2.7

B1. Evaluacioén del progre... B3. Colaboraciones

Esta area se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para
promover una cultura de colaboracién y comunicacion para compartir experiencias y
aprender de manera efectiva dentro y fuera de la organizacion.

En nuestras ensefianzas en muchas materias no es tan necesaria el uso de la
tecnologia, ya que las clases son individuales con el alumno y la evaluacion se realiza de

la Unién Europea Transformacién SEERANA DLIDLCAON
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manera directa con él y no seria necesaria una herramienta digital.
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DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

Miembros del equipo
directivo
D1. Necesidades de DPC

D4. Oportunidades de DPC

D3. Intercambio de experi...

4

D2. Participacion en el DPC
2

Las preguntas de este area se centran en la manera en que el centro apoya el
desarrollo profesional continuo de su personal a todos los niveles. El DPC puede respaldar
el desarrollo y la integracion de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen

® 2
@’ Profesores/as

D3. Intercambio de experi...

3.1

D1. Necesidades de DPC
2.9

D2. Participacién en el DPC
23

D4. Oportunidades de DPC
2.2

tecnologias digitales para lograr mejores resultados.

El profesorado requiere de una formacién mas especializada en ciertas herramientas
digitales, por ejemplo: Plataforma Rayuela, Google Suite, etc.

DIMENSION PEDAGOGICA

PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Miembros del equipo
directivo

E1. Recursos educativos ...

E4. Comunicacion con la ...

E2. Creacion de recursos ...

4

E3. Empleo de entornos v...

2

Esta area se centra en la preparacion del uso de las tecnologias digitales para el

@’ Profesores/as
E1. Recursos educativos ...

4.2

E4. Comunicacion con la ...

3.7

E2. Creacion de recursos ...

2.8

E3. Empleo de entornos v...

2.2

aprendizaje mediante la actualizacion e innovacion de

aprendizaje.

Una fortaleza es que disponemos de recursos musicales en linea para poder trabajar
en las clases, también disponemos de una buena comunicacion con las familias y alumnado

No hay datos disponibles

E3. Empleo de entornos v...

2.8

las practicas de ensefianza y

Financiado por
la Unién Europea
MextGenerationEU
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mediante la Plataforma Rayuela.

PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

o5 Miembros del equipo
directivo
F3. Fomento de la creativi...

.-
@’ Profesores/as

F4. Implicacién del alumn...

F4. Implicacion del alumn...

F1. Adaptacién a las nece...

F6. Proyectos interdiscipli...

F1. Adaptacion a las nece...

F5. Colaboracion del alu...

F3. Fomento de la creativi...

F5. Colaboracion del alu...

F6. Proyectos interdiscipli...

F1. Adaptacion a las nece...

F3. Fomento de la creativi...

F4. Implicacion del alumn...

F5. Colaboracién del alu...

F6. Proyectos interdiscipli...

Esta area se centra en la implementacién en el aula de las tecnologias digitales para
el aprendizaje, actualizando e innovando en las practicas de ensefianza y aprendizaje.

En las clases de instrumento el uso de las tecnologias no es habitual. En las clases
colectivas se podria desarrollar mas su uso.

PRACTICAS DE EVALUACION

‘—') Miembros del equipo
directivo
G1. Evaluacion de las cap...

G3. Retroalimentacion ad...

G5. Autorreflexion sobre e...

G6. Comentarios a otras/...

.-
@’ Profesores/as

G1. Evaluacion de las cap...

G5. Autorreflexion sobre e...

G6. Comentarios a otras/...

G3. Retroalimentacion ad...

G1. Evaluacién de las ha...

G3. Retroalimentacion ad...

G5. Autorreflexion sobre e...

G6. Comentarios a otras/...

Esta area se refiere a las medidas que los centros podrian considerar para sustituir
la evaluacion mas tradicional por un conjunto de practicas mas amplio. Dicho conjunto
podria incluir practicas de evaluacion facilitadas por la tecnologia centradas en el alumno o

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU
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alumna, personalizadas y auténticas.

Para la evaluacion del alumnado no se usa las tecnologias en las clases de
instrumento.

COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNADO

6. c'\:lilrirgt?\:gs N 6:’ Profesores/as Alumnos/as
H4. Verificar la calidad de ... H4. Verificar la calidad de ... H6. Otorgar reconocimien...

)
~

H6. Otorgar reconocimien... H8. Aprender a comunicar... H4. Verificar la calidad de ...

b
N

H7. Creacion de contenid... H6. Otorgar reconocimien... H7. Creacion de contenid...

—
N

H1. Comportamiento segu... H3. Comportamiento resp... H8. Aprender a comunicar...

-
N

L

3. Comportamiento resp... H1. Comportamiento segu... H3. Comportamiento resp...

H8. Aprender a comunicar... H7. Creacion de contenid... H1. Comportamiento segu...

Esta area estudia el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que
permiten al alumnado el uso desenvuelto, creativo y critico de las tecnologias
digitales.

Direcciin General de Inncvaciin @ Feisiin Bt
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DIMENSION TECNOLOGICA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

o> Miembros del equipo
directivo
C7. Proteccion de datos

C2. Dispositivos digitales ...

C8. Dispositivos digitales ...

C5. Asistencia técnica

.-
@’ Profesores/as

C7. Proteccion de datos

C2. Dispositivos digitales ...

C8. Dispositivos digitales ...

C1. Infraestructura

C5. Asistencia técnica

C8. Dispositivos digitales ...
1.7

C17. Base de datos de op...
1.7

C3. Acceso a internet

C1. Infraestructura C3. Acceso a internet

C3. Acceso a internet C5. Asistencia técnica

C17. Base de datos de pr... C17. Base de datos de pr...

Las preguntas de esta area se centran en la infraestructura (p. ej., equipos,
software, conexién a internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura
puede permitir y facilitar el empleo de practicas innovadoras de ensefanza, aprendizaje y
evaluacion.

La proteccion de datos se mantiene de manera segura, el acceso a internet no se
puede realizar ya que no disponemos de conexion WIFI, estamos a la espera de que la
configuren. Las aulas no disponen de equipos necesarios para el uso de las herramientas
digitales, por ejemplo pizarras digitales.

Financiado por ”
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FACTORES QUE LIMITAN EL USO DE LAS TECNOLOGIAS

Falta de fondos
Miembros del equipo ©2
directivo @

Profesores/as 6’3 61.5%

Equipo digital insuficiente
o 100%
® 61.5%
Conexién a internet poco fiable o lenta
'Y 66.7%
® 69.2%
Limitaciones del espacio escolar
iﬁ
® 53.8%
Apoyo técnico limitado o inexistente
i—':
® 61.5%
Falta de tiempo para el profesorado
iﬁ
® 69.2%
Profesorado con competencias digitales insuficientes
a—‘;
® 69.2%

Alumnado con competencias digitales insuficientes
o

3 Miembros del equipo directivo
13 Profesores/as

FACTORES NEGATIVOS PARA EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DIGITALES EN CASA
(APRENDIZAJE MIXTO)

Acceso limitado del a di
Miembros del equipo 33.3%

.
directivo @
.s
Profesores/as @ 61.5%

Acceso limitado del alumnado a una conexion estable de...
)

e 66.7%
® 53.8%
Baja competencia digital de las familias
@
® 30.8%
El profesorado carece de tiempo para desarrollar materia...
&
® 69.2%

El profesorado carece de tiempo para dar retroalimentaci...

® 53.8%

Dificultades para implicar al alumnado
&
® 46.2%
Dificultades para asistir a las familias y/o cuidadoras/es ...
&
® 38.5%
Otros

33.3%

23.1%

3 Miembros del equipo directivo
13 Profesores/as

- ety P el i _
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2.2. DAFO

(Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades) es una sencilla herramienta
que nos va a ayudar a estructurar y diseccionar la realidad de nuestro centro en materia
digital apoyados en los resultados ofrecidos por SELFIE previamente.

La matriz DAFO nos permite realizar un segundo analisis del centro educativo en
materia digital mas personalizado, detallado y concreto de forma colegiada e interactiva.

1. DEBILIDADES

2. AMENAZAS

3. FORTALEZAS

4. OPORTUNIDADES

DEBILIDADES AMENAZAS

Falta de tiempo para la creacién y desarrollo de recursos digitales por el
profesorado

Complementar con recursos digitales las clases colectivas e
individuales

I Competencia digital del profesorado

FORTALEZAS OPORTUNIDAD

| Dispositivos digitales (porttiles) en el profesorado Motivacién del profesorado hacia la formacién en el uso de
las tecnologfas educativas

Proteccién de datos segura en nuestros sistemas digitales -
| & g Motivacién del alumnado hacia el uso de las nuevas

: - tecnologfas
I Un porcentaje muy alto (74%) de nuestro alumnado tiene acceso a
dispositivos digitales en casa
Gran cantidad de recursos en internet

Recursos a nuestra disposicion: las aplicaciones de la Google
Suite; Plataformas de la consejeria: Abiex, eScholarium,
Librarium, RadioEdu, Rayuela,etc..
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3. PLAN DE ACCION.

Es el disefio y construccion de una serie de medidas, actuaciones, planes,
proyectos, protocolos, acuerdos, en definitiva, decisiones consensuadas que pretenden
mejorar cada una de las areas y dimensiones que conforman nuestro centro educativo.

Son una serie de objetivos, que se encuentran estructurados por dimensiones, asi
como que también incluye acciones minuciosamente descritas, incluida su evaluacion vy
seguimiento.

e Conocemos qué necesitamos y hacia dénde queremos ir, tenemos dibujado
el horizonte para trazar la hoja de ruta que nos llevara al disefo vy
construccion de nuestro PED, ahora es el momento de entrar a la accion.

e EIl disefio y construccion de una serie de medidas, actuaciones, planes,
proyectos, protocolos, acuerdos, en definitiva, decisiones consensuadas que
pretenden mejorar cada una de las areas y dimensiones que conforman
nuestro centro educativo.

e Todas ellas encaminadas a lograr una organizacion digitalmente competente
gque avanza en equipo y atiende a todas y cada una de las demandas del
centro y su comunidad.

e Partiendo del analisis SELFIE, el DAFO, asi como de la misién, visién y
objetivos generales, sin perder de vista lo que ya estamos trabajando en
nuestro centro educativo, nos marcamos, de forma colegiada, los objetivos
que queremos alcanzar (especificos, medibles, alcanzables, relevantes y
temporalizados), asi como sus indicadores de logro.

e Al disefar, con maxima colegialidad y consenso, las acciones, que sean
concretas, realistas y viables, por cada objetivo, tenemos que definir: los
recursos materiales ( infraestructuras, equipamientos, economia...), las
responsabilidades distribuidas ( asuncion de la coordinacién, implementacion
o evaluacion de las acciones); temporalizacion (adecuada secuenciacion
basada en la correcta priorizacién) y la evaluacion (disehar como se va a
medir el nivel de logro del objetivo al que obedecen las acciones es
imprescindible. No se puede describir una accién sin su evaluacioén)

e Finalmente, en cada objetivo, hemos afiadido la evaluacién mas detallada,
completando ;Qué? - Objetivos, acciones, recursos, responsables,
temporalizacién, etc.. - §Como? - Diversidad de instrumentos para la
recogida y analisis de los datos, tanto cuantitativos como cualitativos.
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OBJETIVO 1

RECURSOS

Conseguir que la Plataforma Rayuela se convierta en la via oficial
de comunicacién entre todos los miembros de la Comunidad
Educativa potenciando su uso.

Generar y crear cuentas educativas (Educarex) a través de
Rayuela, exportando los datos a una hoja de calculo en Drive.

Trasladar la informacion a todos los tutores, al coordinador ITED y
Equipo Directivo.

Informar al Claustro y colocar toda la informacion en Drive.

Plataforma Rayuela
Cuentas Educarex
Herramientas de Google Suite

PERSONAS RESPONSABLES

Equipo Directivo
Responsable ITED
Claustro

TEMPORALIZACION

Curso Académico

INDICADORES DE LOGRO
>80% de la comunidad educativa disponen de acceso a Rayuela.

MENOS DEL 50%

comprobar que estan todas las
credenciales generadas.

EVALUACION
¢COMO? ¢(CUANDO? ¢(QUIEN?
Observacion del drive para Durante el mes de septiembre ITED

Equipo Directivo

OBJETIVO 2

RECURSOS

Disefiar un plan de formacion digital desde el Centro para lograr un
nivel B1 en al menos el 70% del claustro en un afio.

Solicitud al CPR de nuestra demarcacion un Plan Formativo anual
con un programa formativo adaptado a las diferentes necesidades
competenciales, en horario de manana.

Informar semanalmente de las ofertas de formacién propuestas por
organismos o instituciones de referencia: INTEF, CPR, EMTIC, etc.

https://intef.es/
https://femtic.educarex.es/
https://rfp.educarex.es/

PERSONAS RESPONSABLES

Responsable en el CPR
ITED del centro
Equipo Directivo

TEMPORALIZACION

Un curso académico

INDICADORES DE LOGRO

MENOS DEL 50%

NextGenerationEU
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Participacion del claustro en las actividades de formacion

EVALUACION
¢COMO? ¢(CUANDO? ¢QUIEN?
Cuestionario para conocer el Principio de curso Equipo Directivo

nivel de competencia digital del
profesorado y disposicion en la
participacion en actividades de
formacion.

=

PROVECTO DE EDUCACION DICITAL A—=—aDIMENSION PEDAGOGICA

« it

OBJETIVO 1 RECURSOS

Crear repositorios de informacién compartida, por departamentos. Google Drive
Google Documentos
Cuentas Educarex

PERSONAS RESPONSABLES

ACCIONES Coordinador ITED
Equipo Directivo
Desde los departamentos deben elaborar un listado de recursos, Jefes de Departamento
que permitan optimizar nuestro trabajo y mejore la experiencia de Coordinadores
aprendizaje de nuestro alumnado.
. o . TEMPORALIZACION
Reuniones de organizacién cada trimestre, al menos una vez al
mes. Un curso académico
INDICADORES DE LOGRO MENOS DEL 50%
Creacion de unidades compartidas con el claustro, por diferentes
departamentos.
EVALUACION
¢COMO? ¢(CUANDO? ¢QUIEN?
Observacion del Drive, Al final de cada trimestre. Equipo directivo
interaccion entre el profesorado ITED
que esta compartiendo la
informacion.
OBJETIVO 2 RECURSOS
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Analizar las fortalezas y debilidades de nuestra metodologia actual
para ver la manera de incorporar nuevas tecnologias digitales a la
practica del centro, promoviendo el uso de las metodologias en el

aula (utilizando recursos digitales).

Herramientas de Google
Workspace

Aula de audiovisuales o espacio
tecnoldgico del centro

CPR de referencia.

PERSONAS RESPONSABLES

ACCIONES

Establecer objetivos alcanzables en relacion a la tecnologia digital
para la docencia que permitan crear ese cambio. Se trata de
implantar aquellas buenas practicas de docentes, que atienden a
los objetivos del Proyecto Educativo de Centro.

Reuniones trimestrales, como minimo dos por trimestre.

Coordinador ITED
Responsable en el CPR
Equipo Directivo

Jefes de departamento

TEMPORALIZACION

Durante un curso académico

INDICADORES DE LOGRO
Observacion del uso de las nuevas tecnologias en las clases.

MENQOS DEL 50%

EVALUACION

¢:COMO? ¢(CUANDO?

¢(QUIEN?

Mediante un cuestionario en el Final del curso
que se indique el uso de las

tecnologias a lo largo del curso.

Equipo directivo
ITED

1‘

PROYECTO DE EDUCACIGN DIGITAL F ‘k IMENSION TECNOLOGICA

OBJETIVO 1

RECURSOS

NextGenerationEU
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Mejorar la gestién de los recursos tecnoldgicos a disposicion del Equipos informaticos del Centro
Centro, permitiendo optimizarlos y fomentando el trabajo Formularios de Google
colaborativo. Tablas o planillas en papel

PERSONAS RESPONSABLES

ACCIONES Equipo Directivo
Responsable ITED
El profesorado planificara con una semana de antelacioén el uso del Claustro

equipamiento digital del Centro entre las opciones disponibles,

comunicandolo a través de un formulario de Google o anotandolo N
en una tabla-planilla para gestionar mejor los recursos. TEMPORALIZACION

Un curso académico
Mensualmente atender
situaciones de incidencias
tecnologicas

INDICADORES DE LOGRO COMPLETADO
Observacion del uso de los recursos tecnoldgicos

EVALUACION

¢COMO? ¢(CUANDO? ¢QUIEN?
Mediante cuestionarios para Trimestralmente Equipo directivo
realizar el seguimiento de su ITED

uso.

4. IMPLEMENTACION Y EVALUACION.

La evaluacion nos sirve como herramienta para poder mejorar y elaborar posibles
cambios posteriores a la realizacion del proyecto, prevenir posibles problemas o detectar
amenazas y/u oportunidades para la consolidacién del proyecto.

Dispondremos de diferentes instrumentos para su evaluacion:

-Rubricas
-Cuestionarios
-Observaciones
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-Listas de verificacion
-etc...

Ocurran en el momento de elaboracion del PED o en cursos posteriores, debemos
realizar una continua evaluacién de las acciones que llevamos a cabo.

El proceso de implementacién-evaluacion no puede caminar por vias separadas. El
resultado continuo de esta implementacion y evaluacién debe ser una constante revision y
mejora de nuestro PED.

En esta etapa de implementacién-evaluacion debemos tener en cuenta una serie de
condiciones para una buena evaluacion.

e Prevenir problemas o detectar amenazas y/u oportunidades como clave para
la consolidacion del proyecto.

e Realizar una evaluacion tanto cuantitativa como cualitativa.

e \Valorar no solo los resultados, sino también los procesos. Todos sus
elementos son susceptibles de ser evaluados, desde los objetivos, hasta los
recursos o las personas responsables de su implementacion.

e Formular cuatro cuestiones basicas: ;Qué queremos evaluar? ;En qué
momento? Quiénes? ¢ Qué instrumentos vamos a usar?

e Observar si los objetivos han sido bien definidos y concretados con sus
indicadores.

e Utilizar una diversidad de herramientas de evaluacién. Dependiendo de los
datos o informacién que queramos recabar, usaremos una herramienta u otra
(no todas sirven para lo mismo, es importante hacer una buena seleccion).

En el proceso de construccion del PED intervienen una amplia gama de aspectos,
elementos y agentes, por tanto, las herramientas para evaluarlos también deben ser
diversas y variadas.

Cada instrumento de evaluacion recabara informacién relevante para hacer crecer
nuestro proyecto.

Saber elegir bien la herramienta nos despejara el camino de dudas.

4.1. EVALUACION DEL PROCESO DE ELABORACION DEL PED

Es conveniente que, al finalizar la redaccién del proyecto, tengamos una reflexion
conjunta para corroborar que el PED ha sido disenado y construido de una forma coherente
y solida.
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La valoracion de unas sencillas preguntas facilitaran la tarea de un dialogo
compartido y enriquecido en el seno de la organizacion escolar, tales como:

¢, El Proyecto presenta las distintas fases de su elaboracién?

¢ Esta redactado de forma clara y coherente?

¢ El Proyecto esta en consonancia con el DigCompOrg?

¢, Se ha disefiado de forma colegiada?

¢.Se ha difundido y valorado conjuntamente el informe obtenido de SELFIE?
¢ El Plan de Accion esta basado en los datos obtenidos de SELFIE?

¢ Los objetivos responden a las caracteristicas "SMART"?

® N o O A~ DN~

¢ Los indicadores de logro estan definidos, son claros y objetivables?

©

¢ Las acciones son viables y estan bien disefiadas?

10. ¢, La implementacion forma parte del proyecto de forma objetiva?

11. ¢ Dispone de un buen cronograma de acciones?

12. ¢ Estan bien distribuidas las responsabilidades?

13. ¢ Se describen de forma concreta los recursos necesarios?

14. ;Contempla un plan de evaluacion que lo haga sostenible?

15. ¢ El proyecto se presenta como una oportunidad de mejora para el centro?
16. ¢ Se explicitan las estrategias para la difusion del plan?

Para evaluar la elaboracién del PED hemos utilizado la rdbrica que se muestra a
continuacion.
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JEl Proyecto presenta las distintas fases de su elaboracion?

¢BEstd redactado de forma clara y coherente ?

¢Se ha disefiado de forma colegiada?

¢Se ha difundido y valorado conjuntamente el informe
obtenido de SELFIE?

(ElPlan de Accién estd basado en los datos obtenidos de
SELFIE?

¢;Los objetivos responden a las caracteristicas "SMART"?

;Los indicadores de logro estédn definidos, son claros y
objetivables?

¢;Las acciones son viables y estdn bien disefiadas?

/Dispone de un buen cronograma de acciones?

/Bstdn bien distribuidas las responsabilidades?

(Se describen de forma concreta los recursos necesarios?

¢Contempla un plan de evaluacién que lo haga sostenible?

2Bl proyecto se presenta como una oportunidad de mejora

para el centro?

¢Se explicitan las estrategias para la difusién del plan?

&
©
X
X
B Broyects esth enconsonausta e e DigCompOrg? X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

EDCompDIgEDU
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4.2. EVALUACION DEL PLAN DE ACCION

La Evaluacién de los objetivos y acciones del plan de accién esta integrada en el
propio Plan de Accién.

Para evaluar el Plan de Accién hemos utilizado la siguiente rubrica.

PROYECTO DE EDUCACION DIGITAL

PLAN DE ACCION

Mss vale Comoel

7 2 Mas vale
RUBRICA DEEVALUACION B ciencia que S e
t’entaq que erC 0 y cirugla, que no
malo. sabe eerY
pone escuela.
OBJETIVOS Espemﬂcos, medibles, alganzab\es‘ Rednen las 5 >< Retinen 4 Retinen 8 Retnen 2 61
realistas | temporalizados. condiciones condiciones. condiciones, condicién
Vineuladas a sus objetivs. Con i X Obedocena No dbedecena No tedsceria
ACCIONES instrumento de evaluacion coherente. s z:f;éfgf; ol i g e O
Bien dimensionadas y realistas. Samstetiice.
Herramientas, espacios, economia Iy ol eefiriclos; Blen defiridos, Falta concreciény el
RECURSOS g ke dimensionados y dmensionados y b, el
ylogistica necesaria viable. viaHies Py 1N poco de redlisn [ramee
i Perfocta Aceptable Desecilbrio
RESPONSABLES Responsab\hdadgs distribuidasy disibugbnde X HBUCION 5 s No se pregisany
bien definidas. respor respor respor s6 generaliza
. bieti : 7 Perteota Aceptable Parciaimente No se detinen
TEMPORALIZACIGN ~ CDFtisuaconesbien prorzzceny X | promacny prczscasy ekl
prionzadas y secuenciadas. sacipnclaciin il el o momarie
INDICADORES . SR X Cuioncai Dicirate N defiicos
DE LOGRO EHTIELS. SRS, CELEDES carectaraions i obitablos

4.3. PORTFOLIO

El portfolio como herramienta de evaluacion (site elaborado por el centro) para
recopilar toda la informacion relativa al Proyecto de Educacion Digital pues:

- Ha permitido monitorizar el PED y su proceso de construccién

- Invita a la reflexién permanente, tanto de las acciones programadas como las
implementadas.

- Constituye un magnifico registro de experiencias.
- Se constatan y compilan evidencias de los logros alcanzados.
- Ofrece una vision de conjunto que admite ajustes constantes para crecer.

WEB PED Conservatorio Oficial de Musica de Don Benito

https://sites.qoogle.com/educarex.es/pedcomdonbenito/inicio
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44. HERRAMIENTA SELFIE

La herramienta de diagnéstico, SELFIE, centrada en la competencia digital de un
centro educativo, puede utilizarse hasta en 3 ocasiones durante un mismo curso escolar,
por tanto, permitira cotejar los datos obtenidos en diferentes momentos y extraer
conclusiones interesantes (nivel de consecucion de los objetivos de nuestro plan y la
efectividad de las acciones disefiadas) para conseguir que nuestro centro sea una
organizacién digitalmente competente.

5. NORMATIVA'Y MARCOS DE REFERENCIA
5.1. NORMATIVA NACIONAL

1. LOE, Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
https://www.boe.es/buscar/pdf/2006/BOE-A-2006-7899-consolidado.pdf
2. LOMLOE, Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley

Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
https://www.boe.es/boe/dias/2020/12/30/pdfs/BOE-A-2020-17264.pdf

3. Resolucion de 2 de julio de 2020, de la Direccién General de Evaluacién y
Cooperacion Territorial, por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial
de Educacién sobre el marco de referencia de la competencia digital docente.

https://www.boe.es/eli/es/res/2020/07/02/(2)

4. C19.12 Transformacion Digital de la Educacion. ElI Plan Nacional de
Competencias Digitales constituye el Componente 19 del Mecanismo de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

https://www.lamoncloa.gob.es/temas/fondos-recuperacion/Documents/16062021-Co
mponente19.pdf

5.2. NORMATIVA AUTONOMICA

1. Instruccion 5/2022, de la Direccion General de Innovacion e Inclusiéon Educativa
que actualiza la instruccion 2/2021, en la que se publicaba el plan de Educacion y
Competencia Digital de Extremadura “Innovated”.
https://educarex.es/pub/cont/com/0061/documentos/Instruccion_5_2022 INNOVATE

D_DGIE(F).pdf
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Instruccion 14/2022, de 27 de junio, de la Secretaria General de Educacién, por la
que se unifican las actuaciones correspondientes al inicio y desarrollo del curso
escolar 2022/2023 en los Centros docentes no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura que imparten ensefianzas de
educacion infantil, educacion primaria, educacion secundaria obligatoria,
bachillerato, formacién profesional o ensefianzas de régimen especial.
https://www.educarex.es/pub/cont/com/0054/documentos/Instrucciones/2022/23 6 |
nstruccion_inicio_curso_22_ 23.docx(F).pdf

Normativa referente a regulacion de equipamiento de Centros Educativos.

5.3. MARCOS DE REFERENCIA

DigCompOrg - Organizaciones educativas digitalmente competentes. Un Marco
Europeo para Organizaciones Educativas digitalmente competentes. Promocion de
un aprendizaje eficaz en la era digital.

https://sede.educacion.gob.es/publiventa/d/21199/19/000.

DigCompEdu - Marco europeo para la competencia digital de los educadores.
DigCompEdu es un marco de referencia cientificamente sélido que ayuda a guiar las
politicas y puede adaptarse directamente para implementar herramientas y
programas de capacitacion regionales y nacionales. Esta dirigido a los educadores
de todos los niveles educativos.

https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-digital

-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685.

MRCDD - Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente. Resolucion de 4
de mayo de 2022, de la Direccion General de Evaluacién y Cooperacién Territorial,
por la que se publica el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacion, sobre la
actualizacién del marco de referencia de la competencia digital docente.

https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/16/pdfs/BOE-A-2022-8042.pdf
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https://www.educarex.es/pub/cont/com/0054/documentos/Instrucciones/2022/23_6_Instruccion_inicio_curso_22_23.docx(F).pdf
https://www.educarex.es/pub/cont/com/0054/documentos/Instrucciones/2022/23_6_Instruccion_inicio_curso_22_23.docx(F).pdf
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/d/21199/19/000
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-digital-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685
https://sede.educacion.gob.es/publiventa/marco-europeo-para-la-competencia-digital-de-los-educadores-digcompedu/competencia-digital/24685
https://www.boe.es/boe/dias/2022/05/16/pdfs/BOE-A-2022-8042.pdf
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6. BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
6.1. HERRAMIENTAS DE DIAGNOSTICO

1. Herramienta SELFIE. https://education.ec.europa.eu/es/selfie.
2. SELFIEforTEACHERS. h

6.2. FORMACION

1. CPR de Don Benito - Villanueva de la Serena.
hito: onbenito-vill . I .

2. INTEF. Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del
Profesorado. https://intef.es/.

3. EMTIC. Educacion, Metodologia, Tecnologia, Innovaciéon, Conocimiento.
https://emtic.educarex.es/.

6.3. RECURSOS

1. Proyecto CREA. Creacion de Recursos Educativos Abiertos.

https://programacrea.educarex.es/.
2. CEDEC. Centro Nacional de Desarrollo Curricular en Sistemas no Propietarios.

https://cedec-group.com/es
3. ProCOMUN. Red de Recursos Educativos en Abierto. https://procomun.intef.es/

6.4. RECURSOS MULTIMEDIA

1. Bancos gratuitos de imagenes, musica, iconos, videos y sonidos.
https://cedec.intef.es/bancos-gratuitos-de-imagenes-videos-y-sonidos/

¥ Resiliencia

¢ Union Euron e @ _
la Unién Europea T Tr::srgrnfaccuugﬁmwn ey EL“J.?.EC‘&. JUNTA DE EXTREMADURA

NextGenerationEU

Programa financiado por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y la Unién Europea en el marco del Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia.


https://education.ec.europa.eu/es/selfie
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7. ANEXOS
7.1. CRONOGRAMA

Enlace al cronograma: Cronograma proyecto PED COM Don Benito 2023/24

CRONOGRAMA PED curso 2023/24
PROYECTO DE EDUCACION DIGITAL

TITULO DEL PROYECTO nito FECHA de INICIO o1/08/23
CENTRO EDUCATIVO COM Don FECHA de FINALIZACION 05/07/24
ACCIONES TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2
SEPT ocT NOV DIC ENE FEB MAR ABR i
Acciones |
4 M 18 25 2 9 16 233 - 6 13 2027 - 4 11 18 25,1 8 15 22 29 - 5 12 19 26 - 4 11 18 25 1 8 15 2 59|
Generar y crear cuentas educativas (Educarex). ~ | Generar cuentas Educarex i g i H i g i i i

Solicitud al CPR de nuestra demarcacion un Plan Formativa anual conun ]
programa formativo adaptado  las diferentes necesidades competenciales,
en horario de mafiana. :

Desde los departamentos deben elaborar un listado de recursos, que i
permitan optimizar nuestro trabajo ¥ mejore la experiencia de aprendizaje de v |
nuestro alumnado Lo

Solicitar formacion al
CPR

Objetivesa

Establecer objetivos alcanzables en relacion alatecnologia digital parala~ _~ - aicanzaren gf"‘*‘"‘f‘:‘
docencia que permitan crear ese cambio. [ tecnclogia i P e
P o ] H g tecnologia digtal
- I Planificar el uso del
El profesorado planificara con una semana de antelacion el uso del i H G = 3
iento digital del Centro entre las opciones di = LI
Financiado por Plan de Recuperacién, | — NTA DE EXTREMADURA
la Unién Europea 4 Transformacion SfERNA b
y Resiliencia UG E R A Canseeria de Educacion y Emples

NextGenerationEU Dirscsidn Genpral g Innvncian & Feluskin Edacati

Programa financiado por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y la Unién Europea en el marco del Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1O35gu680DTeUK-Fguc1YYRuF4klzASucDJ9ZX9LJhqU/edit?usp=sharing
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