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Anexa 1-model

ACORD-CADRU DE COLABORARE

Avand 1n vedere cerintele Legii educatiei nr. 199/ 2023, Legea nr. 258/2007 privind practica
elevilor si studentilor, Legea 288/ 2004, HG 915 din 2017 - Metodologia de evaluare externa,
standardele de referinta si lista indicatorilor de performanta a Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invatamantul Superior, Standardele ARACIS de asigurare a calititii si Standards and
Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area, care genereaza
necesitatea constituirii unor conditii menite sa asigure:

- posibilitatea studentilor de a cunoaste cerintele pietei muncii;

- capacitatea studentilor de a se adapta cerintelor angajatorilor;

- posibilitatea studentilor de a fi indrumati in directia unei mai bune insertii pe piata

muncii;

1. Partile

Prezentul acord-cadru de colaborare se incheie intre:

Universitatea din Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Soseaua Panduri nr. 90-92, sector 5, prin

facultatea .......cccccoovvvvvvnneneenennnnn. , cu sediul Tn coveevveeeieiiiin, , strada ..o, , 1r.
...... , SECtOr .........., Judet ....cccceevieiiiiniieieennen, cod postal ..................., CUI .................., telefon
...................... , €Mail ....coooviiiiiiiieceeee e, TEprezentatd de prof. univ. dr. Marian
PREDA, in calitate de rector, numita in continuare Organizator de practica.

si

[Numele organizatiei/ institutiei publice sau private], cu sediul Tn .........c.cooceeviniiiiniinennnns ,
strada ...ooooieiieiee , nr. ... , sector .......... , Judet oo , cod postal
................... , CUL i, telefon oo, €MALL ooy
reprezentatd de .......ccoccoeeiiiiiiiiienienn, , In calitate de ......ccooevouvernennn. , humitd In continuare

Partener de practica.

2. Obiectul acordului

Prezentul acord-cadru de colaborare, numit in continuare acord, stabileste cadrul de colaborare,
pe baza de parteneriat, n vederea desfasurdrii stagiilor de practica prevazute in planurile de
invatamant ale programelor de studii universitare de licentd, programelor de studii
universitare de master si doctorat din cadrul Facultitii ..........cccceeueeueeueeueene.. Universitatea
din Bucuresti, prin activititi specifice domeniului si specializdrii de la care provin studentii
(licentd/ master/ doctorat).

Scopul acordului de colaborare il reprezintd dezvoltarea proceselor din mediul universitar si
mediul de afaceri, in vederea asigurarii unei mai bune insertii pe piata muncii a studentilor si
absolventilor.

3. Obligatiile partilor
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3.1. Obligatiile organizatorului de practica:
a. sd comunice partenerului de practicd perioadele prevazute in planurile de invatamant
pentru desfasurarea stagiilor de practicd, domeniile de interes si orice alte informatii pe care
le considera utile in vederea elaborarii ofertelor de stagii de practica;
b. sa informeze studentii programelor de licenta si de master sus-mentionate cu privire la
ofertele de practica ale partenerului de practica;
c. sd nominalizeze studentii programelor de licentd si de master pentru stagiile de practicd in
limita locurilor comunicate de catre partenerului de practica;
d. sd comunice partenerului de practica, in timp util, lista nominald a studentilor si
documentele necesare pentru aprobarea stagiilor de practicd, conform cerintelor comunicate
de catre partenerului de practica;
e. sa comunice partenerului de practica numele cadrelor didactice care au calitatea de tutori/
instructori/ responsabili de practica pentru fiecare an de studiu.

3.2. Obligatiile partenerului de practica:
a. sd ofere stagii de practicd pentru studentii programelor de licenta/ master/ doctorat, n
functie de specificul activitatii si de disponibilitatea compartimentelor organizatorice din
cadrul institutiei, precum si a institutiilor cu care coopereaza si de perioadele prevazute in
planurile de invatdmant ale organizatorului de practicd pentru desfasurarea stagiilor de
practica;
b. sd informeze organizatorul de practica cu privire la numarul de locuri de practica oferite,
conditiile privind cunostintele lingvistice si alte eventuale cerinte pe care trebuie sa le
indeplineasca practicantii, perioada si conditiile de desfasurare a stagiilor de practica.
Numarul efectiv de studenti va fi stabilit pentru fiecare [1 semestru/ [] an universitar, tindnd
cont de necesitatea respectarii masurilor de protectie si preventie sanitara, de posibilitatea de
desfasurare a stagiilor in format on-line, precum si de disponibilitatea compartimentelor
organizatorice din cadrul institutiei,
c. sd asigure accesul 1n institutie si un spatiu de lucru corespunzator, in situatia in care stagiul
se desfasoara prin prezenta fizicd, precum si indrumarea practicantilor pe perioada stagiului
de practicd (inclusiv cerintele de protectia muncii, unde este cazul);
d. sd desemneze tutorii care sa gestioneze activitatea de practica din partea partenerului de
practica.
e. sa elibereze fiecdrui stagiar, la sfarsitul perioadei stagiului de practicd, un document din
care sa rezulte perioada de stagiu si principalele activitdti derulate in aceastd perioada,
competentele dobandite si nota obtinutd in urma evaluarii.

4. Comunicarea intre partenerii de practica

4.1. Organizatorul de practicd poate solicita partenerului de practicd informatii cu privire la
modul in care studentii si-au desfasurat activitatea. In acest sens:

a.  partenerul de practicd transmite organizatorului date referitoare la modul in care studentii
aflati In practicd detin cunostintele de baza necesare pentru derulare activitatilor specifice
activitatii partenerului de practica.

b.  partenerul de practicd transmite organizatorului informatii cu privire la nivelul de
pregatire al studentilor aflati in practica si la adecvarea pregétirii acestora pentru
activitatea desfasurata.
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c.  partenerul de practica transmite organizatorului sugestii cu privire la eventualele aspecte
pe care un absolvent al programelor de studii in cauza ar fi util sd le deprinda in cursul
pregatirii universitare.

d. partenerul de practica poate sd propund organizatorului organizarea unor activitati de
pregatire in parteneriat, sub forma unor cursuri facultative sau a unor programe de
perfectionare, menite sa asigure dobandirea de catre studenti a mai multor abilitéti,
cunostinte, responsabilitate si autonomie necesare activitatii specifice organizatorului.

e.  partenerul de practicd poate sa propuna organizatorului sesiuni de prezentare a activitatii
partenerului de practicd pentru studentii organizatorului in vederea unei orientari in
carierd pentru acesti studenti sau sd participe la evenimentele privind consilierea
profesionald si orientarea profesionald

f.  partenerul de practicd poate sd propund organizatorului instituirea unor burse speciale sau
a altor programe de stimulare pentru studentii organizatorului in vederea identificarii si
stimuldrii acelor studenti care au o pregatire deosebitd in domeniile de interes pentru
partenerul de practica.

5. Durata acordului de parteneriat

5.1. Prezentul acord de parteneriat se incheie pentru o perioada de .......... ani. Dupa expirarea
duratei initiale, durata acordului se va prelungi in mod automat.

6. Incetarea acordului de parteneriat

6.1. Incetarea prezentului acord de parteneriat intervine oricand una dintre parti notifica
celeilalte decizia sa de a nu mai continua raportul contractual, in conditiile prevazute la art.
6.2. In acest caz, partile vor incerca, cu buni-credinti, si asigure continuarea limitati a
acordului pentru anul universitar in curs, pentru a nu afecta Tn mod negativ relatiile deja
incepute in temeiul acordului;

6.2. Notificarea de Incetare prevdzutd la art. 6.1. este transmisd in scris si produce efecte la
expirarea unui termen de 20 zile calendaristice de la primirea acesteia de catre destinatar,
dacd partile nu convin altfel. Incetarea acordului in aceste conditii nu atrage raspunderi
pentru niciuna dintre parti.

Prezentul acord de parteneriat a fost incheiat azi, ........c.cccccooeeeen. , iIn 2 (doud) exemplare
originale, ambele cu aceeasi valoare juridicd, cate unul pentru fiecare parte.

Organizator de practica. Partener de practica,
Universitatea din Bucuresti

RECTOR
DECAN,

Responsabil de practica,
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Anexa 2 - Model

Conventia cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licenta, masterat sau doctorat

Partile
Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea din Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Soseaua Panduri nr. 90-92, sector 5, prin

facultatea ........cccccoovvvvvvvvvennennnnn. , cu sediul I .oooovvveeiiiiiiinnnes , strada ..o, , Ir.
...... , SECtor .........., judet .....ccceeeeeeviierieeieennen, cod postal ..................., CUI .................., telefon
...................... , €-mail .....cccooeeeiiiiiiiieeeee e, Teprezentatd de prof. univ. dr. Marian
PREDA, in calitate de rector, numita in continuare Organizator de practica.

si

[Numele organizatiei/ institutiei publice sau private], cu sediul In ..o, ,
strada ..oooeveerieeie , nr. ... , sector .......... , JUdet e , cod postal
................... , CUL ., telefon o, e-mail
reprezentatd de ........cceceeveiieiiiieennnnen. , In calitate de .......cccooereennenn. , humitd 1n continuare
Partener de practica.

si

Student [Numele si prenumele studentului] (denumit in continuare practicant), CNP

...................................... , ziua nasterii .................., locul nasterii ........................., cetdtean
............................... , pasaport (daca este cazul) ........................, permisul de sedere (dacad este
Cazul) .oooveiieiiiee , adresa de domiciliu [strada, nr, localitatea, sector/ judet], adresa
unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica [strada, nr, localitatea, sector/ judet/
camin], 1inscris in anul universitar .................... , Universitatea din Bucuresti, facultatea
.............................................................. , specializarea/ programul de master/ scoala doctorald
.............................................................. , seria reereens grupa e e e ey email:
.............................. ,telefon: .o,

Art. 1 Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica efectuat
de practicant in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor,
spre a le aplica in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste.

(2) Practica se desfasoard pe baza fisei disciplinei intocmitd de catre titularii disciplinelor
respective. Formele de evaluare, notare si creditele acordate pentru activitatea de practica
sunt cuprinse 1n planul de Invatamant.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise In prezenta
conventie-cadru si Tn portofoliul de practica cuprins in anexa la prezenta conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
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Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al Universitatii din
Bucuresti.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea durata de ............ ore, conform planului de invatdmant in care
acest stagiu se desfasoara.

(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practica este de la .................. (zi/lund/an) pana la
....................... (zi/luné/an).

Art. 4 Plata si obligatiile sociale:
(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):

Se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putand sa
beneficieze de prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii In munca a
elevilor si studentilor.

Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

Se efectueaza in cadrul unui proiect finantat.

Se efectueaza in cadrul proiectului .........cooeouvvvvvieiivvvennnnne...

ooy o

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerati ca vechime in situatia in
care conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia
situatiei Tn care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica [ acorda/ [J nu acorda practicantului o indemnizatie, gratificare,
prima sau avantaje In naturd, specificate la art. 12.

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul
de lucru stabilit g1 sa execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul
de practica, in conditiile respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea
acestora.

(2) Prezenta la practicd este obligatorie. In caz de boali sau alte cauze obiective, practica se
recupereazd, respectandu-se durata, fara a perturba procesul de pregétire teoretica.

(3) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practicd. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica si
rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce 1n prealabil a ascultat punctul de vedere
al practicantului si al tutorelui, a Instiintat responsabilul de practica unde practicantul este
inscris si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(4) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sandtate in munca pe care si
le-a insusit de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de
practica.

(5) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care
are acces 1n timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le
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comunica unui terf sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul
respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii
proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) Partenerul de practica trebuie sa 1l ajute pe practicant si dobandeascd competentele
profesionale planificate, urmarind Fisa disciplinei de practica Intocmita de cétre institutia de
invatamant a practicantului, prin punerea la dispozitie a mijloacelor necesare.

(3) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al
institutiei de ITnvatamant superior.

(4) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in munca, in conformitate cu
legislatia in vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile
necesare pentru securitatea si sandtatea in muncd a practicantului, precum si pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(5) Partenerul de practicad trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate n portofoliul de practica.

(6) Partenerul de practicd are urmatoarele obligatii generale:

a) sd detind o dotare corespunzdtoare - logisticd, tehnicad si tehnologicd - necesara
valorificarii cunostintelor teoretice primite de practicant in cadrul procesului de instruire;

b) sd aiba specialisti cu studii medii si superioare care sd coordoneze si sa participe la
evaluarea desfasurarii practicii studentilor;

c) sa desfasoare programul de activitate astfel incat sd permitd realizarea activititii de
practicd a studentilor in conditii normale, fara a se depasi intervalul orar convenit.

(7) La sfarsitul activitatii de practica, in conformitate cu Fisa disciplinei, organizatorul impreuna
cu partenerul de practicd efectueaza o evaluare a cunostintelor practicantului si 1i acordd un
calificativ. Evaluarea si notarea finald se realizeaza la institutia de invatamant a
practicantului.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica:

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de
practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conforma cu angajamentele
luate de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducétorul institutiei de
invatamant superior (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire
practicd conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului
de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.
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(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si n Suplimentul la
diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului
European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practica):
D/ Dna oo
Functia ..o
Telefon ......cccceeveenenne Fax .o, Email ..o
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica:
D/ Dna e
FUNCHIa ..ooeeeieeeeceee e
Telefon ......ccccceueeeee. Fax ...ccoovennee. Email ......ccccooeenes

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute Tn urma desfasurarii stagiului de practica este

de ......... ECT
Anul de Nr. de credite
studiu Disciplina din planul de invatamant transferabile
(ECT)

(] ] ] |

Art. 10. Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) La incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica care va

cuprinde:

- denumirea modulului de pregatire;

- competente exersate;

- activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
- observatii personale privitoare la activitatea depusa.

(2) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de observatie/ evaluare. Vor fi evaluate
atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea
de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al
intreprinderii/ institutiei publice etc.).
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(3) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza
notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

Art. 11 Sdnatatea si securitatea in munca. Protectia sociali a practicantului

(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabild in perioada si
pe teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sdnatatea si
securitatea in munca a practicantului pe durata stagiului de practica.

(3) Practicantului 1 se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare,
conform dispozitiilor Legii nr.346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli
profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia
privitoare la accidentele de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la
lucru, partenerul de practica se angajeaza sd Instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul
care a avut loc.

Art. 12 Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului (conform celor mentionate la art. 4
alin (4): DA LJ/NU U

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practica,
tichete de masa, acces la cantina partenerului de practica etc.): DA [1/NU [

(3) Alte precizari, dacd este Cazul: .........ooiiieii i

Art. 13 Prevederi finale

Orice modificare a prezentului contract nu poate fi facuta decat cu acordul scris al partilor,
consemnatd intr-un act aditional la prezentul contract.

Alcatuit in trei exemplare, cate unul pentru fiecare semnatar, la data: .........................

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic
supervizor
Tutore
Student (Practicant) Semnatura
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