
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win)  
ลดภาระนกัเรยีนและผูป้กครอง 
6. การสือ่สาร และ ประชาสมัพนัธอ์งคก์ร 
ผูร้บัผดิชอบ นางสาวสภุาพร ยศบญุเรอืง 
 

แบบรายงานความกา้วหนา้ 
1. ชือ่กจิกรรมหรอืผลงานการขบัเคลือ่นนโยบายสูก่ารปฏบิตั​ิ     
​ ชือ่โครงการ สง่เสรมิประสทิธภิาพการบรหิารจดัการศกึษาสู่
ความเป็นเลศิตามหลกัธรรมาภบิาล 
​ 1. กจิกรรม การสือ่สารและประชาสมัพนัธอ์งคก์ร 
​ - พฒันาการสือ่สารในทกุชอ่งทาง เชน่ Instagram 
Facebook จดหมายขา่ว หนงัสอืพมิพ ์ และสือ่สารออนไลนอ์ืน่ๆ 
ในทกุรปูแบบ 
​ - ตดิตามและวเิคราะหป์ระเด็นขา่วทีเ่ก ีย่วขอ้งกบัการศกึษา 
จากชอ่งทาง obec channel, กลุม่ไลน ์PR OBEC สพฐ, กลุม่ไลน ์ 
PR กระทรวงศกึษาธกิาร,  Facebook 360 องศา  กระทรวง
ศกึษาธกิาร, กลุม่ไลน ์OBEC ผอ.รร., กลุม่ไลน ์OBEC บคุลากร  
สพม.เชยีงใหม,่  กลุม่ไลน ์OBEC PR รร. ,กลุม่ไลน ์
ประชาสมัพนัธ ์สพท.จงัหวดัเชยีงใหม,่ หนงัสอืพมิพอ์อนไลน ์
WWW. สพฐ. 
​ -  ผลติและเผยแพรส่ือ่ประชาสมัพนัธ ์เพือ่สง่เสรมิ
ภาพลกัษณ ์สพฐ.  อาท ิจดหมายขา่ว, วดีทิศัน,์และภาพ/ขา่ว
กจิกรรม ผา่นหนงัสอืพมิพอ์อนไลน ์หนงัสอืพมิพส์ว่นกลาง, 
facebook สพม.เชยีงใหม,่ เว็บไซต ์สพม.เชยีงใหม ่, เว็บไซต ์สพ
ฐ. 
​ - สรา้งเครอืขา่ย และประยกุตใ์ช ้AI เพือ่การประชาสมัพนัธ ์ 
จากเครอืขา่ย กลุม่ไลน ์ปชส.กระทรวงศกึษาธกิาร, กลุม่ไลน ์ปช
ส.สพฐ., 
​ กลุม่ไลน ์ผอ.รร.,กลุม่ไลน ์ปชส. รร.,กลุม่ไลน ์ปชส.จงัหวดั
เชยีงใหม,่ กลุม่ไลนบ์คุลากร สพม.ชม. 
2. วเิคราะหค์วามสอดคลอ้งกบันโยบาย 
​ Quick Policy      ​
…………………………………………………………………………
……………………………… 
​ Quick Win          ​ ลดภาระนกัเรยีนและผูป้กครอง 



​ 6. การสือ่สาร และ ประชาสมัพนัธอ์งคก์ร 
​ ประเด็นการตดิตาม ​
…………………………………………………………………………
……………………………… 
3. ระยะเวลาดำเนนิการ 
    ​ วนัทีเ่ร ิม่......... 1 ตลุาคม 2566................. ถงึ......30 กนัยายน 
2567)........ 
    ​ (     ) ไตรมาสที ่1                      ​ (​ ) ไตรมาสที ่2 
    ​ (     ) ไตรมาสที ่3                      ​ (​ ) ไตรมาสที ่4 
4. วตัถปุระสงค ์

(1)​  เพือ่ใหห้นว่ยงาน และสถานศกึษาในสงักดั ผลติสือ่เพือ่
การประชาสมัพนัธ ์  

(2)​  เพือ่ใหบ้คุลากรในสงักดั หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้งและ
ประชาชนท ัว่ไป ไดร้บัทราบขอ้มลูขา่วสาร ​
 ความเคลือ่นไหวทางการศกึษาอยา่งเป็นระบบ ถกูตอ้ง 
รวดเร็ว ทนัตอ่เหตกุารณ ์

     (3)  เพือ่เสรมิสรา้งความเขา้ใจอนัด ีระหวา่งสำนกังานเขตพืน้ที่
การศกึษากบัสาธารณชน 
5. การดำเนนิงาน 
​ (1) วางแผนการดำเนนิงานเพือ่การประชาสมัพนัธ ์ของกลุม่
ภารกจิ และสถานศกึษาในสงักดั 
        (2) สรา้งเครอืขา่ยประชาสมัพนัธท์กุโรงเรยีนในสงักดั ผา่น
กลุม่ไลน ์“ OBEC Pr สพม.เชยีงใหม”่​
​ (3) แจง้แนวทางและการปฏบิตักิารสือ่สารประชาสมัพนัธ ์ผา่น
กลุม่ไลน“์OBEC Pr สพม.เชยีงใหม”่ใหแ้ก ่ผูร้บัผดิชอบงาน
ประชาสมัพนัธข์องโรงเรยีนในสงักดั 
        (4) นกัประชาสมัพนัธ ์สพม.เชยีงใหม ่เขา้รบัการอบรม
โครงการอบรมนกัประชาสมัพนัธย์คุใหม ่up Skill ไวไ้มต่กเทรน 
ผา่นระบบออนไลน ์ ในหวัขอ้   Canva จาก สพฐ.  และเขา้รบัการ
อบรมโครงการพฒันาบคุลากรดา้นเทคโนโลย ีดว้ยโปรแกรม 
Canva  จาก สพม.เชยีงใหม ่เพือ่ออกแบบจดัทำสือ่การ
ประชาสมัพนัธท์ ีห่ลากหลาย 
        (5) ผูบ้งัคบับญัชาตามลำดบัช ัน้ถงึผูอ้ำนวยการสำนกังาน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหม ่ตรวจสอบและตดิตาม
การเผยแพรก่จิกรรม ของสพม.เชยีงใหม ่ 



6. สถานทีด่ำเนนิการ  
​ สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเชยีงใหม ่,สถาน
ศกึษาในสงักดั  
7. ผลการดำเนนิงาน 
​ เชงิปรมิาณ 
​ กลุม่เป้าหมาย/ผูไ้ดร้บัประโยชน ์: …ขา้ราชครแูละบคุลากร
ทางการศกึษา จำนวน : 2,237คน                     
​ 1.โรงเรยีนในสงักดั สพม.เชยีงใหม ่จำนวน 34 โรงเรยีน 
​ 2.คร ูบคุลากรทางการศกึษา และนกัเรยีน สงักดั สพม.
เชยีงใหม ่จำนวน 2,166 คน 
        3.หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง เชน่ สพฐ. กระทรวงศกึษาธกิาร 
หนว่ยงานในจงัหวดัเชยีงใหม ่
​ เชงิคณุภาพ 
​ 1.สถานศกึษา คร ูบคุลากร และนกัเรยีน ในสงักดั สพม.
เชยีงใหม ่ไดร้บัทราบและมคีวามรูค้วามเขา้ใจในขอ้มลูขา่วสาร 
เกดิความตระหนกัรู ้และเขา้ใจในการดำเนนิงาน ของ.สพม.
เชยีงใหม ่สพฐ. และกระทรวงศกึษาธกิาร สง่ผลทำใหเ้กดิความ
รว่มมอืในการพฒันาคณุภาพการศกึษา 
​ 2.หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง เชน่ สพฐ.กระทรวงศกึษาธกิาร มี
ขอ้มลูและสามารถประสานขอ้มลูกบัสพม.เชยีงใหม ่ไดอ้ยา่งถกู
ตอ้งรวดเร็ว สง่ผลตอ่การคณุภาพการศกึษา   
8. ปญัหาอปุสรรค 
​ (1) ทีต่ ัง้ของสถานศกึษา แตล่ะแหง่อยูห่า่งกนัมาก ควรพฒันา
ระบบเครอืขา่ยอนิเตอรเ์น็ต ควรสนบัสนนุอปุกรณเ์ทคโนโลยทีี่
ทนัสมยัในการประชาสมัพนัธเ์พือ่ใหเ้กดิความคลอ่งตวั 
​ (2) ขาดบคุลากรทีม่คีวามสามารถทางเทคโนโลยใีนการ
ดำเนนิงานประชาสมัพนัธด์า้น ICT 
 
 
 
 
 
 
9. ขอ้เสนอแนะ 



​ บคุลากรทีป่ฏบิตังิานดา้นงานประชาสมัพนัธม์คีนเดยีว และ
ภารกจิเกีย่วกบังานประชาสมัพนัธ ์
มจีำนวนมาก ทำหนา้ทีห่ลายบทบาทในเวลาเดยีวกนั เชน่ เป็น
พธิกีรเป็นชา่งภาพ เป็นนกัขา่ว ทำใหก้ารดำเนนิงานบางคร ัง้อาจ
ลา่ชา้ไมป่ระสบผลสำเร็จเทา่ทีค่วร ดงัน ัน้ ควรสนบัสนนุบคุลากรที่
มคีวามรูท้างเทคโนโลยใีนการปฏบิตังิานดา้นการประสมัพนัธ ์และ
ความรว่มมอืจากเครอืขา่ยประชาสมัพนัธท์กุกลุม่งานภายใน
องคก์รและเครอืขา่ยประชาสมัพนัธส์ถานศกึษา ในการดำเนนิงาน
และตดิตามผลการปฏบิตังิานอยา่งเป็นระบบ 
10. ภาพกจิกรรม 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. ประเมนิตนเอง 



    ​ (  /   )      เป็นไปตามแผน 
    ​ (     )      ไมเ่ป็นไปตามแผน 


