
ПЛАН РОБОТИ  

ТРЕНІНГ-ЦЕНТРУ “ЛІДЕР ХХІ СТОЛІТТЯ”  

на 2018-2022 н.р. 
 

№  
з/п  

Назва і тип заходу, 
цільова аудиторія 

Модератори Термін 

 1 Тренінг професійної рефлексії 
(молоді фахівці 1-3-го року 
професіоналізації: практичні психологи 
та соціальні педагоги закладів освіти) 

доцент  
Гапоненко Л.О.,  
доцент  
Чаркіна О.А. 

щороку 
вересень  

2 Тренінг зі стрес-менеджменту «Keep 
Calm and Carry On» (до Всесвітнього 
дня психічного здоров’я).  
Студенти, аспіранти 
 

доцент  
Чаркіна О.А. 
 

щороку  
жовтень  

3 
 

Дискусійний майданчик «Жінка – лідер 
ХХІ століття» (гендерні аспекти 
лідерства, протидія сексизму в галузі 
становлення професійної кар’єри 
особистості). 
Студенти, аспіранти, молоді фахівці 

доцент  
Чаркіна О.А., 
магістри, 
аспіранти  
 

щороку 
листопад  

 4  Психологічна майстерня «Коучингові 
технології розвитку лідерського 
потенціалу». 
Магістри, аспіранти 

доцент  
Гапоненко Л.О.,  
доцент  
Чаркіна О.А. 

щороку  
грудень  

 5 Workshop «Мистецтво 
самопрезентації» 
Магістри, аспіранти 
 

доцент  
Чаркіна О.А., 
магістри, 
аспіранти  

щороку 
лютий  

6 Тренінг асертивної поведінки 
Студенти, аспіранти, молоді фахівці 

доцент 
Шестопалова О.П., 
доцент  
Чаркіна О.А. 
 

щороку 
березень  

https://kdpu.edu.ua/praktychnoi-psykholohii/naukova-robota/aspirantura/provadzhennia-doslidzhennia/15529-publikatsiyi-aspirantiv-i-naukovo-pedahohichnykh-pratsivnykiv.html


7 Круглий стіл «Профілактика BURNOUT 
SYNDROME, або як фахівцю зберегти 
здоровий глузд?» (до Всеукраїнського 
дня психолога 23 квітня). 
Молоді фахівці 1-3-го року 
професіоналізації: практичні психологи 
та соціальні педагоги закладів освіти. 
 

доцент  
Чаркіна О.А., 
доцент 
Шестопалова О.П. 

щороку 
квітень 

  8   Тренінг креативності “Мандала твоєї 
душі” або 
Психологічна вітальня “Секрети 
успішності” 

доцент  
Бондар К.М., 
доцент 
Чаркіна О.А. 

щороку 
травень 

 
*** Можливі зміни плану і тематики заходів на вимогу керівництва університету, 
факультету, кафедри або за запитами, що надходять від КЗ "Центр професійного 
розвитку педагогічних працівників" КМР, закладів освіти, ІРЦ та інших 
соціально-психологічних служб і установ міста Кривого Рогу. 
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