
LATIHAN SOAL AKIDAH AKHLAK KELAS XII SEMESTER GENAP 

AKHLAK TERPUJI 

1.​ Dalam sikap berlomba-lomba dalam kebaikan, ada beberapa motivasi yang dapat 

mendorong sikap tersebut. Salah satu motivasi sikap berkompetisi dalam kebaikan akan 

memperoleh balasan dari Allah. Jelaskan balasan dari Allah bagi orang yang berkompetisi 

dalam kebaikan! 

2.​ Kita sebagai umat Islam diperintahkan untuk bersegera dalam melakukan kebaikan.Salah 

satu di antaranya adalah berani mengakui kesalahan. Apabila kalian berbuatkesalahan 

terhadap seorang guru di kelas anda. Jelaskan cara meminta maaf yang baikkepada guru 

serta penerapannya dalam kehidupan! 

3.​ Kerja keras dan kolaboratif merupakan sikap yang harus dimiliki setiap manusia 

untukmencapai cita-cita dan tujuannya. Sebagai seorang pelajar, Peserta didik dituntutuntuk 

memahami setiap pelajaran dengan baik. Jika anda sebagai ketua kelas danrekan anda malas 

belajar serta menyeleseaikan tugas, apalagi datang ke sekolah.Upaya apa yang anda lakukan 

untuk membantu rekan anda, agar tetap termotivasiuntuk belajar, menyelesaikan tugas, 

serta semangat datang ke sekolah untuk belajar? 

4.​ Mungkin anda pernah mengalami pindah sekolah, pasti mengalami perubahan temandan 

lingkungan sekolah untuk menyesuikan diri, Jelaskan upaya untukmempertahankan prestasi 

sebagai penerapan sikap dinamis dan optimis! 

5.​ Seorang kreatif dan inovatif tidak akan kekurangan akal untuk menciptakan sesuatyang 

berguna untuk dirinya dan masyarakat luas. Jika anda berada pada lingkunganyang kotor 

dengan masyarakat yang tidak menampakkan semangat menjagakebersihan. Sedangkan 

kalian sangat senang dengan kebersihan dan tidak nyamandengan tempat yang kumuh. 

Upaya apa yang anda lakukan untuk menciptakansuasana nyaman, damai, dalam kehidupan 

bermasyarakat serta nilai positif ketika anda menjaga kebersihan lingkungan! 

 

AKHLAK TERCELA 

1.​ Fitnah adalah perkataan bohong atau tanpa berdasarkan kebenaran yang disebarkan dengan 

maksud menjelekkan orang, seperti menodai nama baik atau merugikan kehormatan orang 

lain. Jelaskan cara menghindari fitnah yang dapat mengurangi kehormatan orang lain! 

 

2.​ Berita hoaks sering kita lihat di dunia maya. Dengan kurangnya etika dalam bermedia sosial, 

kita bisa menjadi percaya pada hoaks, apalagi hoaks itu bersinggungan dengan keyakinan 

yang telah kita anut. Jelaskan cara memilih informasi yang tepat ketika bermedia sosial! 

 

 

3.​ Sekarang ini marak kejadian perdebatan yang ditengarai oleh suatu permasalahan yang 

dadakan. Tidak sedikit orang terpancing emosi sehingga membuat perdebatan larut panjang. 

Bagaimana caranya menghindari perdebatan yang dapat menimbulkan emosi seseorang! 

 

4.​ Ketika orang lain tidak suka dengan kalian, ia akan berusaha mencari-cari kesalahan kalian. 

Bahkan ia tidak akan segan-segan menyebarkan isu yang tidak benar mengenai kalian. 

Bagaimana sikap anda menghadapi isu yang tidak benar? 



5.​ Gosip adalah sesuatu pembicaraan dengan ketiadaan orang yang dibicarakan dan obyek 

pembicaraan tentang kekurangan atau aib seseorang dan orang tersebut tidak rela dengan 

pembicaraan itu. Jelaskan cara menghindari perilaku ghibah! 

 

 

ETIKA BERORGANISASI 

 

1.​ Sikap amanah merupakan sikap terpuji yang seharusnya dimiliki setiap orang. Sikap 

amanah dalam berorganisasi ataupun berprofesi juga penting untuk diimplementasikan 

dalam kehidupan. Sikap ini akan memberikan manfaat yang melimpah pada orang yang 

memilikinya. Jelaskan manfaat sikap amanah dalam berorganisasi dan berprofesi serta 

implementasinya dalam kehidupan! 

 

2.​ Dalam profesi dan organisasi haruslah ada hirarki wewenang. Hirarki wewenang ini akan 

memperjelas struktur jabatan dan framework dalam kelompok kerja,begitupula etika 

dalam berorganisasi. Jelaskan susunan hirarki wewenang dalam organisasi dan profesi 

beserta tugasnya! 

3.​ Jikalau kalian melihat seseorang dengan kemampuan yang istimewa dan ia 

menyelesaikan pekerjaan kelompoknya sendirian tanpa menghiraukan teman 

kelompoknya. Apa yang anda lakukan ketika melihat rekan kelompoknya egois dalam 

menyelesaikan pekerjaan? 

4.​ Organisasi yang sehat ialah organisasi yang memiliki komunikasi yang baik. Tanpa adanya 

komunikasi yang baik, organisasi akan menjadi kacau balau dan tidak jelas pembagian 

tugasnya. Jelaskan cara berinteraksi yang lebih damai dalam sebuah organisasi serta 

langkah-langkahnya! 

5.​ Agama Islam mengajarkan kita untuk memiliki etos bekerja yang tinggi. Etos kerja ini 

akan memberikan semangat kepadanya dalam bekerja. Jelaskan apa yang dimaksud etos 

kerja, serta kemukakan dalilnya! 

 

KYAI BESAR DI INDONESIA 

 

1.​ Kiai Khalil merupakan guru dari Kiai Hasyim Asy’ari dan beberapa orang alim lainnya di 

Indonesia. Beliau merupakan kiai yang bisa menghargai pendapat orang lain. Beliau 

merupakan kiai yang bisa menghargai pendapat orang lain. Jelaskan sikap mengahargai 

Negara Kesatuan Republik Indonesia! 

2.​ Kiai Hasyim Asy’ari memiliki banyak karya. Salah satunya adalah karya yang membahas 

tentang etika seorang guru dan murid. Jelaskan adab menuntut ilmu menurut Kiai Hasyim 

Asy’ari serta cara penerapannya! 

3.​ Sekarang ini marak kejadian pencurian. Salah satu penyebab dari pencurian adalah adanya 

sifat tidak bersyukur pada rezeki dari Allah sehingga melakukan perampasan terhadap rezeki 

orang lain. Jelaskan hikmah yang bisa petik setelah membaca kisah Kiai Khalil Bangkalan 

serta teladan yang bisa diikuti! 

4.​ Kiai Ahmad Dahlan adalah salah satu tokoh muslim Indonesia yang perlu diteladani 

pemikiran dan tindakannya. Salah satu teladan dari Kiai Ahmad Dahlan adalah menciptakan 

masyarakat Islam yang sejahtera. Langkah-langkah apa yang dilakukan Kiai Ahmad Dahlan 

untuk mewujudkan masyarakat Islam yang sejahtera? 



5.​ Ceritakanlah bagaimana lingkungan sekitar anda memperkenalkan hubungan antara agama 

dan bangsa, sebagai warga Indonesia yang baik! 


