TERMOS DE REFERENCIA — PERFIL DE PESSOAS PESQUISADORAS

A Climate Tracker América Latina abre esta convocatoria para trés pesquisadores/as
residentes na Argentina, Brasil e México, que integrardo a equipe do projeto “Strategic

Narratives Lab: Co-designing Messages for a Just Energy Transition”.

O projeto tem como objetivo fortalecer as estratégias de comunicagdo sobre a transi¢ao
energética na América Latina, por meio de uma abordagem inovadora, centrada no
co-design e na exploracdo de narrativas locais. Busca compreender como construir
mensagens mais inclusivas, eficazes e coerentes com as realidades sociais de cada pais,

contribuindo assim para uma transi¢ao energética justa e participativa.

As pessoas selecionadas irdo colaborar com a equipe regional em atividades de pesquisa
qualitativa, facilitacdo de oficinas e analise de resultados, contribuindo para o

desenvolvimento de estudos de caso nacionais.

Version en espafiol

Formulario de postulacion (cierra el 30 de noviembre)

Perfil Profissional

e Formacdo em ciéncias sociais, sociologia, antropologia, ciéncia politica,
comunicagao ou design.

e Experiéncia comprovada em pesquisa qualitativa. Sera valorizada experiéncia na
implementagdo e analise de grupos focais, entrevistas ou oficinas participativas.

e (Capacidade comprovada para elaborar documentos metodologicos e analiticos, com
redacdo clara, estruturada e rigorosa.

e Sera valorizada formag¢do complementar ou experiéncia profissional em projetos de
design de servigos, laboratorios de inovagdo, processos de co-design, metodologias

de design thinking ou métodos qualitativos de pesquisa social.


https://docs.google.com/document/d/1LLRP1SMZsygki2ZN272SfpeXq3CcV4X8/edit
https://airtable.com/appGyCdUpOKebYIxD/shr6mQAGyRD6HqJ8n

e Sera considerado um diferencial o conhecimento ou interesse em temas
relacionados a transicdo energética, mudangas climaticas, comunicagdo publica ou

narrativas socioambientais.

Habilidades e Competéncias

e Capacidade de planejamento, coordenagao e gestdao de atividades de campo.

e Habilidade para facilitar espagos participativos e trabalhar com grupos diversos,
promovendo um ambiente de respeito e colaboracdo entre participantes e equipe
técnica.

e Rigor analitico e atencdo aos detalhes na documentacdo e sistematizagdo de
informacodes qualitativas.

e (apacidade de trabalhar em equipes interdisciplinares e multiculturais, mantendo
comunicagao fluida e colaborativa com pesquisadores/as de outros paises.

e Responsabilidade e cumprimento de prazos, atuando com autonomia, organizagao e

proatividade na execucdo das tarefas.

Atividades Principais

Produto 1: Preparacio e revisdo de antecedentes

7 Periodo: 17 de dezembro de 2025 a 30 de janeiro de 2026

e Realizar uma revisdo documental e bibliografica de estudos, pesquisas e
publicacdes sobre narrativas, percep¢des publicas e comunicacdo sobre transicdo

energética, com foco nos contextos locais do pais.

Produto 2: Participa¢ao no processo de design e piloto do instrumento para oficinas

7 Periodo: 2 a 27 de fevereiro de 2026

e Contribuir para o desenho metodologico do instrumento.



e Participar de reunides de capacitacdo e coordenagdo com a equipe metodologica

regional.

Produto 3: Implementac¢io nacional e coleta de dados

7 Periodo: 2 de marco a 30 de abril de 2026

e Coordenar e facilitar trés oficinas aplicando a metodologia definida.

e Registrar e sistematizar as informagdes qualitativas obtidas durante as oficinas.

Produto 4: Analise, sistematizacio e retroalimentaciao

7 Periodo: 4 de maio a 20 de junho de 2026

e Realizar a codificagdo inicial dos dados qualitativos.
e Participar da revisdo cruzada e discussdo dos achados preliminares com as equipes
dos outros paises.

e (olaborar na elabora¢ao dos estudos de caso nacionais.



Cronograma de Atividades, Entregas e Pagamentos

A tabela a seguir apresenta os prazos de referéncia associados as principais atividades,

produtos e pagamentos do servigo.

No entanto, a modalidade de pagamento poderd ser acordada entre as partes, podendo ser

estabelecida uma forma mensal, de acordo com o cumprimento das atividades e entregas

previstas para cada produto.

Produto / Entregavel Periodo % do | Valor
pagamento (USD)
total

Relatério de revisdo de antecedentes 17 de dezembro de | 20% $1.000

2025 a 30 de janeiro
de 2026

Documento metodoldgico (com segao |2 a 27 de fevereiro | 20% $1.000

sob responsabilidade) e participacdo nas | de 2026

reunides de trabalho

Implementagdo nacional: realizagdo de |2 de marco a 30 de | 33% $1.600

trés oficinas e entrega de insumos abril de 2026

Analise e contribuicao para o estudo de |4 de maio a 20 de | 27% $1.300

caso nacional junho de 2026

Total — 100% $4.900

As inscrigdes estarao abertas at¢ 30 de novembro de 2025. As pessoas interessadas devem

preencher este formulario para serem consideradas no processo seletivo.



https://airtable.com/appGyCdUpOKebYIxD/shr6mQAGyRD6HqJ8n
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