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Compromiso con las Condiciones No Discriminatorias  
 
MEXICAN HALAL AUTHORITY (MEHA S.A. de C.V.) 
Como entidad certificadora de productos y servicios Halal, y propietaria de todas sus 
subsidiarias en México, MEHA S.A. de C.V. declara su compromiso con los siguientes 
principios: 
Propósito y Operación 

●​ Objetivo: Certificar productos y servicios de acuerdo con GSO 2055-1, GSO 933, y/o 
otras normas Halal, según se solicite. 

●​ Sistema de Gestión de Calidad: Mantenemos un sistema de gestión de calidad que 
cumple con los requisitos de ISO/IEC 17021, ISO/IEC 17065 y GSO 2055-2:2021, 
asegurando la operación efectiva, responsable, dinámica, transparente e imparcial 
del organismo de certificación. 

Respecto al Tratamiento Discriminatorio 

●​ Acceso a los Servicios: MEHA no impedirá ni cohibirá a ninguna empresa, 
incluidas las microempresas, el acceso a los servicios de certificación Halal. 

●​ Razones para el Rechazo o la Cancelación: MEHA solo podrá rechazar una 
solicitud o mantener un contrato para la certificación del cliente cuando existan 
razones fundadas o demostradas. Estas incluyen, por ejemplo, la participación del 
cliente en actividades ilegales, un historial de repetidas no conformidades con los 
requisitos de certificación/producto, o problemas similares relacionados con el 
cliente. 

Respecto al Tratamiento Preferencial 

●​ Ausencia de Favoritismo: MEHA no otorga trato preferencial a ninguna empresa, 
independientemente de su tamaño o nombre. 

●​ Consecuencias del Incumplimiento: Cualquier funcionario de MEHA en cualquier 
nivel que incurra en trato discriminatorio o preferencial hacia un cliente será sujeto a 
sanciones por parte de la Dirección General de MEHA, que pueden incluir la baja de 
la lista de personal de MEHA. 

Para que conste, esta declaración es firmada por: 
 
I. Khelifi 
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Director General 

 
Commitment to Non-Discriminatory and Confidential Conditions 

MEXICAN HALAL AUTHORITY (MEHA S.A. de C.V.) 
As a certification entity for Halal products and services, and owner of all its 
subsidiaries in Mexico, MEHA S.A. de C.V. declares its commitment to the following 
principles:Purpose and Operation 

●​ Objective: To certify products and services in accordance with GSO 
2055-1, GSO 933, and/or other Halal standards, as requested. 

●​ Quality Management System: We maintain a quality management 
system that complies with the requirements of ISO/IEC 17021, ISO/IEC 
17065, and GSO 2055-2:2021, ensuring the effective, responsible, 
dynamic, transparent, and impartial operation of the certification body. 

Regarding Discriminatory Treatment 

●​ Access to Services: MEHA will not impede or inhibit any company, 
including micro-enterprises, from accessing Halal certification services. 

●​ Reasons for Rejection or Cancellation: MEHA may decline to accept 
an application or maintain a contract for client certification only when 
there are well-founded or demonstrated reasons. These include, for 
example, the client's involvement in illegal activities, a history of 
repeated non-conformities with certification/product requirements, or 
similar issues related to the client. 

Regarding Preferential Treatment 

●​ Absence of Favoritism: MEHA does not grant preferential treatment to 
any company, regardless of its size or name. 

●​ Consequences of Non-Compliance: Any MEHA official at any level 
who engages in discriminatory or preferential treatment towards a client 
will be subject to sanctions by the General Management of MEHA, 
which may include removal from MEHA's personnel list. 
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For the record, this declaration is signed by: I. Khelifi General Director 
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