
 

 
 

Ortak Bilgi Formu (Partner Information Form) 

Genel Bilgiler 
 

A.1 Kuruluş 

Kuruluş Kimlik Numarası (OID) E10073224 

PIC Numarası 949125504 

Vergi Numarası 5770504887 

EuropeAid ID (PADOR) Numarası TR-2012-CMG-2011428942 

Tam resmî adı (ulusal dilde) Necmettin Erbakan Üniversitesi 

Tam resmî adı (İngilizce) Necmettin Erbakan University 

Kısaltma NEU 

Hukuki statü Kamu kurumu 

Yasal temsilci Prof. Dr. Mehmet Birekul (Rektör Yardımcısı) 

Kamu kurumu mu? Evet 

Orta veya yükseköğretim kurumu Yükseköğretim Kurumu 

Araştırma kuruluşu mu? Evet 

Kâr amacı gütmeyen mi? Evet 

STK mı? Hayır 

Kısa tanım (en fazla 200 karakter) 2010 yılında Konya’da kurulan Necmettin Erbakan 
Üniversitesi; bilimsel mükemmeliyet, yenilikçilik ve topluma 
hizmeti ilke edinmiş dinamik bir yükseköğretim kurumudur. 

Kuruluş tarihi 21.07.2010 

Kayıt numarası 27648 

Resmî kayıt numarası (Resmî Gazete) 6005/Ek 129 

DETSİS Numarası 42384932 

Erasmus Kodu TR KONYA04 

Kayıt yeri Konya 

Ülke kodu Türkiye (TR) 

KEP adresi (resmî yazışmalar için) necmettinerbakanuniversitesi@hs01.kep.tr 

Adres Yaka Mah. Kasım Halife Sk. No: 11 – 42090 Meram Konya 

 

 



 

 
Şehir Konya 

Ülke Türkiye 

Bölge Konya 

İnternet adresi www.erbakan.edu.tr 

Telefon +90 332 325 14 25 

 

A.2 İrtibat Kişisi 

Unvan  

Cinsiyet  

Soyadı  

Adı  

Birim / Bölüm  

Kurumdaki görevi  

Adres (kurum adresinden 
farklıysa) 

 

E-posta  

Telefon  

 
 

 

http://www.erbakan.edu.tr


 

Kurum Profili 
 

14 Temmuz 2010 tarihinde kurulan Necmettin Erbakan Üniversitesi (NEÜ), bilimsel etik ve evrensel değerleri yerel ve 
küresel sürdürülebilirlik perspektifiyle bütünleştirmeyi amaçlamaktadır. Üniversite; insan ve çevre refahını geliştirmeyi, 
uluslararası ortaklıkları güçlendirmeyi, disiplinler arası araştırmayı teşvik etmeyi ve sanayi ile hizmet sektörleriyle uzun 
vadeli iş birlikleri kurmayı misyon edinmiştir. 

Türkiye’nin önde gelen devlet üniversitelerinden biri olan NEÜ; 20 fakülte, 4 enstitü, 7 meslek yüksekokulu, 2 yüksekokul, 
8 bölüm, 6 idari birim, bir sürekli eğitim merkezi ve 18 koordinatörlükten oluşan geniş bir akademik yapıya sahiptir. 2.426 
akademik ve 1.775 idari personeliyle farklı düzeylerde 50.000’i aşkın öğrenciye eğitim vermektedir. 

Akademik Yapı: 
●​ Mühendislik Fakültesi: Mimarlık, Bilgisayar, Biyomedikal, Çevre, Elektrik-Elektronik, Endüstri, Enerji Sistemleri, 

Gıda, Harita, İnşaat, Makine, Mekatronik, Metalurji ve Malzeme Mühendisliği, Temel Bilimler, Yapay Zekâ 
Mühendisliği, Yapı Mühendisliği, Veri Mühendisliği, Veri Bilimi ve Makine Öğrenmesi, Endüstri Mühendisliği 
Yönetimi. 

●​ Güzel Sanatlar ve Mimarlık Fakültesi: Geleneksel Türk Sanatları, Grafik Tasarım, İç Mimarlık ve Çevre 
Tasarımı, Mimarlık, Radyo-Televizyon ve Sinema, Resim, Seramik, Şehir ve Bölge Planlama, Çizgi Film ve 
Animasyon, Endüstriyel Tasarım. 

●​ Sosyal ve Beşeri Bilimler Fakültesi: Dilbilimi, Felsefe, Halkla İlişkiler ve Reklamcılık, Sanat Tarihi, Psikoloji, 
Sosyoloji, Tarih, Türk Dili ve Edebiyatı. 

●​ Diş Hekimliği Fakültesi: Ağız, Diş ve Çene Radyolojisi; Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi; Çocuk Diş Hekimliği; 
Endodonti; Ortodonti; Periodontoloji; Protetik Diş Tedavisi; Restoratif Diş Tedavisi. 

●​ Siyasal Bilgiler Fakültesi: Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi, İktisat, İşletme, Maliye, Siyaset Bilimi ve 
Uluslararası İlişkiler. 

●​ Ahmet Keleşoğlu Eğitim Fakültesi: Beden Eğitimi ve Spor, Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi, Eğitim 
Bilimleri, Güzel Sanatlar Eğitimi, İlköğretim, Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi, Özel Eğitim, Temel Eğitim, Türkçe 
ve Sosyal Bilimler Eğitimi. 

●​ Hukuk Fakültesi: Kamu Hukuku, Özel Hukuk. 

●​ Ahmet Keleşoğlu İlahiyat Fakültesi: Felsefe ve Din Bilimleri, İslam Tarihi ve Sanatları. 

●​ Fen Fakültesi: Biyoteknoloji, İstatistik, Matematik ve Bilgisayar Bilimleri, Moleküler Biyoloji ve Genetik. 

●​ Havacılık ve Uzay Bilimleri Fakültesi: Havacılık Elektrik ve Elektroniği, Havacılık Yönetimi, Pilotaj, 
Uçak Mühendisliği. 

●​ Hemşirelik Fakültesi: Hemşirelik. 

●​ Sağlık Bilimleri Fakültesi: Beslenme ve Diyetetik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Sağlık Yönetimi. 

●​ Uygulamalı Bilimler Fakültesi: Finans ve Bankacılık, Lojistik Yönetimi, Muhasebe ve Finans Yönetimi, 
Uluslararası Ticaret ve Finansman, Yönetim Bilişim Sistemleri. 

●​ Tıp Fakültesi: Temel Tıp Bilimleri, Dahili Tıp Bilimleri, Cerrahi Tıp Bilimleri. 

●​ Veteriner Fakültesi: Klinik Bilimler, Klinik Öncesi Bilimler, Temel Bilimler, Veteriner Hekimliği Gıda Hijyeni ve 
Teknolojisi, Zootekni ve Hayvan Besleme. 

●​ Konya Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksekokulu: Elektronik ve Otomasyon, İstatistik, Makine ve Metal 
Teknolojileri. 

●​ Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu: İlk ve Acil Yardım, Ağız ve Diş Sağlığı. 
●​ Meram Meslek Yüksekokulu: Bitkisel ve Hayvansal Üretim, El Sanatları, Gıda İşleme, Mimarlık ve Şehir 

Planlama, Mülkiyet Koruma ve Güvenlik, Otel-Lokanta ve İkram Hizmetleri, Tasarım, Toptan ve Perakende Satış, 
Ulaştırma Hizmetleri, Büro Hizmetleri ve Sekreterlik. 

●​ Seydişehir Meslek Yüksekokulu: Bilgisayar Teknolojileri, Elektrik ve Enerji, Elektronik ve Otomasyon, Makine 
ve Metal Teknolojileri, Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri, Tasarım, Yönetim ve Organizasyon. 

●​ Ereğli Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu: Tıbbi Hizmetler ve Teknikler. 

Gençlik Çalışmaları ve Katılım Girişimleri: NEÜ; öğrenci etkinlikleri, akademik ortaklıklar ve uluslararası iş birlikleri 
yoluyla gençlerin katılımını güçlendirme konusunda geniş deneyime sahiptir. Üniversite, Avrupa değerlerini ve gençlerin 
mesleki gelişimini aşağıdaki girişimlerle etkin biçimde desteklemektedir: 



 

●​ Öğrenci Toplulukları: NEÜ; liderlik, gönüllülük, sosyal girişimcilik ve akademik gelişim odaklı çok sayıda 
öğrenci topluluğunu desteklemektedir. Bu topluluklar ağ kurma etkinlikleri, eğitimler ve topluluk oluşturma 
faaliyetleri düzenlemektedir. 

●​ Uluslararası Hareketlilik Programları: NEÜ, Erasmus+ ve Mevlana Değişim Programları dâhil 400’ün 
üzerinde uluslararası anlaşma imzalamıştır. Yalnızca Erasmus+ kapsamında 45 ülkede yaklaşık 200 üniversiteyle 
(KA131 ve KA171) kurumlar arası anlaşması bulunmakta olup bu anlaşmalar 300’den fazla bölüm anlaşmasını 
kapsamakta; öğrenci ve personele uluslararası deneyim ve kültürler arası öğrenme imkânı sunmaktadır. 

●​ Eğitimler ve Çalıştaylar: Üniversite; liderlik, dijitalleşme, stratejik yönetim, iletişim ve girişimcilik alanlarında 
seminer ve eğitimler düzenleyerek öğrencilerin kariyer becerilerini ve istihdam edilebilirliklerini güçlendirmektedir. 

●​ Gönüllülük ve Sosyal Sorumluluk Projeleri: NEÜ, öğrencilerini gönüllü çalışmalara, toplumsal katkı 
programlarına ve STK iş birliklerine teşvik etmekte; eğitim, sürdürülebilirlik ve sosyal içerme alanındaki projeleri 
etkin biçimde desteklemektedir. 

●​ Yıllık Konferans ve Forumlar: NEÜ; öğrencileri, araştırmacıları ve gençlik kuruluşlarını küresel sorunları, 
politika gelişmelerini ve yenilikleri tartışmak üzere bir araya getiren akademik konferans ve forumlara ev sahipliği 
yapmaktadır. 

Proje İçin Kilit Personel ve Uzmanlık: NEÜ, projeye uluslararası proje yönetimi, yükseköğretim yönetimi ve gençlik 
çalışmaları alanlarında deneyimli akademik ve idari personeliyle katkı sağlayacaktır. Projede görev alacak kilit personel: 

●​ Proje Koordinatörü: Uluslararası ilişkiler, gençlik hareketliliği projeleri ve yükseköğretim yönetimi alanında 
uzman; Erasmus+ projelerinin koordinasyonu, eğitim programlarının düzenlenmesi ve üniversite-sanayi iş 
birliklerinin yönetiminde geniş deneyime sahiptir. 

●​ Akademik Uzmanlar ve Eğitmenler: Dijitalleşme, stratejik yönetim, gönüllü katılımı ve kurumsal kapasite 
geliştirme alanlarında uzman; eğitim verme, araştırma yürütme ve gençlik çalışmaları ile STK gelişimine ilişkin 
politika tartışmalarını yönetme deneyimine sahiptir. 

●​ Gençlik Katılımı Sorumlusu: Öğrenci topluluklarının desteklenmesi, kültürler arası öğrenmenin 
kolaylaştırılması, etkinlik yönetimi ve mentorluk programlarından sorumludur; gençlerin sosyal ve kültürel 
faaliyetlere aktif katılımını sağlar. 

●​ İdari ve Mali Personel: Proje lojistiği, mali raporlama ve Erasmus+ kurallarına uyumdan sorumludur; projenin 
kurumsal ve finansal gerekliliklere uygun biçimde yürütülmesini sağlar. 

Geçmiş Katılım ve Kurumsal Deneyim: NEÜ, başta Erasmus+ olmak üzere uluslararası iş birliği projelerinde köklü bir 
deneyime sahiptir. Üniversite 2013’ten bu yana koordinatör veya ortak olarak 80’den fazla AB destekli projede yer almıştır: 
aşağıda listelenen 43 iş birliği projesi (Erasmus+ KA2 iş birliği ortaklıkları, kapasite geliştirme, Jean Monnet, gençlik ve 
Avrupa Dayanışma Programı projeleri, Horizon Europe) ve sözleşme tutarı yaklaşık 3,5 milyon € olan 40 Erasmus+ 
yükseköğretim hareketlilik projesi (KA103/KA131, KA107/KA171 ve konsorsiyum akreditasyonları). 2026 yılı Erasmus+ 
hibe tahsisi (442.638 €) Üniversite tarihinin en yüksek düzeyi olup NEÜ, 2026 KA171 çağrısında 156 Türk üniversitesi 
arasında 6. sırada yer almıştır. NEÜ ayrıca CA21157 COST Aksiyonuna katılmaktadır. Bu deneyime dayanarak Üniversite, 
gençlik çalışmaları, kapasite geliştirme girişimleri ve dijital dönüşüm projelerindeki rolünü genişletmeyi hedeflemektedir. 
NEÜ bu projeye katılımıyla şunları amaçlamaktadır: 

●​ Eğitim, STK iş birliği ve stratejik gelişim alanlarındaki iyi uygulamaları paylaşarak gençlik çalışanı hareketliliği 
programlarındaki rolünü güçlendirmek. 

●​ Disiplinler arası araştırma ve özel eğitim modülleriyle STK kapasite geliştirmeye akademik katkısını artırmak. 

●​ Gençlik odaklı girişimlerde uzun vadeli ortaklıklar kurmak üzere Avrupa kurumlarıyla ağını genişletmek. 

NEÜ, bu projedeki rolünün gençlik çalışanlarını güçlendireceğine ve Avrupa’da ve ötesinde daha güçlü ve sürdürülebilir 
STK’ların oluşmasına katkı sağlayacağına inanmaktadır. 

 



 

 
 

NEÜ AB İş Birliği Projeleri Listesi (2013–2026) 

 

Ha
yır 

Program Yıl Proje Numarası Proje Adı Başvuran / 
Koordinatör Kurum 

1 Erasmus+ 2026 2026-1-TR01-KA220-ADU-0
00462369 

Developing Inclusive Caring 
Competencies of Adult 

Necmettin Erbakan 
University 

2 Erasmus+ 2026 2026-1-TR01-KA153-YOU-0
00398314 

Value-Scape: A Value-Based Urban 
Learning and Intercultural Dialogue 
Model 

Necmettin Erbakan 
University 

3 Erasmus+ 2025 2025-1-TR01-KA220-HED-0
00362010 

TranSustain HE: Transforming 
Sustainability in Higher Education 
with a Data-Driven Digital 
Assessment System 

Necmettin Erbakan 
University 

4 Erasmus+ 2025 ERASMUS-EDU-2025-CBHE
-STRAND-1 Project ID: 
101236802 

Capacity Building of Sub-Saharan 
African Higher Education 
Institutions in Migration and 
Security Issues (MIGRATURITY) 

Univerzitet Union 
Nikola Tesla 
(Koordinatör) 

5 Erasmus+ 2025 2025-3-TR01-KA153-YOU-0
00387717 

Dijital Gezginler: Dezenformasyon 
Labirentinde Yol Bulmak 

Necmettin Erbakan 
University 

6 Erasmus+ 2024 2024-1-TR01-KA220-HED-0
00254836 

Promoting Inclusive Campuses for 
Equity and Diversity 

Necmettin Erbakan 
University 

7 Erasmus+ 2024 2024-1-TR01-KA153-YOU-0
00229719 

Combating Islamophobia through 
Intercultural Studies 

Necmettin Erbakan 
University 

8 Erasmus+ 2024 ERASMUS-JMO-2024-MOD
ULE Project ID: 101176303 

AI in EU Education Policies Necmettin Erbakan 
University 

9 Erasmus+ 2023 ERASMUS-EDU-2023-CBHE 
Project ID: 101128741 

HAWKING-Harvesting (digital) 
Alternation in Ways that 
Knockdown Inaccessibility of New 
Generations 

University of 
Montenegro - 
Karadağ Üniversitesi 

10 Erasmus+ 2023 2023-1-TR01-KA220-HED-0
00167303 

Digital Storytelling in Supporting 
Immigrant University Students' 
Language and Technology Use 
Skills (E-Stories) 

Necmettin Erbakan 
University 

11 Erasmus+ 2023 2023-2 
TR01-KA220-SCH-0001701
14 

From Waste to Art – Integrating 
Through Art and Creativity/ Atıktan 
Sanata Sanatla Kaynaşmaya 

Konya Provincial 
National Education 
Directorate - Konya İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

12 Horizon 
Europe 

2023 HE-101086325 Bio-Based Acoustic Solutions for 
Improved Acoustic Applications 

Tosunoğulları Mobilya 
Sanayii ve Ticaret AŞ 

13 Horizon 
Europe 

2022 HE-101079123 Consolidating The Expertise of 
Necmettin Erbakan University 
Towards The Development of 
Biofibers For Wound Healing and 
Tissue Regeneration 

Necmettin Erbakan 
University 

14 Erasmus+ 2022 2022-1-TR01-KA220-SCH-0
87583 

Innovative Model of Learning STEM 
in Secondary Schools 

Necmettin Erbakan 
University 

15 Erasmus+ 2021 2021-1-TR01-ESC30-SOL-0
36092 

Healthy and Quality Aging Necmettin Erbakan 
University 



 

Ha
yır 

Program Yıl Proje Numarası Proje Adı Başvuran / 
Koordinatör Kurum 

16 Erasmus+ 2021 2021-1-TR01-KA220-YOU-0
28970 

Empowering young people for 
more active civic and cultural 
participation: Engaging with local 
and Europe's cultural heritage 

Necmettin Erbakan 
University 

17 Erasmus+ 2021 2021-1-TR01-KA220-ADU-0
35258 

Promoting Social Inclusion of 
Disadvantaged and Vulnerable 
Groups 

Necmettin Erbakan 
University 

18 Erasmus+ 2020 2020-1-HR01-KA227-SCH-
094792 

Act Communicate Transcend Maksima Hırvatistan 

19 Erasmus+ 2020 2020-1-UK01-KA227-YOU0
94609 

DigiSMARTS: Digital, Social Media, 
Activism, Rights, Training and Skills 

Birmingham 
University 

20 Erasmus+ 2020 2020-1-BE02-KA201-07479
8 

Don’t Drop Me outside Association for 
European 
Cooperation 
Development and 
Communication 

21 Erasmus+ 2020 2020-1-TR01-KA226-SCH-0
97822 

Modules and Applications for 
Increasing School Sucess of 
Students with the Innovative 
Digital School Model 

Necmettin Erbakan 
University 

22 Erasmus+ 2020 2020-1-UK01-KA203-07919
8 

Countering Hate and Extremism on 
Campus-Knowledge Innovation 
and Training in HE 

Birmingham 
University 

23 Erasmus+ 2020 2020-1-HU01-KA204-0787
52 

Empowered Women For Rural 
Development 

CTRIA (Hungary) 

24 Erasmus+ 2020 2020-1-TR01-KA203- 
092920 

SMART Tourism Destination 
increasing citizen’s sentiment of 
sharing local tourism related values 
through gamification using 
emerging mobile Apps and SMALL 
Data analysis. 

Dokuz Eylük 
Üniversitesi 

25 Erasmus+ 2020 2020-1-BG01-KA201-0791
77 

We are the bridge, not the border. Sveti Kliment Ohridski 
(Bulgaria) 

26 Erasmus+ 2020 2020-1-UK01-KA201-07898
2 

Teacher Drop Out International Links 
(Global) Ltd (UK) 

27 Erasmus+ 2020 2020-1-TR01-KA227-YOU-0
98359 

A Breath, Thousand Emotions İstanbul 
Üniversitesi-Cerrahpa
şa 

28 Erasmus+ 2019 2019-1-BE01-KA203-05043
0 

Coming to Europe, leaving Europe Universite Saint-Lois 
(Belgium) 

29 Erasmus+ 2019 2019-1-ES01-KA201-06423
7 

"ACADAS"-Alliance for inClusive 
Acknowledgement of eDucational 
meritS 

ASPABER (Spain) 

30 Erasmus+ 2019 2019-1-RO01-KA204-0635
37 

European collaboration to improve 
the competencies of adults for 
educate the emotional intelligence 
of preschool and primary school 
children 

ASOCIATIA EU-RO-IN 
(Romania) 



 

Ha
yır 

Program Yıl Proje Numarası Proje Adı Başvuran / 
Koordinatör Kurum 

31 Erasmus+ 2018 2018-1-TR01-KA203-05834
4 

Reorienting tourism education with 
digital, social and intercultural 
competences to support local 
stakeholders tackle strategic 
innovation in heritage tourism 

Necmettin Erbakan 
University 

32 Erasmus+ 2017 586967-EPP-1-2017-1-TR-E
PPJMO-CoE 

Heart of Anatolia European Centre 
of Excellence 

Ankara Yıldırım 
Beyazıt University 

33 Erasmus+ 2016 2016-1-TR01-KA201-03501
4 

Innovative Mathematics 
Teaching-Exchanging Horizons 

Keçiören İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

34 Erasmus+ 2016 2016-1-TR01-KA203-03529
7 

Tourism Urban & Social Tapestry- 
Developing Soft & ICT/Mobile 
learning skills 

Necmettin Erbakan 
University 

35 Erasmus+ 2015 2015-1-TR01-KA202-02221
2 

Employment of Disadvantaged 
Women: Development of Skills in 
Finding Job and Setting up 
Business 

Necmettin Erbakan 
University 

36 Erasmus+ 2015 2015-1-ES01-KA201-01594
6 

Enhancing Communication and 
Learning with Tablets, 
Smartphones and Smartwatches in 
students with Autism Spectrum 
Disorders and/or Learning 
Difficulties/Smart-ASD 

Valencia University 

37 Erasmus+ 2015 2015-1-TR01-KA202-02254
1 

Training Qualified Technical Staff 
for Renewable Energy 

Konya Esnaf ve 
Sanatkarlar Odalari 
Birligi 

38 Erasmus+ 2015 2015-1-TR01-KA204-02194
0 

Parental Training in Families of 
Children with Disabilities 

Necmettin Erbakan 
University 

39 Erasmus+ 2015 2015-1-TR01-KA104-02109
1 

Use of Starter Cultures and 
Hygiene Awareness in the 
Production of Green 
(Mold-Ripened) Cheese 

Tum Sanayici ve 
Isadamlari Dernegi 
Konya Subesi 

40 Erasmus+ 2015 2015-1-TR01-KA105-01540
1 

PAST ... FOR FUTURE Necmettin Erbakan 
University 

41 Erasmus+ 2014 2014-3-IT03-KA105-00489
5 

Beyond - rethinking Intercultural 
learning 

ASSOCIAZIONE 
CULTURALE BEYOND 
BORDERS CORATO 

42 Erasmus+ 2014 2014-1-DE02-KA202-00165
6 

Assetmanagement -competence 
development, -profiling and 
knowledge (AMCOM) 

Wissenschaftlich-tech
nisches Büro für 
Instandhaltung 
GmbH 

43 Erasmus+ 2013 2013-1-IT1-LEO04-04187 
3 

Start-Up Communities (STUPCOM) Consorzio Materahub 
(Matera, Italy) 

Kasım 2026 itibarıyla. Erasmus+ yükseköğretim hareketlilik projeleri (KA103/KA131, KA107/KA171 ve konsorsiyum akreditasyonları – 40 proje, 
2014–2026) ile COST aksiyonları ayrıca listelenmemiştir. Kaynak: NEÜ Erasmus+ Koordinatörlüğü, AB Proje Kayıt Listesi. 
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