
แบบเขยีนโครงการประจำปีงบประมาณ  2569 
โครงการที ่........  ชือ่โครงการ

…………………………………………………………………………
………………………………… 

 

1.​กลุม่บรหิารงาน  ◻ กลุม่บรหิารวชิาการ    ◻ กลุม่บรหิารงานบคุคล         ◻ กลุม่
บรหิารงบประมาณ    

                             ◻   กลุม่บรหิารทัว่ไป     ◻ กลุม่บรหิารกจิการนักเรยีน    ◻ กลุม่สาระ
การเรยีนรู.้....................................... 
2.​ นโยบายและจดุเนน้ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ 2569 
       ◻ 1. ปลกูฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาต ิและนอ้มนำพระบรมราโชบายดา้นการศกึษาสูก่าร
ปฏบิตั ิ 
       ◻ 2. จัดการเรยีนรูป้ระวตัศิาสตร ์หนา้ทีพ่ลเมอืง ศลีธรรม และประชาธปิไตย           ◻ 3. ปรับ
กระบวนการเรยีนรูใ้หห้ลากหลาย ดว้ยเทคโนโลยทีนัสมยั 
       ◻ 4. สง่เสรมิการอา่น เพือ่เป็นวถิใีนการคน้หาความรูแ้ละตอ่ยอดองคค์วามรูท้ีส่งูขึน้   ◻ 5. สง่เสรมิ 
สนับสนุนกจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน 
       ◻ 6. จัดการศกึษาแบบเรยีนรวม         ◻ 7. จัดการศกึษาเพือ่ความเป็นเลศิ       ◻ 8. เสรมิสรา้งความ
ปลอดภยัของสถานศกึษา ​
      ◻ 9. เพิม่โอกาสและสรา้งความเสมอภาคทางการศกึษา   ◻ 10. พัฒนาครแูละบคุลากรทางการศกึษา  

◻ 11. ลดภาระครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
         ◻ 12. ลดภาระนักเรยีนและผูป้กครอง ◻13.พัฒนาระบบบรหิารจัดการใหม้ปีระสทิธภิาพ ถกูตอ้ง
รวดเร็ว ประโยชน ์ประหยดั โปรง่ใสและตรวจสอบได ้

3.​กลยทุธข์องสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษากาญจนบรุ ี
     ◻  ขอ้ที ่1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาใหก้บัประชากรวยัเรยีนทกุคน  ​
       ◻ ขอ้ที ่2 ยกระดบัคณุภาพการศกึษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลง    ◻  ขอ้ที ่3 เพิม่
ประสทิธภิาพการบรหิารจัดการศกึษา      ​
      ◻ ขอ้ที ่4 สง่เสรมิการจัดการศกึษาใหผู้เ้รยีนมคีวามปลอดภยัจากภยัทกุรปูแบบ 

 4.  ความสอดคลอ้งนโยบาย และมาตรฐานการศกึษา 
                   4.1 มาตรฐานสถานศกึษาระดบัการศกึษาขึน้พืน้ฐาน
โรงเรยีนกาญจนานเุคราะห ์   
            ◻ มาตรฐานที ่1 คณุภาพผูเ้รยีน     1.1  ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน      1.2  คณุลกัษณะที่
พงึประสงคข์องผูเ้รยีน 
           ◻ มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
           ◻ มาตรฐานที ่3 กระบวนการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั 

                    4.2 มาตรฐานการศึกษาสำหรับสถานศึกษานำร่องพ้ืนท่ีนวัตกรรมทางการศึกษาจังหวัด

กาญจนบุรี 
            ◻ มาตรฐานที ่1 การบรหิารคณุภาพการจัดการศกึษาระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ไดแ้ก ่
                                  ระบบการพัฒนาหลกัสตูรสถานศกึษา                           ระบบการจัดการเรยีนรู ้
ของสถานศกึษา 
                                  ระบบการวดัและประเมนิผลการใชห้ลกัสตูร                    ระบบชมุชนการเรยีนรู ้
ของคร ู
                                  ระบบสนับสนุนของฝ่ายวชิาการ 
            ◻ มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ ไดแ้ก ่



                                  กำหนดวสิยัทศัน ์เป้าหมาย และพันธกจิทีส่อดคลอ้งกบับรบิทพืน้ทีน่วตักรรมการ
ศกึ 
                                  มรีะบบบรหิารจัดการคณุภาพของสถานศกึษา 
                                  พัฒนาครแูละบคุลากรใหม้คีวามเชีย่วชาญในการพัฒนานวตักรรมการศกึษา 
                                  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนับสนุนการบรหิารจัดการและการจัดการเรยีน
รู ้
                                  จัดระบบสนับสนุนทัว่ไป 
            ◻ มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรยีนรูท้ีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั ไดแ้ก ่
                                  จัดการเรยีนรูผ้า่นกระบวนการคดิและปฏบิตัจิรงิ         จัดกระบวนการเรยีนรูใ้หผู้ ้
เรยีนมคีวามสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
                                  มกีารบรหิารจัดการชัน้เรยีนเชงิบวก                        ตรวจสอบและประเมนิผูเ้รยีน
อยา่งเป็นระบบ 
                                  มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มลูสะทอ้นกลบัเพือ่พัฒนาการจัดการเรยีนรู ้
            ◻ มาตรฐานที ่4 คณุภาพของผูเ้รยีน ไดแ้ก ่
                                  4.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน 
​ ​            4.1.1 ดา้นสมรรถนะพืน้ฐาน          4.1.2 ดา้นสมรรถนะหลกั 
​                    4.2 ผลการพัฒนาคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน 
​ ​           4.2.1 การมคีณุลกัษณะและคา่นยิมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษากำหนด                4.2.2 
ความภมูใิจในทอ้งถิน่ และความเป็นไทย 
​ ​           4.2.3 การยอมรับทีจ่ะอยูร่ว่มกนับนความแตกตา่งของชาตพัินธุท์ีห่ลากหลาย  4.2.4 
สขุภาวะทางรา่งกาย อารมณ ์และจติสงัคม 
                   4.3 กลยทุธร์ะดบัองคก์รโรงเรยีนกาญจนานเุคราะห ์
         ◻ กลยทุธท์ี ่1  การพัฒนาครใูหม้ศีกัยภาพในการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอน                          ◻ กลยทุธ์

ที ่2  การยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนใหส้งูขึน้ 
             ◻ กลยทุธท์ี ่3 การพัฒนาลกัษณะของนักเรยีนใหม้วีนัิย คณุธรรมจรยิธรรม และคา่นยิมทีพ่งึประสงค ์◻ 
กลยทุธท์ี ่4 การพัฒนาทกัษะชวีติและทกัษะอาชพี                                    
             ◻ กลยทุธท์ี ่5  การบรหิารจัดการโรงเรยีนใหม้คีณุภาพ                                                      ◻ กลยทุธท์ี ่
6  การพัฒนานวตักรรมและเทคโนโลย ี

                   4.4 จดุเนน้โรงเรยีนมาตรฐานสากล 
         ◻  เป็นเลศิวชิาการ   ◻ สือ่สาร 2 ภาษา      ◻ ล้ำหนา้ทางความคดิ   ◻ ผลติงานอยา่งสรา้งสรรค ์  
◻ รว่มรับผดิชอบสงัคมโลก 

 
โครงการ…………………………………………………….​

ลกัษณะโครงการ    (    )  งานประจำ             (     )  โครงการใหม ่           
(    )  โครงการตอ่เนือ่ง 

 
1.  หลกัการและเหตผุล​
 ​ ยอ่หนา้ที ่1 (เกริน่นำเกีย่วกบัโครงการ) 
…………………………………………………………………………
…………………………………………………..………………………
……… 
…………………………………………………………………………
…………………………………………..………….…………………
……….. 



…………………………………………………………………………
…………………………………………..………………………….…
……….. 
          ยอ่หนา้ที ่2 (ปัญหา ความจำเป็น ระดบัโรงเรยีน)​
…………………………………………………………………………
……………………………………………..…………….……………
………. 
…………………………………………………………………………
…………………………………………….……………………..……
………. 
…………………………………………………………………………
……………………..…………………….…………………………....
………. 
          ยอ่หนา้ที ่3 (สรปุ สว่นใหญ ่ใชค้ำวา่ “ดงันัน้”)​
…………………………………………………………………………
……………………………………………..…………….……………
………. 
…………………………………………………………………………
…………………………………………….……………………..……
………. 
…………………………………………………………………………
……………………..…………………….…………………………....
……… 
 
2.  วตัถปุระสงค ์(เขยีนใหเ้ป็นรปูธรรม สามารถวดัได ้สว่นใหญข่ึน้ตน้
ดว้ยคำวา่ “เพือ่”)​
…………………………………………………………………………
………………………………………………..…………………………
.…… 
…………………………………………………………………………
…………………………………………..………………….…………
……… 
…………………………………………………………………………
…………………………………….…..…………….…………………
…………………………………………………………………………
……………………………………………………..……………………



……….……​
​ แทรก:  การบรูณาการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง  
 
3.  เป้าหมาย ​
 ​ 3.1 ดา้นปรมิาณ 
…………………………………………………………………………
……………………………………….....​
                               
…………………………………………………………………………
….............................................. 
                              (ระบจุำนวนเป้าหมายใหช้ดัเจน ในสว่นนีจ้ะตอ้ง
สอดคลอ้งกบังบประมาณ)​
 ​ 3.2 ดา้นคณุภาพ​
…………………………………………………………………………
……………………………………..…...​
                               
…………………………………………………………………………
……..……………………..………….... 
                                (นำเป้าหมายเชงิปรมิาณมาขยายความ) 
4. หนว่ยงานทีเ่ก ีย่วขอ้ง 
.......................................................................................................
................................ ​
                              (ถา้จัดในโรงเรยีน เชน่ กลุม่สาระการเรยีน
รู.้............../ งานหอ้งสมดุ) 
                               (ถา้จัดภายนอกโรงเรยีน เชน่ ม.ราชภฎักาญจนบรุ ี
อ.เมอืง จ.กาญจนบรุ)ี 
5. พืน้ทีด่ำเนนิ
การ.................................................................................................
................................................ 
                        (เชน่ หอ้งประชมุกลัปพฤกษ์ โรงเรยีนกาญจนานุเคราะห ์
/มหาวทิยาลยัศลิปากร)  
6. ระยะเวลาดำเนนิการ 
.......................................................................................................
................................ 
                      (ระบใุหส้อดคลอ้งกบังบประมาณทีข่อ ในการปฏบิตัจิรงิ
ตอ้งทำกำหนดการใหส้อดคลอ้ง) 
 



 
 
 
 
7.   กจิกรรมของโครงการมจีำนวน…….. กจิกรรมดงันี​้
 

กจิกรรม/ข ัน้ตอน ระยะเวลา
ดำเนนิการ 

ผู ้
รบัผดิช
อบ 

งบประม
าณ 

กจิกรรมที ่1 
…………………………………………
……………………… 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สพฐ. ขอ้ที ่
.......... 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน ร.ร.นำรอ่งพืน้ทีน่
วตักรรม ขอ้ที ่..... 

   

Plan (4) 
    1. วเิคราะหส์ภาพปัจจบุนั​
    2. ตัง้ทมี 
    3. ประชมุ 
    4. กำหนดวธิกีาร 

   

Do (2) 
    1. ปฏบิตังิาน/ดำเนนิการ 
    2. กำกบัตดิตาม 

   

Check (2) 
    1. ตรวจสอบ​
    2. สรปุงาน 

   

Action (4) 
    1. ถอดบทเรยีน​
    2. ปรับปรงุแกไ้ข 
    3. เพิม่ประสทิธภิาพ/ตอ่ยอด 
    4. รางงานผล 

   

กจิกรรมที ่2 
…………………………………………
……………………… 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน สพฐ. ขอ้ที ่
.......... 
สอดคลอ้งกบัมาตรฐาน ร.ร.นำรอ่งพืน้ทีน่
วตักรรม ขอ้ที ่..... 

   

Plan (4)    



    1. วเิคราะหส์ภาพปัจจบุนั​
    2. ตัง้ทมี 
    3. ประชมุ 
    4. กำหนดวธิกีาร 
Do (2) 
    1. ปฏบิตังิาน/ดำเนนิการ 
    2. กำกบัตดิตาม 

   

Check (2) 
    1. ตรวจสอบ​
    2. สรปุงาน 

   

Action (4) 
    1. ถอดบทเรยีน​
    2. ปรับปรงุแกไ้ข 
    3. เพิม่ประสทิธภิาพ/ตอ่ยอด 
    4. รางงานผล 

   

หมายเหต ุสามารถเพิม่กจิกรรมไดต้ามความเหมาะสม และเขยีนขยายความใน 
PDCA(4224) ใหส้อดคลอ้งกบัเนือ้หาโครงการ 
 
 
 
 
 
 
8. คา่ใชจ้า่ย/งบประมาณทีใ่ช ้(เขยีนรายละเอยีดใหช้ดัเจน เชน่ การ
อบรม ใชเ้วลากีว่นั คนกีค่น วทิยากรกีค่น คนละกีช่ัว่โมง ชัว่โมงละ
เทา่ไหร ่อาหารกีม่ือ้ วสัดอุปุกรณม์อีะไรบา้ง) พจิารณารว่มกบัเป้าหมาย
และกำหนดการ 

รายการใชจ้า่ยงบประมาณ 

งบประมาณ 
คา่

ตอบแ
ทน 

คา่
ใชส้อ
ย 

คา่
วสัด ุ

รวม 

1.​ระบคุา่ใชจ้า่ยใหช้ดัเจน เชน่ คา่
วทิยากร คา่อาหาร คา่ทีพั่ก คา่
อปุกรณ ์คา่วสัดอุปุกรณฝึ์กตา่ง 
ๆ 

2.​คา่วสัดสุำนักงาน ไมต่อ้งลงราย
ละเอยีด เขยีนในลกัษณะถวัจา่ย 

    



3.​ระบคุรภุณัฑท์ีจ่ะซอื (เนน้จำเป็น 
ประหยดัเหมาะสม และถกูตอ้ง
ตามระเบยีบพัสด)ุ 

         ****จำเป็นตอ้งใสร่าย
ละเอยีด **** 

 
9. การประเมนิผล (ขึน้อยูก่บัลกัษณะโครงการ เชน่ หากอบรมเชงิ
ปฏบิตักิารตอ้งม ีpre-test post-test หากอบรมเชงิวชิาการควรมแีบบ
ประเมนิความพงึพอใจ) 

เป้าหมาย วธิกีาร เครือ่งมอื เกณฑก์าร
ประเมนิ 

 
 
 

   

 
10. ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั (ตอ้งสอดคลอ้งและครอบคลมุ กบัวตัถุ
ประสงคท์ีต่ัง้ไว)้ 
.......................................................................................................
.......................................................................................................
.......................................................................................................
....................... 
 

ลงชือ่............................................ผูเ้สนอโครงการ         
                                                                              
(................................................) 

 
ลงชือ่......................................ผูต้รวจสอบโครงการ         

                                                                            
(...............................................)​ ​   
                                                        หวัหนา้กลุม่สาระฯ / หวัหนา้งาน 

 
ความเห็นของหวัหนา้กลุม่บรหิารผู ้
เสนอโครงการ​
…………………………………
……………………………. 

(       ) อนุมตั​ิ
(      )  ไมอ่นุมตั ิ เนือ่งจาก
……………………………… 
 
……………………………………
……………………………..… 



…………………………………
…………………………….​
  
ลงชือ่.........................................
........................​
        
(................................................
........)​
       รองผูอ้ำนวยการกลุม่บรหิาร
………………. 

 
   ลงชือ่
……………………………………
………… 
               
(........................................) 
 ผูอ้ำนวยการ
โรงเรยีน.......................................
............ 

 


