
СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ №________ (номер и дату присваивает ЦОПП) 
  

 г. Мурманск​  ​                                         ​        «____»_______________2023 г.  
 
         Центр опережающей профессиональной подготовки, структурное подразделение 
Государственного автономного профессионального образовательного учреждения Мурманской 
области «Мурманский строительный колледж имени Н. Е. Момота», осуществляющего 
деятельность на основании лицензии от 30 марта 2016 г., регистрационный № 140 - 16, 
выданной Министерством образования и науки Мурманской области, в лице директора Милиева 
Вадима Анваровича, именуемый в дальнейшем «ЦОПП», с одной стороны, и   
________________________________________________________________________________  

(название организации)  
 
именуемый в дальнейшем «Организация», в лице   _____________________________________, 
_________________________________________________________________________________  

(ф.и.о., должность)  
действующего на основании   _______________________________________________________, с 
другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящее Соглашение о 
нижеследующем:  

  
1.  Предмет и цель соглашения 

  
1.1. Предметом настоящего Соглашения является организация взаимодействия между 

Сторонами в целях опережающей профессиональной подготовки, профессионального обучения, 
профессиональной переподготовки, повышения квалификации по наиболее востребованным и 
перспективным профессиям. 

1.2. Целью настоящего соглашения является социальное партнерство между Сторонами в 
сфере обучения и последующего трудоустройства выпускников ЦОПП по направлениям 
подготовки профессионального образования и дополнительного профессионального 
образования.  

   
2.  Права и обязанности 

  
2.1. Права и обязанности ЦОПП:  
 
2.1.1. ЦОПП осуществляет набор граждан на программы обучения по профессиям и 

компетенциям в соответствии с потребностью Организации. 
2.1.2. ЦОПП осуществляет прием и проверку заявлений граждан, поступивших на 

программы обучения по согласованию с Организацией. 
2.1.3. ЦОПП обеспечивает получение качественного профессионального образования по 

запросу Организации. 
2.1.4. ЦОПП размещает поступившую от Организации информацию по актуальным 

вакансиям организации, информацию о подготовке кадров по соответствующим направлениям 
подготовки и дальнейшем трудоустройстве на официальном сайте. 

 2.1.5. ЦОПП может привлекать представителей Организации к проведению итоговой 
аттестации по образовательным программам профессионального образования и 
дополнительного профессионального образования по соответствующим профилю Организации 
направлениям подготовки (профессиям).  

 



 
 
2.2. Права и обязанности организации:  
 
2.2.1. Организация информирует ЦОПП о текущей кадровой потребности и наличии 

вакантных рабочих мест, размещает вакансии на цифровой платформе ЦОПП. 
2.2.2. Организация имеет право направить своих уполномоченных представителей для 

принятия участия в итоговой аттестации по образовательным программам профессионального 
образования и дополнительного профессионального образования.  

2.2.3. Организация принимает участие в опросах работодателей, организуемых ЦОПП, с 
целью оценки качества подготовки выпускников, выявления наиболее значимых социальных 
проблем взаимодействия профессиональных учебных заведений и организаций в вопросах 
подготовки квалифицированных кадров, обеспечения качества трудоустройства специалистов и 
адаптации их к рынку труда.  

 4. Конфиденциальность 
 
4.1. Стороны обязуются соблюдать конфиденциальность всей информации, переданной в 

качестве таковой или в качестве информации, которую по характеру следует считать 
конфиденциальной. 

4.2. Состав конфиденциальной информации оговаривается Сторонами в рамках отдельных 
соглашений применительно к проектам, реализуемым Сторонами в рамках настоящего 
Соглашения. 

 

3. Прочие условия 
  

3.1. Настоящее соглашение не является коммерческим и не содержит финансовых условий, 
предусматривающих какие-либо денежные обязательства Сторон друг перед другом.  

3.2. Разногласия, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего 
Соглашения, разрешаются путем переговоров с оформлением соответствующих протоколов или 
иных документов.  

3.3. Все уведомления или запросы между Сторонами по настоящему Соглашению 
осуществляются по адресам, указанным в настоящем Соглашении. В случае изменения своего 
адреса, а также юридического статуса Стороны обязуются извещать друг друга о таких 
изменениях в течение 10 (десяти) рабочих дней. 

3.4. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное невыполнение 
ими своих обязательств, если неисполнение являлось следствием форс-мажорных 
обстоятельств.  

 
4. Срок действия соглашения, порядок его изменения и расторжения  

 
4.1. Соглашение вступает в силу с момента подписания его Сторонами и носит бессрочный 

характер.  
4.2. Настоящее соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную   

юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.  
4.3. Все дополнения и изменения к настоящему Соглашению оформляются в письменной 

форме и являются неотъемлемыми частями настоящего Соглашения с момента их подписания 
Сторонами.  

 



4.4. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто любой из Сторон в одностороннем 
внесудебном порядке путём направления другой Стороне уведомления о его расторжении не 
позднее, чем за 14 (четырнадцать) календарных дней до даты расторжения.  

  
  

5. АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН  
​  

Центр опережающей 
профессиональной подготовки - структурное 
подразделение Государственного автономного 
профессионального образовательного 
учреждения Мурманской области 
«Мурманский строительный колледж имени 
Н. Е. Момота» 
Юридический/почтовый адрес: 
183035, г. Мурманск, ул. А. Невского, д. 86 
ИНН/КПП 5190168199/519001001 
Тел. 8(8152) 43-47-85 
Тел. (815-2)20-26-51 
e-mail: mbcmomota@yandex.ru 
e-mail: main@copp51.ru 

 
Директор 

 
_____________________ /В.А. Милиев/ 

 
Руководитель ЦОПП 

 
____________________/ А.Н. Ронжин/ 
М.П. 
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