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Abstract 
This study aims to analyze the effect of Net Profit Margin (NPM), Debt to Equity Ratio (DER), 
and Return on Equity (ROE) on dividend policy in mining sector companies listed on the 
Indonesia Stock Exchange (IDX) during the period 2019–2023. A quantitative approach was 
used with secondary data obtained from the financial statements of 15 companies selected 
through purposive sampling. The data were analyzed using multiple linear regression to assess 
both partial and simultaneous effects of the independent variables on the dependent variable, 
the dividend payout ratio (DPR). The results show that partially, Net Profit Margin (NPM) has a 
significant effect on dividend policy, while Debt to Equity Ratio (DER) and Return on Equity 
(ROE) do not. Simultaneously, all three variables have a significant influence on dividend 
policy. This research is expected to serve as a reference for investors in making investment 
decisions and for companies in formulating appropriate dividend strategies. 
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Abstrak 
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Net Profit Margin (NPM), Debt to Equity Ratio 
(DER), dan Return on Equity (ROE) terhadap kebijakan dividen pada perusahaan sektor pertambangan 
yang tercatat di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode 2019–2023. Metode penelitian yang digunakan 
adalah pendekatan kuantitatif dengan memanfaatkan data sekunder berupa laporan keuangan dari 15 
perusahaan yang dipilih melalui teknik purposive sampling. Analisis data dilakukan dengan regresi linier 
berganda untuk menguji pengaruh parsial dan simultan dari variabel independen terhadap dividend payout 
ratio (DPR) sebagai variabel dependen. Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial, Net Profit 
Margin (NPM) berpengaruh signifikan terhadap kebijakan dividen, sedangkan Debt to Equity Ratio 
(DER) dan Return on Equity (ROE) tidak berpengaruh signifikan. Secara simultan, ketiga variabel 
tersebut berpengaruh signifikan terhadap kebijakan dividen. Penelitian ini diharapkan dapat menjadi 
acuan bagi investor dalam pengambilan keputusan investasi serta bagi perusahaan dalam merumuskan 
strategi kebijakan dividen yang tepat. 
 
Kata kunci : Net Profit Margin, Debt to Equity Ratio, Return on Equity, Kebijakan Dividen 
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INTRODUCTION 

Perkembangan teknologi informasi telah 

membawa dampak signifikan terhadap berbagai 

aspek kehidupan, termasuk dunia bisnis. Di era 

digital ini, perusahaan dihadapkan pada tuntutan 

untuk mengambil keputusan dengan cepat dan 

tepat berdasarkan data yang ada. Kecepatan dan 

ketepatan ini menjadi faktor kunci dalam 

mempertahankan daya saing di pasar yang 

semakin kompetitif. Salah satu perusahaan yang 

merasakan tantangan ini adalah Lestari Abadi 

Garment, sebuah perusahaan yang bergerak di 

industri garmen. 

Lestari Abadi Garment menghadapi tantangan 

dalam mengelola dan memprediksi kinerja 

operasional karyawannya. Prediksi yang akurat 

sangat penting untuk berbagai keperluan, mulai 

dari penilaian performa karyawan, 

pengembangan sumber daya manusia, hingga 

perencanaan strategis perusahaan. Namun, 

seiring dengan bertambahnya volume data dan 

kompleksitas analisis yang dibutuhkan, 

perusahaan mengalami kesulitan dalam 

menghasilkan prediksi yang akurat. 

Data mining, sebuah teknik yang memanfaatkan 

pembelajaran mesin, pengenalan pola, dan 

analisis statistik untuk menggali informasi dari 

data yang besar, muncul sebagai solusi potensial 

untuk mengatasi tantangan ini. Menurut A. 

Alfani W.P.R. dkk (2022), data mining 

memungkinkan proses penggalian informasi 

secara manual dari kumpulan data besar yang 

tidak terstruktur menjadi pengetahuan yang 

berguna. Dalam konteks ini, metode K-Nearest 

Neighbors (K-NN) merupakan salah satu teknik 

yang dapat digunakan untuk melakukan prediksi 

kinerja operasional karyawan. 

K-NN adalah algoritma supervised learning 

yang melakukan klasifikasi berdasarkan 

kedekatan jarak suatu data dengan data lain. 

Metode ini dianggap cukup sederhana namun 

memiliki tingkat akurasi yang tinggi dalam 

melakukan prediksi (Yolanda & Fahmi, 2022). 

Tujuan utama dari algoritma K-NN adalah 

untuk mengklasifikasikan objek baru 

berdasarkan atribut dan data pelatihan yang ada, 

sehingga dapat memberikan hasil prediksi yang 

akurat. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan 

sistem prediksi kinerja operasional di Lestari 

Abadi Garment menggunakan algoritma K-NN, 

serta menguji keefektifannya dalam 

meningkatkan ketepatan prediksi kinerja. 

Dengan penerapan sistem prediksi ini, 

diharapkan Lestari Abadi Garment dapat lebih 

efektif dalam mengelola kinerja operasional 

karyawan, serta meningkatkan kepercayaan 

karyawan terhadap sistem penilaian yang ada. 

Penelitian ini juga diharapkan dapat 

memberikan kontribusi bagi perkembangan 

keilmuan di bidang data mining dan 

penerapannya dalam dunia industri. 

METHOD 

penelitian ini penelitian kuantitatif 

merupakan jenis penelitian yang berfokus 

pada penggunaan data numerik, mencakup 

seluruh tahapan mulai dari pengumpulan 

data, analisis secara statistik, hingga 

penyajian hasil penelitian. populasi 
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sebanyak 113 perusahaan sektor 

pertambangan yang terdaftar secara aktif di 

Bursa Efek Indonesia selama rentang 

observasi 2019-2023. perusahaan yang 

membayar dividen selama periode 

penelitian 2019–2023 sebanyak 15. Data 

penelitian berupa laporan keuangan  dengan 

metode pengumpulan data studi 

dokumentasi dan studi pustaka. Teknik 

analisis memakai data panel merupakan 

campuran kombinasi antara data time series 

dan data cross-sectio dengan menggunakan 

data E-Views.  
 

RESULTS AND DISCUSSION 

The results present the results of the final data 

analysis instead of unprocessed raw data. 

 

Discussion is an explicit affirmation of the 

interpretation of the results of data analysis, 

linking findings to previous theories or research, 

and the implications of the findings are linked to 

current circumstances.  

 

The description exposure can be accompanied 

by images, photos, tables, and graphs all of 

which include the title, and the reference source 

if necessary. 

 

CONCLUSION 

Merujuk pada temuan kajian penelitian dan 

pembahasan yang telah dijelaskan sebelumnya.  
1. Net Profit Margin berpengaruh secara 

signifikan terhadap kebijakan dividen 

perusahaan pertambangan di BEI periode 

2019–2023. 

2. Debt to Equity Ratio tidak berpengaruh secara 

signifikan terhadap kebijakan dividen 

perusahaan pertambangan di BEI periode 

2019–2023. 

3. Return on Equity tidak bepengaruh secara 

signifikan terhadap kebijakan dividen 

perusahaan pertambangan di BEI periode 

2019–2023. 

4. Net Profit Margin, Debt to Equity Ratio, dan 

Return on Equity secara bersama-sama 

berpengaruh secara signifikan terhadap 

kebijakan dividen perusahaan pertambangan di 

BEI pada periode 2019–2023. 
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