ERASMUS+ KA171
GIDEN PERSONEL HAREKETLILiGi iS AKIS PLANI
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. Erasmus+ KA171 Giden Personel Hareketliligi Basvuru Duyurusu ADU UIK internet

sayfasinda, {iniversite anasayfasinda, OBIS’te ve https:/turnaportal.ua.gov.tr/

adresinde duyurulur; ilgili duyuru metni ilgili akademik birimlere iist yazi ekinde
gonderilerek ilan edilmesi rica edilir. Sonraki adimlar agagidaki sekildedir:

[landa belirtilen hususlara gore secilecek adaylara yonelik ADU UIK tarafindan
puanlamanin ve siralamanin yapilmasi

Asil ve yedek olarak hareketlilige hak kazanan adaylarm ADU UIK web sayfasinda
duyurulmasi

Verilen itiraz siiresi igerisinde yapilan itirazlarn ADU UIK tarafindan
degerlendirilmesi

Itirazlar sonrasinda sonuglarda degisiklik olmus ise yeni sonuglarin ADU UIK web
sayfasinda duyurulmasi

Asil ve yedek olarak hareketlilige hak kazanan adaylara ADU UIK tarafindan
bilgilendirme e-maili gonderilmesi ve bilgilendirme toplantist yapilmasi.

Hareketlilige katilmaktan vazgegen personellerden feragat dilekgelerinin alinmasi,
feragat eden personellerin yerine yedek adaylarin bilgilendirilmesi.

Secilen personelin hareketlilik anlasmasini hazirlamasi ve kendi biriminden gegen
hareketlilik anlagsmasmin (Is Plan Formunun) hem hareketlilikten faydalanacak
personel hem de ADU UIK Direktorii tarafindan imzalanarak onaylanmasi ve
anlagsmanin kars1 kurumun Erasmus ofisine e-mail ile gonderilmesi

Anlagmali karsi kurumun hareketlilik anlagsmasin1 onaylamasi ve onayli hareketlilik
anlagmasiyla birlikte davet yazisini personele e-mail ile gondermesi

Belirtilen siire icerisinde asil adaylarmn ilgili belgeleri (davet mektubu, basvuru
formu, tiiriine gére onayh personel hareketlilik anlasmasi [is Plan Formu], kendi
adina ilgili bankadan acilan Euro hesabi bilgileri, yurtdisinda gecirecegi zaman
dilimi icin yaptirmis oldugu gerekli saghk sigortas1 belgesi, ders verme
kapsamindakilerin ilgili Fakiilte’den almis oldugu gorevlendirme belgesi) ADU
UIK’e iletmesi

Evraklarm1 ADU UiK’e eksiksiz ve dogru teslim eden personel ile Hibe

So6zlesmesi’nin yapilmasi


https://turnaportal.ua.gov.tr/
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Odeme Olur’u onaylanan personelin %80 hibe &demesinin ilgili banka hesabina
yapilmast

Hareketlilikten faydalanacak personelin ugak biletlerini almasi

Hareketlilik tamamlandiginda adaylarin doniis belgelerini (katilim belgesi, hibe
s6zlesmesinin karst kurumdan islak imzali hali, e-devlet {izerinden alinan yurda
giris-¢ikis belgesi) ADU UIK e teslim etmesi

Personelin e-posta adresine sistem tarafindan gonderilen AB anketini tamamlamasi
Doéniis belgelerini eksiksiz teslim eden personelin kalan %20 hibe 6demesinin ilgili

banka hesabina yapilmasi.



