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Н А К А З 

 
31.08.2023​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                  № 
80 
 

Про організацію роботи щодо попередження булінгу (цькування)  
в ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» у 2023-2024 н.р.  
 

Керуючись законами України «Про охорону дитинства (ст. 10) «Про 
внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу 
(цькуванню)», «Про протидію торгівлі людьми», Порядку реагування на 
випадки булінгу (цькування), затвердженого наказом Міністерства освіти і 
науки України від 28.12.2019 № 1646 «Деякі питання реагування на випадки 
булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах 
освіти», Планом заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 
(цькування) в закладах освіти, затвердженим наказом Міністерства освіти і 
науки України від 26.02.2020 № 293 (зі змінами), згідно з рекомендаціями, 
викладеними у листі Міністерства освіти і науки України від 1/11-881 від 
29.01.2019 «Рекомендації для закладів освіти щодо застосування норм Закону 
України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо 
протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018 р. № 2657-VIII», від 
14.08.2020 № 1/9-436 «Про створення безпечного освітнього середовища в 
закладі освіти та попередження і протидії булінгу (цькуванню)», від 24.08.2023 
№ 1/12702-23 «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 
2023/2024 навчальному році», наказу територіального відділу освіти від 
28.08.2023 № 056р «Про організацію роботи щодо попередження булінгу 
(цькування) в закладах освіти Олександрівського району у 2023-2024 н.р.», з 
метою удосконалення роботи щодо попередження булінгу (цькування) в закладі 

 
НАКАЗУЮ: 
       



1. Забезпечити неухильне дотримання вимог нормативно-правових документів 
щодо створення безпечного освітнього середовища в закладі освіти та  
попередження і протидії булінгу (цькуванню). 

2023-2024 н.р. 
2. Затвердити План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 
(цькуванню)  в ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» (Додаток). 

До 01.09.2023 
3. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Наталії ШРАМКО: 
3.1. Забезпечити наявність та розміщення на сайті закладу освіти наступних 
документів: 
1) Правила поведінки здобувача позашкільної освіти у закладі. 
2) План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу         
на 2023-2024 н.р. 
3) Порядок подання та розгляду (з дотриманням конфіденційності) заяв про 
випадки булінгу (цькування) в закладі освіти. 
4) Порядок реагування на доведені випадки булінгу (цькування) в закладі освіти 
та відповідальність осіб, причетних до булінгу (цькування). 

Протягом 2023-2024 н.р. 
3.2. Обговорювати на нараді при директорі підсумки моніторингу ефективності 
виконання Плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 
(цькуванню) в ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» на 2023-2024 н.р. 

Не рідше одного разу на півріччя 
3.3. Моніторити виконання Плану заходів, спрямованих на запобігання та 
протидію булінгу (цькуванню) в ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» на 
2023-2024 н.р. 

Постійно  
3. Заступнику директора з навчально-методичної роботи Мілені ЧЕКУЛАЄВІЙ: 
3.1. Розглянути на засіданні методичної ради питання «Про роботу 
педагогічного колективу щодо запобігання насильства та булінгу серед 
здобувачів позашкільної освіти». 

За планом 
3.2. Організувати в закладі вивчення та поширення передового педагогічного 
досвіду, підвищення професійної майстерності педагогів з питань 
попередження булінгу (цькування). 

Протягом 2023-2024 н.р. 
4. Практичному психологу Вікторії СПИЦІ: 
4.1.Організувати проведення профілактичної роботи в рамках інформаційної 
кампанії #CтопБулінг з метою запобігання булінгу у закладі. 

Протягом 2023-2024 н.р. 
4.2. Забезпечити якісну реалізацію Плану заходів, спрямованих на запобігання 
та протидію булінгу (цькуванню) в закладі. 

Протягом 2023-2024 н.р. 
4. Керівникам гуртів, студій, секцій: 
4.1. Забезпечити захист прав і свобод дітей, створити належні 
соціально-психологічні умови для комфортного освітнього середовища та 



захисту честі і гідності учнів, створення безпечного освітнього середовища у 
відповідності до Указу Президента України від 25 травня 2020 року №195/2020 
«Про Національну стратегію розбудови безпечного і здорового освітнього 
середовища у новій українській школі». 

Постійно 
4.2. Вживати невідкладних заходів для припинення булінгу (цькування). 

Постійно  
4.3. Повідомляти адміністрацію закладу про факти булінгу (цькування) 
стосовно здобувачів освіти, педагогічних працівників, інших осіб, які 
залучаються до освітнього процесу, свідком якого вони були особисто або 
інформацію про які отримали від інших осіб. 

За потреби 
5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 
 
 
Директор​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​     Яна РІЗНИЧЕНКО   
 
З наказом ознайомлені: 
 
«_____»_________2023 ​​ ​ ​                         Наталія ШРАМКО 
«_____»_________2023 ​​ ​                              Мілена ЧЕКУЛАЄВА 
«_____»_________2023​​ ​   ​                                 Володимир 
МОРОЗ 
«_____»_________2023​​ ​ ​ ​                        Марина 
МИРЧЕВА        «_____»_________2023​ ​ ​ ​                                       
Олена УХНАЛЬ 
«_____»_________2023​​ ​ ​ ​                       Юлія 
БОРИСЕНКО 
«_____»_________2023​​ ​                                             Катерина 
ПАНІНА 
«_____»_________2023​​ ​ ​ ​                            Вікторія 
СПИЦЯ 
«_____»_________2023​​ ​ ​ ​                      Ірина 
ХОЛОДЕНКО 
«_____»_________2023                                                                    Віра БІЛОКОНЬ 
«_____»_________2023                                                                 Тетяна ВЕРШНЯК 
«_____»_________2023                                                            Світлана ВОРОТНЯК 
«_____»_________2023                                                             Вікторія ЗОЛОТАРЬ 
«_____»_________2023                                                                              Олена ЗУБ 
«_____»_________2023                                                 Світлана ЗУЛЬФУГАРОВА 
«_____»_________2023                                                                Лариса ПАДАЛКО 
«_____»_________2023                                                              Юлія КОЛОМОЄЦЬ 
«_____»_________2023                                                            Оксана КРЕМЕРОВА 
«_____»_________2023                                                          Віталій МИРОНЕНКО 



«_____»_________2023                                                                 Вікторія ОЛЕНЯК 
«_____»_________2023                                                                      Діана РОЩІНА 
«_____»_________2023                                                                     Тамара САВІНА 
«_____»_________2023                                                                  Ганна СТОВБИРЬ 
«_____»_________2023                                                         Малхаз ЧАХВАШВІЛІ 
«_____»_________2023                                                                        Олена ЧОРНА 
«_____»_________2023                                                             Валерій ЧЕЛЮБЄЄВ 
«_____»_________2023                                                             Альона ШНУРЕНКО 
«_____»_________2023                                                        Владислава НОВІЦЬКА 
«_____»_________2023                                                            Марина БЕЗРУКОВА 
«_____»_________2023                                                                    Олег ЛЯШЕНКО 
«_____»_________2023                                                             Аліна ЗВЕНЯЧКІНА 
«_____»_________2023                                                        Віктор МАКСИМЕНКО 
 



Додаток до наказу  
ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» 

​       від 31.08.2023  № 80       
 

План заходів спрямованих на запобігання та протидію булінгу  
в ЗПО «ЦТДтаЮ Олександрівського району» 

на 2023-2024 навчальний рік 
 

№ 
з/п 

Вид роботи Термін 
виконання 

Відповідальний 

Інформаційно-профілактичні заходи 
1.​ Обговорення питання протидії булінгу 

на нараді при директорі 
Вересень Наталія 

ШРАМКО  

2.​ Створення бази інструментарію для 
діагностування рівня напруги, 
тривожності в дитячих колективах 

Вересень Вікторія 
СПИЦЯ 

3.​ Створення та надання рекомендацій 
щодо профілактики суїцидальних 
тенденцій серед здобувачів 
позашкільної освіти 

Протягом 
року 

 
 

 
 

4.​ Організація механізму звернення для 
повідомлень про випадки булінгу 
(цькування) 

Протягом 
року 

 

Адміністрація 

5.​ Проходження безкоштовного курсу 
«Недискримінаційний підхід у 
навчанні» на сайті EdEra, «Протидія 
та попередження булінгу в закладах 
освіти» (освітня платформа 
«PROMETHEUS») 

Протягом 
року 

 

Учасники 
освітнього 

процесу 

6.​ Анкетування «Організація роботи 
щодо запобігання і протидії булінгу 
(цькуванню) в ЗПО «ЦТДтаЮ 
Олександрівського району» 

Жовтень  Мілена 
ЧЕКУЛАЄВА 

7.​ Інформаційний дайджест «Як не стати 
учасником булінгу» 

Листопад Вікторія 
СПИЦЯ 

8.​ Робота консультпункту «Скринька 
довіри» 

Протягом 
року 

Вікторія 
СПИЦЯ 

9.​ Інформаційна кампанії #CтопБулінг Протягом 
року 

Наталія 
ШРАМКО 
Вікторія 
СПИЦЯ 



10.​ Години спілкування за участю 
представників поліції «Офіцер поліції. 
Не допускай проявів булінгу над 
собою» 

Грудень  Адміністрація 

11.​ Ознайомлення учасників освітнього 
процесу з програмою «Вирішення 
конфлікту мирним шляхом. Базові 
навички медіації» 

Лютий    Наталія 
ШРАМКО 

12.​ Вивчення та поширення передового 
педагогічного досвіду, підвищення 
професійної майстерності педагогів з 
питань попередження булінгу 
(цькування). 

Протягом 
року 

Мілена 
ЧЕКУЛАЄВА 

Години практичного психолога, спрямовані  
на запобігання та протидію булінгу 

13.​ Година спілкування «Агресія як прояв 
насильства» 

Жовтень Вікторія 
СПИЦЯ 

14.​ Бесіда «Конфлікт та його наслідки» Листопад  Вікторія 
СПИЦЯ 

15.​ Розвивальне заняття «Я та інші» Грудень Вікторія 
СПИЦЯ 

16.​ Година спілкування «Кібербулінг як 
проблема порушення прав людини» 

Січень   Вікторія 
СПИЦЯ 

17.​ Заняття з елементами тренінгу «Обери 
безпечний шлях» 

Лютий   Вікторія 
СПИЦЯ 

18.​ Тренінг «Безпечний інтернет» Березень  Вікторія 
СПИЦЯ 

19.​ Розвивальне заняття «Як приборкати 
власних драконів» 

Квітень  Вікторія 
СПИЦЯ 

Вторинна профілактика 
20.​ Розгляд заяв про випадки булінгу  За потреби  

21.​ Сеанси медіації (примирення) За потреби  

 


