Kim jestem?

Nazywam sie Hamza Bana i kandyduje na stanowisko Specjalisty ds. Opieki
Spotecznej i Rbwnosci na przyszty rok! Na poczatek chciatbym zaznaczyé, ze jestem
studentem trzeciego roku Informatyki i Biznesu, a do Trinity dostatem sie poprzez
HEAR Scheme (pozdro dla programéw Trinity Access!!). Wolny czas spedzam
grajgc na gitarze, podnoszeniu ciezarow, trojboju sitowym oraz gledzeniu na
wszystkie mozliwe tematy! Przez ostatni rok petnitem funkcje Urzednika ds.
Mniejszosci Etnicznych w Students Union, zdobywajgc wiedze na temat uczelni i
powyzej wymienionej organizacji od podszewki, a co najwazniejsze, zaktadajgc
Grupe Wsparcia Mniejszosci Etnicznych, przez caty czas reprezentujgc studentéw z
mniejszosci etnicznych.

Jesli zagtosujesz na mnie, wykorzystam wiedze, w ktérg sie uzbroitem, aby
wprowadzi¢ pozytywne zmiany na naszym pieknym kampusie, reprezentowac
wszystkich naszych studentéw, prowadzi¢ dla nas kampanie i, co najwazniejsze, byc¢
przy Tobie, kiedy najbardziej potrzebujesz pomocy.

Doswiadczenie
Urzednik ds. Mniejszosci Etnicznych 23/24:

Jako Urzednik ds. Mniejszo$ci Etnicznych zajmowatem sie sprawami dotyczgcymi
dyskryminacji rasowej

Wspotpracowatem z Dziatem Doradztwa Studenckiego i Trinity INC, aby
wprowadzi¢ Grupe Wsparcia Mniejszosci Etnicznych, ktéra zadebiutuje 4 marca
Uczestniczytem w Grupie Doradczej ds. Czarnoskorych i Mniejszosci Etnicznych,
ktora jest spotkaniem otwartym dla wszystkich uczniéw, umozliwiajgcym
zgtaszanie wszelkich stronniczych rasowo kwestii

Student2Student 22/23:

Bytem mentorem pomagajacym studentom pierwszego roku w zaklimatyzowaniu
sie w nowym $rodowisku uczelnianym. Organizowatem cykliczne spotkania i
cotygodniowe meldunki

W wolnym czasie:

Ukonczytem szkolenie dla ratownikéw pierwszego kontaktu w przypadku
przemocy na tle seksualnym



Moje plany

Dekolonizowanie kampusu!!

Bede kontynuowac¢ wspotprace z Biurem Doradztwa dla Studentow, aby sprawic,
zeby Grupa Wsparcia Mniejszosci Etnicznych byta statg ustuga.

Bede nalegat, aby wykfadowcy nauk medycznych uwzgledniali ciemniejsze
odcienie skory podczas nauczania o chorobach skory

Naktonie uczelnie, aby uczynita szkolenie w zakresie réznorodnosci i wrazliwosci
obowigzkowym dla kadry nauczycielskiej i uczynita to wspadlnie z Trinity INC

Trinity jest dla wszystkich!!

Bede nalegat, aby Rada zbierata sie w lepiej dostepnych budynkach i salach
wyktadowych

Zalezy mi na polepszeniu jakosci szkolenia w zakresie wrazliwosci wobec uczniéw
niepetnosprawnych (ponownie wspétpracujgc z Trinity INC)

Chciatbym wyeksponowac szkolenia dla oséb udzielajacych pierwszej pomocy w
przypadku przemocy na tle seksualnym

Chciatbym dodac¢ studentéw nalezgcych do programu Trinity Access do wiekszej
liczby komisji na terenie kampusu

Planuje naciska¢ na Trinity, aby nagrania wyktadéw byty dodawane do naszego
wirtualnego $rodowiska edukacyjnego

Godnos¢ i dobre samopoczucie

Planuje naciska¢ na uczelnie Trinity, aby finansowata bezptatne produkty
higieniczne/ menstruacyjne dostepne na kampusie

Chce poprawi¢ jakos¢ wsparcia w zakresie zdrowia psychicznego i fizycznego na
terenie kampusu

Opowiadam sie rowniez za tazienkami neutralnymi pod wzgledem pfci

Aby kontynuowa¢ prace nad Funduszem Miedzynarodowym, planuje
wspotpracowac z Urzednikiem ds. Mniejszosci Etnicznych i Urzednikiem ds.
Spraw Miedzynarodowych

Kontynuowac¢ warsztaty z edukaciji seksualnej z Q-Soc
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