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Mardi le 14 novembre 
 

Margaret Tusz-King 
La coopérative de conseil en environnement du groupe Aster 
 

Margaret Tusz-King est membre de la Coopérative de conseil en 
environnement du groupe Aster à Sackville, au Nouveau-Brunswick, où elle 
travaille à la fois dans la communauté et au Centre Meighen de l'Université 
Mount Allison pour soutenir les étudiants handicapés ou atteints de maladie 
mentale. La carrière variée de Margaret comprend la gestion et la recherche 
en pharmacie ; le travail interculturel avec les peuples autochtones; le 
développement des affaires coopératives; le gouvernement élu; l’éducation 
des adultes; et le leadership communautaire. Anciennement formatrice en 
premiers soins en santé mentale et experte locale en neurodiversité, Margaret 
a une compréhension intégrée de certaines des choses qui aident les gens à 
rester en bonne santé pendant les périodes difficiles. Cet atelier fournira un 
cadre pour trouver et maintenir un équilibre, pour des vies saines et des lieux 
de travail sains. 

 
Juliet ‘Kego Ume- Onyido 
La coopérative de travail Black Women Professional Worker Co-op, Réseau Whole Woman 

 
Juliet 'Kego Ume-Onyido est conseillère financière auprès de l'une des principales 
institutions financières au Canada. Elle est également défenseure de la justice 
sociale, conférencière-poète internationale et coach-formatrice en leadership 
certifiée. 
 
Fervente défenseure de la résilience financière et des opportunités économiques 
pour les femmes et les jeunes, elle défend activement le mouvement coopératif et 
l’économie solidaire. Juliet est co-fondatrice de Réseau Whole Woman - une 
entreprise sociale de leadership, de plaidoyer et d'autonomisation pour les femmes 
et les jeunes PANDC, axée sur la littératie financière holistique/l'éducation à la 
libération et la création de richesse communautaire à l'aide d'un modèle numérique 

itéré de l’ Association rotative d’épargne et de crédit + et Objectif/valeurs/cadres autochtones africains. Elle est 
également l'une des 10 membres cofondatrices et présidente de la coopérative de travail Black Women 
Professional Worker Co-op (BWPW Co-op), une coopérative multipartite dirigée par des femmes qui relie les 
femmes d'ascendance africaine dans la chaîne agroalimentaire et d'autres. secteurs professionnels, du nord et du 
sud du monde, et les aider à collaborer, démarrer, opérationnaliser et étendre leurs opérations dans les canaux 
de vente au détail traditionnels. 
 
En tant que féministe et poète, ses œuvres poétiques amplifient les expériences vécues des femmes et des filles, 
et le produit de ses récitals de poésie mondiaux et de ses allocutions soutient l'éducation et l'autonomisation des 
filles et des femmes vulnérables dans les communautés mal desservies à travers l'Afrique. Les autres domaines 
de plaidoyer de Juliet incluent la fin de la violence basée sur le genre, les STEM, WASH, l’accès à la santé 
menstruelle; Éducation scolaire publique de qualité et abordable ; Droits de l'enfant; Les femmes au leadership ; 
La durabilité environnementale. 
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Sa formation et ses expériences professionnelles couvrent des domaines multidisciplinaires : ingénierie, 
commerce international, études de genre, gestion de patrimoine et conseil financier. Elle est titulaire d'un MBA 
de l'Université de Manchester, au Royaume-Uni, et a travaillé et consulté pour Honeywell Group, American 
Express, Emex Systems, MIS Systems, Edward Jones Investments et Sun Life du Canada, compagnie 
d'assurance-vie . Elle est coach-stratège auprès de plusieurs agences gouvernementales et dirigeants 
d’entreprises. Elle est membre du conseil consultatif de plusieurs organisations aux États-Unis, au Canada et au 
Nigéria, telles que Global Rights, WAAW Foundation, EnvironFocus, Canadian Worker Co-op Federation, PARO 
Women's Enterprise Centre, CASC, BOAT Lifebank Foundation. 
 
 
Mohammed Zaqout (virtuellement) 
Codirecteur de la coopérative de conseil LightWork Consulting Coopérative 
Kinbrace, Project Coordinator 
 

 
 
Mohammed (il/lui) est né et a grandi dans un camp de réfugiés à Gaza - 
Palestine. Il est titulaire d'un diplôme avec distinction en administration 
des affaires et en comptabilité. 
 
Depuis qu'il a déménagé sur les terres non cédées des Salish de la côte, 
Mohammed milite en faveur du logement, du droit au travail et de 
l'appartenance des demandeurs de statut de réfugié grâce à son travail 
en tant que coordonnateur du projet de mobilité financière à Kinbrace. 
Plus récemment, Mohammed a dirigé un nouveau programme pilote de 
développement professionnel et un incubateur d'idées - Transforming 
Employment Narratives (TEN) : Inspiré par les demandeurs d'asile et les 
employeurs. 
 

 
Fort de son expérience vécue par les PANDC et les réfugiés, il continue de rechercher davantage de justice et de 
changement des systèmes. Mohammed s'implique auprès de Solid State Community Industries pour remédier 
aux immobilités économiques des jeunes migrants racialisés en créant une économie solidaire et en créant des 
coopératives. Il est également conseiller communautaire auprès de la Vancouver Foundation, de Youthful Cities 
et de RADIUS-SFU, offrant des programmes, de l'engagement et des consultations. 
 
Mohammed a dirigé une recherche en Palestine en tant que co-investigateur national (CCI) sur le leadership 
mondial et l'efficacité du comportement organisationnel (GLOBE) avec SFU. Il est codirecteur de la coopérative 
de conseil, LightWork Consulting Cooperative. 
 
Bruno Roelants 
*Veuillez consulter les présentateurs du mercredi 
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Mercredi le 15 novembre 
 
Manon Monette 
Directrice des clients stratégiques, La Compagnie d’assurance générale Co-operators, Québec 

  

Manon Monette est directrice des clients stratégiques depuis 2013 au sein de 
l'équipe des Relations avec les membres et les clients clés de Co-operators. Elle a 
pour responsabilité de développer et maintenir des programmes d’assurance 
offerts aux organisations membres de Co-operators. Plus largement,elle est aussi 
responsable de partenariats gagnant-gagnant avec les secteurs coopératif et à but 
non lucratif. Elle a débuté avec Co-operators il y a 17 ans. 
Son travail l’amène à collaborer avec de nombreuses équipes internes, ainsi que 
des organisations coopératives et des courtiers, en plus d’offrir des services aux 
personnes déléguées par les membres de Co-operators. 
Manon siège au conseil d'orientation de l'Institut de recherche et d'éducation pour 

les coopératives et les mutuelles de l'Université de Sherbrooke (IRECUS) et agit à titre de représentante de 
Co-operators au sein du groupe de travail affaires coopératives et mutualistes du Conseil québécois de la 
coopération et de la mutualité (CQCM). 
 
 
Nicole Waldron 
La Compagnie d’assurance générale Co-operators, Fédération de l’habitation coopérative du 
Canada 

 
Depuis plus de 30 ans, Nicole Waldron mène une carrière de spécialiste 
professionnelle de l'événementiel. Nicole est également conférencière en 
transformation, collaboratrice de recherche financée par les IRSC, auteure et 
animatrice vocale. Elle est l'animatrice du podcast et de l'émission en ligne « 
Victory Speaks ». 
  
Nicole Waldron, aux multiples facettes, travaille sans relâche pour l'avancement, 
le progrès et la prospérité de sa communauté. La défense des droits sociaux a 
été au cœur de son activité, en mettant l'accent sur le logement abordable, la 
santé mentale et la violence à l'égard des femmes. 
  
Nicole s'est jointe au conseil d'administration de Co-operators en avril 2021 et 
siège au comité de gouvernance et d'identité ainsi qu'au conseil d'administration 
du Corporate Community Fund. 
  

Elle siège également au conseil d'administration de l'Ontario Caregivers Organisation et de la Fédération de 
l'habitation coopérative du Canada (FHCC). Elle siège aux comités du Centre de toxicomanie et de santé mentale 
(CAMH), de Stella’s Place, du Réseau consultatif des soignants familiaux de l'Ontario et Maisons coopératives 
Atahualpa. 
  
Nicole a été nommée l'une des femmes noires exceptionnelles au Canada par le magazine Shifter (IWD 2023). 
Elle a été nommée l’une des 100 femmes noires accomplies au Canada et soulignée comme l’une des 150 
femmes au Canada par HERstory in Black de How She Hustles. 
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Elle est récipiendaire du Brian Burch Community Service Award 2020 de la Co-operative Housing Federation of 
Toronto et du Outstanding Community Service Award de Dance Caribe. Elle est également récipiendaire du prix 
Kathleen Blinkhorn de la Social Housing Service Corporation pour l'excellence en bénévolat. 
 
 
Bruno Roelants (virtuellement) 
Ancien Directeur Général de l’Alliance Coopérative Internationale 2018 – 2023 
Ancien Secrétaire Général de CICOPA & CECOP CICOPA-Europe 2002 - 2018 
Consultant en coopératives et développement international 

 
Bruno Roelants travaille dans le secteur coopératif à travers le monde depuis 
près de 50 ans. Depuis les années 1970, il a vécu et travaillé avec les 
coopératives en Italie, en Chine et en France, ainsi qu'aux Pays-Bas et dans la 
région de Genève, et a travaillé sur le terrain en Inde, au Brésil, en Argentine, en 
Uruguay, au Costa Rica, au Canada 
 et dans les pays d'Europe centrale et orientale. 
 
De 2002 à 2018, il a été secrétaire général de CICOPA, où il a soutenu             
l'élaboration et l'approbation des normes internationales des coopératives de 
travail associé (2002-2005) et des coopératives sociales (2008-2011) en 
complément de la déclaration sur l'identité coopérative de l'ACI; deux 
conférences mondiales (Oslo 2003 et Carthagène 2005) ainsi que la conférence 
spéciale "Journée mondiale des coopératives de travail associé" pour l'Année 

internationale des coopératives de l'ONU à Marseille en 2012.   
  
Il a également été secrétaire général de CECOP CICOPA-Europe de 2005 à 2018, date à laquelle il a entamé 
un mandat de cinq ans en tant que directeur général de l'Alliance coopérative internationale, où il a supervisé 
l'augmentation du nombre de membres de l'ACI, un nouveau plan stratégique décennal et de nombreuses 
initiatives politiques internationales, des conférences, des publications et des groupes de travail, malgré la 
pandémie de 2020. Il a notamment supervisé l'ensemble de l'organisation du 33e Congrès mondial des 
coopératives de l'ACI à Séoul en 2021. 
 
Il a terminé son mandat à l'ACI en mars 2023, et travaille maintenant comme consultant indépendant dans le 
domaine des coopératives et du développement international. 
 
 
Pour en savoir plus sur les réalisations de Bruno Roelants au sein de CICOPA et de l'ACI, cliquez ici. 
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Jeudi le 16 novembre 
 
 
Rebecca Kemble 
Groupe de rédaction des principes de l'économie solidaire, la Coopérative de travail Union Cab, 
Madison 

 
Rebecca Kemble est membre de la Coopérative de travail Union Cab de Madison, où 
elle travaille depuis 22 ans comme chauffeur de taxi et siège actuellement au Conseil 
d'examen des accidents. Elle est l'ancienne présidente de la Fédération américaine 
des coopératives de travail et a été vice-présidente de CICOPA Amériques et membre 
du conseil d'administration de CICOPA pendant 6 ans. 
  
Elle siège actuellement aux conseils d'administration ou aux comités directeurs des 
organisations suivantes : 
 
  
● MadWorC, le réseau des coopératives de travail de Madison 
● Coalition pour le développement coopératif de Madison 
● Réseau d'entraide Madison 

● HUMANS, le réseau mondial des réseaux d'entraide 
● Projet sur les principes de l'économie solidaire 
● Coopérative des médias des citoyens du Wisconsin 
● La publication en ligne Vers la liberté 
● Conseil de politique alimentaire de Madison 
● Groupe de travail sur la préservation des terres agricoles de la ville de Madison 
● Wisconsin Food Systems, Inc. 
● Sensibilisation contemplative de Madison 
  
En 2015, Rebecca a été élue au Conseil commun de Madison où elle a exercé 3 mandats jusqu'en 2021. En tant 
que conseillère municipale, elle a siégé au comité exécutif du Conseil commun, au comité des finances, au conseil 
de politique et de planification des transports, au conseil de politique alimentaire de Madison, au comité de 
développement économique, et à la Commission sur l'égalité des opportunités. Elle a également présidé un 
groupe de travail élaborant une politique de la ville sur l'achat et l'utilisation de technologies de surveillance, 
ainsi qu'un groupe de travail menant un examen complet des structures et des processus du gouvernement de la 
ville, et en 2020, elle a dirigé les efforts visant à mettre en œuvre une forte surveillance communautaire et 
indépendante sur le département de police de Madison. Elle vit avec sa famille élargie à Madison, Wisconsin, 
États-Unis. 
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 Karine Awashish 
Membre-travailleur, co-fondatrice de la coopérative Nitaskinan et doctorante en sociologie à 
l'Université Laval 

 
Originaire de la communauté atikamekw d’Obedjiwan, Karine Awashish s’est fixé 
des objectifs personnels et professionnels en lien avec l’affirmation culturelle et 
identitaire des communautés autochtones. Titulaire d’une maîtrise en loisir, 
culture et tourisme à l’Université du Québec à Trois-Rivières (UQTR) et d’un 
baccalauréat en administration des affaires (UQAM), elle poursuit actuellement 
des études au doctorat en sociologie à l’Université Laval.  Ses intérêts de 
recherche sont la coopération, la transformation sociale et la mise à contribution 
des savoirs autochtones dans les Sciences.  
 
Cumulant des expériences professionnelles dans le développement 
socioéconomique des Premières Nations au Québec depuis près de 20 ans déjà, 
elle co-fonde Coop Nitaskinan en 2015, une coopérative de solidarité qui permet 

la réalisation de projets collectifs à caractère socioéconomique et culturel (Espace Onikam, Tapiskwan 
Art-Atikamekw, Festival Nipinik…). Tout en contribuant au rayonnement culturel des atikamekw, elle s’implique 
activement au développement de la jeunesse, à la diffusion de la culture et à l’entrepreneuriat social et collectif 
autochtone.  
 
Simon Kubski 
Stratège à la coopérative Percolab 

 
Depuis plus d’une décennie, Simon est un entrepreneur qui lance des 
projets et des équipes transformant nos façons de vivre, de travailler et 
de jouer. Simon combine la pensée systémique, le sens des affaires et 
les processus de co-création pour générer des stratégies innovantes et 
développer des opportunités au carrefour des villes du futur, de la 
transformation numérique, du changement organisationnel et de la 
transition socio-écologique. Ayant vécu pendant 13 ans en Chine, il a 
lancé le laboratoire d’innovation de Mercedes Benz à Pékin, gagné la 
compétition Startup TechCrunch et un Prix Reddot pour la création du 
produit Atmoblue. Il a été pionnier de projets sur le style de vie durable 
dans les domaines de la mode, le voyage, l’alimentation et les 

breuvages (F&B). Il parle couramment l’anglais, le français et le mandarin. Il est également un enseignant de 
yoga et un grand voyageur. 
 
Nina Signard-Lombert 
La mesure d’impact à la coopérative Percolab 

 
Graduée du Trinity College, à Dublin, en entreprenariat social et sciences 
politiques, Nina s’intéresse aux liens logiques qui définissent les processus 
internes des organisations. Avec un attachement particulier pour les questions 
de bien-être et de santé mentale, elle accompagne les systèmes courageux 
pour adapter leurs pratiques afin de prendre soin des humains qui les 
constituent. Elle pratique la collaboration au quotidien en expérimentant avec 
des outils et en challengeant ses collègues et partenaires. Le soin qu’elle porte 
au rendu visuel soutient les processus et les équipes dans une compréhension 
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commune. Chez Percolab, elle travaille la mesure d’impact dans une perspective de transition socio-écologique. 
 
 
David Daughton 
Conseil coopératif de l'Île-du-Prince-Édouard, Consultation de partenaires pour une communauté 
saine, Coopérative de travail MYDAS 

 
David Daughton possède plus de quarante ans d'expérience dans le développement 
économique communautaire coopératif. Après avoir aidé à démarrer des coopératives 
de soutien par les pairs à l'Université de York, au Royaume-Uni, David a travaillé avec 
des coopératives d'aliments naturels en Angleterre, au Massachusetts, au Québec et 
en Ontario, puis a rejoint le département de logement de Co-op Atlantic, pour 
finalement passer au Centre régional de développement coopératif où il a dirigé 
l'élaboration d'un programme de stages pour les jeunes de la région de l'Atlantique. 
 
David a travaillé comme principal promoteur de coopératives à 
l'Île-du-Prince-Édouard et au Nouveau-Brunswick, contribuant à la création de 
dizaines de nouvelles coopératives et aidant de nombreuses coopératives existantes. 
En tant que président élu du conseil fondateur du Réseau de développeurs de 

coopératives  « CoopZone », David a défendu la formation du premier réseau de juristes spécialistes en 
coopératives au pays. Il a également contribué à l’élaboration du programme de formation de CoopZone. 
 
David travaille actuellement avec le Conseil coopératif de l'Île-du-Prince-Édouard; son entreprise de consultation 
« Partenaires pour une communauté saine », se concentre sur les problèmes de santé personnelle et planétaire 
dans une optique coopérative. En 2000, David a reçu le prix « Prendre soin de la Terre » de la Fondation 
Québec-Labrador, et en 2009, il a reçu le « Prix du mérite des coopératives de travail » de la Fédération 
canadienne des coopératives de travail. Lui et sa famille vivent au bord de l'eau à Mermaid, à 
l'Île-du-Prince-Édouard. 
 
Gabrielle Beaulieu    
Conseillère en développement organisationnel à Réseau COOP  
M.Sc., B. Comm., B. Serv. Soc. 

 
Gabrielle sait mettre à profit l’intelligence collective d’un groupe grâce à son 
approche collaborative et inclusive. Elle cumule plus de 25 ans d’expérience dans le 
secteur social et a occupé plusieurs rôles de gestionnaire, notamment au niveau 
national. Gabrielle a récemment conçu le Manuel d’exploration de l’autogestion. Elle 
y propose une série de ressources et d’outils visant à améliorer les dynamiques de 
groupe et accroître les capacités collectives. 
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Congrès 2023 FCCT 
Mardi le 14 novembre 
 
Reba Plummer 
Membre du conseil d'administration de la FCCT,  la coopérative de travail Urbane Cyclist Co-op 

 

Reba vit à Toronto et est la directrice de la région de l'Ontario. Elle travaille chez 
Urbane Cyclist Co-operative depuis 1999. Elle a obtenu le certificat de gestion 
coopérative via On Co-op à l'école de commerce Schulich en avril 2010. Elle est 
membre de la communauté cycliste de Toronto depuis le milieu des années 1980, et a 
été championne du monde de “Cycle Messenger” (division de courses de vélos cargo) 
en 1999 et 2008 . En 2002, elle a travaillé comme mécanicienne /enseignante chez 
Open Roads, la version financée de ce qui est devenu le populaire Wenches with 
Wrenches, géré par des bénévoles. Elle s'est jointe au conseil d'administration de la 
FCCT en 2010 et a été élue présidente en novembre 2016. Elle a siégé au conseil 

d'administration de Co-operators pour la région de l'Ontario en avril 2018 pendant trois ans. Actuellement, Reba 
siège au conseil d'administration du CMC. 

 

Isabel Faubert Mailloux 

La cooperative Reseau Co-op 

Isabel Faubert Mailloux est directrice générale au Réseau COOP. Elle oeuvre auprès 
des coopératives de travail depuis 20 ans. Elle se passionne tout spécialement pour 
la démocratisation des milieux de travail et les processus de participation aux prises 
de décision collectives en entreprise. Elle possède un MBA spécialisée entreprises 
collectives, un certificat en Gestion des coopératives, un certificat en entrepreneuriat 
et un baccalauréat en Science politique. 
 

 

 
Leslie Brown 
Membre du conseil d'administration de la FCCT, l'Université Mount Saint Vincent  

 
Leslie Brown est professeure émérite au département de sociologie de l'Université 
Mount Saint Vincent, à Halifax, où ses travaux portent sur l'enseignement, la 
recherche, l'analyse des politiques et la diffusion des connaissances. Tout au long de 
sa carrière, elle a étudié les coopératives et la coopération au Canada et à l'étranger. 
Les méthodologies de recherche qui donnent la priorité à la collaboration avec des 
groupes et des organisations communautaires se sont révélées particulièrement 

10 

https://www.ucycle.com/service/worker-owners/
https://reseau.coop/
https://www.msvu.ca/


fructueuses dans l'étude du rôle que les coopératives peuvent jouer dans la construction d'une communauté, la 
démocratisation de l'économie, la fourniture de services vitaux et l'offre d'exemples concrets pour une vision d’ 
une société plus inclusive, équitable, et durable. 
 
En tant que bénévole, Leslie a occupé des postes de direction dans des projets de planification communautaire, 
des coopératives de crédit, et divers types de coopératives. Depuis 2020, elle est membre du conseil. 
 
 
Janielle Maxwell 
Coordinatrice du projet transfert d’entreprise en JEDDI de la FCCT 

 
Janielle est une ardente défenseure de l'autonomisation raciale, de l'équité et du 
rôle de l'économie coopérative dans ce domaine. Elle est coordonnatrice du projet 
transfert d'entreprise en justice, équité, diversité, décolonisation et inclusion 
(JEDDI) de la Fédération canadienne des coopératives de travail (FCCT) depuis 
septembre 2022, et est également candidate à la maîtrise ; poursuit ses études 
en se concentrant sur les agriculteurs PANDC, l'agriculture à petite échelle et Une 
Seule Santé. Son intérêt pour le secteur coopératif a commencé pendant sa 
maîtrise, où les coopératives agricoles étaient souvent référencées dans un cadre 
agricole international comme un moyen de relever les défis des chaînes 
agroalimentaires traditionnelles.  

 
Janielle est passionnée par le pouvoir collectif que nous pouvons créer et maintenir par le biais d’un secteur 
coopératif/organisation à vocation sociale centré sur la justice, l'équité et la décolonisation. Janielle est titulaire 
d'un baccalauréat en sciences alimentaires avec une mineure en études françaises de l'Université de Guelph. Elle 
est également une poétesse qui aime les cuisines internationales, la plantation, et l'expression de soi à travers la 
journalisation et la chanson, dans ses temps libres.  
Elle est avocate pour les environnements de travail fondés sur une culture de soins, de confiance, et d'autonomie 
des travailleurs. 
 
Janielle siège aux sous-comités de souveraineté alimentaire et de développement économique de « 
BlackUrbanismTO », une organisation qui travaille contre les effets néfastes de l'urbanisme sur les 
communautés marginalisées. Elle est également bénévole de recherche au  « REST Centre», une organisation 
basée dans la grande région de Toronto qui cherche à aider les jeunes dans la région de Peel, qui se trouvent 
sans-abri. 
 
 
Hazel Corcoran 
Directrice générale de la FCCT 

 
Basée principalement à Calgary, Hazel Corcoran est directrice générale de la FCCT 
depuis 1995. Elle s’est d’abord intéressée à l’idée de l’actionnariat salarié alors qu’elle 
complétait une maîtrise en linguistique à Berkeley. Elle a ensuite étudié le droit et 
découvert le modèle des coopératives de travail tout en rédigeant un document de 
recherche sur divers modèles de démocratie en milieu de travail. Par coïncidence, la 
FCCT était en train de se former à proximité et Hazel a assisté à l'AGA fondatrice et a 
finalement aidé la Fédération à rédiger ses statuts. 
 
Les coopératives de travail font appel à Hazel comme moyen de responsabiliser les 
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travailleurs et de les aider à s'épanouir sur leur lieu de travail et à acquérir de nouvelles compétences. 
 
 
Kaye Grant 
Gestionnaire des opérations et des services aux membres de la FCCT 

 
Basée à Winnipeg, Kaye Grant occupe le poste de gestionnaire des opérations et des 
services aux membres de la FCCT depuis 2013. Elle est également la consultante clé 
auprès de Reconnaissance Management Consulting Group Inc. Kaye a travaillé 
pendant plus de 25 ans dans le secteur des entreprises sociales et sans but lucratif 
dans un certain nombre de domaines. de rôles. L’expérience de Kaye dans le travail 
avec le secteur à but non lucratif et les groupes communautaires locaux lui permet 
d’entretenir des relations de travail au sein de la communauté. Elle possède de 
l'expérience dans la formation et l'animation d'ateliers et de cours sur des sujets liés 
aux affaires. Kaye a siégé au conseil d'administration du Réseau canadien de 
développement économique communautaire (RCDÉC) pendant huit ans et siège 

actuellement au conseil d'administration de l’Association des coopératives du Manitoba en tant que représentant 
de la FCCT, ainsi qu'au conseil d'administration de la coopérative de voitures de ville Peg, à Winnipeg. 
 
 
Hoffmann Wolff 
Agent d’économie sociale SEEnet 
Réseau de Développement Régional 

 
Hoffman Wolff est l’agent d’économie sociale de SEEnet, une initiative provinciale 
visant à mieux intégrer les anglophones du Québec à l’économie sociale. SEEnet est 
hébergé par le Réseau de Développement Régional (RDR), un réseau provincial 
d’associations représentant les communautés régionales anglophones du Québec. 
 
Avant RDR, Hoffman a été directeur général adjoint du Centre Morrin, le centre 
culturel anglophone de Québec, ainsi que président de Voix du Québec anglophone. 
Il a également travaillé comme consultant en coordination de projets auprès de 
plusieurs directions du gouvernement provincial dont la SAAQ, la RAMQ et la 
CNESST. Originaire de Caroline du Nord, il a obtenu son MBA en commerce mondial 
de l'Université Laval et son diplôme de premier cycle du Roanoke College.  

 
 

Mercredi le 15 novembre 
 
Reba Plummer 
 
Chris Nichols 
Conseil d'administration de la FCCT 
Co-fondateur et directeur général de Wood Shop Worker Co-op 
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Chris Nichols est cofondateur et directeur général de «Wood Shop Worker's Co-op , une 
coopérative de meubles et de menuiserie à Vancouver, en Colombie-Britannique. Titulaire 
d'une maîtrise en pensée sociale et politique et de plus de 10 ans d'expérience en 
menuiserie, il aime mettre la main à la pâte, au propre comme au figuré. Il vit à Vancouver 
Est dans une maison en copropriété avec sa femme et son fils de deux ans. 
Chris a été nommé au conseil d'administration de la FCCT en juin 2023. 
 
 
 

Jessica Provencher 
Conseil d'administration de la FCCT et de Co-operators, Réseau COOP 

 
Jessica est coach et facilitatrice à Québec et elle prend beaucoup de plaisir à soutenir 
toutes sortes d'organisations socialement responsables à poursuivre leurs idéaux aux 
côtés de leurs équipes de travail et leurs partenaires. Elle se passionne pour les 
processus collaboratifs depuis qu'elle a commencé à travailler avec des coopératives 
de travailleurs en 2010, notamment en tant que responsable de la vie associative à la 
microbrasserie La Barberie. Elle développe actuellement sa pratique de coaching 
individuel dans le but d'aider les individus à se connecter à leur courage intérieur et à 
atteindre leurs objectifs personnels et professionnels. 
 
Jessica est titulaire d'un baccalauréat en Travail social et a suivi une formation de 
maîtrise en Développement des personnes et des organisations, tous deux à 
l'Université Laval. Elle s'est jointe au conseil d'administration de Co-operators en avril 
2019 et est observatrice pour la FCCT au conseil d'administration de RESEAU Coop, 

la fédération québécoise des coopératives gérées par les travailleur·euse·s. Dans les instances où elle s'implique, 
elle apporte une solide expérience en entrepreneuriat collectif et un intérêt soutenu pour les pratiques de 
gestion horizontale, l'intelligence collective, l'équité et la diversité. 
 
Jessica a été élue pour la première fois au conseil d'administration de la FCCT en 2012. 
 
Rosa Poirier-McKiggan (guide touristique) 
Centre international de gestion coopérative, Université St Mary 

  
Rosa (elle) est une femme colon acadienne-écossaise vivant à Kjipuktuk sur un 
territoire mi'kmaq non cédé. Une passion pour la justice sociale et écologique et 
l’économie solidaire anime son travail. Elle a rejoint le Centre international de 
gestion coopérative en tant qu'assistante de programme en 2019 et a récemment 
complété son programme de certificat en gestion coopérative. Elle est également 
membre du conseil d'administration de la coopérative de travail Glitter Bean Café 
et organisatrice de start-ups de fiducies foncières communautaires, d'initiatives 
d'entraide et de solidarité. 
  
Rosa est titulaire d'un baccalauréat en sciences politiques et en études sur la 
durabilité environnementale (Université Dalhousie), d'un certificat en études 
autochtones (Université Dalhousie) et d'un diplôme d'études supérieures en 
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développement économique communautaire (Université Concordia). Elle adore organiser des réunions, cuisiner 
pour ses proches, contempler autour d'un expresso et nager dans l'océan. 
 
Mathilde Linossier (guide touristique) 

Coordonnatrice aux communications et Vie Associatives à Réseau COOP 
 
Mathilde est coordonnatrice aux communications et à la vie associative au Réseau 
COOP depuis 2020 et peut compter sur ses 15 ans d'expérience en 
communications et marketing dans le monde du tourisme. Elle est également 
titulaire d'une maîtrise en économie sociale et solidaire.  Elle a à cœur de faire 
rayonner le mouvement de la coopération du travail en créant des communications 
authentiques, conviviales et proches des membres; et en donnant des formations 
d'initiation sur le modèle de la coopérative de travail. Elle participe activement à la 
création d'un réseau d'entraide et de solidarité en facilitant des espaces 
d'échanges et des communautés de partage pensées par les coops pour les coops. 
Elle sent qu'elle contribue activement à la transformation du monde du travail et 
qu'elle est actrice du changement au sein d’une organisation qui milite pour une 
économie émancipatrice et respectueuse de l’environnement comme de l’humain. 

 
Evan Proven 
Membre du conseil d'administration de la FCCT, la coopérative Sun Certified Builders 
 

Evan a travaillé dans le domaine de la construction pendant toute sa carrière, 
commençant dans le béton et passant à la charpente en bois, à l'ébénisterie, à la 
rénovation super isolée et à la construction de nouvelles maisons. Evan a obtenu sa 
mention Sceau rouge en menuiserie en juin 2017. Evan est actuellement candidat à la 
maîtrise pour le programme de gestion des coopératives et des coopératives de crédit à 
l'Université Saint Mary's à Halifax. Les intérêts d’Evan en matière de coopérative incluent 
le réseautage multipartite, les fédérations et les associations ainsi que leur potentiel de 
création de nouvelles coopératives. Ses passe-temps incluent l'apiculture, le jardinage, la 
cuisine, le snowboard, la voile et la réparation d'objets. Evan est marié et a deux filles, un 
beau-fils et une belle-fille. Evan est membre fondateur de Sun Certified Builders Co-op 

Ltd. (SCBC) et siège à son conseil d'administration depuis 2012. 
Evan a été élu au conseil d'administration de la FCCT en 2019. 
 

Jeudi le 16 novembre 
 
Reba Plummer 
 
Kelly Storie 
Membre du conseil d'administration de la FCCT, Directrice générale de la coopérative La Siembra 

 
Kelly fait partie de la communauté coopérative et solidaire depuis plus de 25 ans et est 
directrice exécutive de la Coopérative La Siembra (Camino), une coopérative de 
travailleurs axée sur le commerce équitable et dédiée aux moyens de subsistance des 
petits agriculteurs et à la démocratie économique. 
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Au cours de sa carrière, Kelly a soutenu la croissance et la gouvernance de plusieurs organisations coopératives 
et de commerce équitable nationales et internationales, notamment en siégeant au conseil d'administration de 
l'Ontario Co-operative Association, de Your Credit Union, de La Siembra, de Fairtrade Canada et de l'un des plus 
grands travailleurs. coopératives aux États-Unis, Equal Exchange. 
 
Kelly estime que le modèle de coopérative de travail a été essentiel pour maintenir La Siembra et la marque 
Camino liées à leur mission de commerce équitable et indépendantes depuis plus de 20 ans. Les propriétaires 
ouvriers se soucient profondément de l'entreprise, de sa réputation, de son service et de la qualité des produits. 
La gouvernance démocratique et le contrôle de la coopérative passeront de membre à membre, plutôt que de 
tomber entre les mains du capital-investissement. Donner aux travailleurs plus de pouvoir, de contrôle et de 
responsabilité sur leur travail est significatif et digne. C’est une vraie force du modèle. 
 
Kelly Storie a été élue directrice générale du conseil d'administration de la FCCT lors de son AGA en novembre 
2021. 
 
Colin MacDougall 
La coorpérative Sustainability Solutions Group 

 
Colin a passé la majorité de sa carrière et a consacré la majeure partie de sa 
passion au secteur coopératif. Il a été l'un des premiers membres de la coopérative 
La Siembra, créatrice de produits équitables et biologiques Camino. Colin a joué 
plusieurs rôles chez La Siembra : les ventes, la logistique, et le président du 
conseil d'administration ; cependant, il a finalement trouvé sa vocation dans des 
fonctions de finance, d'administration, de gouvernance et de stratégie 
d'organisation. De La Siembra, Colin a rejoint l'Agence des coopératives 
d'habitation pour occuper le poste de Directeur des Services Administrative. Après 
avoir partagé son temps entre l'Agence et SSG pendant plusieurs années, Colin a 
commencé à travailler à temps plein chez SSG en 2021. 
 

 
 
Juliet ‘Kego Ume-Onyido 
 
 
Nasreen Omar 
Conseil d'administration de la FCCT, président de la coopérative de santé Multicultural Health 
Brokers Co-op  

 
Nasreen Omar est présidente de la Multicultural Health Brokers Co-op à Edmonton. 
Elle a émigré au Canada il y a 47 ans. Elle travaille à la coopérative depuis 25 ans. 
Elle a pris sa retraite en tant que coordonnatrice de programmes multiculturels des 
Services de santé de l'Alberta (Hôpital de l'Université de l'Alberta) après 20 ans de 
service. 
 
Elle est titulaire d'un B.A. en sociologie et maîtrise en bibliothéconomie. Dans ses 
deux emplois, Alberta Health Services et Multicultural Health Brokers Co-op, elle a 
été formatrice principale en compétence interculturelle. Elle possède une vaste 
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expérience en éducation communautaire. Elle anime une émission de radio punjabi et un groupe de soutien pour 
hommes et femmes d'Asie du Sud. Elle fait également de l'éducation communautaire sur la parentalité dans 
deux cultures et sur la santé en général. Elle est une éducatrice active de la coopérative de travail du MCHB. Elle 
recherche, conçoit et anime des ateliers lors de conférences pertinentes. Son numéro est le 780-200-6986. 
 
Lissette Lemus 
La coopérative de conseil GIA Consulting Co-op, membre fondatrice 

 
Coopératrice de longue date et professionnelle de la chaîne d'approvisionnement, 
Lissette apporte à son travail son expertise en matière de responsabilité sociale, 
de logistique et d'établissement de relations, créant ainsi des impacts concrets 
pour la communauté. 
Lissette possède une vaste expérience en matière de gestion des risques liés à la 
chaîne d’approvisionnement et aux fournisseurs dans le domaine des services 
financiers. Son expérience englobe des rôles dans des organisations canadiennes 
et internationales, y compris une variété de rôles d'approvisionnement et de 
gestion des risques liés aux fournisseurs. Elle est responsable de la conformité 
des fournisseurs chez Central 1 Credit Union et auparavant, elle était directrice 
des achats chez Vancity Credit Union. Elle a occupé plusieurs postes dans Supply 

Chain au sein du conglomérat international Unilever. Lissette est désignée professionnelle en gestion de la 
chaîne d'approvisionnement et a récemment terminé sa maîtrise en gestion, coopératives et coopératives de 
crédit à l'Université Saint Mary's en Nouvelle-Écosse. Lissette est cofondatrice de la GIA Consulting 
Co-Operative qui fournit des informations, des ressources et des conseils aux coopératives et, entre autres 
choses, les aide à démarrer. Lissette coreprésente également le Canada au nom de CICOPA Amériques, une 
branche de l'ICA (Alliance Coopérative Internationale) et a récemment fait une présentation devant plus de 400 
personnes à travers le monde soulignant le rôle des coopératives de travail. 
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