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Anexa 1 — Fisa rezultatelor invatarii

Codificare REZULTATELE INVATARII
rezultat Cunostinte Aptitudini Responsabilitate si autonomie

R1 Studentul/absolventul gandeste 1n mod Studentul/absolventul redacteaza si editeaza
sintetic, demonstreaza capacitatea de a utiliza | Studentul/absolventul aplicd modele texte stiintifice, lucrari stiintifice si
concepte pentru a crea si intelege metodologice si teoretice specifice studiilor academice pe diferite teme, evitand
generalizarile si de a le corela sau conecta la | culturale. comportamentele gresite, cum ar fi
alte elemente, evenimente sau experiente. falsificarea si plagiatul.

R2 Studentul/absolventul descrie in sincronie si | Studentul/absolventul aplica normele . . <
o L y e e e Studentul/absolventul descrie si analizeaza
in diacronie principalele fenomene culturale, | culturale atat in cultura asociata limbii . o S
. D S . YR . ... .. | modele culturale specifice, asociate limbii
identifica tipurile de culturi si standardele si | materne, cat si in cultura asociata unei limbi e o

. ’ ’ o ’ materne si limbilor straine.

normele aplicabile. straine. >

R3 Studentul/absolventul planifica etapele de
Studentul/absolventul utilizeaza un spectru Studentul/absolventul interpreteaza texte, analiza a textului: citeste atent textul, intelege
larg de texte (orale sau scrise), recunoscand evitand stereotipurile si prejudecatile natura acestuia, efectueaza cercetari pentru
normele si valorile culturale specifice. culturale. solutionarea unor probleme culturale si

detectarea implicitului cultural.
R4 Studentul/absolventul exprima in mod

Studentul/absolventul descrie cele mai
importante curente literare si culturale din
cele spatiul limbii materne si din cel al
culturii universale.

Studentul/absolventul analizeaza operele
semnificative din literatura universala si le
plaseaza in contextul istoric si cultural
corespunzator.

coerent si argumentat opinii si analize despre
literaturile A si B in discutii, eseuri sau
prezentéri, folosind in mod adecvat
terminologia de specialitate.




Teoria si practica imaginii

Ocupatia Cod COR
asistent de cercetare in filozofie 263306
asistent de cercetare n istorie 263308

Pentru calificarea ,,Teoria si practica imaginii (TPI) (interdisciplinar cu domeniile: Arhitecturd, Filologie)”, competentele profesionale
sunt reflectate de responsabilitate si autonomie in cercetare, valori educate si cultivate pentru activitatea profesionald si civicd a
studentilor-masteranzi, viitorii absolventi, n arealele de cercetare si studiu/activitate profesional/a:
"1 studii culturale vizuale (istoric, teoretician si analist de fenomene culturale, soio-identitare si de politici publice ale vizualului);
stiinta imaginii (istoric, teoretician si analist al imaginii si al tehnologiilor artistice);
imagologie si transculturalitate (specialist in studii de identitate, memorie, trauma);
politici vizuale (istoric, teoretician si analist de programe, politici, ideologii ale vizualului).

O oo

Rezultatele invatarii definite prin:

a) Cunostinte:
= analitice foarte specializate, In avangarda domeniului/specializarii Studii culturale si a calificarii ,,Teoria si practica imaginii (TPI)
(interdisciplinar cu domeniile: Arhitecturd, Filologie)”, cu relevanta practicd in domeniul cultural, artistic si socio-cultural actual;

teoretice, inalt specializate, care sprijind constientizarea critica si interpretarea originald a teoriilor din domeniul Studii culturale si
care se situeaza la granita (interdisciplinard) dintre diversele stiinte umaniste si arte.

b) Aptitudini:




aptitudini/abilitati, precum gandire critica, intuitiva si totodatd creativa in rezolvarea problemelor de cercetare avansata in calificarea
,, Leoria si practica imaginii (TPI) (interdisciplinar cu domeniile: Arhitectura, Filologie)”;

aptitudini/abilitdti pentru dezvoltarea de noi subiecte de cercetare, noi proceduri/metode pentru integrarea de cunostinte din diversele
stiinte umaniste si arte.

c) Responsabilitate si autonomie:

competentele profesionale care reflectd responsabilitatea contribuie la dezvoltarea de cunostinte si practici profesionale si la
managementul si revizuirea performantei strategice a echipelor de lucru (in domeniile de cercetare de mai jos);

competentele profesionale care reflectd autonomia se transpun in gestionarea si transformarea situatiilor de lucru complexe,
imprevizibile si care necesita abordari strategice sui-generis in:

studii culturale vizuale (istoric, teoretician si analist de fenomene culturale si de politici publice ale vizualului);

stiinta imaginii (istoric, teoretician si analist al imaginii si al tehnologiilor artistice);

imagologie si transculturalitate (specialist In studii de identitate, memorie, trauma);

politici vizuale (istoric, teoretician si analist de programe, politici, ideologii ale vizualului).
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Prin ceea ce trebuie sa cunoasci, sa inteleaga si sa fie capabil sa faca absolventul:

In relatie cu HG 918/2013 privind aprobarea Clasificarea Nationald a Calificarilor, pentru nivelul 7 (masterat), planul de invatimant al
programului de studii universitare de masterat ,,Teoria si practica imaginii (TPI) (interdisciplinar cu domeniile: Arhitectura, Filologie)” asigura:

cunostinte (teoretice si/sau faptice) foarte specializate, unele dintre ele situdndu-se in avangarda nivelului de cunostinte din
domeniile profesionale si de studiu/ stiintifice aferente, ca bazad a unei gandiri si/ sau cercetdri originale; constientizarea criticd a
cunostintelor din domeniul Studii culturale (vizuale) si a cunostintelor aflate la granita cu alte domenii (arte, arhitectura,
antropologie, comunicare);

abilitati (cognitive si practice) specializate pentru rezolvarea problemelor in materie de cercetare si/ sau inovatie, pentru dezvoltarea
de noi cunostinte si proceduri si pentru integrarea cunostintelor din diferite domenii conexe;

gestionarea si transformarea situatiilor de munca sau de studiu, care sunt complexe, imprevizibile si necesitd noi abordari

strategice; asumarea responsabilitatii pentru a contribui la cunostintele si practicile profesionale si/ sau pentru revizuirea
performantei strategice a echipelor de lucru.



