
รายงานผลการดำเนนิการตามแผนปฏบิตักิารป้องกนัและปราบปรามการทจุรติ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

โรงเรยีนบา้นหว้ยหาน  อำเภอเวยีงแกน่ จงัหวดัเชยีงราย 
 

ยทุธศาสตร ์
 

โครงการ/กจิกรรม 
ตวัชวีดัผลสำเร็จและ
เป้าหมาย ประจำ
ปีงบประมาณ 2564 

 
ผลการดำเนนิการ 

ตวัชวีดั เป้าหมาย 
1. ปลกูและปลกุ
จติสำนกึการตอ่ตา้นการ
ทจุรติเนน้การปรับ
เปลีย่นฐานความคดิของ
คนในทกุภาคสว่นในการ
รักษาผลประโยชน์
สาธารณะ  
  

1. จัดกจิกรรมศกึษาเรยีนรู ้
และพัฒนาคณุภาพชวีติ 
ดว้ยเศรษฐกจิพอเพยีง  

จำนวนครัง้  2 ครัง้ /ปี จัดกจิกรรมจำนวน 2 
ครัง้โดยจัดในโรงเรยีน 
1 ครัง้ และนอกสถานที ่
1 ครัง้ 

2.จัดกจิกรรมเสรมิสรา้ง
จติสำนกึตอ่สถาบนัชาต ิ
ศาสนา พระมหากษัตรยิ ์ 

จำนวน
กจิกรรม  

1 ชวัโมง/
หลกัสตูร  

จัดกจิกรรมตาม
โครงการ 

3. โครงการฝึกอบรมเกีย่ว
กบัวนัิยขา้ราชการใหก้บั
ขา้ราชการบรรจใุหม ่ 

จำนวน
หลกัสตูร  

1 หลกัสตูร/
ปี  

สง่ครบูรรจใุหมเ่ขา้รว่ม
โครงการที ่สพป. ชร 4 
จัดขึน้ จำนวน 3 คน 

4. เผยแพรค่วามรูเ้รือ่งการ
ป้องกนัผลประโยชนท์บั
ซอ้นแกเ่จา้หนา้ที ่ 

จำนวนชอ่ง
ทางในการ
เผยแพร ่ 

เผยแพรไ่ม่
นอ้ยกวา่ 4 
ชอ่งทาง  

มกีารเผยแพรท่างไลน ์
เฟสบุค๊ เวปไซ
คโ์รงเรยีน และเอกสาร
เผยแพร ่



5. เผยแพรก่ฎหมาย/
ความรูท้ีเ่กีย่วกบัการรับ
ทรัพยส์นิหรอืประโยชน์
อืน่ใด  

จำนวนชอ่ง
ทางในการ
เผยแพร ่ 

เผยแพรไ่ม่
นอ้ยกวา่ 4 
ชอ่งทาง  

การเผยแพรท่างไลน ์
เฟสบุค๊ เวปไซ
คโ์รงเรยีน และเอกสาร
เผยแพร ่

6. สง่เสรมิคา่นยิมการ
ยกยอ่งและเชดิชคูนด ีมคี
วามซือ่สตัย(์ขา้ราชการดี
เดน่)  

จำนวนครัง้  1 ครัง้/ปี  คดัเลอืกบคุลากรเขา้รับ
รางวลัในงานวนัครขูอง
อำเภอ 

7. จัดใหม้กีารประชมุ
ภายในหน่วยงาน เพือ่
ควบคมุ กำกบั ดแูล การ
ปฏบิตังิาน การประพฤติ
ปฏบิตัตินของบคุลากร
ภายในหน่วยงานใหเ้ป็น
ไปตามมาตรฐานทาง
คณุธรรมและจรยิธรรม  

จำนวนครัง้  1 ครัง้/เดอืน  จัดเนือ้หาความรู ้เขา้กบั
วาระการประชมุ
ประจำเดอืนทกุเดอืน 

 
ยทุธศาสตร ์

 
โครงการ/กจิกรรม 

ตวัชวีดัผลสำเร็จและ
เป้าหมาย ประจำ
ปีงบประมาณ 2564 

 
ผลการดำเนนิการ 

ตวัชวีดั เป้าหมาย 
1. ปลกูและปลกุ
จติสำนกึการตอ่ตา้นการ
ทจุรติเนน้การปรับ

8. จัดกจิกรรมเกีย่วกบั
ธรรมะ เพือ่สง่เสรมิ
คณุภาพชวีติและสรา้ง

จำนวนครัง้ 2 ครัง้/ปี มกีารนำครเูขา้รว่ม
กจิกรรมทีว่ดับนภชูีฟ้้า 
นมินตพ์ระมาทีโ่รงเรยีน



เปลีย่นฐานความคดิของ
คนในทกุภาคสว่นในการ
รักษาผลประโยชน์
สาธารณะ  
  

จติสำนกึทีด่ใีหก้บั
บคุลากรในโรงเรยีน  

เพือ่เป็นวทิยากรคา่ย
คณุธรรม 

9. จัดกจิกรรมเพือ่รณรงค์
และเสรมิสรา้งใหส้งัคม
ไทยเป็นสงัคม
แหง่ธรรมาภบิาล เชน่ จัด
กจิกรรมรว่มกนัทาง
ศาสนา ฯลฯ  

จำนวน
กจิกรรม 

3 กจิกรรม/ปี รว่มกจิกรรมวนัสำคญั
ทางศาสนาเชน่วนั
เขา้พรรษา วนั
อาสาฬหบชูา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ยทุธศาสตร ์

 
โครงการ/กจิกรรม 

ตวัชวีดัผลสำเร็จและ
เป้าหมาย ประจำ
ปีงบประมาณ 2564 

 
ผลการดำเนนิการ 

ตวัชวีดั เป้าหมาย 
2. บรูณาการทำงานของ
หน่วยงานในการตอ่ตา้น
การทจุรติและพัฒนา
เครอืขา่ย 
  

1. การเปิดเผยขอ้มลูผล
การจัดซือ้จัดจา้งราย
โครงการทัง้หมดให ้
สาธารณชนทราบบนเว็บ
ไซตห์รอืสือ่อืน่ๆ  

-รอ้ยละ
ของ
โครงการที่
มกีาร
เปิดเผย
ขอ้มลูผล
การจัดซือ้
จัดจา้ง  

รอ้ยละ 100  มกีารจัดทำประกาศทกุ
ครัง้เมือ่มกีารจัดซือ้
จัดจา้ง 

2. ทบทวนคูม่อืการตรวจ
การจา้งและการควบคมุ
งานพรอ้มทัง้เผยแพรท่าง
เว็บไซต ์ 

จำนวนครัง้  1 ครัง้/ปี  มกีารดำเนนิการจัดซอื
จัดจา้งผา่นระบบการจัด
ซือ้จัดจา้งภาครัฐและมี
การเผยแพร ่

3. ศกึษาดงูาน หน่วยงาน
ตน้แบบภาครัฐ และ
เอกชนในการใหบ้รกิาร
และรับผดิชอบตอ่สงัคม  

จำนวนครัง้  1 ครัง้/ปี  ไมส่ามารถไปศกึษาดู
งานไดก้ำหนดเนือ่งจาก
การแพรร่ะบาดของเชือ้
ไวรัส โควดิ 19 

4. จัดตัง้กลุม่เครอืขา่ย
ตอ่ตา้นการทจุรติ  

จำนวน
สมาชกิ  

200 คน  มกีลุม่ตอ่ตา้นการทจุรติ
ในโรงเรยีน 



5. โครงการประเมนิ
ผลลพัธค์วามเชือ่มัน่และ
ความพงึพอใจของผูรั้บ
บรกิารและผูม้ี
สว่นไดส้ว่นเสยี  

รอ้ยละ
ความพงึ
พอใจของ
ผูรั้บบรกิาร
และผูม้ี
สว่นไดส้ว่น
เสยีตอ่
สถาน
ศกึษา  

รอ้ยละ 90  มกีารสอบถามความพงึ
พอใจของผูรั้บบรกิาร
โดยใชแ้บบสอบถาม 

 

 

 

 

 
ยทุธศาสตร ์

 
โครงการ/กจิกรรม 

ตวัชวีดัผลสำเร็จและ
เป้าหมาย ประจำ
ปีงบประมาณ 2564 

 
ผลการดำเนนิการ 

ตวัชวีดั เป้าหมาย 
3. พัฒนาระบบบรหิาร
และเครือ่งมอืในการ
ป้องกนัและปราบปราม
การทจุรติ  

1.การมสีว่นรว่มของชมุชน
ในการตดิตามตรวจสอบ
ความโปรง่ใสของการ
ดำเนนิโครงการตา่งๆของ
โรงเรยีน 

รอ้ยละของ
โครงการ  

รอ้ยละ 90  มกีารเชญิตวัแทนคณะ
กรรมการสถานศกึษา
เขา้รว่มเป็นกรรมการ
ตดิตามการดำเนนิงาน
ดา้นตา่งๆของโรงเรยีน 



2. เปิดชอ่งทางและ
ประชาสมัพันธใ์หช้มุชนมี
สว่นรว่มสะทอ้นความเห็น
และใหข้อ้เสนอแนะ เกีย่ว
กบัการปฏบิตังิาน  

จำนวนชอ่ง
ทางในการ
ประชาสมัพั
นธ ์ 

ไมน่อ้ยกวา่ 
3 ชอ่งทาง  

มกีารเปิดเวปไซต ์
เวปบอรด์ เฟชบุค๊ให ้
ชมุชนแสดงความ
คดิเห็น 

3. มกีารประกาศเผยแพร่
ขัน้ตอน กระบวนการใน
การดำเนนิการตอ่เรือ่ง
รอ้งเรยีน  
- มกีารรายงานผลการ
ดำเนนิการเรือ่งรอ้งเรยีน
ใหผู้ถ้กูรอ้งเรยีนทราบ  
- มกีารแจง้ตอบรับเรือ่ง
รอ้งเรยีนภายใน 15 วนั  
-มกีารรายงานผลการ
ดำเนนิการหรอืความ
กา้วหนา้ในการดำเนนิการ
เรือ่งรอ้งเรยีน 

มแีผนผัง
ขัน้ตอน
กระบวนกา
รดำเนนิ
การตอ่
เรือ่ง
รอ้งเรยีน  
รายงาน
สรปุการ
ดำเนนิการ 

เผยแพร่
แผนผัง
กระบวนการ
รอ้งเรยีน  
3 ครัง้/เดอืน 
โดยแยก  

มกีารดำเนนิการเผยแพร่
ทาง เวปไซต ์เวปบอรด์ 
เฟชบุค๊ กลุม่ไลนผ์ู ้
ปกครองนักเรยีน 

4. จัดทำรายงานและสถติิ
การดำเนนิการตอ่เรือ่ง
รอ้งเรยีนประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

จำนวนครัง้
ในการจัด
ทำรายงาน
และสถติ ิ 

1 ครัง้/ปี  มรีายงานและสถติกิาร
ดำเนนิการตอ่เรือ่ง
รอ้งเรยีน 



5. โครงการจัดทำและ
ประเมนิมาตรฐานความ
โปรง่ใสในการดำเนนิงาน
หน่วยงานภาครัฐ  

จำนวนครัง้  1 ครัง้/ปี  มแีผนการดำเนนิงาน
ดา้นมาตรการความ
โปรง่ใส 

 

 

 
ยทุธศาสตร ์

 
โครงการ/กจิกรรม 

ตวัชวีดัผลสำเร็จและ
เป้าหมาย ประจำ
ปีงบประมาณ 2564 

 
ผลการดำเนนิการ 

ตวัชวีดั เป้าหมาย 
4. เสรมิสรา้งองคค์วามรู ้
ดา้นการตอ่ตา้นการ
ทจุรติใหก้บับคุลากร  
.  

1. การดำเนนิงานดา้นการ
ตอ่ตา้นการทจุรติคอรรั์ป
ชนัในองคก์ร  
-สง่เสรมิใหม้กีาร
แลกเปลีย่นความรู ้และขอ้
มลูขา่วสารดา้นการ
ป้องกนัและปราบปราม
การทจุรติในระหวา่งหน่วย
งานองคก์รทีเ่กีย่วขอ้ง  
- สอดแทรกความรูด้า้น
การป้องกนัการทจุรติ และ
โทษของการทจุรติไวใ้น
หลกัสตูรการฝึกอบรม  

จำนวนครัง้
ในการ
แลกเปลีย่
นเรยีนรู ้ 
จำนวน
หลกัสตูรที่
มกีารให ้
ความรู ้ 
จำนวนครัง้
ในการ
เผยแพร/่
อบรม  

จำนวน 4 
ครัง้/ปี  
จำนวน 4 
หลกัสตูร  
1 ครัง้/ปี  

มกีารเดนิรณรงคต์อ่ตา้น
การทจุรติ การจัดการ
เลอืกตัง้สภานักเรยีน      
มกีารเชญิวทิยากรของ
ทหารมาใหค้วามรูค้วาม
เขา้ใจกบันักเรยีนและ
บคุคลากรทางการ
ศกึษา 
มกีารจัดหลกัสตูร
ตอ่ตา้นการทจุรติใหผู้ ้
เรยีนไดเ้รยีนในทกุระดบั
ชัน้ 



- เผยแพรค่วามรู/้จัดอบรม 
สรา้งความเขา้ใจเกีย่วกบั
พฤตกิรรมทีเ่ขา้ขา่ยการ
ทจุรติ การปฏบิตัหิรอื
ละเวน้การปฏบิตัหินา้ที่
โดยมชิอบของครแูละ
บคุลากรทางการศกึษา
ของโรงเรยีน  
2. ประชาสมัพันธค์วามรู ้
ดา้นการป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติทาง
เสยีงตามสาย หรอืสือ่อืน่ๆ  

ความถีใ่น
การ
ประชาสมัพั
นธ ์ 

2 ครัง้/เดอืน  มกีารเผยแรค่วามรูด้า้น
การป้องกนัและปรบ
ปรามทจุรติผา่นเสยีง
ตามสายของโรงเรยีน 

 

 

 

 

 
ยทุธศาสตร ์

 
โครงการ/กจิกรรม 

ตวัชวีดัผลสำเร็จและ
เป้าหมาย ประจำ
ปีงบประมาณ 2564 

 
ผลการดำเนนิการ 

ตวัชวีดั เป้าหมาย 
4. เสรมิสรา้งองคค์วามรู ้
ดา้นการตอ่ตา้นการ
ทจุรติใหก้บับคุลากร  

4. จัดทำรายงานและสถติิ
การถกูชีม้ลูความผดิ/การ
ตัง้ขอ้สงัเกตของสำนัก

- จำนวน
ครัง้ในการ
จัดทำ

1 ครัง้/ปี  มรีายงานขอ้มลูการ
รอ้งเรยีนการกระทำผดิ



.  งาน ป.ป.ช./อกคศ./สตง. 
ตอ่เจา้หนา้ทีห่รอืหน่วย
งาน  

รายงาน/
สถติ ิ 

เกีย่วกบัการทจุรติและ
ประพฤตมิชิอบ 

 5. จัดทำรายงานผลการ
ดำเนนิงานตามแผน
ปฏบิตักิารป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติ 
ประจำปี 2564  

ความ
สำเร็จของ
การจัดทำ
รายงานผล  

รายงานผล
ไดต้รงตาม
ระยะเวลาที่
กำหนด  

รายงานการดำเนนิงาน
ตามแผนป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติ
ประจำปี 2564  

 

ปญัหาและอปุสรรคในการดำเนนิงาน   

1.​การแพรร่ะบาดของโรคไวรัสโคโรน่่า โควดิ 19 อยา่งรุน่แรงในพืน้ทีท่ำใหก้ารดำเนนิงานในกจิกรรมตา่งๆที่
ไดก้ำหนดไว ้ในแผนงานโครงการ ไมเ่ป็นไปตามกำหนดในบางกจิกรรมไมไ่ดด้ำเนนิการใดๆเลย การจัด
กจิกรรมทีเ่ป็นกลุม่จัดไดเ้พยีงกลุม่เล็กๆ  

 


