
ЗВІТ 
про результати опитування “Анкета випускника”  
ОНП «Мова і література (англійська, німецька)» 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 
галузі знань 01 Освіта/Педагогіка 

спеціальність 014 Середня освіта (мова і література (англійська) 
 

(листопад 2024 рік) 
Анкета була розміщена у гугл-формі на сайті Кам’янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнка 
(https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSer_N7jRpZ6ya4n24_T_ol37mMU5
1JB6AGZ7Ikjumkf07GH1w/viewform).  

Гугл форма була заповнена 18 респондентами. 
 

РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ  
 

 
РОЗПОДІЛ ВІДПОВІДЕЙ НА ЗАПРОПОНОВАНІ ПИТАННЯ: 

 
Питання Відповідь 

Що було для вас важливим при 
виборі майбутньої професії 
(оберіть не більше 3 варіантів 
відповідей)? 

Гідна заробітна плата в майбутньому – 12 
респондентів (66.7 %) 

Перспективи працевлаштування – 11 
респондентів (61 %) 

Можливість кар'єрного зростання – 11 
респондентів (61 %) 
престижність професії – 7 респондентів (38.9 

%) 
Відповідність наявних у мене знань, 

здібностей та нахилів у майбутній професійній 
діяльності– 9 респондентів (50 %) 

Зміст професійної діяльності (характер, 
складність, небезпека, умови праці) – 6 
респондентів (33.3 %) 

Професія допоможе знайти роботу за 
кордоном – 3 респонденти (16.7 %) 

Можливість отримати безкоштовну освіту – 
4 респонденти (22.2 %) 

Можливість отримання незалежності від 
батьків – 2 респонденти (11 %) 

Професія допоможе почати власний бізнес – 
6 респондентів (33.3 %) 

Бажання батьків – 1 респондент (5.6 %) 
 



При виборі майбутньої професії 
Ви орієнтувались на (оберіть 
один варіант відповіді)? 

Особисту думку – 15 респондентів (83.3  
Поради батьків – 3 респонденти (16.7 %) 
 

Як Ви вважаєте, обрана Вами 
професія затребувана на ринку 
праці? 

Так – 17 респондентів (94.4 %) 
Важко відповісти – 1 респондент (5.6 %) 
 

Як Ви вважаєте, чи достатньо 
Ви отримали знань в процесі 
навчання для майбутньої 
професійної діяльності? 
(оберіть усі підходящі 
варіанти): 

Достатньо – 7 респондентів (38.9 %) 
Мені достатньо теорії, але не вистачає 
практичних умінь і навичок – 11 респондента 
(61.1%) 
 

Чи працюєте Ви за 
спеціальністю після завершення 
ЗВО? 

Так – 13 респондентів (72.2 %) 
Ні – 5 респондентів (27.8 %) 
 

Як Ви знайшли своє перше 
робоче місце? 

За порадою друзів – 9 респондентів (50 %) 
Знайшов роботу через Інтернет – 5 
респондентів (27.8 %) 
Допомогли викладачі – 3 респонденти (16.7 %) 
Ще не працював – 1 респондент (5.6 %) 
 

З якими труднощами Ви 
зіткнулися при пошуку роботи? 
(оберіть усі відповідні варіанти) 

Немає досвіду роботи – 13 респондентів (72.2 
%) 
Відсутність необхідного рівня освіти – 1 
респондент (5.6 %) 
Недостатність професійних знань і навичок – 2 
респонденти (11 %) 
Невідповідність віку – 2 респонденти (11 %) 
Труднощів не виникало – 1 респондент (5.6 %) 

Чи довелося Вам перенавчатися 
або навчатися новим знанням 
під час вступу на роботу? 

Так, упродовж місяця – 3 респонденти (16.7 %) 
Так, від 2 до 3 місяців – 2 респонденти (11 %) 
Так, більше, ніж 6 місяців – 1 респондент (5.6 
%) 
Так, упродовж одного тижня – 5 респонденти 
(27.8 %) 
Ні – 7 респондентів (38.9 %) 

Чи задоволені Ви рівнем своєї 
освіти? 

Повністю задоволений – 9 респондентів (50 %) 
Скоріше задоволений – 9 респондентів (50 %) 
 

Ваші пропозиції та 
рекомендації для удосконалення 
освітньої програми? 

Більше дисциплін пов'язаних з галузевим та 
усним перекладом – 1 респондент (5.6 %) 
Осучаснювати матеріали і доцільність предмета 
– 1 респондент (5.6 %) 



Більше розмовної практики на парах та 
інтерактиву, розвивати навички слухання та 
говоріння частіше – 4 респонденти (22.2 %) 
Граматику та фонетику вивчати довший період 
часу – 1 респондент (5.6 %) 
Звернути увагу на кількість виробничої 
практики (потрібно більше), тісна співпраця з 
базами практики – 2 респонденти (11 %) 
Проведення майстер-класів викладачами  або 
надання практичних прикладів саме 
викладання, де і в яких випадках можна 
застосувати набуті теоретичні знання – 1 
респондентів (5.6 %) 
Індивідуалізація навчання – 1 респондент (5.6 
%) 
Гнучкіший графік занять –2 респонденти (11 %) 
Пропозицій немає – 8 респондентів (44.4 %) 
 

 
 
 


