
 
 
 

 

รายงานผลการจดัการเรยีนรู ้(มคอ.5) 
ชุดวชิา/รายวชิา ............................................................. 
หลกัสตูร ........................................................................ 

 
 

หมวดที ่1 ขอ้มลูท ัว่ไปของชุดวชิา/รายวชิา 
 
1. ชือ่ชดุวชิา (ภาษาไทย)​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
หน่วยกติ 

​       (ภาษาองักฤษ) 

2. ภาควชิา/คณะ​ 
 
3. อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบชดุวชิา/รายวชิา หรอือาจารยผ์ูส้อน 
 
4. รายละเอยีดของชดุวชิา/รายวชิา และผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
คำอธบิายชดุวชิา​ ​ ​ ​ ​ ​        

………………………………………………………………………
………………………………………………………...…………….…
… 

………………………………………………………………………
………………………………………………………...………………
…. 
 

MLO พฤตกิรรมบง่ช ี
(ควรมเีพยีง 1 ขอ้ ที่
บรูณาการความรูจ้าก
ทกุรายวชิาในชดุ) 

1. ………………. (CLO ของรายวชิาที ่
1**) 
2. ………………. (CLO ของรายวชิาที ่
2**) 

 



4.1 ชือ่รายวชิา (วชิาที ่1) 
........................................................................... x(x-x-x) หน่วยกติ 

คำอธบิายรายวชิา 
​
…………………………………………………………………………
……………………………………………………...……………​
…………………………………………………………………………
……………………………………………………...…………… 

ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องวชิาที ่1 (CLO1) 
…………………………………………………..……………………
…………… 
 

4.2​ ชือ่รายวชิา (วชิาที ่2) 
........................................................................... x(x-x-x) หน่วยกติ 

คำอธบิายรายวชิา 
​
…………………………………………………………………………
………………………………………………………………..…. 
​
…………………………………………………………………………
……………………………………………………………..……. 

ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องวชิาที ่1 (CLO2) 
…………………………………………………..……………………
…………… 
 
 
5. ความสมัพันธข์องชดุวชิา/รายวชิา ทีส่อดคลอ้งกบัผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
ระดบัหลกัสตูร (PLO) และระดบัชัน้ปี (YLO) 
 
PLOx พฤตกิรรม

บง่ชี ้
YLOx พฤตกิรรม

บง่ชี ้
ชอืชุดวชิา/
รายวชิา 

  
 
 

  ชุดวชิา 
……….. 
 
วชิาที ่1 



 
วชิาที ่2 
 

 
6. ความรับผดิชอบของรายวชิาตอ่ PLO 
 

รายวชิา 
PLOx* PLOx 

K S E C K S E C 

รายวชิาที ่1         

รายวชิาที ่2         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดที ่2 แผนการพฒันาและประเมนิผูเ้รยีน 



 
1. การวางแผนกลยทุธก์ารสอนและการประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
 

รายวชิา 
(ผลลพัธก์าร
เรยีนรู)้ 

พฤตกิรรมบง่ช ี
(Performance 

Criteria) 

 

รอ้ย
ละ 
 

งาน/กจิกรรม 
(วธิกีารทีใ่ช ้
ประเมนิ) 

เครือ่งมื
อทีใ่ช ้
ประเมนิ 

เกณฑ์
การ
บรรล ุ
CLO 

กลยทุธ์
การสอน 

วชิาที ่1 
CLO1 

1. 15 อภปิราย/
ระดมสมอง 

   

2. 15, 
15 

นำเสนอวดิี
ทศัน,์ รายงาน 

 

3. 40 รายงาน  
4. ความ
รับผดิชอบ / 
ทกัษะดจิทิลั / 
ทกัษะสือ่สาร 

5, 
5, 5 

  

วชิาที ่2  
CLO2 

1. 25 ใบงาน 
(เดีย่ว) 

   

2. 40 โครงงานกลุม่  
3. ความ
รับผดิชอบ / 
ทกัษะสือ่สาร / 
การทำงานเป็น
ทมี 

5, 
5, 5 

สงัเกตจาก
การสง่งาน/
การทำ
กจิกรรมกลุม่/
เพือ่นประเมนิ
เพือ่น 

 

 4.  20 ทดสอบความ
รู ้

 

 
ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องรายวชิาที ่1 ประเมนิจาก….. (ระบงุาน/
กจิกรรม/วธิกีารสำคญัทีใ่ช)้……. โดยใช…้(ระบเุครือ่งมอื)…….. เป็น
เครือ่งมอืประเมนิ และกำหนดใหผู้เ้รยีนตอ้งไดผ้ลการประเมนิที…่…
(ระบรุะดบัหรอืรอ้ยละ) ข้ึนไป จึงจะถือว่าบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ในรายวิชาน้ี 

 
ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องรายวชิาที ่x ประเมนิจาก….. (ระบงุาน/
กจิกรรม/วธิกีารสำคญัทีใ่ช)้……. โดยใช…้(ระบเุครือ่งมอื)…….. เป็น
เครือ่งมอืประเมนิ และกำหนดใหผู้เ้รยีนตอ้งไดผ้ลการประเมนิที…่…
(ระบรุะดบัหรอืรอ้ยละ) ข้ึนไป จึงจะถือว่าบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ในรายวิชาน้ี 

 



2. เครือ่งมอืสำคญัทีใ่ชป้ระเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรู ้(หากม ีRubric 
Score) และเกณฑก์ารตดัสนิการบรรล ุ 
 

ประเด็นการประเมนิ 
ระดบั 

5 4 3 2 1 
 

คำ
อธบิาย 

คำ
อธบิาย 

คำอธบิาย 
คำ

อธบิาย 
คำอธบิาย 

      

 
 
 
 
 

หมวดที ่3 รายงานผลผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องผูเ้รยีน 
 
1. จำนวนนสิติทีล่งทะเบยีน  ...................... คน จำนวนนสิติทีถ่อน (W)  
...................... คน จำนวนนสิติทีค่งอยูเ่มือ่ส ิน้สดุภาคการศกึษา 
...................... คน 
 
2. ผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องนสิติในระดบัรายวชิา ชัน้ปี และหลกัสตูร 
 

รหสันสิติ​
 

การบรรลผุลลพัธก์ารเรยีนรูใ้นแตล่ะระดบั 

CLO วชิา
ที ่1 

(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ 

(ระดบัการ
บรรล)ุ 

เก
รด 

CLO 
วชิาที ่1 
(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ 

(ระดบัการ
บรรล)ุ 

เก
รด 

การ
บรรลใุน
ระดบัชุด
วชิา 

(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ  

การ
บรรลใุน
ระดบั
ช ัน้ปี 

(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ 

การ
บรรลใุน
ระดบั
หลกัสตู
ร 

(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ 

รหสันสิติ
คนที ่1  

       

รหสันสิติ
คนที ่2 

       

        



รหสันสิติ​
 

การบรรลผุลลพัธก์ารเรยีนรูใ้นแตล่ะระดบั 

CLO วชิา
ที ่1 

(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ 

(ระดบัการ
บรรล)ุ 

เก
รด 

CLO 
วชิาที ่1 
(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ 

(ระดบัการ
บรรล)ุ 

เก
รด 

การ
บรรลใุน
ระดบัชุด
วชิา 

(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ  

การ
บรรลใุน
ระดบั
ช ัน้ปี 

(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ 

การ
บรรลใุน
ระดบั
หลกัสตู
ร 

(บรรล/ุไม่
บรรล)ุ 

        

รวม
จำนวน
นสิติที่
บรรล ุ
(รอ้ยละ) 

       

 
3. วเิคราะหภ์าพรวมผลการดำเนนิงานตามกลยทุธก์ารสอนและการ
ประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรูท้ีว่างไว ้ 

3.1 นสิติบรรลผุลลพัธก์ารเรยีนรู ้เนือ่งจาก (ระบเุหตผุล พฤตกิรรม 
หรอื หลกัฐานรอ่งรอย ทีส่ะทอ้น) 
​
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………. 
​
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………. 
​
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………. 

3.2 นสิติไมบ่รรลผุลลพัธก์ารเรยีนรู ้เนือ่งจาก (ระบเุหตผุล พฤตกิรรม 
หรอื หลกัฐานรอ่งรอย ทีส่ะทอ้น) 
​
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………. 



​
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………. 
​
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดที ่4 การประเมนิและการวางแผนปรบัปรงุรายวชิา  
 
1. ผลการประเมนิการจัดการเรยีนรูใ้นชดุวชิา/รายวชิา โดยนสิติ ใน
ระหวา่งการจัดการเรยีนรูแ้ละภายหลงัทัง้การจัดการเรยีนรู ้(ปค.003)  
…………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
 
2. ขอ้วพิากษ์สำคญัจากทีป่ระชมุระดบัหลกัสตูร/ภาควชิา (ประเมนิ
ผลลพัธก์ารเรยีนรูใ้นแตล่ะรายวชิา ความสอดคลอ้งของผลลพัธก์ารเรยีน
รูใ้นรายวชิาตา่งๆ ในชดุวชิา/ชัน้ปีเดยีวกนั หรอืประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรู ้
ของรายวชิากบัผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัชัน้ปีและหลกัสตูร)  
…………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
 
3. ขอ้เสนอแผนการปรับปรงุแผนการจัดการเรยีนรู ้(เชน่ การกำหนด
ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้งาน วธิกีารและเครือ่งมอืทีใ่ชป้ระเมนิ เกณฑก์าร



ประเมนิ วธิกีารสอน ความสอดคลอ้ง/ความรับผดิชอบของรายวชิา ตอ่
ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัชัน้ปีและหลกัสตูร) เพือ่สง่เสรมิใหน้สิติบรรลุ
ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้สำหรับภาคการศกึษา/ปีการศกึษาตอ่ไป 
…………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………
………………………………………………………………………… 


