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«Віддавати дітям найкраще, найнеобхідніше, підтримувати 
обдарованих, зацікавлювати здібних, всебічно розвивати 
кожного». 
    В. Сухомлинський 
 
Заклад дошкільної освіти №1 

Побудований у 1973 році Південно-західною залізницею, а в 
2002 році став комунальною власністю Козятинської міської 
ради. 

 

Площа закладу становить – 0,6660 га 

 В садочку функціонує 9 груп: дві групи дітей раннього віку, 
одна молодша група, дві середніх групи, одна старша група, дві 
групи для дітей, що мають вади зору і дві  груп для дітей, що 
мають вади мовлення  

Проектна потужність закладу – 175 місць,  
фактично виховується – 150,  
з них: 20  – дітей раннього віку,  130 –  дошкільного віку. 
 

Місія закладу:створити найбільш сприятливі умови 
розвитку для всіх дітей, з урахуванням їх природніх 

можливостей та здоров’я, максимально адаптувати дітей до 
умов  життя та вміння застосовувати свої індивідуальні 

здібності. 



 

 

 

Слабкі сторони закладу:  

 

 
 



 

 

 

Сильні сторони закладу: 

-​  

 

 

 

 

 

 

 



 

СТРАТЕГІЧНЕ БАЧЕННЯ 

Кращий спосіб зробити дітей хорошими – це 
зробити їх щасливими! 

Дитячий садок – місце, де починається соціалізація 
дитини,її виховання та освіта. 
Прагнемо вдосконалювати: 

-​ креативне середовище для розвитку дитини; 
-​ організацію незабутніх сімейних свят; 
-​ повноцінне харчування (виконання норм); 
-​ забезпечення психологічним супроводом 

учасників навчально-виховного процесу; 
-​ мережу груп компенсуючого типу; 
-​ створення безпечних, комфортних умов 

перебування дітей; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Стратегічні цілі: 

 

 

 

 

 

 



 

 

План дій: 
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