Conditiile programului de subgranturi pentru ONG-uri
Prevenirea si combaterea violentei in familie (VF) si a violentei bazate pe gen (VBG)

I. Context

A. O. Artemida lanseazd un program de subgranturi destinat organizatiilor non-guvernamentale
(ONG-uri) din Republica Moldova, care implementeaza initiative de prevenire si combatere a
violentei In familie (VF) si a violentei bazate pe gen (VBG).

Aceste subgranturi sunt parte a proiectului "Prevenirea violentei fatd de femei", implementat de
A.O. Artemida si sustinut de Sida (Agentia Suedeza de Cooperare Internationald pentru Dezvoltare)
prin intermediul Ambasadei Suediei la Chisindu. Programul urmareste sa sprijine organizatiile locale
in dezvoltarea si consolidarea serviciilor, mecanismelor si campaniilor menite sa reduca fenomenul
violentei si sd sprijine supravietuitoarele violentei.

II. Obiectivul programului de subgranturi
Prin acest program, se urmareste:
Cresterea gradului de constientizare asupra VF si VBG in comunitati;
Imbunitatirea accesului supravietuitoarelor la servicii specializate;
Dezvoltarea initiativelor comunitare de prevenire si raspuns la fenomenul VBG si VF;
Crearea si consolidarea parteneriatelor intersectoriale pentru combaterea VF si VBG;
Dezvoltarea initiativelor educationale privind egalitatea de gen si relatiile sdnatoase.
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III.  Activitati eligibile
Subgranturile vor finanta initiative care includ, dar nu se limiteaza la:
Campanii de informare si sensibilizare asupra VF si VBG;
Programe educationale pentru tineri privind relatiile sanatoase si egalitatea de gen;
Crearea si consolidarea retelelor locale de suport pentru victime;
Dezvoltarea serviciilor de asistenta pentru supravetuitoarele violentei;
Activitati de implicare comunitara pentru prevenirea violentei.
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Iv. Criterii de eligibilitate
Pentru a fi eligibile pentru finantare, organizatiile aplicante trebuie sa indeplineascd urmatoarele
criterii:
1. Eligibilitatea organizatiei
- Sé fie o organizatie non-guvernamentald (ONG) inregistratad legal in Republica Moldova;
- S& aiba minim 1 an de experientd in implementarea proiectelor sociale, de preferintd in domeniul
prevenirii si combaterii violentei in familie (VF) si violentei bazate pe gen (VBG);
- Sd demonstreze capacitate administrativa si financiara pentru gestionarea subgrantului;
- Sd aiba cont bancar activ pe numele organizatiei;
- S nu fie implicatd in procese judiciare care ar putea afecta implementarea subgrantului;
- Sé respecte principiile de nediscriminare, transparenta si echitate in implementarea subgrantului.

2. Eligibilitatea subgrantului:

- Subgrantarea trebuie sa fie aliniatd cu obiectivele programului si sd contribuie la prevenirea si
combaterea VF si VBG;

- Propunerea de subgrantare trebuie sd includa indicatori de rezultat care pot fi monitorizati si
evaluati;

- Subgrantul trebuie sa aiba un impact clar asupra beneficiarilor directi si sd fie sustenabil pe termen
lung;

- Sa promoveze principii de egalitate de gen, incluziune si protectia drepturilor omului;

- Sa demonstreze implicarea comunitatii si a altor actori relevanti (autoritati locale, institutii publice,
alti partenerti).

3. Eligibilitatea costurilor



Costurile trebuie sa fie direct legate de implementarea activitatilor propuse.
Sunt eligibile cheltuielile pentru:

- Servicii de instruire, facilitare, consultanta;

- Dezvoltarea materialelor de sensibilizare si informare;

- Costuri de transport si logistica pentru activitati comunitare;

- Cheltuieli administrative (in limita a 10% din buget);
- Salarii pentru personalul implicat in proiect, cu justificare clara;
- Echipamente si materiale necesare pentru implementare;

Nu sunt eligibile:

- Cheltuieli pentru achizitionarea de echipamente sau bunuri imobile;

- Cheltuieli de functionare ale ONG-ului care nu sunt direct legate de proiect;
- Activitdti cu caracter politic, religios sau discriminatoriu.

4. Eligibilitatea aplicantului ca parteneriat (optional)

- ONGe-urile pot aplica individual sau in parteneriat cu alte organizatii, dar trebuie sd desemneze un
lider de proiect;

- In cazul parteneriatelor, rolurile fiecarui partener trebuie si fie clar definite in propunerea de proiect.

V. Finantare si durata subgrantarilor

1. Aplicantii pot aplica la subgranturi in una din urméatoarele categorii in functie de necesitatile
si activitdtile planificate:

"] Sub-grant mic 1n valoarea de pana la 10 000 EURO, perioada de implementare de la 3 1a 6

luni.

"] Sub-grant mediu in valoare de pana la 15 000 EURO, perioada de implementare 6 -7 luni.
2. Bugetul solicitat sa nu depaseasca 15 000 EURO si sa fie justificat in mod clar si detaliat;
3. Activitatile propuse trebuie sa fie realiste, fezabile si implementabile in termen de 6 luni;
4. Numarul de subgranturi disponibile: Conform bugetului A.O ”Artemida” total alocat pentru
programul de subgrantari pentru anul 2025 - 50 000 EURO.
5. Bugetul subgrantului va fi elaborat in MDL la cursul 19,37 Lei pentru 1 Euro.

VI.  Procesul de aplicare

Organizatiile interesate trebuie sa depund un dosar care sa includa:

1 Formularul de aplicare completat (Anexa 1);

2 Declaratia de impartialitate (Anexa 2)

3. Bugetul detaliat (Anexa 3);

4. CV-urile echipei de implementare;

5. Statutul si extrasul de la ASP (certificatul de inregistrare) al ONG-ului;
6. Ultimul raport anual de activitate al organizatiei;

7. Raport financiar (bilantul contabil) pentru ultimul an.

8. Declaratie pe proprie raspundere privind lipsa datoriilor fata de stat.

9. Documentele ce reglementeaza activitatea contabild a organizatiei.

Termenul limita pentru depunerea aplicatiilor: 15 martie 2025, ora 23:59

Aplicatiile trebuie transmise prin e-mail la artemidaong@gmail.com cu subiectul: ,,Aplicare
subgrant VBG/VF — [Numele ONG-ului]”. Aplicantul va primi mesaj de confirmare a documentelor
transmise.

VII. Procesul de selectie
Evaluarea propunerilor pentru subgranturi se va face in doua etape:
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1. Verificare administrativa — verificarea conformitatii documentelor depuse;

2. Evaluare tehnica — analiza continutului propunerii pe baza urmatoarelor criterii:

- relevanta subgrantdrii conform prioritatilor (conform capitolelor II si III al prezentului program de
subgrantare) stabilite de A.O ”Artemida”

- interdependenta dintre scop, obiective, activitati, rezultate si indicatori

- obiective clar definite, specifice, masurabile, abordabile, realiste si incadrabile in timp

- definirea clara a participantilor/beneficiarilor

- bugetul este estimat realist Tn concordanta cu activitatile planificate

- capacitatea de a atrage resurse

- calitatea mecanismului de monitorizare si evaluare a rezultatelor

Organizatiile selectate vor fi anuntate pana la 30 martie 2025, procesul de semnare si acordare a
subgranturilor va fi n luna aprilie 2025, iar implimentarea subgranturilor va incepe de la 1 mai 2025.

VIII. Monitorizare si raportare
ONG-urile finantate vor trebui sa prezinte:

1. Un raport intermediar la 3 luni de implementare;

2. Un raport final narativ si financiar la finalul perioadei de subgrantare.

3. Subgranturile gestionate de organizatiile aplicante vor fi supuse procedurii de audit financiar
in perioada primului trimestru 2026 din resursele A.O ”Artemida”.

4. A.O. Artemida isi rezerva dreptul de a efectua vizite de monitorizare pentru a verifica

progresul activitatilor implimentate si utilizarea fondurilor.

IX.  Vizibilitate
1. ONG-urile beneficiare ale subgranturilor trebuie sd mentioneze in toate materialele si activitatile
ca acestea sunt realizate de catre [Numele ONG-ului] in cadrul subgrantului "Denumire subgrant” cu
sprijinul Sida prin intermediul Ambasadei Suediei la Chisindu, in cadrul proiectului "Prevenirea
violentei fatd de femei" implementat de A.O. Artemida.
2. Aceastda mentiune trebuie sa fie inclusa pe toate materialele de comunicare, inclusiv in rapoarte,
postari pe retelele sociale, comunicate de presa si alte produse relevante.
3. Toate materialele de vizibilitate, comunicare vor fi coordonate cu persoana responsabila pe
comunicare a A.O ”Artemida”.

X. Contact
Pentru intrebari si clarificari, ne puteti contacta pana la 10 martie 2025:
1. E-mail: artemidaong@gmail.com
2. Persoana de contact:

3. Pavel Tuvacov - coordonatorul programului ”Dezvoltare Organizationald” A.O ”Artemida”
- mob: 060959530
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FORMULAR DE APLICARE

Anexa 1.

INFORMATIA DESPRE APLICANT

Aplicantul

Adresa completa

Numarul de telefon

Adresa electronica

Website

PERSOANA DE CONTACT

Numele/Prenumele

Adresa(completd)

Numarul de telefon

Adresa electronica

INFORMATII DESPRE SUBGRANT

Titlul

Prioritatea de politica nationald/locala

Initierea proiectului (data/luna/anul)

Finalizarea proiectului (data/luna/anul)

Durata proiectului (se va exprima in

luni)

Tipul subgrantului

subgrant mic

subgrant mediu

REZUMATUL PROIECTULUI (max.500 cuvinte)




PREZENTAREA SUBGRANTULUI

Scopul:
Obiectivele specifice
Obiectivul Indicatori
1.
2.
3.
4.
5.
6.
Grupul tinta
Planul de actiuni/activitati
Activitati Data/perioada de | Descrierea activitatii Rezultatele
desfasurare planificate

Rezultatele planificate

Impactul




Partenerii implicati

Partener Descrierea parteneriatului

(roluri si responsabilitati in proiect, adresa, nr.
de telefon/fax, posta electronica, website,
persoand de contact)

Bugetul/devizul estimat de cheltuieli

Suma solicitata de la autoritatea finantatoare

Contributia proprie

Alte contributii ale partenerilor

Suma totala

Modalitati de monitorizare si de evaluare (max. 200 cuvinte)

Activitati de promovare/mediatizare si de diseminare pe care intentionati sa le realizati in timpul
implementarii subgrantului (max. 200 cuvinte)

Durabilitatea/Continuitatea initiativelor/activitatilor

Prin semnaturile de mai jos, declaram in deplind cunostintd de cauzd si cu bund-credinta, ca
informatiile furnizate in acest formular sunt corecte si exacte.

Directorul-executiv

(Numele, prenumele, semnatura)



(Data/luna/anul si stampila)

Anexa 2
DECLARATIE DE IMPARTIALITATE
Subsemnatul, domiciliat 1n
localitatea , raionul ,
str. , NI , bloc , ap. , 1dentificat prin
seria , . , N/P in calitate de
presedinte/director al organizatiei in ceea ce priveste

implementarea subgrantului, ma oblig sa iau toate masurile preventive necesare pentru a evita orice
situatie care m-ar impiedica In orice moment sa actionez in conformitate cu obiectivele autoritatii
finantatoare. De asemenea ma oblig sa iau toate masurile preventive necesare evitdrii oricaror situatii
in care executarea obiectiva si impartiald a functiilor oricarei persoane implicate in implementarea
subgrantului poate fi compromisa din motive familiale, politice, economice sau orice alte interese
comune cu o alta persoana.

Totodatd, ma oblig sa informez de indatd autoritatea finantatoare despre orice situatie ce

genereaza sau ar putea genera un asemenea conflict de interese.

Directorul organizatiei

(numele, prenumele, semnatura si stampila)



Anexa 3.

BUGETUL SUBGRANTULUI

Informatii generale

Denumirea subgrantului:

Perioada de implimentare:

Organizatia:

Director executiv:

Buget consolidat, Lei

Nr Categoria de buget lzllil r::it)a Transa I Transa 11 Total buget
Costuri de personal (nu vor
1. | depasi 15%) din valoarea 6
subgrantului
2. Cheltuieli pe activitati 6
3. | Cheltuieli administrative 6
Total: [ 0,00 MDL 0,00 MDL 0,00 MDL
Buget detaliat, LEI
Nr Categoria de buget Umfate fl ¢ Nr: (,ie. Cost Unitate | Total buget
masura unitati
A B | C D E F G
1. Costuri de personal (nu vor depasi 15%) din valoarea subgrantului
Manager Proiect )
LL | LLL | T %e imphcarg) luni 6
Contabil Proiect .
1.2. L2.1. | 9% de implicar(e) luni 6
Subtotal categoria 1. 0,00 MDL
2. | Cheltuieli pe activitati Unitate de | 0. 4o unitati | Cost Unitate | Total buget
masura
Activitatea 1.
2.1.1.
2.1. | 2.1.2.
2.1.3.
Subtotal 2.1. 0,00 MDL
Activitatea 2.
2.2.1.
2.2. | 2.2.2.
2.2.3.
Subtotal 2.2. 0,00 MDL
Activitatea 3.
2.3.1.
23. | 2.3.2.
2.3.3.
Subtotal 2.3. 0,00 MDL
Activitatea 4.
24. | 24.1. | |




24.2.

2.4.3.
Subtotal 2.4. 0,00 MDL
Subtotal categoria 2. 0,00 MDL
Cheltuieli administrative Unitate de N Cost
st (nu vor depisi 10%) masura et Unitate LRTELenEE
Cheltuieli oficiu
3.1.1.
3.1. | 3.1.2.
3.1.3.
Subtotal 3.1. 0,00 MDL
Cheltuieli transport
3.2.1.
3.2. | 3.2.2.
3.2.3.
Subtotal 3.2. 0,00 MDL
Subtotal categoria 3. 0,00 MDL
BUGETUL TOTAL | 0,00 MDL

Directorul-executiv

(Numele, prenumele, semnatura)

(Data/luna/anul si stampila)




