國立東華大學企業管理學系 生成式智慧應用創新創業競賽 競賽辦法
一、競賽目的
　　鼓勵學生運用人工智慧及大型語言模型技術，解決實際生活或產業問題，發掘具市場潛力之創新應用模式，並透過系統化課程培訓、實務工作坊與專家輔導，提升參賽學生之技術能力、商業洞察力與創業實戰能力，搭建學術界、產業界與新創團隊之交流平台，促進產學合作，並為學生爭取實習、就業與創業機會。

二、辦理單位
主辦單位：國立東華大學 企業管理學系系友會
協辦單位：國立東華大學 企業管理學系

三、競賽主題
　　參賽者需提出運用AI技術（如機器學習、深度學習、自然語言處理、電腦視覺及大型語言模型等）的創新應用提案，須完成概念驗證（Proof of Concept,POC）可操作介面，提案範圍不限，例如：智慧醫療、智慧製造、智慧零售、環境永續等。

四、參賽資格與組隊方式
（一）參賽對象：本校各系所在學學生，包含學士班、碩士班、博士班及在職專班學生。
（二）組隊方式：
1. 採團隊報名，每隊人數以2至6人。
2. 本校在學學生皆可參加，可跨院、所、系、學程組隊參加，每隊須至少包含一名企業管理學系在學學生。
3. 每位學生限報名一隊，不得跨隊重複參賽。
4. 每隊需指定1人為隊長。
5. 團隊可自行尋找指導老師，不強制規定。

五、報名資訊
（一）報名時間：即日起至3月10日 23:59截止
（二）報名方式：填寫線上報名表單 https://forms.gle/E3zMzXxtJJG5okqt5，並於表單中附上在學證明及完成肖像權暨聲音影像授權同意書。

六、競賽時程
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AI 產生的內容可能不正確。]
七、說明會
　　本說明會旨在向有興趣參賽之同學完整介紹競賽內容、參賽方式與需配合參與之相關活動，幫助參賽者了解比賽進行方式與準備方向。
　　時間：2026年3月4日（三）12:00-13:30
　　地點：管理學院 D118 教室
　　報名網址：至東華大學跨域自主學習暨報名系統網站上報名

八、競賽培訓機制
　　為提升學生參賽品質與實務能力，主辦單位規劃以下培訓活動：
	時間
	活動
	說明

	2026年3月
	LLM線上課程
-全方位LLM實戰攻略：
 Code出你的AI智能助理
	採播放影片制，定時於教室播放，並提供實作與討論時間
(須出席至少2次)

	2026年4月17日（五）
	工作坊（Workshop）
	14:10-16:00 
實務AI應用專題分享

	2026年4月18日（六）
	
	14:10-16:00 
商業模式工作坊、新創企業家經驗分享、期中提案報告

	2026年5月8日（五）
	校外參訪
	校外實地參訪實務案例


　　各培訓活動請每隊至少派出一位成員參加，工作坊除外須團隊全員出席，一項活動未參與將會扣總分0.5分。

九、成果發表與評選方式
	發表時間
	2026年6月13日（六）10:00（暫定）

	發表形式
	口頭簡報，每組12分鐘簡報與3分鐘評審提問，須團隊全員出席。

	評分標準
	1. AI技術創新性與可行性（35%）
評估提案原創性、技術難度、AI在解決方案的核心地位、技術成熟度。
2. 市場潛力與商業模式（25%）
評估提案之市場規模、目標客群競爭優勢、可擴展性。
3. 社會影響力與永續性（25%）
評估提案解決問題的重要性，對產業與社會的貢獻度，及未來永續經營的潛力。
4. 團隊合作與活動參與度（15%）
評估團隊成員分工與協作情形，團隊對提案熟悉程度及對評審提問之回應能力與專業表現，另外團隊之培訓課程及成果發表活動參與度將列入評分依據。

	期末提案
	包含完整成果之簡報及可實際操作之介面等，於2026年6月6日 23:59前繳交。





十、獎勵制度
（一）獎勵方式：
1. 特優獎：頒發新臺幣15,000元，獎盃乙座。
2. 優等獎：頒發新臺幣8,000元，獎盃乙座。
3. 佳作獎：頒發新臺幣3,000元，獎盃乙座（數名）。
（二）特別獎項：
最佳技術應用獎、最佳商業潛力獎、最佳人氣獎（視實際情況頒發）
（三）獲獎團隊得由校內教師輔導，推薦參加校外相關競賽。
（四）參與全程比賽之成員將頒發參賽證明。

十一、聯繫資訊
　　負責人：王助理
　　電話：03-890-3039
　　電子郵件：baaa@gms.ndhu.edu.tw

十二、其他事項
（一）本競賽未盡事宜，主辦單位得視實際執行情況修正或補充公告。
（二）本辦法經主辦單位核定後實施，修正時亦同。
（三）本競賽所得獎金將遵循稅務機關法令規定扣繳所得稅。
（四）本競賽最終解釋權歸主辦單位所有。
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