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หลกัสตูรรายวชิา 
หลกัสตูร  ประกาศนยีบตัรวชิาชพี พทุธศกัราช 2567                  
รหสั  20000-1201   ชือ่วชิา ภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร 
ทฤษฎ ี - ช ัว่โมง/สปัดาห ์ ปฏบิตั ิ 2 ช ัว่โมง/สปัดาห ์ จำนวน 

1  หนว่ยกติ 

อา้งอิงมาตรฐาน 

1. มาตรฐาน Test of English for International Communication: 
TOEIC 550 – 780 คะแนน 

2. คุณวฒิุวชิาชีพ มาตรฐานสมรรถนะดา้นการใชภ้าษาองักฤษ ระดบั Independent User 
ระดบั B1 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัรายวชิา 
ส่ือสารภาษาองักฤษไดถ้กูตอ้งตามหลกัภาษาสอดคลอ้งเหมาะสมกบัสภาพสงัคมและวฒันธรรมท่ี 

หลากหลาย  

จุดประสงคร์ายวชิาเพ่ือให ้ 
1. เขา้ใจ คำศพัท ์สำนวนภาษาองักฤษเพ่ือใชใ้นการส่ือสาร  
2. ใชท้กัษะการส่ือสารภาษาองักฤษไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
3. มีเจตคติและกิจนิสยัท่ีดีในการใชภ้าษาองักฤษเพ่ือการส่ือสาร 
4.สามารถประยกุตใ์ชภ้าษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารไดอ้ยา่งเหมาะสมตามสภาพสงัคมและวฒันธรรมท่ี

หลากหลาย 
สมรรถนะรายวชิา 

   1.แสดงความรู้เก่ียวกบัคำศพัทส์ำนวนและโครงสร้างภาษาองักฤษในการส่ือสารไดอ้ยา่งถกูตอ้งตาม 
หลกัภาษา 

2.วเิคราะห์การใชภ้าษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารตามหลกัภาษาไดอ้ยา่งถกูตอ้ง 
3.ใชท้กัษะการส่ือสารภาษาองักฤษตามสถานการณ์ต่างๆในชีวติประจำวนัไดอ้ยา่งถกูตอ้งและเหมาะ 

สมตามมารยาททางสงัคมและวฒันธรรมท่ีหลากหลาย4 
4.ประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัในการพฒันาการทกัษะการส่ือสารภาษาองักฤษไดอ้ยา่งเหมาะสมตาม 

สถานการณ์ต่างๆ 

 
 



 
 
คำอธิบายรายวชิา 
  ​ ปฏิบติัเก่ียวกบัทกัษะการส่ือสารเพ่ือการแนะนำตนเอง กิจวตัรประจำวนั ลกัษณะนิสยั สภาพดินฟ้า

อากาศ การสอบถามและใหข้อ้มลูท่ีตั้งและทิศทางบอกลกัษณะของบุคคลไดอ้ยา่งเหมาะสมกบัสถานการณ์ตาม

มารยาทสงัคมและวฒันธรรมท่ีหลากหลายโดยใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัเพ่ือพฒันาทกัษะภาษาองักฤษในการส่ือสาร

ไดอ้ยา่ง เหมาะสม  
ตารางวเิคราะหห์นว่ยการเรยีนรู ้

 

ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา (Job) ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสาร    รหสั  

20000-1201    
      ส่ือสารภาษาองักฤษไดถ้กูตอ้งตามหลกัภาษาสอดคลอ้งเหมาะสมกบัสภาพสงัคมและวฒันธรรมท่ี 
      หลากหลาย 
งานหลกั  
(Duty) 

งานยอ่ย   (Task) ความรูใ้น
การปฏบิตั ิ
งาน 

ทกัษะในการ
ปฏบิตังิาน 

งานหลกั 1 
ขอ้มูลส่วนตวั 
Personal 
Information 

1.1 ขอ้มูลส่วนตวั เช่น ช่ือ 

นามสกลุ วนัเดือนปีเกิด ฯลฯ 
1. คำศพัทเ์ก่ียวกบั

ขอ้มลูส่วนตวั 
1. ฟังเก่ียวกบัขอ้มูล

ส่วนตวั 
1.2 การสนทนาเกีย่ว
กบัขอ้มลูส่วนตวั 

2. การใช ้Verb 
to be 

2. อธิบายเก่ียวกบัขอ้มลู

ส่วนตวั 
 3. Question 

Words 

3. อ่านเก่ียวกบัขอ้มลู

ส่วนตวั 
 4. ถามตอบเก่ียวกบัการ

สอบถามขอ้มลูส่วนตวั 
5. พดูเก่ียวกบัขอ้มูล

ส่วนตวั 
6. สนทนาเก่ียวกบั

ขอ้มลูส่วนตวั 

งานหลกั 2 
การแนะนำตนเอง 
(Greeting 
and 

2.1 การทกัทาย 

(Greetings) 
1. คำศพัทเ์ก่ียวกบั

การทกัทาย   
การแนะนำตนเอง 

1. ฟังเกีย่วกบัการ

ทกัทาย และการแนะ

นาํตนเอง 

 
 



 
 
Introduction

) 
2.2 การแนะนาํตนเอง 

(Self-introduction) 
2. สำนวน ประโยค

เก่ียวกบัการทกัทาย 

และ การแนะนำตน

เอง 

2. อธบิายเกีย่ว
กบัการทกัทาย และการ

แนะนาํตนเอง 

2.3 การสนทนาเกีย่ว
กบัการแนะนำตนเอง 

 3. อา่นเก่ียวกบัการ

ทกัทาย และการแนะ

นาํตนเอง 
 4. ถามตอบเก่ียวกบั 

การทกัทาย และการแนะ

นาํตนเอง 
 
5. พดูทกัทาย 
6. พดูแนะนำตนเอง

อยา่งเป็นทางการและไม่

เป็นทางการ 
งานหลกั 3 
ลกัษณะภายนอกของ

บุคคล  
(Describing 
Appearance

s) 

3.1 การบรรยายลกัษณะ

ภายนอกของบุคคล 
1. คำคุณศพัทท่ี์ใช้

ในการอธิบายลกัษณะ

ภายนอกของบุคคล 

1.ฟังเก่ียวกบัลกัษณะ

ภายนอกของบุคคล 

3.2 การสนทนาเก่ียวกบั

ลกัษณะภายนอกของบุคคล 
2.โครงสร้าง

ประโยคในการ

บรรยายลกัษณะ

ภายนอกของบุคคล 

2. อธิบายเก่ียวกบั

ลกัษณะภายนอกของ

บุคคล 

  3.อา่นเก่ียวกบั

ลกัษณะภายนอกของ

บุคคล 
4.ถามตอบเก่ียวกบั

ลกัษณะภายนอกของ

บุคคล 
5.พดูบรรยายลกัษณะ

ภายนอกของบุคคล 

 
 



 
 

6.สนทนาเกีย่ว
กบัลกัษณะภายนอก

ของบุคคล 
งานหลกั 4 
การบรรยายลกัษณะ

นิสยัของบุคคล 
(Describing 
Personality) 

4.1 การบรรยายลกัษณะนิสยั

ของบุคคล 
1. ค ำคุณศพัทท่ี์ใชใ้น

การอธิบายลกัษณะ

นิสยัของบุคคล 

1.ฟังเก่ียวกบัลกัษณะ

นิสยัของบุคคล 

4.2 การสนทนาเก่ียวกบั

ลกัษณะนิสยัของบุคคล 
2.โครงสร้างประโยค

ในการบรรยาย

ลกัษณะนิสยัของ

บุคคล 

2. อธิบายเก่ียวกบั

ลกัษณะนิสยัของบุคคล 

  3.อา่นเก่ียวกบั

ลกัษณะนิสยัของบุคคล 
4.ถามตอบเก่ียวกบั

ลกัษณะนิสยัของบุคคล 
5. พดูบรรยายลกัษณะ

นิสยัของบุคคล 
6.สนทนาเกีย่ว
กบัลกัษณะนิสยัของ

บุคคล 
งานหลกั 5 
กิจวตัรประจำวนั

ของบุคคล 
Daily 
routine 

5.1 กิจวตัรประจำวนัของ

บุคคล 
1. คำศพัท ์เก่ียวกบั

กิจวตัรประจำวนัของ

บุคคล 

1.ฟังเก่ียวกบักิจวตัร

ประจำวนัของบุคคล 

5.2 การสนทนาเก่ียวกบั

กิจวตัรประจำวนัของบุคคล 
2. โครงสร้าง

ประโยคในการ

บรรยายกิจวตัรประจำ

วนัของบุคคล 

2. อธิบายเก่ียวกบั

กิจวตัรประจำวนัของ

บุคคล 

  3.อา่นกิจวตัรประจำ

วนัของบุคคล 
4.ถามตอบเก่ียวกบั

กิจวตัรประจำวนัของ

บุคคล 
 

 



 
 

 
5.พดูอธิบายกิจวตัร

ประจำวนัของบุคคล 
6.สนทนาเก่ียวกบั

กิจวตัรประจำวนัของ

บุคคล 
งานหลกั 6 
การสอบถามและ

การใหข้อ้มูลต่างๆ 
(Asking and 
Giving 
Information) 

6.1 การสอบถามเก่ียวกบั

ขอ้มลูต่างๆ 
1. คำศพัทท่ี์ใชใ้น

การอธิบายการสอบ

ถามเก่ียวกบัขอ้มลู

ต่างๆ 
 

1.ฟังเก่ียวกบัการสอบ

ถามเก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆ 

6.2 การตอบเก่ียวกบัขอ้มลู

ต่างๆ 
2. สำนวน ประโยค

ใชใ้นการอธิบายการ

สอบถามเก่ียวกบั

ขอ้มลูต่างๆ 

2.อธิบายเก่ียวกบัการ

สอบถามเก่ียวกบัขอ้มลู

ต่างๆ 

5.3 การสนทนาเก่ียวกบัการ

สอบถามและการใหข้อ้มลูต่างๆ 
 3.อ่านการสอบถามเก่ียว

กบัขอ้มลูต่างๆ 
  

 
4.ถามตอบเก่ียวกบัการ

สอบถามและการให้

ขอ้มลูต่างๆ 
5.สนทนาเก่ียวกบัการ

สอบถามและการให้

ขอ้มลูต่างๆ 
6. แสดงบทบาท
สมมตเิก่ียวกบัการ

สอบถามและการให้

ขอ้มลูต่างๆ 
งานหลกั 7 
ท่ีตั้งและทิศทาง 

(Location 

7.1 ท่ีตั้งและทิศทาง 1. คำศพัทใ์ชเ้ก่ียว

กบัการถามและการ

ตอบเก่ียวกบัท่ีตั้งและ 
ทิศทาง 

1.ฟังเก่ียวกบัท่ีตั้งและ

ทิศทาง 

 
 



 
 
and 
Direction) 

7.2 การสนทนาเก่ียวกบั

ท่ีตั้งและทิศทาง 
2. สำนวน ประโยค

ใชเ้ก่ียวกบัการถาม

และการตอบเก่ียวกบั

ท่ีตั้งและ 
ทิศทาง 

2.อธิบายเก่ียวกบัท่ีตั้ง

และทิศทาง 

  3.อ่านท่ีตั้งและทิศทาง 
4. ถามตอบเก่ียวกบัท่ี

ตั้งและทิศทาง             
5. สนทนาเก่ียวกบัการ

ถามและการตอบท่ีตั้ง

และทิศทาง 
6. แสดงบทบาทสมมติ

เก่ียวกบัการถามและการ

ตอบท่ีตั้งและทิศทาง 
งานหลกั 8 
สภาพอากาศ 
(The 
Weather) 

8.1 สภาพอากาศ 1. คำศพัทเ์ก่ียวกบั

สภาพอากาศ 
1.ฟังเก่ียวกบัสภาพ

อากาศ 
8.2 การสนทนาเก่ียวกบัสภาพ

อากาศ 
2. สำนวน ประโยค

เก่ียวกบัสภาพอากาศ 
2.อธิบายเก่ียวกบัสภาพ

อากาศ 
  3.อ่านสภาพอากาศ 

4.ถามตอบเก่ียวกบั

สภาพอากาศ  
5.สนทนาเก่ียวกบัสภาพ

อากาศ 
6. แสดงบทบาทสมมติ

เก่ียวกบัสภาพอากาศ 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ตารางวเิคราะหพ์ฤตกิรรมการเรยีนรู ้ 
รหสั 20000-1201   ชือ่วชิา ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสาร    

ทฤษฎ ี- ช ัว่โมง/สปัดาห ์ ปฏบิตั ิ 2 ช ัว่โมง/สปัดาห ์ จำนวน 1 
หนว่ยกติ 

หนว่ยการเรยีนรู ้

ความสามารถทีค่าดหวงั 

รวม 

จำนว
น
ช ัว่โม
ง 
ท/ป 

พทุธพิสิยั 

ทกั
ษะ 
พสิ ั
ย 

จติ 
พสิ ั
ย 

ประยุ
กต ์
ใช ้

  
ค
วา
ม
รู ้

  
ค
วา
ม
ข้
า
ใจ 

  
ก
าร
นำ
ไ
ป
ใ
ช ้

  
ก
า
รวิ
เค
รา
ะ
ห ์

  
ก
าร
ป
ระ
เมิ
น
ค่
า 

  
ก
า
ร
ส
รา้
ง
ส
ร
ร
ค ์

 
 



 
 
1. Personal 
Information 

1 1 1    3 2 3 11 4 

2. Greeting and 
Introduction 

1 1 2    4 3 3 14 6 

3. Describing 
Appearances 

1 1 2    3 2 3 12 4 

4. Describing 
Personality 

1 1 1    3 2 3 11 4 

5. Daily routine 1 1 2    3 3 3 13 4 
6. Asking and 
Giving 
Information 

1 1 2    4 3 3 14 4 

7. Location and 
Direction 

1 1 2    3 3 3 13 4 

8. The Weather 1 1 2    3 2 3 12 4 

รวม 8 8 1
4 

   26 20 24   

สามารถส่ือสารภาษาองักฤษไดถ้กูตอ้งตามหลกัภาษาสอดคลอ้งเหมาะสมกบัสภาพสงัคม

และวฒันธรรมท่ีหลากหลาย 
  

Final exam  2 
รวมท ัง้รายวชิา  36 

 
 
 

 
 

หนว่ยการเรยีนรู ้
รหสั  20000-1201   ช่ือวชิา ภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสาร    

 
 



 
 
ทฤษฎ ี- ช ัว่โมง/สปัดาห ์ ปฏบิตั ิ2 ช ัว่โมง/สปัดาห ์ จำนวน 1 

หนว่ยกติ 
 

หนว่
ย 
ที ่

หนว่ยการเรยีนรู ้

เวลาเรยีน 
(ชม.) 

ทฤ
ษฎ ี
ปฏบิ ั
ต ิ
รว
ม 

1 Personal Information 0 4 4 

2 Greeting and Introduction 0 6 6 

3 Describing Appearances 0 4 4 

4 Describing Personality 0 4 4 

5 Daily routine 0 4 4 

6 Asking and Giving Information 0 4 4 

7 Location and Direction 0 4 4 

8 The Weather 0 4 4 

     

     
 
 
ประเมนิผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัรายวชิา 0 2 2 

รวม 0 36 36 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 1 
รหัสวชิา 20000-1201 ช่ือวชิาภาษาองักฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร     
สอนครัง้ท่ี 1-2     

ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Personal Information ทฤษฎี 0 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. ช่ือเร่ือง ​ Personal Information​ ​  

1.  ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหนว่ยการเรยีน 

1.​ สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกับการให้ขอ้มูลส่วนตวัไดถ้กูตอ้ง  
2.​ สามารถสื่อสารกับบุคคลอ่ืนเก่ียวกบัขอ้มลูส่วนตวัไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม
ตามสถานการณ์ 

 
2.  สมรรถนะประจำหนว่ย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
​ แสดงความรู้เก่ียวกบัการใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการใหข้อ้มลูส่วนตวัไดถ้กูตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     สือ่สารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัขอ้มลูส่วนตวัไดถ้กูตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จดุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม   
1. อธิบายความหมายของคำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัขอ้มูลส่วนตวั การใช ้Verb to be และ 

Question Words ได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัการใหข้อ้มลูส่วนตวัไดถ้กูตอ้ง 
3. บรรยายคณุคา่และความสำคญัของขอ้มลูสว่นตวัได ้
4. เลอืกใชค้ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการใหข้อ้มลูส่วนตวัไดเ้หมาะสม 

 
4.  สาระการเรยีนรู ้

4.1 ดา้นความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัขอ้มลูส่วนบุคคล (Personal Information) 

4.2 ดา้นทกัษะ ฝึกทกัษะตามกจิกรรม Warm up การเรยีนรูค้ำศพัท์
ใหม ่(Vocabulary Practice) การฝึกทกัษะการฟัง การพดูจากเนือ้หาที่
กำหนดให ้การฝึกทกัษะการอา่นและการฝึกทกัษะการเขยีน (Listening, 

Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรยีน 

 

 
 



 
 
 

5.  กจิกรรมการเรยีนรู ้(สปัดาหท์ี ่1 และ 2) 
 
กระบวนการ
สอน 

กจิกรรมคร ู กจิกรรม
นกัเรยีน 

เวลา 
(นาท)ี 

เตรียมความพร้อม ทกัทายพดูคุยกบันกัเรียน  
ขานช่ือผูเ้รียน 

เขา้เรยีนตรง
เวลา 

15 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบก่อนเรียน 

ทำแบบทดสอบก่อน

เรียน 
15 

ขั้นนำ แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 

จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ

เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ

คิดเห็น 

10 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/

อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/

คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสยั  ตอบ

คำถาม แสดงความ

รู้ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ทำแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

50 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีไดเ้รียน

รู้จากแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีทำ 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั

เห็นกบัครูและเพ่ือน

นกัเรียน 

15 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบหลงัเรียน 

ทำแบบทดสอบหลงั

เรียน 

15 

รวมการสอนแต่ละสปัดาห์ 120 
 
6.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

1.​  หนังสอืเรยีนวชิาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร  รหสั 20000–1201 

หน่วยที ่1 Personal Information 

2.​ รปูภาพบคุคล 

3.​ Power Point ศพัทค์ำศพัทเ์กีย่วกบัขอ้มลูบคุคล 

 
 



 
 

4.​ สือ่ของจรงิ  เชน่  บคุคล   

5.​ เว็บไซดเ์กีย่วกบัขอ้มลูบคุคล 

7.  หลกัฐานการเรยีนรู ้
7.1 หลกัฐานความรู​้ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​  
​ - ผลคะแนนการทำแบบทดสอบกอ่นเรยีนและหลงัเรยีนของผูเ้รยีน 
​ - ผลคะแนนจากการทำแบบฝึกหดั กจิกรรมเดีย่ว กจิกรรมคู ่หรอื

กจิกรรมกลุม่ของผูเ้รยีน 
7.2 หลกัฐานการปฏบิตังิาน 
​ - ผลคะแนนการสนทนาเกีย่วกบัเนือ้หาในหน่วยการเรยีนทีไ่ดรั้บ

มอบหมาย  
​ - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมต ิการทำกจิกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
​ - ผลการประเมนิคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน เชน่ ความ

รับผดิชอบ การตรงตอ่เวลา การทำงานเป็นทมี  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8.  การวดัและประเมนิผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏบิตังิาน 

​ 8.1.1 สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการใหข้อ้มลูส่วนตวัไดถ้กูตอ้งไม่นอ้ยกวา่

ร้อยละ 50 
​ 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัขอ้มลูส่วนตวัไดอ้ยา่งถกูตอ้งเหมาะสมไม่นอ้ยกวา่

ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการใหข้อ้มูลส่วนตวัไดเ้หมาะสมไม่นอ้ยกวา่ร้อย

ละ 50 
 
8.2 วธิกีารประเมนิ 
​ 8.2.1 ใหผู้เ้รยีนทำแบบทดสอบหลงัเรยีน 
​ 8.2.2 ใหผู้เ้รยีนสนทนาสือ่สารเก่ียวกบัการใหข้อ้มูลส่วนตวัในสถานการณ์จริง 
​ 8.2.3 ครูสงัเกตพฤติกรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความรับผดิชอบ การตรง

ต่อเวลา การทำงานเป็นทีมของผูเ้รียน 
8.3 เครือ่งมอืประเมนิ 
8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรยีน                                                                        

 
 



 
 

8.3.2 แบบประเมนิทกัษะการพดูภาษาองักฤษ 
8.2.3 แบบสงัเกตพฤติกรรม 

9.  บนัทกึผลหลงัการจดัการเรยีนรู ้
 

9.1 ผลการจัดการเรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีน 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
9.2 ปัญหา อปุสรรคทีพ่บ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

9.3 การแกไ้ขปัญหา 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 2 
รหัสวชิา 20000-1201 ช่ือวชิาภาษาองักฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร     
สอนครัง้ท่ี 3-5     

ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Greeting and 
Introduction 

ทฤษฎี 0 ชม.  
ปฏิบัติ 6 ชม. 

ช่ือเร่ือง Greeting and Introduction​ ​  

1.  ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหนว่ยการเรยีน 
1.​ สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเองไดถ้กูตอ้ง  

2.​ สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเองไดถ้กูตอ้งเหมาะสมตาม

สถานการณ์ สงัคมและวฒันธรรม 

 
2.  สมรรถนะประจำหนว่ย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
 

 



 
 

แสดงความรู้เก่ียวกบัการใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเองไดถ้กู

ตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 
สือ่สารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเองไดอ้ยา่งถกูตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จดุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม   

1. อธิบายความหมายของคำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเองอยา่งเป็น

ทางการและไม่เป็นทางการได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเองอยา่งเป็นทางการและไม่เป็นทางการไดถ้กูตอ้ง 
3. บรรยายคณุคา่และความสำคญัของการทกัทายและการแนะนำตนเองอยา่งเป็น

ทางการและไม่เป็นทางการได ้
4. เลอืกใชค้ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเองอยา่งเป็น

ทางการและไม่เป็นทางการไดถ้กูตอ้งเหมาะสม 
4.  สาระการเรยีนรู ้

4.1 ดา้นความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัการทกัทาย การแนะนำตนเอง (Greeting and Introduction) 

              4.2 ดา้นทกัษะ ฝึกทกัษะตามกจิกรรม Warm up การเรยีนรูค้ำ
ศพัทใ์หม ่(Vocabulary Practice) การฝึกทกัษะการฟัง การพดูจากเนือ้หา
ทีก่ำหนดให ้การฝึกทกัษะการอา่นและการฝึกทกัษะการเขยีน (Listening, 
Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรยีน 
5.  กจิกรรมการเรยีนรู ้(สปัดาหท์ี ่3, 4 และ 5) 
 
กระบวนการ
สอน 

กจิกรรมคร ู กจิกรรม
นกัเรยีน 

เวลา 
(นาท)ี 

เตรียมความพร้อม ทกัทายพดูคุยกบันกัเรียน  
ขานช่ือผูเ้รียน 

เขา้เรยีนตรง
เวลา 

15 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบก่อนเรียน 

ทำแบบทดสอบก่อน

เรียน 
15 

ขั้นนำ แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 

จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ

เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ

คิดเห็น 

10 

 
 



 
 
ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/

อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/

คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสยั  ตอบ

คำถาม แสดงความ

รู้ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ทำแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

50 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีไดเ้รียน

รู้จากแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีทำ 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั

เห็นกบัครูและเพ่ือน

นกัเรียน 

15 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบหลงัเรียน 

ทำแบบทดสอบหลงั

เรียน 

15 

รวมการสอนแต่ละสปัดาห์ 120 
 
6.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

1.​หนังสอืเรยีนวชิาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร  รหสั 20000–1201 

หน่วยที ่2 การทกัทายการแนะนำตนเอง (Greeting and Introduction) 

2.​รปูภาพการทกัทายของบคุคล 
3.​Power Point ศพัทค์ำศพัทเ์กีย่วกบัการทกัทาย การแนะนำตนเอง 
4.​สือ่ของจรงิ  เชน่  บคุคล   

5.​เว็บไซดเ์กีย่วกบัการทกัทาย  การแนะนำตนเอง (Greeting and Introduction) 

7.  หลกัฐานการเรยีนรู ้
7.1 หลกัฐานความรู​้ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​  
​ - ผลคะแนนการทำแบบทดสอบกอ่นเรยีนและหลงัเรยีนของผูเ้รยีน 
​ - ผลคะแนนจากการทำแบบฝึกหดั กจิกรรมเดีย่ว กจิกรรมคู ่หรอื

กจิกรรมกลุม่ของผูเ้รยีน 
7.2 หลกัฐานการปฏบิตังิาน 
​ - ผลคะแนนการสนทนาเกีย่วกบัเนือ้หาในหน่วยการเรยีนทีไ่ดรั้บ

มอบหมาย  

 
 



 
 

​ - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมต ิการทำกจิกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
​ - ผลการประเมนิคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน เชน่ ความ

รับผดิชอบ การตรงตอ่เวลา การทำงานเป็นทมี   
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8.  การวดัและประเมนิผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏบิตังิาน 
​ 8.1.1 สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเองไดถ้กูตอ้ง 

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
​ 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเองไดอ้ยา่งถกูตอ้ง

เหมาะสม ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการทกัทายและการแนะนำตนเอง ได้

เหมาะสม 
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 

 
8.2 วธิกีารประเมนิ 
​ 8.2.1 ใหผู้เ้รยีนทำแบบทดสอบหลงัเรยีน 
​ 8.2.2 ใหผู้เ้รยีนสนทนาสือ่สารเก่ียวกบัการทกัทาย การแนะนำตนเองในสถานการณ์

จริง 
​ 8.2.3 ครสูงัเกตพฤตกิรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความ

รับผดิชอบ การตรงต่อเวลา การทำงานเป็นทีมของผูเ้รยีน 
8.3 เครือ่งมอืประเมนิ 

​ 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรยีน                                                                     
​ 8.3.2 แบบประเมนิทกัษะการพดูภาษาองักฤษ 
​ 8.2.3 แบบสงัเกตพฤตกิรรม 
 
 
 
​  
9.  บนัทกึผลหลงัการจดัการเรยีนรู ้

 
9.1 ผลการจัดการเรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีน 

 
 



 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

9.2 ปัญหา อปุสรรคทีพ่บ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
9.3 การแกไ้ขปัญหา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 3 
รหัสวชิา 20000-1201 ช่ือวชิาภาษาองักฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร     
สอนครัง้ท่ี 6-7     

ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Describing 
Appearances 

ทฤษฎี 0 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ช่ือเร่ือง  Describing Appearances​ 
1.  ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหนว่ยการเรยีน 

1.​ ​ สามารถใชค้ ำคุณศพัทท่ี์ใชใ้นการอธิบายลกัษณะภายนอกของบุคคลไดถู้กตอ้ง 
2.​สามารถอธิบาย  ถามตอบและสื่อสารกับบุคคลอ่ืนเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลได้

อยา่ง 
ถกูตอ้งเหมาะสม 
 
2.  สมรรถนะประจำหนว่ย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
แสดงความรู้เก่ียวกบัการใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลไดถ้กู

ตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 
สือ่สารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลไดถ้กูตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จดุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม   

1. อธิบายความหมายของคำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลไดถ้กูตอ้ง 
3. บรรยายคณุคา่และความสำคญัของลกัษณะภายนอกของบุคคลได ้

 
 



 
 

4. เลอืกใชค้ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลไดถ้กูตอ้ง

เหมาะสม 
 

4.  สาระการเรยีนรู ้
4.1 ดา้นความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคล (Describing Appearances) 

              4.2 ดา้นทกัษะ ฝึกทกัษะตามกจิกรรม Warm up การเรยีนรูค้ำ
ศพัทใ์หม ่(Vocabulary Practice) การฝึกทกัษะการฟัง การพดูจากเนือ้หา
ทีก่ำหนดให ้การฝึกทกัษะการอา่นและการฝึกทกัษะการเขยีน (Listening, 
Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรยีน 

 
 

5.  กจิกรรมการเรยีนรู ้(สปัดาหท์ี ่6 และ 7) 
 
กระบวนการ
สอน 

กจิกรรมคร ู กจิกรรม
นกัเรยีน 

เวลา 
(นาท)ี 

เตรียมความพร้อม ทกัทายพดูคุยกบันกัเรียน  
ขานช่ือผูเ้รียน 

เขา้เรยีนตรง
เวลา 

15 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบก่อนเรียน 

ทำแบบทดสอบก่อน

เรียน 
15 

ขั้นนำ แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 

จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ

เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ

คิดเห็น 

10 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/

อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/

คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสยั  ตอบ

คำถาม แสดงความ

รู้ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ทำแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

50 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีไดเ้รียน

รู้จากแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีทำ 

- ร่วมสรุป สอบถาม   15 

 
 



 
 

- แสดงความคิดร่วมกบั

เห็นกบัครูและเพ่ือน

นกัเรียน 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบหลงัเรียน 

ทำแบบทดสอบหลงั

เรียน 

15 

รวมการสอนแต่ละสปัดาห์ 120 
 
6.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

1.​ หนังสอืเรยีนวชิาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร  รหสั 20000–1201 

หน่วยที ่3 ลกัษณะภายนอกของบุคคล (Describing Appearances) 

2.​ รปูภาพลกัษณะภายนอกของบุคคล 

3.​ Power Point ศัพทค์ำศัพทเ์ก่ียวกับลกัษณะภายนอกของบุคคล 
4.​ สือ่ของจรงิ  เชน่  บคุคล   
5.​ เว็บไซดเ์กีย่วกบัลกัษณะภายนอกของบุคคล (Describing Appearances) 

7.  หลกัฐานการเรยีนรู ้
7.1 หลกัฐานความรู​้​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​  
​ - ผลคะแนนการทำแบบทดสอบกอ่นเรยีนและหลงัเรยีนของผูเ้รยีน 
​ - ผลคะแนนจากการทำแบบฝึกหดั กจิกรรมเดีย่ว กจิกรรมคู ่หรอื

กจิกรรมกลุม่ของผูเ้รยีน 
7.2 หลกัฐานการปฏบิตังิาน 
​ - ผลคะแนนการสนทนาเกีย่วกบัเนือ้หาในหน่วยการเรยีนทีไ่ดรั้บ

มอบหมาย  
​ - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมต ิการทำกจิกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
​ - ผลการประเมนิคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน เชน่ ความ

รับผดิชอบ การตรงตอ่เวลา การทำงานเป็นทมี   
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8.  การวดัและประเมนิผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏบิตังิาน 
8.1.1 สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลไดถ้กูตอ้ง ไม่นอ้ย

กวา่ร้อยละ 50 
 

 



 
 

8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลไดถ้กูตอ้งเหมาะสม ไม่นอ้ย

กวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลไดถ้กูตอ้งเหมาะสม ไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 
8.2 วธิกีารประเมนิ 
​ 8.2.1 ใหผู้เ้รยีนทำแบบทดสอบหลงัเรยีน 
​ 8.2.2 ใหผู้เ้รยีนสนทนาสือ่สารเก่ียวกบัลกัษณะภายนอกของบุคคลในสถานการณ์

จริง 
​ 8.2.3 ครสูงัเกตพฤตกิรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความ

รับผดิชอบ การตรงต่อเวลา การทำงานเป็นทีมของผูเ้รยีน 
 
8.3 เครือ่งมอืประเมนิ 

​ 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรยีน                                                                        
​ 8.3.2 แบบประเมนิทกัษะการพดูภาษาองักฤษ 
​ 8.2.3 แบบสงัเกตพฤตกิรรม 
​  
 
 
9.  บนัทกึผลหลงัการจดัการเรยีนรู ้

 
9.1 ผลการจัดการเรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

9.2 ปัญหา อปุสรรคทีพ่บ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  

 
 



 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

9.3 การแกไ้ขปัญหา 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 4 
รหัสวชิา 20000-1201 ช่ือวชิาภาษาองักฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร     
สอนครัง้ท่ี 8-9     

ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Describing 
Personality 

ทฤษฎี 0 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ช่ือเร่ือง  Describing Personality 

1.  ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหนว่ยการเรยีน 

1.​สามารถใชค้ ำคุณศพัทท่ี์ใชใ้นการอธิบายลกัษณะนิสยัของบุคคลไดถู้กตอ้ง 
2.​ สามารถอธิบาย  ถามตอบและสื่อสารกับบุคคลอ่ืนเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลไดถู้กตอ้ง 
เหมาะสม 

 
2.  สมรรถนะประจำหนว่ย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
แสดงความรู้เก่ียวกบัการใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลไดถ้กูตอ้ง 

3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 
                     สือ่สารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลไดถ้กูตอ้งเหมาะสม 

 
3.  จดุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม   

1. อธิบายความหมายของคำคุณศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลไดถ้กูตอ้ง 
3. บรรยายคณุคา่และความสำคญัของลกัษณะนิสยัของบุคคลได ้
4. เลอืกใชค้ำคณุศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลไดถ้กูตอ้ง

เหมาะสม 
 

4.  สาระการเรยีนรู ้
4.1 ดา้นความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคล (Describing Personality) 

              4.2 ดา้นทกัษะ ฝึกทกัษะตามกจิกรรม Warm up การเรยีนรูค้ำ
ศพัทใ์หม ่(Vocabulary Practice) การฝึกทกัษะการฟัง การพดูจากเนือ้หา

 
 



 
 
ทีก่ำหนดให ้การฝึกทกัษะการอา่นและการฝึกทกัษะการเขยีน (Listening, 
Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรยีน 
 

 

 

5.  กจิกรรมการเรยีนรู ้(สปัดาหท์ี ่8 และ 9) 
 
กระบวนการ
สอน 

กจิกรรมคร ู กจิกรรม
นกัเรยีน 

เวลา 
(นาท)ี 

เตรียมความพร้อม ทกัทายพดูคุยกบันกัเรียน  
ขานช่ือผูเ้รียน 

เขา้เรยีนตรง
เวลา 

15 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบก่อนเรียน 

ทำแบบทดสอบก่อน

เรียน 
15 

ขั้นนำ แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 

จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ

เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ

คิดเห็น 

10 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/

อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/

คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสยั  ตอบ

คำถาม แสดงความ

รู้ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ทำแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

50 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีไดเ้รียน

รู้จากแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีทำ 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั

เห็นกบัครูและเพ่ือน

นกัเรียน 

15 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบหลงัเรียน 

ทำแบบทดสอบหลงั

เรียน 

15 

รวมการสอนแต่ละสปัดาห์ 120 
 
6.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

 
 



 
 

1.​หนังสอืเรยีนวชิาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร  รหสั 20000–1201 

หน่วยที ่4 ลกัษณะนิสยั 

ของบุคคล (Describing Personality) 

2.​รปูภาพลกัษณะนิสยัของบุคคล 

3.​Power Point ศพัทค์ำศพัทเ์กีย่วกบัลกัษณะนิสยัของบุคคล 

4.​สือ่ของจรงิ  เชน่  บคุคล   

5.​เว็บไซดเ์กีย่วกบัลกัษณะนิสยัของบุคคล (Describing Personality) 

7.  หลกัฐานการเรยีนรู ้
7.1 หลกัฐานความรู​้​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​  
​ - ผลคะแนนการทำแบบทดสอบกอ่นเรยีนและหลงัเรยีนของผูเ้รยีน 
​ - ผลคะแนนจากการทำแบบฝึกหดั กจิกรรมเดีย่ว กจิกรรมคู ่หรอื

กจิกรรมกลุม่ของผูเ้รยีน 
7.2 หลกัฐานการปฏบิตังิาน 
​ - ผลคะแนนการสนทนาเกีย่วกบัเนือ้หาในหน่วยการเรยีนทีไ่ดรั้บ

มอบหมาย  
​ - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมต ิการทำกจิกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
​ - ผลการประเมนิคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน เชน่ ความ

รับผดิชอบ การตรงตอ่เวลา การทำงานเป็นทมี   
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8.  การวดัและประเมนิผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏบิตังิาน 
​ 8.1.1 สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลไดถ้กูตอ้งไม่นอ้ยกวา่

ร้อยละ 50 
​ 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลไดอ้ยา่งถกูตอ้งเหมาะสมไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลไดถ้กูตอ้งเหมาะสมไม่ 

นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
 
8.2 วธิกีารประเมนิ 

 
 



 
 

​ 8.2.1 ใหผู้เ้รยีนทำแบบทดสอบหลงัเรยีน 
​ 8.2.2 ใหผู้เ้รยีนสนทนาสือ่สารเก่ียวกบัลกัษณะนิสยัของบุคคลในสถานการณ์จริง 
​ 8.2.3 ครสูงัเกตพฤตกิรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความ

รับผดิชอบ การตรงต่อเวลา การทำงานเป็นทีมของผูเ้รยีน 
 
8.3 เครือ่งมอืประเมนิ 

​ 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรยีน                                                                      
8.3.2 แบบประเมนิทกัษะการพดูภาษาองักฤษ 
8.2.3 แบบสงัเกตพฤตกิรรม 

​  
 
 
 
9.  บนัทกึผลหลงัการจดัการเรยีนรู ้

 
9.1 ผลการจัดการเรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

9.2 ปัญหา อปุสรรคทีพ่บ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
9.3 การแกไ้ขปัญหา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

 
 



 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 5 
รหัสวชิา 20000-1201 ช่ือวชิาภาษาองักฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร     
สอนครัง้ท่ี 
10-11      

ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Daily routine ทฤษฎี 0 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. ช่ือเร่ือง  Daily routine 

1.  ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหนว่ยการเรยีน 

1.​สามารถใชค้ ำคุณศพัทเ์ก่ียวกับกิจวัตรประจำวันของบุคคลไดถู้กตอ้ง   

 
 



 
 

2.​สามารถอธิบาย ถามตอบและสื่อสารกับบุคคลอ่ืนเก่ียวกบักิจวัตรประจำวันของ

บุคคลไดถู้กตอ้ง 
เหมาะสม 
 
2.  สมรรถนะประจำหนว่ย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
​ แสดงความรู้เก่ียวกบัการใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคลไดถ้กูตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     สือ่สารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคลไดถ้กูตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จดุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม   

1. อธิบายความหมายของคำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคลได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคลไดถ้กูตอ้ง 
3. บรรยายคณุคา่และความสำคญัของกิจวตัรประจำวนัของบุคคลได ้
4. เลอืกใชค้ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคลไดถ้กูตอ้ง

เหมาะสม 
 

4.  สาระการเรยีนรู ้
4.1 ดา้นความรู้    ศึกษาเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคล (Daily routine) 

4.2 ดา้นทกัษะ ฝึกทกัษะตามกจิกรรม Warm up การเรยีนรูค้ำศพัท์
ใหม ่(Vocabulary Practice) การฝึกทกัษะการฟัง การพดูจากเนือ้หาที่
กำหนดให ้การฝึกทกัษะการอา่นและการฝึกทกัษะการเขยีน (Listening, 

Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรยีน 

 

 

5.  กจิกรรมการเรยีนรู ้(สปัดาหท์ี ่10 และ 11) 
 
กระบวนการ
สอน 

กจิกรรมคร ู กจิกรรม
นกัเรยีน 

เวลา 
(นาท)ี 

 
 



 
 
เตรียมความพร้อม ทกัทายพดูคุยกบันกัเรียน  

ขานช่ือผูเ้รียน 

เขา้เรยีนตรง
เวลา 

15 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบก่อนเรียน 

ทำแบบทดสอบก่อน

เรียน 
15 

ขั้นนำ แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 

จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ

เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ

คิดเห็น 

10 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/

อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/

คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสยั  ตอบ

คำถาม แสดงความ

รู้ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ทำแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

50 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีไดเ้รียน

รู้จากแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีทำ 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั

เห็นกบัครูและเพ่ือน

นกัเรียน 

15 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบหลงัเรียน 

ทำแบบทดสอบหลงั

เรียน 

15 

รวมการสอนแต่ละสปัดาห์ 120 
 
6.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

1.​ หนังสอืเรยีนวชิาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร  รหสั 20000–1201 

หน่วยที ่5 กิจวตัร 

ประจำวนัของบุคคล (Daily routine) 

2.​ รปูภาพกิจวตัรประจำวนัของบุคคล 

3.​ Power Point ศพัทค์ำศพัทเ์กีย่วกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคล 

4.​ สือ่ของจรงิ  เชน่  การทำกิจวตัรประจำวนัของบุคคล 

5.​ เว็บไซดเ์กีย่วกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคล (Daily routine) 

 
 



 
 
7.  หลกัฐานการเรยีนรู ้

7.1 หลกัฐานความรู​้​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​  

​ - ผลคะแนนการทำแบบทดสอบกอ่นเรยีนและหลงัเรยีนของผูเ้รยีน 
​ - ผลคะแนนจากการทำแบบฝึกหดั กจิกรรมเดีย่ว กจิกรรมคู ่หรอื

กจิกรรมกลุม่ของผูเ้รยีน 
7.2 หลกัฐานการปฏบิตังิาน 
​ - ผลคะแนนการสนทนาเกีย่วกบัเนือ้หาในหน่วยการเรยีนทีไ่ดรั้บ

มอบหมาย  
​ - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมต ิการทำกจิกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
​ - ผลการประเมนิคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน เชน่ ความ

รับผดิชอบ การตรงตอ่เวลา การทำงานเป็นทมี   
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8.  การวดัและประเมนิผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏบิตังิาน 
​ 8.1.1 สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคลไดถ้กูตอ้งไม่นอ้ย

กวา่ร้อยละ 50 
​ 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคลไดถ้กูตอ้งเหมาะสมไม่

นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคลไดถ้กูตอ้งเหมาะสม 

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.2 วธิกีารประเมนิ 
​ 8.2.1 ใหผู้เ้รยีนทำแบบทดสอบหลงัเรยีน 
​ 8.2.2 ใหผู้เ้รยีนสนทนาสือ่สารเก่ียวกบักิจวตัรประจำวนัของบุคคลในสถานการณ์

จริง 
​ 8.2.3 ครสูงัเกตพฤตกิรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความ

รับผดิชอบ การตรงต่อเวลา การทำงานเป็นทีมของผูเ้รยีน 
 
8.3 เครือ่งมอืประเมนิ 

8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรยีน                                
8.3.2 แบบประเมนิทกัษะการพดูภาษาองักฤษ 
8.2.3 แบบสงัเกตพฤตกิรรม 

 
 



 
 
 
 
 
​  
9.  บนัทกึผลหลงัการจดัการเรยีนรู ้

 
9.1 ผลการจัดการเรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

9.2 ปัญหา อปุสรรคทีพ่บ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
9.3 การแกไ้ขปัญหา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 6 
รหัสวชิา 20000-1201 ช่ือวชิาภาษาองักฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร     
สอนครัง้ท่ี 
12-13      

ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Asking and Giving 
Information 

ทฤษฎี 0 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ช่ือเร่ือง  Asking and Giving Information 

1.  ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหนว่ยการเรยีน 

1.​ ​ สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคท่ีใชใ้นการสอบถามเก่ียวกับขอ้มูลตา่งๆ ได้
ถูกตอ้ง 

2.​ สามารถสอบถามและให้ขอ้มูลและส่ือสารเก่ียวกบัการสอบถามและการให้ขอ้มูล
ตา่งๆไดถู้กตอ้ง  

เหมาะสมตามสถานการณ ์
 
2.  สมรรถนะประจำหนว่ย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
แสดงความรู้เก่ียวกบัการใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆ ไดถ้กู

ตอ้ง 

 
 



 
 

3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 
สือ่สารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆ ไดถ้กูตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จดุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม   

1. อธิบายความหมายของคำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลต่างๆ ได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆ ไดถ้กูตอ้ง 
3. บรรยายคณุคา่และความสำคญัของการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลต่างๆ ได ้
4. เลอืกใชค้ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆ ไดถ้กูตอ้ง

เหมาะสม 
 

4.  สาระการเรยีนรู ้
4.1 ดา้นความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลต่างๆ (Asking and Giving  

Information) 

              4.2 ดา้นทกัษะ ฝึกทกัษะตามกจิกรรม Warm up การเรยีนรูค้ำศพัท์
ใหม ่(Vocabulary Practice) การฝึกทกัษะการฟัง การพดูจากเนือ้หาที่
กำหนดให ้การฝึกทกัษะการอา่นและการฝึกทกัษะการเขยีน (Listening, 

Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรยีน 

 
5.  กจิกรรมการเรยีนรู ้(สปัดาหท์ี ่12 และ 13) 
 
กระบวนการ
สอน 

กจิกรรมคร ู กจิกรรม
นกัเรยีน 

เวลา 
(นาท)ี 

เตรียมความพร้อม ทกัทายพดูคุยกบันกัเรียน  
ขานช่ือผูเ้รียน 

เขา้เรยีนตรง
เวลา 

15 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบก่อนเรียน 

ทำแบบทดสอบก่อน

เรียน 
15 

ขั้นนำ แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 

จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ

เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ

คิดเห็น 

10 

 
 



 
 
ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/

อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/

คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสยั  ตอบ

คำถาม แสดงความ

รู้ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ทำแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

50 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีไดเ้รียน

รู้จากแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีทำ 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั

เห็นกบัครูและเพ่ือน

นกัเรียน 

15 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบหลงัเรียน 

ทำแบบทดสอบหลงั

เรียน 

15 

รวมการสอนแต่ละสปัดาห์ 120 
 

 
6.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

1.​หนังสอืเรยีนวชิาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร  รหสั 20000–1201 
หน่วยที ่6 การสอบถาม 

เก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆ (Asking and Giving Information) 

2.​รปูภาพเก่ียวกบัแผนท่ี เสน้ทางและสถานท่ีต่างๆ 

3.​Power Point ศพัทค์ำศพัทเ์กีย่วกบัการสอบถามขอ้มูลต่างๆ 

4.​สือ่ของจรงิ  เชน่  สถานท่ีต่างๆ 

5.​เว็บไซดเ์กีย่วกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆ (Asking and Giving 

Information) 

7.  หลกัฐานการเรยีนรู ้
7.1 หลกัฐานความรู​้ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​  
​ - ผลคะแนนการทำแบบทดสอบกอ่นเรยีนและหลงัเรยีนของผูเ้รยีน 
​ - ผลคะแนนจากการทำแบบฝึกหดั กจิกรรมเดีย่ว กจิกรรมคู ่หรอื

กจิกรรมกลุม่ของผูเ้รยีน 

 
 



 
 

7.2 หลกัฐานการปฏบิตังิาน 
​ - ผลคะแนนการสนทนาเกีย่วกบัเนือ้หาในหน่วยการเรยีนทีไ่ดรั้บ

มอบหมาย  
​ - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมต ิการทำกจิกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
​ - ผลการประเมนิคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน เชน่ ความ

รับผดิชอบ การตรงตอ่เวลา การทำงานเป็นทมี   
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8.  การวดัและประเมนิผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏบิตังิาน 
​ 8.1.1 สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆไดถ้กูตอ้ง 

ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
​ 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆไดอ้ยา่งถกูตอ้ง

เหมาะสมไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลต่างๆไดถ้กูตอ้ง 

เหมาะสมไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
8.2 วธิกีารประเมนิ 
​ 8.2.1 ใหผู้เ้รยีนทำแบบทดสอบหลงัเรยีน 
​ 8.2.2 ใหผู้เ้รยีนสนทนาสือ่สารเก่ียวกบัการสอบถามเก่ียวกบัขอ้มลูต่างๆ ใน

สถานการณ์จริง 
​ 8.2.3 ครสูงัเกตพฤตกิรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความ

รับผดิชอบ การตรงต่อเวลา การทำงานเป็นทีมของผูเ้รยีน 
 
8.3 เครือ่งมอืประเมนิ 

​ 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรยีน                                                                     
​ 8.3.2 แบบประเมนิทกัษะการพดูภาษาองักฤษ 
​ 8.2.3 แบบสงัเกตพฤตกิรรม 
​  
9.  บนัทกึผลหลงัการจดัการเรยีนรู ้

 
9.1 ผลการจัดการเรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

 
 



 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

9.2 ปัญหา อปุสรรคทีพ่บ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
9.3 การแกไ้ขปัญหา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 7 
รหัสวชิา 20000-1201 ช่ือวชิาภาษาองักฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร     
สอนครัง้ท่ี 
14-15      

ช่ือหน่วยการเรียนรู้  Location and 
Direction 

ทฤษฎี 0 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. 

ช่ือเร่ือง  Location and Direction 

1.  ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหนว่ยการเรยีน 

            1. สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยค เก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทางไดถ้กูตอ้ง 

            2. สามารถส่ือสารเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทางไดถ้กูตอ้งเหมาะสมตามสถานการณ์ 

 
2.  สมรรถนะประจำหนว่ย 

3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
​ แสดงความรู้เก่ียวกบัการใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทางไดถ้กูตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     สือ่สารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทางไดอ้ยา่งถกูตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จดุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม   

1. อธิบายความหมายของคำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการถามและการตอบเก่ียวกบัท่ีตั้งและ 
ทิศทางได ้

2. ส่ือสารเก่ียวกบัการถามและการตอบเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทางไดถ้กูตอ้ง 

3. บรรยายคณุคา่และความสำคญัของการถามและการตอบเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทาง

ได ้
4. เลอืกใชค้ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัการถามและการตอบเก่ียวกบัท่ีตั้งและ

ทิศทางไดถ้กูตอ้งเหมาะสม 
 

 
 



 
 
4.  สาระการเรยีนรู ้

4.1 ดา้นความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทาง (Location and Direction) 

              4.2 ดา้นทกัษะ ฝึกทกัษะตามกจิกรรม Warm up การเรยีนรูค้ำ
ศพัทใ์หม ่(Vocabulary Practice) การฝึกทกัษะการฟัง การพดูจากเนือ้หา
ทีก่ำหนดให ้การฝึกทกัษะการอา่นและการฝึกทกัษะการเขยีน (Listening, 
Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรยีน 
 
 
5.  กจิกรรมการเรยีนรู ้(สปัดาหท์ี ่14 และ 15) 
 
กระบวนการ
สอน 

กจิกรรมคร ู กจิกรรม
นกัเรยีน 

เวลา 
(นาท)ี 

เตรียมความพร้อม ทกัทายพดูคุยกบันกัเรียน  
ขานช่ือผูเ้รียน 

เขา้เรยีนตรง
เวลา 

15 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบก่อนเรียน 

ทำแบบทดสอบก่อน

เรียน 
15 

ขั้นนำ แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 

จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ

เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ

คิดเห็น 

10 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/

อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/

คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสยั  ตอบ

คำถาม แสดงความ

รู้ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ทำแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

50 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีไดเ้รียน

รู้จากแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีทำ 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั

เห็นกบัครูและเพ่ือน

นกัเรียน 

15 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบหลงัเรียน 

ทำแบบทดสอบหลงั

เรียน 

15 

 
 



 
 

รวมการสอนแต่ละสปัดาห์ 120 
 
6.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

1.​หนังสอืเรยีนวชิาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร  รหสั 20000–1201 

หน่วยที ่7 ท่ีตั้งและทิศทาง  

(Location and Direction) 

2.​รปูภาพเก่ียวกบัแผนท่ี เสน้ทางและสถานท่ีต่างๆ 

3.​ Power Point ศัพทค์ำศัพทเ์ก่ียวกับท่ีตั้งและทิศทาง  
4.​สือ่ของจรงิ  เชน่  สถานท่ีต่างๆ 

5.​เว็บไซดเ์กีย่วกบัท่ีตั้งและทิศทาง (Location and Direction) 

 
7.  หลกัฐานการเรยีนรู ้

7.1 หลกัฐานความรู​้ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  

​ - ผลคะแนนการทำแบบทดสอบกอ่นเรยีนและหลงัเรยีนของผูเ้รยีน 
​ - ผลคะแนนจากการทำแบบฝึกหดั กจิกรรมเดีย่ว กจิกรรมคู ่หรอื

กจิกรรมกลุม่ของผูเ้รยีน 
7.2 หลกัฐานการปฏบิตังิาน 
​ - ผลคะแนนการสนทนาเกีย่วกบัเนือ้หาในหน่วยการเรยีนทีไ่ดรั้บ

มอบหมาย  
​ - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมต ิการทำกจิกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
​ - ผลการประเมนิคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน เชน่ ความ

รับผดิชอบ การตรงตอ่เวลา การทำงานเป็นทมี   
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8.  การวดัและประเมนิผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏบิตังิาน 

​ 8.1.1 สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทางไดถ้กูตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 

50 
​ 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทางไดอ้ยา่งถกูตอ้งเหมาะสมไม่นอ้ยกวา่

ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทางไดถ้กูตอ้งเหมาะสมไม่นอ้ยกวา่ 

 
 



 
 
ร้อยละ 50 

 
8.2 วธิกีารประเมนิ 
​ 8.2.1 ใหผู้เ้รยีนทำแบบทดสอบหลงัเรยีน 
​ 8.2.2 ใหผู้เ้รยีนสนทนาสือ่สารเก่ียวกบัท่ีตั้งและทิศทางในสถานการณ์จริง 
​ 8.2.3 ครสูงัเกตพฤตกิรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความ

รับผดิชอบ การตรงต่อเวลา การทำงานเป็นทีมของผูเ้รยีน 
 
8.3 เครือ่งมอืประเมนิ 

​ 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรยีน                                                                     
​ 8.3.2 แบบประเมนิทกัษะการพดูภาษาองักฤษ 
​ 8.2.3 แบบสงัเกตพฤตกิรรม 
​  
 
 
 
9.  บนัทกึผลหลงัการจดัการเรยีนรู ้

 
9.1 ผลการจัดการเรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

9.2 ปัญหา อปุสรรคทีพ่บ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  

 
 



 
 

9.3 การแกไ้ขปัญหา 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยท่ี 8 
รหัสวชิา 20000-1201 ช่ือวชิาภาษาองักฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร     
สอนครัง้ท่ี 
16-17      

ช่ือหน่วยการเรียนรู้  The Weather ทฤษฎี 0 ชม.  
ปฏิบัติ 4 ชม. ช่ือเร่ือง  The Weather 

1.  ผลลพัธก์ารเรยีนรูร้ะดบัหนว่ยการเรยีน 
 

 



 
 

1.​สามารถใชค้ ำศัพท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกับสภาพดินฟ้าอากาศไดถ้กูตอ้ง 
2.​สามารถสื่อสารเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศไดถู้กตอ้งเหมาะสมตามสังคมและ

วัฒนธรรม 
 

2.  สมรรถนะประจำหนว่ย 
3.1 สมรรถนะทางปัญญา 
​ แสดงความรู้เก่ียวกบัการใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศไดถ้กูตอ้ง 
3.2 สมรรถนะการฝึกและการปฏิบติังาน 

                     สือ่สารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศไดถ้กูตอ้งเหมาะสม 
 

3.  จดุประสงคเ์ชงิพฤตกิรรม   

1. อธิบายความหมายของคำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศได ้
2. ส่ือสารเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศไดถ้กูตอ้ง 

3. บรรยายคณุคา่และความสำคญัของสภาพดินฟ้าอากาศได ้
4. เลอืกใชค้ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศไดเ้หมาะสม 

 

4.  สาระการเรยีนรู ้
4.1 ดา้นความรู้    ศึกษาเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศ (The Weather) 

4.2 ดา้นทกัษะ ฝึกทกัษะตามกจิกรรม Warm up การเรยีนรูค้ำศพัทใ์หม ่

(Vocabulary Practice) การฝึกทกัษะการฟัง การพดูจากเนือ้หาทีก่ำหนด
ให ้การฝึกทกัษะการอา่นและการฝึกทกัษะการเขยีน (Listening, 

Speaking, Reading and Writing) จาก Activity ในหน่วยการเรยีน 

 
 
​
5.  กจิกรรมการเรยีนรู ้(สปัดาหท์ี ่16 และ 17) 
 
กระบวนการ
สอน 

กจิกรรมคร ู กจิกรรม
นกัเรยีน 

เวลา 
(นาท)ี 

 
 



 
 
เตรียมความพร้อม ทกัทายพดูคุยกบันกัเรียน  

ขานช่ือผูเ้รียน 

เขา้เรยีนตรง
เวลา 

15 

ทดสอบก่อนเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบก่อนเรียน 

ทำแบบทดสอบก่อน

เรียน 
15 

ขั้นนำ แจง้หวัขอ้หน่วยการเรียน 

จุดประสงค ์ผลลพัธ์การ

เรียนรู้ 

สอบถาม  แสดงความ

คิดเห็น 

10 

ขั้นสอน - ครูบรรยาย/ถาม-ตอบ/

อภิปราย 
 
- มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบฝึกหดั กิจกรรมเด่ียว/

คู่/กลุ่ม 

- ซกัถามขอ้สงสยั  ตอบ

คำถาม แสดงความ

รู้ความเขา้ใจในบทเรียน 
- ทำแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีไดรั้บ

มอบหมาย 

50 

ขั้นสรุป สรุปบทเรียน ส่ิงท่ีไดเ้รียน

รู้จากแบบฝึกหดัและ

กิจกรรมท่ีทำ 

- ร่วมสรุป สอบถาม   
- แสดงความคิดร่วมกบั

เห็นกบัครูและเพ่ือน

นกัเรียน 

15 

ทดสอบหลงัเรียน มอบหมายใหน้กัเรียนทำ

แบบทดสอบหลงัเรียน 

ทำแบบทดสอบหลงั

เรียน 

15 

รวมการสอนแต่ละสปัดาห์ 120 
 
6.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้

1.​หนังสอืเรยีนวชิาภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สาร  รหสั 20000–1201 

หน่วยที ่8 สภาพดินฟ้าอากาศ  

(The Weather) 

2.​รปูภาพเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศ (The Weather) 

3.​Power Point ศพัทค์ำศพัทเ์กีย่วกบัสภาพดินฟ้าอากาศ (The Weather) 

\ 

4.​สือ่ของจรงิ  เชน่  สภาพอากาศปัจจุบนั 

5.​เว็บไซดเ์กีย่วกบัสภาพดินฟ้าอากาศ (The Weather) 

 
 



 
 
7.  หลกัฐานการเรยีนรู ้

7.1 หลกัฐานความรู​้ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​  

​ - ผลคะแนนการทำแบบทดสอบกอ่นเรยีนและหลงัเรยีนของผูเ้รยีน 
​ - ผลคะแนนจากการทำแบบฝึกหดั กจิกรรมเดีย่ว กจิกรรมคู ่หรอื

กจิกรรมกลุม่ของผูเ้รยีน 
7.2 หลกัฐานการปฏบิตังิาน 
​ - ผลคะแนนการสนทนาเกีย่วกบัเนือ้หาในหน่วยการเรยีนทีไ่ดรั้บ

มอบหมาย  
​ - ผลคะแนนการแสดงบทบาทสมมต ิการทำกจิกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม 
​ - ผลการประเมนิคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน เชน่ ความ

รับผดิชอบ การตรงตอ่เวลา การทำงานเป็นทมี   
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

8.  การวดัและประเมนิผล 
8.1 เกณฑก์ารปฏบิตังิาน 

​ 8.1.1 สามารถใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศไดถ้กูตอ้งไม่นอ้ยกวา่ร้อย

ละ 50 
​ 8.1.2 สามารถส่ือสารกบับุคคลอ่ืนเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศไดอ้ยา่งถกูตอ้งเหมาะสมไม่นอ้ย

กวา่ร้อยละ 50 
8.1.3 เลือกใชค้ ำศพัท ์สำนวน ประโยคเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศไดถ้กูตอ้งเหมาะสมไม่นอ้ย 

กวา่ร้อยละ 50 
 
8.2 วธิกีารประเมนิ 
​ 8.2.1 ใหผู้เ้รยีนทำแบบทดสอบหลงัเรยีน 
​ 8.2.2 ใหผู้เ้รยีนสนทนาสือ่สารเก่ียวกบัสภาพดินฟ้าอากาศในสถานการณ์จริง 
​ 8.2.3 ครสูงัเกตพฤตกิรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน เช่น ความ

รับผดิชอบ การตรงต่อเวลา การทำงานเป็นทีมของผูเ้รยีน 
 
8.3 เครือ่งมอืประเมนิ 

​ 8.3.1 แบบทดสอบหลงัเรยีน                                                                     
​ 8.3.2 แบบประเมนิทกัษะการพดูภาษาองักฤษ 
​ 8.2.3 แบบสงัเกตพฤตกิรรม 

 
 



 
 
 
​  
9.  บนัทกึผลหลงัการจดัการเรยีนรู ้

 
9.1 ผลการจัดการเรยีนรูท้ีเ่กดิขึน้กบัผูเ้รยีน 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

9.2 ปัญหา อปุสรรคทีพ่บ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​

​ ​ ​  
9.3 การแกไ้ขปัญหา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​  
 
 

_______________________________________ 
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