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Н А К А З 

29.09.2021​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ № 94 

 
Про зміну істотних умов праці 
та штатного розпису 
 
​ Керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», законами України «Про дошкільну освіту»,  Положенням про заклад 
дошкільної освіти, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 
12 березня 2003 р. № 303 в редакції постанови Кабінету Міністрів України​
від 27 січня 2021 р. № 86, ст. 32, 40 Кодексу Законів про працю України, з метою 
забезпечення умов для рівного доступу осіб до якісної освіти, раціонального і 
ефективного використання наявних ресурсів у галузі освіти, з метою 
ефективного використання коштів місцевого бюджету та відповідно до рішень 
Понорницької селищної ради № 11-1681/VIII від 28.09.2021 «Про затвердження 
структури Понорницького закладу дошкільної освіти (ясла-садок) «Лісова 
казка» Понорницької селищної ради Чернігівської області» та № 11-1682-VIII 
від 28.09.2021 «Про внесення змін до рішення третьої (позачергової) сесії 
восьмого скликання № 3-70-VІІІ від 26 січня 2021 року «Про затвердження 
структури Авдіївського закладу дошкільної освіти «Ромашка» загального типу 
розвитку та Крисківського закладу дошкільної освіти «Світанок» загального 
типу розвитку»,  
 
НАКАЗУЮ: 
 
​ 1. Попередити про зміну істотних умов праці та штатного розпису 
директора Понорницького закладу дошкільної освіти (ясла-садок) «Лісова 
казка» загального типу розвитку Селянську Світлану Миколаївну. 
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​ 2. Попередити про зміну істотних умов праці та штатного розпису 
директора Авдіївського закладу дошкільної освіти «Ромашка» загального типу 
розвитку Волошко Л.В. 

3. Попередити про зміну істотних умов праці та штатного розпису 
директора Крисківського закладу дошкільної освіти «Світанок» загального типу 
розвитку Мамро О.М. 

4. Керівникам закладів дошкільної освіти повідомити педагогічних 
працівників та молодший обслуговуючий персонал про зміну істотних умов 
праці та штатного розпису під підпис з приміткою про дату та час 
ознайомлення;  передати до відділу освіти, культури, молоді та спорту копію 
наказу з підписами всіх працівників про ознайомлення. 

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 

 

 
Начальник  ​​ ​ ​ ​ Світлана ЗИКУН 

 
 
 
 
 
З наказом ознайомлені: 
 

____________ Селянська С.М. 

____________ Волошко Л.В. 

____________ Мамро О.М. 
 


