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ПРОТОКОЛ №2 
засідання атестаційної комісії 
20.10.2026                                                                                                                                                
м. Лубни 
Форма проведення: офлайн, 14.00 
 

Присутні: 
​ ​ Святодух О.С.- голова комісії,  директор гімназії, 

Шуть Л.В. – заступник голови, вчитель української мови і літератури, 
Кононович Л.І. – секретар комісії, вчитель української мови і літератури 

Члени комісії: 
Євдокимова В.В.- заступник директора з НР 
Пилипенко С.В.-вчитель математики 
Сабадаш С.Ю.- практичний психолог 

 

Відсутні – Кропивка І.В.–заступник директора з НВР. 
 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

1. Затвердження списку педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації у 2027 році, 

строків проведення їх атестації. 

2. Визначення строків та адреси електронної пошти для подання працівниками документів (у разі 

подання в електронній формі). 

3. Затвердження плану заходів  з проведення атестації педагогічних працівників в 2026-2027 н. р. 

 

І. СЛУХАЛИ:   
Святодух О. С., голову атестаційної комісії, яка подала на розгляд комісії список педагогічних 

працівників Гімназії імені Героя України Віри Роїк Лубенської міської ради Лубенського району 

Полтавської області, які згідно з Положенням про атестацію педагогічних працівників, 

затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022 № 805, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 21 грудня 2022 р. за № 1649/38985 підлягають 

черговій атестації у 2027 році (Додаток 1).  

І. ВИРІШИЛИ: 

Затвердити список педагогічних працівників Гімназії імені Героя України Віри Роїк Лубенської 

міської ради Лубенського району Полтавської області, які підлягають черговій атестації у 2027 

році (Додаток 1). 

«ЗА» – 6, «ПРОТИ» - 0, «УТРИМАЛИСЯ» - 0 

https://zakononline.com.ua/documents/show/512398___710255#n22


 

ІІ. СЛУХАЛИ:  

Святодух О. С., голову атестаційної комісії,  яка запропонувала такі строки оприлюднення 

інформації та подання на електронну пошту: 

 з 21 до 26 жовтня – оприлюднення інформації про атестацію на вебсайті гімназії;   

з 27.10.2026р. до 10.11.2026р. – надання працівниками (у випадку подання в електронній формі) 

до атестаційної комісії документів, що свідчать про педагогічну майстерність та професійні 

досягнення на визначену електронну пошту school7-lub@ukr.net 

ІІ.ВИРІШИЛИ: 

Затвердити строки, які запропонувала голова атестаційної комісії Лисенко О. Ю. 

«ЗА» – 6, «ПРОТИ» - 0, «УТРИМАЛИСЯ» - 0 
 

ІІІ. СЛУХАЛИ:  

Святодух О. С., голову атестаційної комісії, яка подала на розгляд комісії план заходів та строки  з 

проведення атестації педагогічних працівників в 2026-2027 н. р. Гімназії імені Героя України 

Віри Роїк Лубенської міської ради Лубенського району Полтавської області (Додаток 2). 

ІІІ. ВИРІШИЛИ: 

Затвердити план заходів та строки   з проведення атестації педагогічних працівників в 2026-2027 

н. р. Гімназії імені Героя України Віри Роїк Лубенської міської ради Лубенського району 

Полтавської області. 

«ЗА» – 6, «ПРОТИ» - 0, «УТРИМАЛИСЯ» - 0 
 

 

 

 
Голова атестаційної комісії _________________________ Оксана СВЯТОДУХ 

Секретар атестаційної комісії _________________________ Людмила КОНОНОВИЧ 

 

mailto:school7-lub@ukr.net


Додаток 1 
до протоколу атестаційної комісії  

від 20.10.2026 р.  № 2 
 

Список педагогічних працівників Гімназії  імені Віри Роїк ЛМР,  
які підлягають черговій  атестації  

в 2026-2027 н. р. 
 
1. Неділя Наталія Миколаївна -  вчитель інформатики, спеціальність за дипломом -  «Викладач 
біології». Педагогічний стаж – 12 років, кваліфікаційна категорія «спеціаліст другої категорії». 
2. Беркела Анжеліка Володимирівна – вчитель музичного мистецтва,  спеціальність за дипломом 
– « Вчитель музичного мистецтва. Викладач музичних дисциплін».  Педагогічний стаж – 11 
років ,  кваліфікаційна категорія «спеціаліст» 
3. Брежнєва Олена Олегівна – асистент вчителя, спеціальність за дипломом – «Вчитель 
образотворчого мистецтва».  Педагогічний стаж – 9 років , кваліфікаційна категорія «спеціаліст», 
12 розряд як асистент вчителя.    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



План заходів та строки   проведення атестації педагогічних працівників 

 в 2026-2027 н. р. 

№ 
п/п Етапи роботи Зміст заходв Місяць 

проведення 
Відповідальн
і 

 
1 
 
 
 

 
Організаційно- 
підготовчий 
етап 
 
 
 

1.Уточнення списку педагогічних 
працівників, які підлягають черговій 
атестації 
2. Створення атестаційної комісії, 
затвердження її складу наказом 
директора 
3. Затвердження списку педагогічних 
працівників, які підлягають черговій 
атестації, строків її проведення та 
графіка засідань атестаційної комісії. 
4. Визначення строків подання 
документів, адреси електронної пошти 
для їх надсилання та оприлюднення 
відповідної інформації на вебсайті 
закладу освіти  
5.Розгляд заяв педагогічних працівників 
про позачергову атестацію та 
затвердження відповідного списку.​ 

До 20.09 
 
 
До 20 
вересня 
 
До 20 
жовтня 
 
 
 
 
 
 
 
До 20 грудня 
 
 

Заступник 
директора з 
НР 
Директор 
 
 
Атестаційна 
комісія 
 
 
 
 
 
 
 
Атестаційна 
комісія 

 
2 

Вивчення 
професійної 
діяльності 
педагогічних 
працівників​  
 
 
 

1. Опрацювання документів, поданих 
педагогічними працівниками для 
проходження атестації. 
2. Аналіз результатів професійної 
діяльності педагогічних працівників у 
міжатестаційний період. 
3. Аналіз виконання вимог щодо 
підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників. 

 Жовтень- 
березень  
 
Листопад – 
березень  
 
Лютий – 
березень 

Атестаційна 
комісія 
 
 

 
3 
 
 
 
 

Підсумковий 
етап​  
 
 
 
 
 
 
 

1. Узагальнення матеріалів атестації та 
підготовка до підсумкового засідання 
атестаційної комісії. 
2. Проведення підсумкового засідання 
атестаційної комісії, ухвалення рішень 
за результатами атестації. 
3.Оформлення протоколу засідання та 
атестаційних листів педагогічних 
працівників 
4.Ознайомлення педагогічних 
працівників із рішеннями атестаційної 
комісії та вручення примірників 
атестаційних листів 
5.Видання наказу за результатами 
атестації педагогічних працівників.
​  

Березень 
 
 
До 1 квітня 
 
 
Березень – 
квітень 
 
У строки, 
визначені 
Положенням  
 
У строки, 
визначені 
Положенням 

Секретар 
атестаційної 
комісії 
Атестаційна 
комісія 
 
Секретар 
атестаційної 
комісії 
Секретар 
атестаційної 
комісії 
 
Директор 

 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	 

