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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADÍSTICA Y GEOGRAFÍA 

CONVOCATORIA PÚBLICA Y ABIERTA No. 032/2026E 
 

El Instituto Nacional de Estadística y Geografía, INEGI, emite la siguiente CONVOCATORIA PÚBLICA Y ABIERTA para 
ocupar plazas vacantes Eventuales del INEGI para el proyecto:  ENCUESTA NACIONAL DE INGRESOS Y GASTOS EN 
LOS HOGARES (ENIGH) 2026. 
 
 

Convocatoria: 032/2026E Rama de plaza: Administrativa 
Adscripción: Plazas Eventuales a contratar: Radicación de la(s) plaza(s): 

Coordinación Estatal Durango 1 Durango, Dgo. 
 
 
 
 
 
 

DESCRIPCIÓN DE LA(S) PLAZA(S) VACANTE(S) 
Denominación del Puesto: Auxiliar Administrativo Municipal Vigencia: 08/06/2026 al 31/12/2026 

Nivel: Remuneración Mensual 
Bruta: Horario: Disponibilidad para viajar: 

T06 $19,266.89 Continuo Si 
Objetivo y Funciones Inherentes al puesto 

Objetivo: Es una Figura que da apoyo al (a la) REP en los procedimientos administrativos que se presenten durante el 
levantamiento de información. Funciones: Asistir a la capacitación, para realizar las funciones y actividades asignadas, con 
apego a los procedimientos diseñados para su puesto. Realizar las actividades relacionadas con el reclutamiento, selección 
y contratación de la estructura operativa de su área de competencia, con la intención de contar con la plantilla de acuerdo 
con cada uno de los perfiles requeridos. Recibir los materiales en su ámbito de competencia y que serán utilizados en el 
levantamiento de la información, con el objetivo de realizar la distribución correspondiente y que el personal cuente con los 
insumos necesarios para el desarrollo de su labor en campo. Colaborar en la solicitud de viáticos y pasajes, gastos de 
campo y demás requerimientos de servicios, así como de la integración de la documentación soporte del gasto efectuado 
por el personal de su adscripción, con el afán de coadyuvar con la gestión y regularización de los recursos financieros de 
acuerdo a los lineamientos establecidos. Vigilar las asignaciones y ejercicio de recursos en su límite de responsabilidad, con 
la finalidad de que se realicen con la debida observancia de la normatividad vigente. Elaborar un reporte final sobre las 
actividades realizadas, con el propósito de dar a conocer logros o problemáticas a las que se enfrentaron y como se llegó a 
la consecución de los objetivos y que sean una base de conocimiento para futuros proyectos.  
 
 
 
 
. 

 
 
 
 
 

REQUISITOS DEL PERFIL DE PUESTO 
VALORACIÓN CURRICULAR 

Nivel de Estudios: Bachillerato Grado de Avance: Concluida 
Carrera(s): Indistinta 

Años y Meses de Experiencia (mínimo): 1 año 
Áreas o temas específicos de 

experiencia laboral: Experiencia en actividades administrativas. 

Manejo de Equipo, Maquinaria 
Especializada y Tipo de Software: Manejo de equipo de cómputo (laptop). Manejo Office (Word, Excel). 

Nota: De ser personal vigente en INEGI para estar en condiciones de participar en la 
presente convocatoria, es necesario que la vigencia no se sobreponga. 

 
 
 

REGISTRO Y VALORACIÓN CURRICULAR DE PERSONAS ASPIRANTES 
La inscripción o registro se realizará únicamente escribiendo desde correo electrónico personal (no institucional) a la cuenta 
vacantes.eventuales.dgo.inegi@gmail.com con asunto: ASPIRANTE 032/2026E y adjuntando en PDF editable, no 
imagen, renombrado con “0322026E-” y sus apellidos (ejemplo “0322026E-LARA PEREZ”). En caso de no recibir respuesta 
al correo confirmando la recepción del curriculum, se pide que haga llamada al teléfono 6188291650 ext. 307038 en horario 
de 10:00 a 12:00 horas para confirmar el registro en la convocatoria 032/2026E. Si recibe correo de confirmación sobre 
la recepción del curri no es necesario que llame. 

Periodo y horario para registro: Periodo para valoración curricular 
22 y 25 de mayo de 2026, de 09:00 am a 03:00 pm 26 de mayo de 2026 
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EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS TÉCNICOS 
La evaluación representará el 65% de la calificación total 

Fecha de Evaluación de Conocimientos Técnicos: 27 de mayo de 2026 
 

ENTREVISTA 
La entrevista representará el 35% de la calificación total. La calificación mínima aprobatoria será de 60. Para esta plaza en 
concurso, se determinó aplicar la etapa de Entrevista a las personas aspirantes con calificación más alta, con base al orden 
de prelación determinado por la calificación ponderada obtenida por las personas aspirantes que hayan aprobado las etapas 
previas. 

Fecha de Entrevista: 28 de mayo de 2026 
 

LUGAR Y HORARIO PARA DESARROLLO DE LAS ETAPAS DEL CONCURSO 
Edificio Palacio Federal, calle Circuito Cadmio Núm. 502, Fracc. Fideicomiso Ciudad Industrial, C.P. 34208, Victoria de 

Durango, Durango, entre calle Uranio, calle Cromo y Avenida del Hierro. 
El horario, sala u oficina y requisitos para las etapas se comunicarán mediante correo electrónico o vía telefónica. 

 
​ BASES DE PARTICIPACIÓN 

Podrán participar aquellas personas que reúnan los requisitos del perfil de puesto: 

1.​Ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos o extranjero cuya condición migratoria permita la 
función a desarrollar;  

2.​No haber sido sentenciado(a) con pena privativa de libertad por delito doloso. 
3.​Tener aptitud para el desempeño de sus funciones en el servicio público. 
4.​No estar inhabilitado(a) para el servicio público, ni encontrarse con algún otro impedimento legal. 
5.​Cédula Fiscal (RFC con homoclave). 
6.​Cartilla militar liberada para el caso de varones. 
7.​ Identificación Oficial Vigente. 
8.​Edad a partir de 18 años. 

 

CONTENIDOS TEOÓRICOS DE ESTUDIO 

Tema Subtema Bibliografía o Ruta Web para consulta 

INEGI Quiénes somos 

●​ Institución con historia 
 

https://www.inegi.org.mx/inegi/quienes_so

mos.html 

●​ Instituto autónomo, de frente a 
los nuevos retos 

https://www.inegi.org.mx/inegi/contenido/i

nstituto.html 

●​ Generador de información 
estadística 

https://www.inegi.org.mx/inegi/contenido/i

nfoest.html 
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