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คำนำ 
 

​ ​ นโยบายในการพัฒนาบริการและส่งเสริมการท่องเท่ียวเพ่ือให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการ

ท่องเท่ียวแห่งเอเชีย โดยกำหนดเป้าหมายหลักในการพัฒนาด้านสาธารณูปโภค ท่ีพัก สาธารณสุขพ้ืนฐาน    

การเข้าถึงแหล่งท่องเท่ียว รูปแบบการท่องเท่ียวท่ีหลากหลาย การเสนอวัฒนธรรมไทยท่ีเป็นเอกลักษณ์      

การกำหนดมาตรฐานความปลอดภัยแก่นักท่องเท่ียว ซ่ึงเป้าหมายดังกล่าวมีความจำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือ

จากทุกฝ่าย เพ่ือส่งเสริมให้การท่องเท่ียวของไทยได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ และบรรลุเป้าหมายได้ประโยชน์

ด้วยกันทุกฝ่ายและมีความย่ังยืน นโยบายดังกล่าวมีความสำคัญต่อการส่งเสริมการท่องเท่ียวทุกระดับโดย

เฉพาะในระดับท้องถ่ิน ประกอบกับแผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้กำหนดให้การ

ท่องเท่ียวแห่งประเทศไทยถ่ายโอนภารกิจด้านการท่องเท่ียวให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน           และ

นอกจากน้ีงานด้านการส่งเสริมการท่องเท่ียวยังเป็นภารกิจตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ตามท่ีกฎหมายกำหนด องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงมีแหล่งท่องเท่ียวและกิจกรรมด้านการท่องเท่ียวควรมี

แนวทางในการดำเนินการเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อชุมชนและการท่องเท่ียวโดยรวมของประเทศ    โดยยึด

หลักการส่งเสริมการท่องเท่ียวตามท่ีการท่องเท่ียวแห่งประเทศไทยใช้เป็นแนวทางและแนวปฏิบัติในการดำเนิน

งานด้านการท่องเท่ียว 

​ ​ องค์การบริหารส่วนตำบลลานสกา เห็นว่าการจัดทำแผนส่งเสริมการท่องเท่ียวองค์การ

บริหารส่วนตำบลลานสกา เป็นส่ิงสำคัญท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพึงกระทำ เพ่ือเป็นการพัฒนาและ

ส่งเสริมการท่องเท่ียวเป็นไปในทิศทางท่ีถูกต้องและเหมาะสม ซ่ึงต้องใช้การวางแผนอย่างเป็นระบบ จากน้ันก็

นำแผนงานและโครงการไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการกำกับดูแลติดตามจนบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ จึงได้จัด

ทำแผนส่งเสริมการท่องเท่ียว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ข้ึน  
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ส่วนที่ ๑ 

สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
********************** 

๑.  ด้านกายภาพ 

ประวัติความเป็นมา 

​ ​ ตามตำนาน และคำบอกเล่าของผู้เฒ่าในสมัยก่อนเล่าว่า พระยาศรีธรรมโศกราชพร้อมด้วน

พระอนุชา ได้อพยพไพร่พลหนีไข้ห่า มาพักบริเวณใต้ต้นอินทร์ - จันทร์ และชาวบ้านใช้ช่ือเรียกสถานท่ีน้ีว่า

บ้านลานสกาต้ังแต่น้ันมา  ซ่ึงตำบลลานสกาเป็นตำบลหน่ึงในจำนวน 5 ตำบลของอำเภอลานสกา ห่างจาก

ท่ีว่าการอำเภอลานสกา 5 กม.  
 

​ ลักษณะภูมิประเทศ 

​ ​ สภาพพ้ืนท่ีและลักษณะภูมิประเทศ เป็นภูเขาสูงสลับซับซ้อน ประมาณ 86% ของพ้ืนท่ี

ท้ังหมด ท่ีเหลือเป็นท่ีราบหุบเขา ประมาณ 4.3% มีการทำการเกษตรบริเวณพ้ืนท่ีลาดเชิงเขา และมีบางส่วน

บนภูเขา ส่วนท่ีราบใช้เป็นท่ีอยู่อาศัย และทำการเกษตรบางส่วน ประมาณ 9.7% ลักษณะของดิน ในตำบล

ลานสกาจะแบ่งเป็นสองกลุ่ม 

​ ​ กลุ่มแรกเป็นดินช้ันบนมีลักษณะเป็นดินร่วน ดินร่วนปนดินเหนียว ดินร่วนปนดินทราย 

​  ​ กลุ่มสองเป็นดินช้ันล่างมีลักษณะเป็นดินเหนียว สีดินเป็น สีน้ำตาล สีเหลือง หรือสีแดง ส่วน

ใหญ่เกิดจากการสลายตัวของหินอัคนี หินตะกอนและหินแปรเป็นดินลึก การระบายน้ำดีมีความอุดมสมบูรณ์

ตามธรรมชาติปานกลางถึงค่อนข้างต่ำ 
 



​ ลักษณะภูมิอากาศ 

​ ลักษณะภูมิอากาศเป็นแบบมรสุม มี 2 ฤดู คือ 

​ ​ ฤดูร้อน​ เร่ิมต้ังแต่เดือนกุมภาพันธ์ – สิงหาคม 

  

​ ​ ฤดูฝน​ เร่ิมต้ังแต่เดือนกันยายน – มกราคม 

  
 

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง​  
 

แผนท่ี : แสดงท่ีต้ัง 
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​ อาณาเขตติดต่อ 

 

 

 

 

 

​ เน้ือท่ี 

​ ​ ตำบลลานสกา มีเน้ือท่ี 65.5 ตารางกิโลเมตร  หรือ  ประมาณ  40,934  ไร่ 

การปกครองของตำบลลานสกา  แบ่งออกเป็น 7 หมู่บ้าน ได้แก่  

 
 

   

ทิศเหนือ  ติดต่อกับ  ตำบลเขาแก้ว อำเภอลานสกา    จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ทิศใต้   ติดต่อกับ  ตำบลหินตก อำเภอร่อนพิบูลย์   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ  ตำบลขุนทะเล  อำเภอลานสกา   จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ทิศตะวันตก   ติดต่อกับ  ตำบลนาหลวงเสน  อำเภอทุ่งสง   จังหวัดนครศรีธรรมราช 



หมู่ท่ี  ช่ือหมู่บ้าน  จำนวนครัวเรือน ​
(หลัง) 

ประชากร(คน) รวม (คน) 

ชาย  หญิง  

1. บ้านวัดเจดีย์  314  467  459  926  

2. บ้านสายเงิน  298  487  487  974  

3. บ้านน้ำรอบ  181  282  295  577 

4. บ้านต้นมะม่วง  235  435  441  876  

5. บ้านในปุด  185  315  309  624  

6. บ้านนอกนา  315  517  525  1,042  

7. บ้านในไร่  226  363  393  756  

รวม  7  1,754  2,866  2,909  5,775  

 

  

  
จำนวนประชากรแยกตามช่วงอายุ 

 

  

 

ช่วงอายุ ชาย (คน)  หญิง (คน)  รวม (คน) คิดเป็นร้อยละ  

แรกเกิด – 5 ปี 198  158  356  6.21 

6 - 11 ปี  216  236  452  7.​
9 

12 – 15 ปี 165  149  314  5.48 

16 – 18 ปี 141  132  273  4.76 

19 – 25 ปี 316  283  599  10.45 

26 – 59 ปี 1,451  1,499  2,950  51.47 

อายุมากกว่า 60 ปี  352  436  788  13.74 

รวม 2,839 2,893  5,732 100 

 



 
3. ระบบเศรษฐกิจ 

อาชีพ  : ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลลานสกา ประกอบอาชีพต่างๆ ดังน้ี 
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1. อาชีพเกษตรกรรม 46 % 

2. นักเรียน/นักศึกษา 24 % 

3. อาชีพรับจ้างท่ัวไป 8 % 

4. ไม่มีอาชีพ 6 % 

5. ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว 5 % 

6. รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 3 % 

7. พนักงานบริษัท/เอกชน 1 % 

8. อ่ืนๆ/ไม่ระบุ 
7​
% 

 

 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมรายได้  

ประชากรมีรายได้เฉล่ียคนละ 45,769.06 บาท/ปี 

หน่วยธุรกิจในเขต อบต. 

 



1) กองทุนหมู่บ้าน 7 แห่ง 

2) ตลาด 1 แห่ง 

3) ร้านค้า 44 แห่ง 

4) ร้านเสริมสวย/ตัดผม 4 แห่ง 

5) อู่ซ่อมรถ 7 แห่ง 

6) ป๊ัมน้ำมัน 5 แห่ง 

 

 

4. สภาพทางสังคม 

​ 4.๑ การศึกษา 

1) โรงเรียนวัดเจดีย์ 

2) โรงเรียนวัดวังหงส์ 

3) โรงเรียนวัดน้ำรอบ 

4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลลานสกา  
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4.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา 

1. วัดเจดีย์ 

2. วัดวังหงส์ 

3. วัดน้ำรอบ 

4. วัดในปุด 

5. วัดลานสกาใน 

​ ​ ​ การนับถือศาสนา  :  ประชาชนนับถือศาสนาพุทธเป็นส่วนใหญ่  

​ 4.3 ประเพณีและงานประจำปี 

​ -เดือนเมษายน งานสรงน้ำพระและรดน้ำผู้สูงอายุ  

- เดือนตุลาคม วันงานสารทเดือนสิบ 

​ 4.4 ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน 

​ ​ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน คือ การจักสาน  

​ ​ ภาษาถ่ิน คือ ภาษาใต้ 

​ 4.5 สาธารณสุข​ 
​ ​ - ศูนย์บริการสาธารณสุข/สถานีอนามัย 1 แห่ง ได้แก่ สถานีอนามัยบ้านพรุกำ 



                     - ศูนย์สสมช. 7  แห่ง 

​ ​ - ระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 1169 ตำบลลานสกา 
 

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 

​ 5.๑ การคมนาคมขนส่ง 

ถนน 

คสล.   ​จำนวน 25 สาย  ระยะทาง  29.14  กม. 

ลาดยาง​จำนวน 2 สาย  ระยะทาง  15.5  กม. 

หินคลุก​จำนวน 28 สาย  ระยะทาง  18.50  กม. 

สะพาน 

จำนวนสะพานคอนกรีต​ จำนวน  17  แห่ง 

การโทรคมนาคม 

ท่ีทำการไปรษณีย์โทรเลข  1  แห่ง 

โทรศัพท์สาธารณะ  5  แห่ง 

ประปา 

ครัวเรือนท่ีไม่มีน้ำประปาใช้  จำนวน  50  หลังคาเรือน 

ไฟฟ้า 

ครัวเรือนท่ีไม่มีไฟฟ้าใช้   จำนวน  16   หลังคาเรือน 

จำนวนไฟฟ้าสาธารณะ   140   จุด 

จำนวนไฟฟ้าสาธารณะท่ีต้องการเพ่ิม     40   จุด 
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แหล่งน้ำ 

จำนวนแม่น้ำท่ีไหลผ่าน  5  สาย 

จำนวนห้วย/หนอง/คลอง/บึง  25  แห่ง/สาย 

จำนวนอ่างเก็บน้ำและฝายน้ำล้น  7  แห่ง 

จำนวนคลองชลประทาน   -  แห่ง 

จำนวนฝายต้นน้ำลำธาร(ฝายแม้ว)   96  แห่ง 

จำนวนบ่อบาดาลสาธารณะ  13  แห่ง 

จำนวนบ่อบาดาลเอกชน  3  แห่ง 

จำนวนบ่อน้ำต้ืนสาธารณะ  14  แห่ง 

จำนวนบ่อน้ำต้ืนเอกชน  43  แห่ง 

 

6. ข้อมูลแหล่งท่องเท่ียว 



​   

 

 

วังโบราณ ต้ังอยู่หมู่ท่ี 6 ช่วงเวลาการท่องเท่ียว 

 - ตลอดท้ังปี 

 

 

น้ำตกวังไทร ต้ังอยู่หมู่ท่ี 7 ช่วงเวลาการท่องเท่ียว 

 มกราคม – กันยายน 

 

 

น้ำตกหนานโจน ต้ังอยู่หมู่ท่ี 3 ช่วงเวลาการท่องเท่ียว 

 มกราคม – กันยายน 

 

 

วัดปุดกาญจนาคีรี ต้ังอยู่หมู่ท่ี 1 ช่วงเวลาการท่องเท่ียว 

 - ตลอดท้ังปี 

 
 

บทท่ี 2 

การวิเคราะห์ศักยภาพและเป้าหมายการท่องเท่ียว 

นโยบายการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

​ 1. พัฒนาแหล่งทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยู่ให้เป็นแหล่งท่องเท่ียว เช่น ปรับปรุงภูมิทัศน์และเส้นทาง

ท่องเท่ียวให้พร้อม ตลอดถึงส่งเสริมการจัดการท่องเท่ียวเช่ือมโยงกับอาชีพการเกษตรในพ้ืนท่ีท่ีมีศักยภาพตาม

วิถีชีวิตชุมชน 

​ 2. ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ท้ังไม้ยืนต้น  ไม้ดอก  ไม้ประดับ  ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ลาน

สกา  



​ 3. สร้างจิตสำนึกของประชาชนให้รักและช่วยกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมโดยการให้

เข้ามามีส่วนร่วมในการรับผิดชอบ 

 

การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเท่ียว 

​  (๑) ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีสนับสนุนการท่องเท่ียวและเร่งรัดการปรับปรุงมาตรฐานใน

เร่ืองส่ิงอำนวยความสะดวกความปลอดภัยและสุขอนามัย  

(๒) พัฒนา บูรณะ และฟ้ืนฟูแหล่งท่องเท่ียวทางธรรมชาติ ศาสนาและวัฒนธรรมเดิมท่ีมีอยู่แล้ว 

ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวใหม่ท่ีมีศักยภาพสามารถเช่ือมโยงธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของ

ชุมชน 

​ (3) ส่งเสริม สนับสนุนตลาดนักท่องเท่ียวภายในพ้ืนท่ีและภายในจังหวัด 

​ (4) ส่งเสริมกิจกรรมและรูปแบบการท่องเท่ียวเพ่ือสร้างคุณค่าและมูลค่าเพ่ิมทางการท่องเท่ียว 

​ (5) ผลักดันความร่วมมือของหน่วยงานต่างๆ เพ่ือให้บริการนักท่องเท่ียวอย่างมีคุณภาพ 

(6) พัฒนาด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์เพ่ือยกระดับแหล่งท่องเท่ียวให้เป็นท่ีรู้จัก 

เป้าหมายการท่องเท่ียวขององค์การบริหารส่วนตำบลลานสกา 

1.​ ร่วมกันสร้างเป้าหมายท่ีเราต้องการ ต้องการเห็นการท่องเท่ียวของเราเป็นเช่นไร ? 

-​ มีนักท่องเท่ียวเข้ามาเย่ียมชมแหล่งท่องเท่ียวตามธรรมชาติ  

-​ อยากให้ตำบลลานสกาเป็นแหล่งท่องเท่ียวทางธรรมชาติ และแหล่งท่องเท่ียวทางการเกษตรอย่าง

เต็มรูปแบบ 

-​ คนลานสกามีแหล่งรายได้ทางการท่องเท่ียวเสริม 

-​ อยากให้นักท่องเท่ียวประทับใจในสินค้าและบริการของคนในชุมชน 

-​ อยากให้คนในชุมชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์แหล่งท่องเท่ียว ช่วยกันดูแลรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ 

-​ อยากให้แหล่งท่องเท่ียวในพ้ืนท่ีตำบลลานสกาเป็นท่ีรู้จัก 

 

- 7 - 

มิติด้านส่ิงแวดล้อม 

-​ อยากให้ประชาชนในชุมชนเอ้ือเฟ้ือกันเหมือนในอดีต 

-​ อยากให้ป่าไม้อุดมสมบูรณ์ 

มิติในด้านเศรษฐกิจ 



-​ คนในท้องถ่ินมีงานทำ เศรษฐกิจในชุมชนดี 

-​ ไม่มีปัญหาทางสังคม คนในชุมชนมีความสุข 

-​ ชุมชนมีช่ือเสียงเป็นท่ีรู้จักกันท่ัวไป 

ปัจจัยและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 

ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชน 

ช่ือปัญหา สภาพปัญหา 

1.   ปัญหาโครงสร้างพ้ืนฐาน​
1.1  การคมนาคมชำรุด  ไม่สะดวกต่อการคมนาคม 

1.2 การระบายน้ำไม่สะดวกมีผลให้น้ำท่วมขัง 

 

 

- สภาพถนนทรุดโทรมเน่ืองจากภัยธรรมชาติของ

พ้ืนท่ี - เม่ือเกิดฝนตกหนัก หรือน้ำท่วมช่องทาง

ระบายน้ำ  ระบายไม่ทัน 

2.   ปัญหาด้านแหล่งน้ำ 

2.1  ภาชนะเก็บน้ำมีไม่เพียงพอในฤดูแล้ง 

2.2  แหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรมีไม่เพียงพอ 

 

 

- เกิดปัญหาเน่ืองจากแหล่งน้ำตามธรรมชาติ             

เพ่ือการเกษตรต้ืนเขิน และมีน้อย และประสบปัญหา 

เกือบทุกหมู่บ้านของตำบล  

3.   ปัญหาด้านเศรษฐกิจ 

3.1  ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ำ เม่ือเทียบกับ

ต้นทุน 

 

3.2  ปัญหาด้านรายได้ไม่เพียงพอต่อการประกอบ

อาชีพ 

 

3.3  ปัญหาด้านตลาด 

 

3.4  ประชาชนไม่ค่อยมีความรู้ด้านวิชาการในการ

ผลิต 

 

- ประชาชนเกือบทุกครัวเรือนได้รับปัญหาเกือบทุกปี 

โดยเฉพาะยางพารา ปาล์มน้ำมัน ฯลฯ และถูกพ่อค้า

คนกลางเอาเปรียบ 

- ประชาชนมีอาชีพด้านเกษตรกรรม ร้อยละ 80         

ซ่ึงมีผลต่อการมีรายได้  ถ้าหากราคาพืชผลตกต่ำ 

พลอยให้เกิดปัญหาด้านรายได้มากข้ึน 

- ตลาดและสถานท่ีรับซ้ือสินค้าส่วนใหญ่อยู่ห่างไกล 

และใช้เวลามากในการขนส่งสินค้าเพ่ือจำหน่าย 

- ส่วนใหญ่ประชาชนไม่ค่อยให้ความสำคัญ ในการ

อบรมเชิงวิชาการ  ด้านวิชาการ  ด้านเทคนิคต่างๆ  

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  ในการเพ่ิมรายได้และผลผลิต 
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ช่ือปัญหา สภาพปัญหา 

3.5  การส่งเสริมกลุ่มอาชีพมักประสบความล้มเหลว 

 

3.6 งบประมาณ บุคลากรเพ่ือส่งเสริมการท่องเท่ียว 

มีน้อย 

- รัฐอุดหนุนกองทุนต่างๆ ให้กลุ่มอาชีพ และกลุ่ม

เกษตรกร แต่การปฏิบัติขาดการรับผิดชอบของกลุ่ม 

- ศักยภาพในพ้ืนท่ี มีแหล่งท่องเท่ียวหลายแห่ง          

แต่ไม่มีงบประมาณ  บางแห่งมีเอกชนครอบครอง 

และยังขาดการประชาสัมพันธ์ 

- สถานท่ีท่องเท่ียวมีสภาพไม่ค่อยสวยงาม  จึงไม่เป็น

ท่ีดึงดูดนักท่องเท่ียว 

4.ปัญหาด้านสังคม 

4.1  การบริการด้านสาธารณูปการมีน้อย 

 

 

4.2  ประชาชนด้อยโอกาสทางข่าวสารข้อมูล 

 

4.3  การส่งเสริมด้านศาสนา  วัฒนธรรมยังไม่จริงจัง 

 

 

 

 

- ส่ิงสาธารณูปการ  เช่น  ตู้โทรศัพท์  สวนสาธารณะ  

สวนพักผ่อนมีน้อยมาก ซ่ึงเป็นผลต่อการพัฒนาด้าน

บุคคล  เพ่ือพัฒนาด้านจิตใจ 

- สถานท่ีให้ข่าวสารทางราชการมีเพียงร้อยละ 20 

ของตำบล  ทำให้โอกาสรับรู้ข่าวสารมีน้อย 

- เยาวชน  และประชาชนท่ัวไป  ส่วนใหญ่ห่าง

กิจกรรมด้านศาสนา ไม่ให้ความสำคัญหรือสืบสาน

วัฒนธรรมอันดีงาม ของหมู่บ้านตำบล  รวมถึง

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

5.   ปัญหาด้านสาธารณสุข  และอนามัย 

5.1 ปัญหาโรคระบาด  และโรคติดต่อ 

 

 

- พ้ืนท่ีความเส่ียงท่ีจะได้รับเช้ือหรือป่วยเป็น

โรคมาเลเรีย ไข้เลือดออก    

- อุปกรณ์การป้องกันมีน้อย  เช่นเคร่ืองพ่นหมอกควัน  

มีเคร่ืองเดียว  แต่ต้องดำเนินการท้ังตำบล 

6.   ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

 

 



6.1  จิตสำนึก  และการให้ความสำคัญ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 

-ราษฎรร้อยละ  20  ของตำบลยังขาดจิตสำนึกใน

การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  โดยเฉพาะการบุกรุก

ถางป่าเพ่ือทำการเกษตรทำสวน โดยไม่คำนึงถึง

ธรรมชาติ และปัญหาท่ีตามมา 
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ช่ือปัญหา สภาพปัญหา 

6.2 ปัญหาดินเปร้ียว เป็นกรด-ด่าง 

 

 

6.3  ปัญหาป่าไม้ถูกทำลาย 

 

-สภาพพ้ืนท่ีได้รับความเดือดร้อนหรือประสบปัญหา 

ของตำบลซ่ึงมาจากการใช้ปุ๋ยเคมีมากและสภาพดิน 

 

-มีการบุกรุกพ้ืนท่ีเพ่ือทำการเกษตร ทำไห้ป่าไม้ถูก

ทำลายโดยไม่มีการปลูกต้นไม้ยืนต้นทดแทน 

7.    ปัญหาด้านการเมือง  การบริหาร 

7.1  บุคลากรไม่ค่อยมีความรู้   ความเข้าใจเท่าท่ีควร 

 

 

7.2​ประชาชนให้ความสำคัญในการมีส่วนร่วมน้อย 

 

 

 

7.3  การพัฒนาด้านรายได้  ไม่ดีเท่าท่ีควร 

 

- สมาชิกบางส่วนยังไม่ค่อยมีความเข้าใจเก่ียวกับ        

การบริหาร   กฎหมายระเบียบ  เพราะมีการแก้ไข

ระเบียบใหม่ 

- ประชาชนส่วนใหญ่ของตำบล  ไม่ค่อยให้ความ

สำคัญเก่ียวกับการดำเนินการ  ประชาชนไม่ค่อยมี

เวลา  และขาดความเข้าใจท่ีถูกต้องตามระบอบ

ประชาธิปไตย 

- สภาพปัญหาเก่ียวกับการจัดเก็บ  ประชาชนไม่ค่อย

ให้ความร่วมมือในการย่ืนรายการเสียภาษี                

เป็นเหตุให้การจัดเก็บ และการพัฒนารายได้  ไม่มี

ประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 
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ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน

อนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบลลานสกา(SWOT) 

จุดแข็งStrength จุดอ่อนWeakness 

- มีการแบ่งส่วนราชการและมอบหมายหน้าท่ีอย่าง

ชัดเจน มีการแบ่งส่วนโครงสร้างหลักออกเป็น 

ข้าราชการการเมืองกับข้าราชการประจำ 

   - กิจกรรมแต่ละอย่างมีการวางแผนการดำเนินการ 

ไว้เป็นอย่างดี ท้ังแผนระยะส้ันระยะยาวแผนดำเนิน

งาน รวมท้ังแผนปฏิบัติงานแต่ละเร่ือง มีการกำหนด

ระยะเวลาดำเนินงานสำหรับแต่ละโครงการไว้อย่าง

ชัดเจนและสามารถปฏิบัติ ได้ตามแผนท่ีวางไว้ 

   - มีการประเมินโครงการทุกคร้ังอย่างเป็นระบบ​  

- การแบ่งงานในหน้าท่ียังไม่เป็นเอกภาพ 

-  โครงการใหญ่ ๆ ไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผน

เน่ืองจากได้รับการจัดสรรงบประมาณน้อยกว่าท่ี

กำหนด 

-  การจัดทำแผนจัดซ้ือจัดจ้างไม่สอดคล้องกับ

งบประมาณท่ีได้รับ 

-  ผู้นำต้องมีวิสัยทัศน์กว้างไกล 

- บุคลากรบางส่วนท่ีได้รับการฝึกอบรมไม่สามารถนำ

ความรู้ท่ีได้มาประยุกต์ใช้กับงานได้ ขาดความคิดริเร่ิม

ในการปฏิบัติงาน 

  

จุดแข็ง Strength จุดอ่อน Weakness 



   - มีการลดข้ันตอนและระยะเวลาในการให้บริการ

แก่ประชาชน 

   -  ระบบการติดต่อส่ือสารท่ีทันสมัย มีระบบอินเต

อร์เน็ต ความเร็วสูง  

   -  มีระบบการบริการจัดเก็บภาษีเคล่ือนท่ีให้บริการ

ประชาชนทุกหมู่บ้าน 

   -  มีระบบการให้บริการข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 

เพ่ือประชาสัมพันธ์องค์กรแก่ประชาชน 

   -  นำหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีมา

เป็นหลักในการบริหาร 

    -  มีงบประมาณพอสมควรในการสนับสนุนการ

พัฒนาด้านต่าง ๆ 

    -  ผู้บริหารมีความมุ่งม่ันต้ังใจทำงานเพ่ือพัฒนา

องค์กรและประชาชน 
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จุดแข็ง Strength จุดอ่อน Weakness 

    -  มีบุคลากรท่ีเพียงพอในการปฏิบัติงานตาม

อำนาจหน้าท่ี 

    -  มีการทำงานเป็นทีมและความสามัคคี 

    -  บุคลากรเข้มแข็ง มีความรู้ ความสามารถท่ี

สามารถถ่ายทอดความรู้ด้านต่าง ๆ ให้ส่วนรวมได้เป็น

อย่างดี 

  -  มีความสามารถดำเนินกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับ

นโยบายรัฐในส่วนของเชิงรุก 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threats) 

- ประชาชนส่วนใหญ่ให้ความสำคัญและมีส่วนร่วม -  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจากรัฐบาลไม่เป็นไป 



ในกิจกรรมหมู่บ้าน, ส่วนรวมและกิจกรรมของ อบต. 

- มีงบประมาณพอสมควรท่ีสามารถพัฒนาให้ 

ครอบคลุมปัญหาความต้องการของประชาชนทุกด้าน 

- ประชาชนมีโอกาสขยายการลงทุนเพ่ืออาชีพเสริม

มากข้ึนส่งผลให้รายได้ครัวเรือนเพ่ิมข้ึน 

   -  หมู่บ้านมีแผนชุมชนเป็นของตนเอง และสามารถ

ประสานแผนพัฒนากับองค์การบริหารส่วนตำบลได้

เป็นอย่างดี 

- ส่วนราชการหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องพร้อมสนับสนุน 

ด้านวิชาการและเงินทุน 

 -  ผู้นำมีความสามารถในเชิงประสานงาน / บูรณา 

การจัดการร่วมกับองค์กรอ่ืน ๆ ท้ังภาครัฐ / เอกชน 

  -  พ้ืนฐานวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของท้องถ่ิน 

  -  องค์กร กลุ่มต่าง ๆ มีความเข้มแข็ง 

  -  มีทรัพยากรธรรมชาติท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาเป็น

แหล่งท่องเท่ียว ทำให้มีรายได้จากการท่องเท่ียวมาก 

 

ตามกฎหมายกำหนด 

   -  นโยบายรัฐหรือผู้บริหารบางคร้ังไม่ส่งผลหรือ

สะท้อนต่อความต้องการของประชาชนได้ 

  -  ภัยธรรมชาติบางคร้ังรุนแรงเกินกว่าท่ีคาดการณ์

ไว้และไม่สามารถรับสถานการณ์ได้ทันท่วงที 

  -  ประชาชนบางส่วนไม่มีท่ีดินทำกินเป็นของตัวเอง 

  -  ประชาชนบางส่วนมีภาระหน้ีสินมากเกินไปและมี 

ความฟุ่มเฟือยเกินฐานะความเป็นอยู่ท่ีแท้จริง 

  -  ปัญหาการใช้แหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรยังไม่มี กฎ

ระเบียบกติกาท่ีชัดเจน และมักเกิดปัญหาการใช้น้ำ 

หรือการขาดแคลนน้ำในช่วงฤดูแล้ง 

  - ปัญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินยังคงมี 

อยู่ 

  -  เกิดปัญหาความไม่แน่นอนทางการเมืองและ

เศรษฐกิจ 

  -  ประชาชนบางส่วนยังขาดจิตสำนึกในการ

รับผิดชอบร่วมกันในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 
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ด้านการบริหารจัดการ ในด้านผู้นำและโครงสร้างองค์กร เพ่ือให้การนำแผนพัฒนาการท่องเท่ียวไปสู่

การปฏิบัติ ชุมชนควรจัดต้ังคณะกรรมการข้ึนมาหน่ึงชุด ทำหน้าท่ีเป็นตัวแทนของคนในชุมชนในการขับเคล่ือน

โครงการ เพ่ือวางแผนและประสานงานติดต่อระหว่างชุมชน องค์การบริหารส่วนตำบล และหน่วยงานท่ี

เก่ียวข้อง 

นอกจากน้ี เพ่ือให้ทุกกลุ่มได้เข้ามามีบทบาทและทำงานร่วมกันในการพัฒนาชุมชนของตนเอง คณะ

กรรมการชุดดังกล่าว ควรจัดต้ังด้วยระบบโควตา กล่าวคือ ให้แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนท่ีมีความเหมาะสมเข้ามาทำ

งาน คณะกรรมการหมู่บ้าน ประกอบด้วยฝ่ายต่าง ๆ ดังน้ี 



ฝ่าย หน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

1.​ ฝ่ายประชาสัมพันธ์และการตลาด เช่ือมโยงกิจกรรมการท่องเท่ียวของประชาชนใน

ชุมชน ส่ือสารภายในชุมชน สร้างกิจกรรมการตลาด

เพ่ือดึงดูดนักท่องเท่ียว ติดต่อประสานงานกับหน่วย

งานต่าง  ๆ ท้ังรัฐและเอกชน 

2.​ ฝ่ายการเงินและบัญชี จัดทำระบบการเงิน บัญชีรายรับ/รายจ่าย ดูแล

ทรัพย์สินของคณะกรรมการ (ถ้ามี) 

3.​ ฝ่ายวิชาการ ศึกษา ค้นคว้า และรวบรวมเร่ืองราวต่าง ๆ ของ

ชุมชนเพ่ือนำมาเป็นข้อมูลด้านการท่องเท่ียว เก็บ

รวบรวมไว้อย่างเป็นระบบเพ่ือให้มีการศึกษา และ

เผยแพร่ต่อไป 

 

4.​ ฝ่ายพัฒนาและควบคุมมาตรฐานสินค้า ออกแบบเส้นทางการท่องเท่ียวให้ครบวงจร นำเสนอ

รูปแบบการท่องเท่ียว และให้บริการนักท่องเท่ียวให้มี

มาตรฐาน และคงความเป็นอัตลักษณ์ของชุมชนเอา

ไว้  

 

     5.  ฝ่ายดูแลสถานท่ี บำรุงรักษาส่ิงแวดล้อมและ

ปรับปรุงภูมิทัศน์ 

บำรุงรักษาธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมของชุมชนเอา

ไว้ ปรับปรุงภูมิทัศน์ สร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุงอาคาร

สถานท่ี ห้องน้ำ ถนน ระบบการบำบัดน้ำเสีย และ

ประสานขอรับการช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอก 
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    6.  ฝ่ายสาธารณสุข ให้ความรู้ด้านสุขศึกษา การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

ด้านการประกอบอาหาร การสาธารณสุขท่ัวไป 

รณรงค์ให้คนในชุมชนใส่ใจเร่ืองความสะอาด  



1.​ ฝ่ายทะเบียน พัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการท่องเท่ียวและการให้

บริการในด้านต่าง ๆ ในชุมชน เช่น แหล่งท่องเท่ียว 

สถานประกอบการ และผู้ประกอบการฯ 

2.​ ฝ่ายรักษาความปลอดภัย ดูและความปลอดภัยภายในชุมชน เช่น การจัดเวร

ยาม การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวมรวบ

ข้อมูลและพัฒนาฐานข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

3.​ ฝ่ายพัฒนาสังคม สร้างทัศนคติท่ีดีของชุมชนและภาคีต่อการจัดการ

ท่องเท่ียวระดับชุมชน  ประสานความเข้าใจ การวาง

แผนและจัดทำโครงการพัฒนาชุมชน และขอความ

ช่วยเหลือจากหน่วยราชการ  

นอกจากคณะกรรมการชุดดังกล่าว ซ่ึงมีหน้าท่ีในการบริหารจัดการโครงการด้านการท่องเท่ียวโดยตรง

แล้ว ยังมีกลุ่มบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับการสนับสนุนการท่องเท่ียวโดยอ้อม ซ่ึงจะช่วยสนับสนุนให้ชุมชนมีความ

เข้มแข็งย่ิงข้ึนในการดำเนินงานการท่องเท่ียว ประกอบด้วยกลุ่มบุคคล ดังน้ี 

ฝ่าย หน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

หน่วยงานท่ีสนับสนุนการท่องเท่ียวโดยตรง 

-​ สำนักงานการท่องเท่ียว 

สุราษฎร์ธานี 

 

- พัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการฯ คนในชุมชน และผู้

ประกอบการและเจ้าบ้านท่ีดี โครงการสร้างเครือข่าย  

- เป็นพ่ีเล้ียงและคอยสนับสนุนด้านองค์ความรู้ ​
จัดอบรมยุวมัคคุเทศก์ 

องค์การบริหารส่วนตำบลลานสกา สนับสนุนการทำงานของหมู่บ้าน 

 

โรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - จัดโครงการฝึกอบรมยุวมัคคุเทศก์ 

- สนับสนุนให้มีการสอนศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน ในโรงเรียน 

วัด เป็นศูนย์ประสานงานความร่วมมือระหว่างในชุมชน 

อปพร. ดูแลรักษาความปลอดภัยให้นักท่องเท่ียวและคนในชุมชน 

โดยเฉพาะช่วงเทศกาล และช่วงวัดหยุดยาว และสร้างความ

เช่ือม่ันด้านความปลอดภัยให้นักท่องเท่ียว 

ภาคเอกชน เช่น ผู้ประกอบการ ร้านค้า ท่ีพัก 

ร้านอาหาร และธุรกิจอ่ืน ๆ  

ลงทุนธุรกิจท่องเท่ียวและการให้บริการ ท่ีได้มาตรฐานไม่

เอาเปรียบผู้บริโภค 



 

 


