
 
 

​ ​ ПРОЕКТ 

КОДЕКС ПРАВОСЛАВНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ 

«ДЕЛО ВО ИМЯ ВЕРЫ – ДУХОВНЫЙ ПУТЬ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ» 

 
1.​ ЛИЧНАЯ ЦЕЛЬ – СПАСЕНИЕ. 

Средства, предлагаемые опытом Святой Церкви для достижения цели (с 
учетом притч Христа о безумном, у которого вырос хороший урожай, 
богаче и Лазаре, слов Господа, что легче пройти сквозь угольное ушко, 
нежели богатому войти в Царство Небесное, о невозможности служения 
двум господам Богу и мамоне (богатству) и других):  

�​ благодарение за все Бога,  
�​ в Его Славу приумножение данных Им талантов,  
�​ стяжание христианских добродетелей, среди которых - смирение, 

благодарение, покаяние, как изменение образа мыслей и действий на 
Богоугодные, пост, милосердие, молитва, чистота душевная и телесная, 
любовь нелицемерная, в том числе к врагам, прощение обид, стяжание 
благодати и другие. 

 
2.​ БИЗНЕС – ЭТО ФОРМА СЛУЖЕНИЯ БОГУ И ЛЮДЯМ.  

БОГАТСТВО – ИНСТРУМЕНТ ДЛЯ СОВЕРШЕНИЯ ДОБРЫХ ДЕЛ. 
 

3.​ ПРИЗВАНИЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ – УПРАВЛЕНИЕ 
ВВЕРЕННЫМИ ЕМУ БОГОМ РЕСУРСАМИ.  
 

4.​ МИССИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ВЫХОДИТ ЗА РАМКИ ИЗВЛЕЧЕНИЯ 
ПРИБЫЛИ. 

Прибыль - не самоцель, а средство для развития дела и обеспечения 
достойной жизни всех участников процесса. 

Созидание: производство качественных товаров или услуг, которые 
приносят реальную пользу обществу и не вредят его нравственности. 

 

5.​ СОТРУДНИК – НЕ «РЕСУРС», А ЛИЧНОСТЬ, СОЗДАННАЯ ПО 
ОБРАЗУ БОЖИЮ. 



 
 

Справедливость: выплата достойной зарплаты без задержек. Удержание 
заработка — тяжкий грех. 

Забота: уважение личного времени работника (право на отдых и семью). 
Помощь в трудных жизненных ситуациях. 

Развитие: поощрение профессионального и духовного роста подчиненных. 

 

6.​ ДЕЛОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ СТРОЯТСЯ НА ВЕРНОСТИ СЛОВУ. 

Честность в отношениях с партнерами. «Твое слово должно быть тверже 
камня». Недопустимость использования юридических лазеек для обмана. 

Конкуренция — это стимул стать лучше, а не война на выживание. 
Отношение к конкурентам - «не делай другому того, чего не желаешь себе». 
Запрет на клевету, промышленный шпионаж и использование 
административного ресурса для уничтожения соперника.  

 

7.​ ЛОЯЛЬНОСТЬ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПО ОТНОШЕНИЮ К 
ВЛАСТИ. 

Соблюдение законов государства и честная уплата налогов. 

Отказ от участия в коррупционных схемах и подкупах должностных лиц. 

 

8.​ БИЗНЕС – НЕ ТОЛЬКО ЦИФРЫ, НО И ЧЕЛОВЕЧЕСКИЕ 
ОТНОШЕНИЯ. 

Прощение: если партнер или сотрудник совершил ошибку и искренне 
раскаялся, проявить снисхождение и дать шанс исправиться. 

Мирное разрешение споров: приоритет внесудебного урегулирования 
конфликтов через диалог и взаимные уступки. 

 

9.​ МИЛОСЕРДИЕ: РЕГУЛЯРНОЕ ВЫДЕЛЕНИЕ ЧАСТИ ПРИБЫЛИ 
(ТРАДИЦИОННО - ДЕСЯТИНЫ) НА БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ.  

Помощь слабым и нуждающимся как обязательная часть расходов 
компании. 

 



 
 

Ждем Ваших дополнений и предложений к проекту КОДЕКСА 
ПРАВОСЛАВНОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ по электронному адресу Фонда 

развития созидательного предпринимательства «Дело во имя Веры»: 

info@deloivera.ru 


